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1. Ejecucion Plan de Estratégico
Institucional | trimestre 2021

El Plan Estrategico Institucional esta compuesto por 22 estrategias, siendo 16
objeto de seguimiento en el primer trimestre de la vigencia 2021.

El Plan Estratégico Institucional de la Unidad Nacional de ’ ‘

Proteccion tiene un cumplimiento del 25,18% para el primer . ‘ .

trimestre del ano. ’

25,18%
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2. Avance de las estrategias institucionales

Tabla 1. Porcentaje de cumplimiento de las estrategias institucionales

Porcentaje
N . Estrategia Institucional TERTPOEED €L Cump limiento |
Estrategia t !oesotl trimestre
rimestre

Reconocer la actividad de los lideres y lideresas sociales defensores y defensoras de derechos
1 humanos, para eliminar la estigmatizacion social, a través de la difusién de los derechos con enfoques, 25,00% 20,51%
diferenciales.

Incorporar el analisis de contexto como mecanismo para la identificacion anticipada o temprana de las

2 ) . . : 16,66%
amenazas, riesgos y vulnerabilidades de las poblaciones objeto.

3 Actuar de manera preventiva ante la presencia de un riesgo o vulnerabilidad 0,00%

4 Contribuir a la formulacion del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion 12,50%

Reducir el tiempo de respuesta promedio entre la solicitud, aprobacion, recomendacion y la

5 implementacion de medidas de proteccion en la ruta individual para defensores de derechos humanos y| 24,96% 18,10%
otras poblaciones previstas en el marco del decreto 1066 de 2015.

Actualizar y adecuar las medidas de prevencion y protecciéon colectiva con enfoques diferenciales con
6 énfasis en el fortalecimiento organizacional, medidas de tipo psicosocial y cartografias del cuerpg 25,00%
respecto a agresiones fisicas.

Implementacion del Programa de Proteccion Especializado de Seguridad y Proteccion y sus
procedimientos, en lo que es competencia de la SESP

25,00%

Fuente: PEI 2021
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2. Avance de las estrategias institucionales

Tabla 1. Porcentaje de cumplimiento de las estrategias institucionales

Porcentaje
N . Estrategia Institucional TEERTPOEED €L Cumpllmlento :
Estrategia peso | trimestre
trimestre
Liderar la actualizacion y adecuacién de las medidas de prevencion y proteccion con enfoques)
10 diferenciales en coordinacién con los organismos e instancias responsables, con énfasis en la proteccion, 12,50%
colectiva los derechos ancestrales y el reconocimiento de los mecanismos de autoproteccion.
13 Certlflc.:ar la entidad en las normas internacionales I1SO 9001:2015, 14001:2015, 27001:2013 Y 25.00% 20.12%
45001:2018.
15 Direccionar de manera efectiva y oportuna las solicitudes allegadas a la entidad. 25,00%
16 Disminuir el tiempo de respuesta de los recursos de reposicion. 25,00%
17 Fortalecer herramientas tecnolégicas, el acceso a la informacion y la apropiacion de las tecnologias de la 25.00%
informacion. e
Gestionar, administrar y ejecutar eficientemente los recursos financieros necesarios desde Iaq
19 programacion, apropiacion y ejecucion para dar cumplimiento a las metas y obtener los resultados de| 0,00%
desempenio institucional planificados.
20 Implementar el modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG) 8,30%
Mejorar la percepcion de calidad del servicio, en virtud de la prestacion eficiente y efectiva del programa o
21 - e ; - - ) . 12,50%
de prevencion y proteccion individual y colectiva, en cumplimiento de la misionalidad de la entidad.
22 Promover la participacion ciudadana en la gestion de la entidad. 25,00%

Fuente: PEI 2021
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3. Seguimiento Plan de Estratéegico Institucional por proceso

Tabla 2. Porcentaje de cumplimiento de las estrategias institucionales por proceso

Avance |

Proceso \
trimestre

NIVEL ESTRATEGICO
Direccionamiento Estratégico y Planeacion

Gestion de las Comunicaciones Estratégicas 88,03%
Coordinacion y Cooperacion Interinstitucional N/A
Gestion Estratégica de Talento Humano N/A

Gestion Integrada MIPG-SIG

NIVEL MISIONAL
Gestion de Evaluacion del Riesgo
Gestion de Medidas de Proteccion 89,46%

Gestion Especializada de Seguridad y Proteccion
Gestion Integral de Medidas de Emergencia N/A

NIVEL DE APOYO

Gestion Contractual

Gestion de Servicio al Ciudadano

Gestion Administracion de Bienes y Servicios
Gestion Financiera

Gestion Juridica

Gestion Documental

Gestion Tecnoldgica

m SATISFACTORIO ACEPTABLE mEN RIESGO

NIVEL DE EVALUACION
Gestion de Evaluacion Independiente

N/A

Fuente: PEI 2021 (- @ Elfuturo Mininterior
es de todos
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3. Seguimiento Plan de Estratégico Institucional por proceso

PROCESOS DE NIVEL ESTRATEGICO | TRIMESTRE 2021

Gréafica 1. Porcentaje avance en nivel estratégico

- - - 5 r NIVEL ESTRATEGICO
Direccionamiento Estratégico y

= Planeacion
Contempla 7 estrategias con 3 objeto de

imi Gestion Int da MIPG-SIG

@ Gestion de las Comunicaciones

EStI"atégicaS Gestién de las Comunicaciones Estratégicas 88,03%
Contempla 4 estrategias con 3 objeto de
seguimiento del PEI

Gestién |ntegrada MlPG_SlG Direccionamiento Estratégico y Planeacion _

Contempla 4 estrategias objeto de

seguimiento del PEI
Fuente: PAI 2021

m SATISFACTORIO ACEPTABLE mEN RIESGO

El Proceso de Coordinacion y Cooperacion Interinstitucional no tiene asignada actividades por lo tanto no tiene medicion frente a las estrategias
institucionales.
El proceso de Gestion Estratégica de Talento Humano no tiene indicadores objeto de seguimiento para este trimestre.
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3. Seguimiento Plan de Estratégico Institucional por proceso

PROCESOS DE NIVEL MISIONAL | TRIMESTRE 2021

Gestion Especializada de Seguridad y Proteccion
Contempla 5 estrategias con 4 objeto de seguimiento del
PEI,Reporta un porcentaje bajo en las estrategias

% 5.Reducir el tiempo de respuesta promedio entre la solicitud,
aprobacion, recomendacion y la implementacion de medidas de
protecciéon en la ruta individual para defensores de derechos
humanos y otras poblaciones previstas en el marco del decreto
1066 de 2015.
7. Implementacion del Programa de Proteccion Especializado de
Sequridad y Proteccion y sus procedimientos, en lo que es
competencia de la SESP

5“ Gestion Evaluacion del Riesgo
® Contempla 2 estrategias objeto de seguimiento del PEI.

Gestion Medidas de Proteccion
Contempla 3 estrategias con 2 objeto de seguimiento del PEI.

Grafica 2. Porcentaje avance en nivel misional

NIVEL MISIONAL

Gestion Especializada de Seguridad y Proteccion _

Gestion de Medidas de Proteccidn 89,46%

Fuente: PAI 2021

m SATISFACTORIO ACEPTABLE mEN RIESGO

El Procesos de Gestion Integral de Medidas de Emergencia no tiene asignada actividades por lo tanto no tiene medicion frente a las

estrategias institucionales.
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3. Seguimiento Plan de Estratégico Institucional por proceso

PROCESOS NIVEL DE APOYO | TRIMESTRE 2021

Gréafica 3. Porcentaje avance en nivel apoyo

Gestion Contractual Contempla 2 estrategias objeto
de seguimiento del PEI NIVEL DE APOYO

Gestion de Servicio al Ciudadano Contempla 3 Gestion Tecnolégica [

estrategias objeto de seguimiento del PEI

Gestion  Administracion de Bienes y Servicios

Contempla 1 estrategia objeto de seguimiento del PEI Gestion Juridica [N
Gestion Juridica Contempla 2 estrategias con 1 Gestién Administracién de Bienes y %]
Servicios

objeto de seguimiento del PEI

¥ i Gestion de Servicio al Ciudadano | OGSO
Gestion Documental Contempla 1 estrategia objeto sEitn desamide el bR |

de seguimiento del PEI
Gestion Contractual - | OO

Gestion Tecnologica Contempla 2 estrategias objeto
de seguimiento del PEI Fuente: PAI 2021

©0 060

m SATISFACTORIO ACEPTABLE mEN RIESGO

El Procesos de Gestion Financiera no tiene indicadores objeto de seguimiento para este trimestre por lo
tanto no tiene medicién frente a las estrategias institucionales.
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INFORME DE EJECUCION

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
| TRIMESTRE 2021
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