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FECHA MARTES, 19 DE OCTUBRE DE 2021 :
DE : ERLY PATRICIA GARCIA VELANDIA
Subdirectora de Talento Humano
PARA DAYANA FREYLE OROZCO

Presidenta del Comite de Convivencia Laboral

ASUNTO : Solicitud de informacién-Plan Institucional de Capacitacién vigencia 2022

De manera atenta, solicito su colaboracion de informar si desde el Comité de Convivencia Laboral se
requiere fortalecer competencias a través de capacitaciones, con el fin de que sean incluidas en el Plan
Institucional de Capacitacion vigencia 2022.

Esta informacién debe ser remitida a mas tardar el 31 de octubre del presente afio

Cordialmente,

ERLY PATRICIA GARCIA VELANDIA
Subdirectora de Talento Humano
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Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconiramos ajustado a las normas y disposiciones legales wgenies ¥, porlo
tante, bafe nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma.
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