
15%

16%

69%

TOTAL DE SERVIDORES Y CONTRATISTAS POR 
MODALIDAD DE TRABAJO

Nº trabajo en casa

Nº trabajo en alternancia

Nº trabajo presencial



Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Cali 3 30 4

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Cucutá 2 15 13

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Medellin 26 30 23

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Barranquilla 1 10 10

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Neiva 3 16 6

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Villavicencio 4 8 14

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Cartagena 0 1 7

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Popayan 0 4 11

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Bucaramanga 4 10 18

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Barrancabermeja 0 2 19

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Pereira 0 5 5

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Armenia 1 4 1

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Buenaventura 0 2 1

Ciudad Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Manizales 0 3 0

8%

81%

11%

Cali

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

7%

50%

43%

Cucutá

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

33%

38%

29%

Medellin

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

5%

47%
48%

Barranquilla

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

12%

64%

24%

Neiva

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

15%

31%
54%

Villavicencio

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

0%12%

88%

Cartagena

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

0%

27%

73%

Popayan

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

13%

31%56%

Bucaramanga

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

0%10%

90%

Barrancabermeja

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

0%

50%50%

Pereira

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

16%

67%

17%

Armenia

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

0%

67%

33%

Buenaventura

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

0%

100%

0%

Manizales

Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial



Grupo Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Secretaria general 14 53 21

Grupo Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Oficina control interno 1 10 1

Grupo Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Oficina asesora de 

planeacion e información
21 6 7

Grupo Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Subdirección de 

protección
21 172 221

Grupo Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Subdirección de 

evaluación del riesgo
223 44 4

Grupo Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Subdirección 

especializada 
2 17 1228

Grupo Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Subdirección Talento 

Humano
5 30 27

Grupo Nº trabajo en casa Nº trabajo en alternancia Nº trabajo presencial

Oficina asesoria juridica 31 24 11

16%

60%

24%

Secretaria general

Nº trabajo en casa

Nº trabajo en alternancia

Nº trabajo presencial 62%18%

20%

Oficina asesora de planeacion e 
información

Nº trabajo en casa

Nº trabajo en alternancia

Nº trabajo presencial

9%

83%

8%

Oficina control interno

Nº trabajo en casa

Nº trabajo en alternancia

Nº trabajo presencial

5%

42%53%

Subdirección de protección

Nº trabajo en casa

Nº trabajo en alternancia

Nº trabajo presencial

82%

16%2%

Subdirección de evaluación del 
riesgo

Nº trabajo en casa

Nº trabajo en alternancia

Nº trabajo presencial

0%1%

99%

Subdirección especializada 

Nº trabajo en casa

Nº trabajo en alternancia

Nº trabajo presencial

8%

48%

44%

Subdirección Talento Humano

Nº trabajo en casa

Nº trabajo en alternancia

Nº trabajo presencial

47%

36%

17%

Oficina asesoria juridica

Nº trabajo en casa

Nº trabajo en alternancia

Nº trabajo presencial


