NOTA: Se realiza modificacion del cronograma segiin MEM21-00030370 emitido el dia 7 de septiembre
por el proceso de Talento Humano en el que solicitan la modificacion del cronograma de
capacitacitacion 2021.
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Control de calidad aplicado a la actividad de evaluacion de riesgo

Taller en de DDHH en el marco del derecho

publico

Taller derecho internacional humanitario en Colombia en el marco DDHH

Proporcionalidad en el uso de la fuerza en la legitima defensa

Sensibilizacion Derecho de Peticion

Atencién y Servicio al Cliente o el Ciudadano

Impementacién Modulo SIIF

Ofimatica — Office 365

NI

Diligenciamiento de los diferentes formatos utlizados en la Subdireccion Especializada para el desarrollo de las
funciones de Agentes escolta

Sensibilizacién en el Manejo del SIGOB y Normatividad PQRSD

Cadigo de Policia y normas de transito aplicadas en el desarrollo de las funciones Agente Escolta

Politica y sostenibilidad Ambiental

Introspeccion (psicologia)

Taller organizacion y métodos de la empresa

Capacitacion brigada de emergencia Basica

Capacitacion brigada de emergencia Avanzada

Competencias ciudadanas en seguridad vial

Capacitacion prevencin del consumo de alcohol, drogas y tabaco

Estrategia Positivamente (Resultados Bateria) Resiliencia, naciendo del dolor

Riesgo psicosocial Resolucion 2646/2008

Cumplimiento Resolucion 4886/2018

Teletrabajo un trabajo Sano

Entrenamiento en el manejo de Duelo

Hiegiene del Suefio

Uso y mantenimiento de EPP
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Habitos y estilos de vida saludable y manejo del estrés, Inteligencia emocional y manejo adecuado de
situaciones criticas, Cuidado emocional de los equipos de trabajo (Resolucion 4886) y otras de componente
psicosocial

Capacitacion en prevencién del consumo de alcohol, drogas y tabaco

Prevencion del Riesgo y estilos de vida saludable

Conservacion auditiva

eemocional

Capacitacion Seguridad Vial por parte de la ARL

Cumplimiento Resolucion 1166/2018

Nuevo Cédigo Disciplinario

Gestion del conocimiento

El sentido de la seguridad en la dignidad laboral.-Cambio de modelo y pensamiento desde lo ético en la

seguridad.
Cambio de modelo y pensamiento desde lo ético en la seguridad.

Liderazgo y Compefitividad

Gestion del Conocimiento y de la Innovacién

La Gestion Documental interna y externa

Aplicacion de las TRD en el ambiente laboral

Riesgo psicosocial Resolucion 2646/2009

Ci Resolucion 4886/2019

Ci Resolucion 1166/2019

[ de redes Sociales de Apoyo

Toma de Decisiones

a nivel nacional Resolucion 1365 de 2020

apacitacion en prevencion del consumo de alcohol, drogas y tabaco

Enfoque de Género

Ley de transparecia y Derecho al Acceso de la Informacion publica

Actualizacion Contable normal internacional del Sector Publico

Curso redaccion y ortografia, elaboracion de informes

Guia de Atencion al ciudadano

La responsabilidad del Estado en la proteccién del derecho a la vida y a la integridad personal

Prevencion y manejo del estrés

Fortalecimiento grupo familiar manejo del tiempo y del dinero

Prevencion del acoso laboral ley 1010

Manejo mis emociones

Riesgo Biomecanico (manejo y levantamiento de cargas, higiene postural, trabajo en video terminales, escuelas
terapeuticas)

Seguridad vial PESV de la UNP

Seguridad vial ARL Positiva

Cambiar lo que siento con lo que pienso

Plan de autocuidado emocional

Prevencion de la ansiedad

Regulacion Emocional

Relaciones

Regulacion Emocional, Itrinseca Cognitiva, Difusion

Cultura Or

Or Laboral

Taller uso adecuado y eficiente de los recursos publicos

Capacitacion en la Guia de Estimulos e incentivos de DAFP

Taller sobre Supervision de contratos del Estado

Modelo de BPMN

Gobiemo en linea

Participacion Ciudadana

Taller Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad

Taller Régimen de Prima Media con Prestacion Definida

Taller prepensionados: Diferencia de los Regimenes de: Prima Media con Prestacion Definida y Ahorro
Individual con Solidaridad

Estrategia (C 6n asertiva)

Resolucion de conflictos

Relaciones Interpesronales, Resolucion De Problemas Y Conflictos-
Resolucion 4886 De 2018 - Apoyo De Arl Positiva

Curso De Seguridad Vial - Sena

Socializacion Estratégica parala prevencion temprana contra la estigmatizacion e los y las ex inegrantes de la
FARC dirigida a todos los funcionarios de la Subdireccién Especializada

Seguridad vial ARL Positiva Seguridad o confianza

Programas de estilo de vida saludable (Efectos del consumo de alcofol y drogas)

Resistencia y adapatabiidad al cambio un primer paso para la resiliencia

Estrategia Integral

Programas de estilo de vida saludable (Comer y beber en la justa medida)

Seguridad vial PESV de la UNP Alistamiento de vehiculos

Regulacion Exirinseca -tecnicas de relajacion -Atencion Plena , respiracion

on del Plan de

emocional
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CAPACITACION SUBTEMAS

Seguridad de la informacion

Capacitacion Cédigo de Integridad para los Senvidores Piblicos
Socializacion Estrategia Lenguaje Claro y Politca Institucional Servicio al Ciudadano.
Capacitacion sobre Accion de Tutela
Estrategia positivamente (Liderazgo empoderador)

D De Rolulos (Archivos Del Estado)

Documento Y Expediente Digital
Taler Del Del Lenguaje Y Narrativa Institucional

Gestion Contractual

Capacitacion OIM - Enfoque De Género Y Violencia De Género

Curso Sena Digital

Modelo Integrado de Planeacién y Gestion-MIPG-SIG

Que puedo hacer ante la crisis emocional

Pausas activas personal operativo Seguridad Vial

Establecer y comunicar limites BAOH

Capacitacion COPASST

Autocompasion y compasion por el olro

Capacitacion prevencion riesgo cardiovascular, estilos de vida saludable, conservacion auditiva y prevencion del
consumo de alcohol, drogas y tabaco

Una vida fundamentada en acciones importantes

Resolucion 2646 de 2008

Seguridad vial ARL Positiva "Comportamientos seguros en la via"

Seguridad vial PESV de la UNP Pruebas de idoneidas

Primeros Auxiios Psicologicos

Cuidado emocional de Equipos , Compasion - Autocompasion

Sobre el regimen Disciplinario

Sobre la accion de tutela
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Curso de office nivel Intermedio(Word, Excel, Power Point)

Planificacién

Curso actualizacion para armeros, armas largas y cortas

Implementacion de la gestion del cambio de SST

Formacion Perito - Fotografia forense

Gestion de Riesgo

Fundamentos de ITIL

Relaciones Humanas

180 9001 SGC, 14001 SGA (Curso Auditor Interno)

Diplomado en Seguridad y Proteccion

Puedo ser vulnerable ante las enfermedades / trastornos mentales

Taller DME

Manual de Cargas

Que tanto conoces sobre mentales

Comité de convivencia y riesgos

D fisico Vs tabaco y alcohol

Que tanto conoces sobre mentales y trastornos alimenticios

Autocompasion R089/2020

emocional

Manejo del estrés, licacion asertiva

Prevencion de consumo de Spa

Salud Mental y enfermedad Mental

Sistema Integrado de conservacion de los archivos

Archivo de derechos humanos

Lideres que inspiran

Derechos Humanos

parala Paz

Facturacion Electronica

Formacion perito- grafologia y documentologia

Formacion perito — peritaje informatico

Jurisdiccién coactiva

Reentrenamiento curso de escolta con certificacion

Consumo de sustancias, mitos o verdades

Conversemos sobre ansiedad y su prevencion

Las acras del consumo de SPA del rechazo a la comprension

Conversemos sobre depresion y su prevencion

Condiciones de salud asociadas a DME

Narrar nuestro sufrimiento

Estrategia integral (carga mental Vs movimientos repetitivos)

Capacitacion legal (Ley 2121 de 03/08/2021)

Gestion Documental

OIM- presencial- enfonques diferencias e interseccionales

Diferencias entre regimenes de prima media y RAIS

Regimen de ahorro individual con Solidaridad

Nuevo formato de evaluacion de desemperio
laboral

Curso Excel intermedio SENA

Diplomado - Contratacion Estatal ESAP

MIPG - Modelo intregrado de Planeacion y Gestion (Innovacién )

Gestion Financiera

Trabajo en Equipo

Prevencion del Suicidio - Rutas

Manejo defensivo vehiculos Automotores

Diplomado en Gestion Sindical y Derecho Laboral Colectivo

Curso en Medios de Prueba y Cadena de Custodia en el Ambito Administrativo

Curso Técnicas de entrevista e Interrogatorio y Contrainterrogatorio

Curso Conduccién y Maniobras EvasivasDefensivas

Curso Conduceién y Maniobras Evasivas - Defensivas para Mujeres con Funciones de Proteccion

Curso en Andlisis de Riesgo, vulnerabilidad y Amenazas en el Marco del Decreto 299 de 2017

180 9001 SGC, 14001 SGA (Curso Auditor Interno)

Diplomado Actualizacién en Diligencias administrativas y/u operativas de las Labores Previas de Verificacion

Curso en Andlisis de Riesgo, Vulnerabilidades y Amenazas en el marco del Decreto 299 de 2017

Curso Técnicas de entrevista e investigacion para realizar estudios de riesgo: individual, colectivos y de
instalaiones

Curso redaccion y ortografia, elaboracion de informes

Diplomado en Tendencias en nulidad y i del derecho y ion del 6n de Actos " y Documentos Oficiales
CPACA

Diplomado derecho y nuevas tecnologias

Argumentacion y redaccion Juridica - Contracto PIC-CPACA

Gestion Contractual (Etapa Precontractual — Contractual y Post
contractual), legislacion y normativa aplicada para Convenios ylo

Responsabilidad en la Supervision de los Contratos; Supervision de
Convenios ylo Contratos Interadministrativos

Diplomado en Contratacion Estatal
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SUBTEMAS

Modalidad de Seleccion - Procesos de seleccién y clases de
contratos; Proyeccién de Andlisis del Sector y estudios de mercado
19/11/2020; Elaboracion estudios previos para contratacion estatal

Curso Nuevo Codigo Disciplinario

Seguridad Social 101

Contruccion de Paz y Derechos Humanos

Proyectos de Desarrollo

Servcio al Ciudadano

Ordenamiento Territorial

Manejo de estrés Laboral 101

Integracion cultural

Estatuto General e Presupuesto

Actualizacion en seguridad social e incapacidades

Planificacion y manejo del tiempo

Actualizacion proceso de control de medidas

Diplomado codigo general del proceso

Diplomado en Planeacion Estratégica y Direccion de Proyectos

‘Andlisis de Riesgo, vulnerabilidad y Amenazas

Curso fundamentos de seguridad de la informacion

Gestion de Procesos

Transferencia documental

Gestion de las Tecnologias de la Informacion

Manejo de armamento

Manejo del estrés Laboral

Regulacion Emocional

Capacitacion Bringada de Emergencia

Desarrollo Territorial y Nacional -Ordenamiento Territorial - ESAP

Actualizacion en Legislacion relacionada con Seguridad y Salud en el Trabajo
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