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NUESTRO BIENESTAR LO CONSTRUIMOS JUNTOS

1. NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVIDOR

2. NÚMERO DE DOCUMENTO (sin puntos ni comas)

 Forms(https://www.office.com/launch/forms?auth=2&from=FormsDomain)  D

361
Respuestas

13:29
Tiempo medio para finalizar

Activo
Estado

Respuestas más recientes
"Luis Eduardo Suárez Álvarez "

"GUEJIA TAQUINAS ENOHEMI"

"GARCIA CIFUENTES JOSE YHONNY"

6 encuestados (2%) respondieron fuentes para esta pregunta.

361
Respuestas

fuentes
JOAQUIN ALFONSO AREVALO QUIRAMA

Alfredo
Jorge Enrique Almeyda Pitta LUIS FERNANDO JARAMILLO ACOSTA

Luis Alfonso causil hernandez

Pedro Yesid Gomez Silva

BLANCA NUBIA ACOSTA ACOSTA

JOSE ROSARIO TORRES BONE

MIGUEL ANGEL CASTELLANOS MONTT

ANGIE LORENA PEREZ ARAQUE

Edgar Corredor Sanchez
FERNANDO OLIVAR NIETO

RODRIGO DUARTE CRUZ

herrera ahumadA

Miguel Angel lancheros López

LEOPOLDO GUZMÁN TURCIOS

YARY TATIANA OCHOA URRUTIA

PEDRO YESID GOMEZ SILVA
Luis Alexander Mendez Gongora

Respuestas más recientes
"19485247"

"48679431"

"16935783"

361
Respuestas

https://www.office.com/launch/forms?auth=2&from=FormsDomain
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3. CORREO INSTITUCIONAL

4. TIPO DE VINCULACIÓN

5. DEPENDENCIA

Respuestas más recientes
"Luis.suarez@unp.gov.co"

"enohemi.guejia@unp.gov.co"

"jose.garcia@unp.gov.co"

349 encuestados (97%) respondieron unp para esta pregunta.

361
Respuestas

unp unp.govNP.GOV.CO
UNP.GOV.CO

luisjose

LIA

gonzalez

carlos

williamangiejorge

OSCAR

gil vera
perez

claudia

edgar

sanchez

Miguel

Funcionario 301

Contratista 60

DESPACHO DEL DIRECTOR GE… 0

OFICINA ASESORA DE PLANE… 12

OFICINA DE CONTROL INTER… 3

OFICINA ASESORA JURÍDICA 1

SUBDIRECCIÓN DE EVALUACI… 34

SUBIDIRECCIÓN DE PROTECCI… 116

SUBDIRECCIÓN ESPECIALIZAD… 115

SECRETARÍA GENERAL 21

SUBDIRECCIÓN DE TALENTO … 59
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6. CIUDAD

7. ¿CUÁLES SON LAS RAZONES POR LAS QUE PARTICIPA EN LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR
SOCIAL?

Respuestas más recientes
"Pereira"

"CALI"

"CALI"

17 encuestados (5%) respondieron PEREIRA para esta pregunta.

361

Respuestas

PEREIRA
Bucaramanga

Villavicencio
MEDELLÍN

Cucuta

IBAGUE

MEDELLINBogotá D.C. Manizales

Barranquilla

Santander

BARRANCABERMEJA

Tumaco Cali Valle del Cauca

Cúcuta Norte

Neiva huila

ValleduparYOPAL

Fonseca La guajira ETCR icononzo tolima

Ampliar o fortalecer amistades 91

Desafío y Competición 22

Práctica del Deporte 58

Compartir con la familia 162

Utilizar el tiempo libre 49

Practica de actividad de autoc… 44

Disminuir estrés 136

Desarrollar o fortalecer habilid… 156

Otra 16
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8. Si la respuesta a la pregunta anterior fue Otra, por favor especifique su respuesta

9. ¿POR CUÁL DE LAS SIGUIENTES RAZONES NO PARTICIPARÍA DE LAS ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL?

Respuestas más recientes
"Generalmente nunca participó en ninguna actividad de Bienestar por …

16 encuestados (35%) respondieron N/A para esta pregunta.

46
Respuestas

N/A APLICALOS

tiempoactividades
regionales

Entidad EVENTO

ninguna

trabajo
compañeros de

SER HUMANOFORMACE COMO
gran esfuerzoAnalistas CTAR

NIÑOS

pocas oportunidades

inclusión

participación

profecional mente

Carga laboral 102

Las actividades no son de su g… 29

No tiene tiempo 66

Su jefe inmediato no le da aut… 3

Ninguna de las anteriores 111

Otra 38
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10. Si la respuesta a la pregunta anterior fue Otra, por favor especifique su respuesta

Respuestas más recientes

16 encuestados (27%) respondieron Por para esta pregunta.

60
Respuestas

Por LAS
servicio contratista

LOS

falta

tiempo
Unp

protección

APLICA

regionales necesidades

familia principales

TODO
SOLO

BOGOTA
CUENTA

salud

compañero Daniel Carreño
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11. SELECCIONES LA(S) ACTIVIDAD(ES) QUE MÁS SE AJUSTARON A SUS NECESIDADES O
PREFERENCIAS EN 2021 Y QUE QUISIERA QUE SE REPITIERAN EN EL 2022.

Día de la madre 104

Día del padre 99

Día del niño (Halloween) 89

Ferias (financiera, de vivienda, … 67

Día del servidor Público 91

Aniversario UNP 91

Concurso "Los servidores tien… 36

Concurso "Equipos de trabajo" 30

Eventos deportivos y recreacio… 97

Carreras atléticas 30

Caminatas ecológicas 61

Vacaciones recreativas hijos 82

Tardes de cine 90

Eventos artísticos y culturales  40

Día de la familia 206

Talleres de arte y artesanías 47

Taller para parejas 51

Auxilios educativos 72

Ruta de transporte (Bogotá) 45

Charlas motivacionales 48

Medición de clima laboral 40

Día de la mujer 93

Día del hombre  85

Día de la secretaria 35

Día del conductor 39

Día del técnico antiexplosivos 15

Taller de desvinculación labor… 14

Programa del entorno laboral … 45

Beneficios para biciusuarios 26

Servidor del trimestre 44

Esquema del semestre 18
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12. Si la respuesta a la pregunta anterior fue Otra, por favor especifique su respuesta

13. Comprendiendo el lento retorno a la presencialidad en las actividades, como calificaría las
actividades desarrolladas a lo largo del 2021

Talleres de música 33

Saludos de cumpleaños 75

Publicación de condolencias 30

Teletrabajo 51

Bienestar espiritual (eucaristías) 33

Sala de lactancia 14

Apoyo y orientación psicológica 69

Otras 13

Respuestas más recientes
"Ninguna "

5 encuestados (10%) respondieron TODAS para esta pregunta.

49
Respuestas

TODAS LAS ACTIVIDADES

APLICA
LOS

REGIONALEStiempo

anteriores

familia

CONTRATISTAS
MIS

cine
MÁS APOYO

excelente opción

Juancho Correlón

regional cúcutaPasadía Cafamcompensación

MAYORÍA
año

gran esfuerzo

Excelentes 130

Buenas 199

Deficientes 19

Malas 7
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14. ¿QUÉ ACTIVIDADES SUGUIERE SE REALICEN PARA PREPARAR AL PERSONAL PRÓXIMO A
PENSIONARSE- PREPENSIONADOS?

15. Si la respuesta a la pregunta anterior fue Otra, por favor especifique su respuesta

Charlas informativas sobre el t… 187

Conferencias Motivacionales 81

Taller de Desvinculación Laboral 57

Otra 22

Respuestas más recientes

15 encuestados (33%) respondieron No para esta pregunta.

45
Respuestas

NoN/ALOS

APLICA

jóvenes
UNPcaja

AGRADECIMIENTO

realidad

Información trámite pensional

otros servidores públicos INFOMACIÓN MOTIVACIÓN

trámite pencional
buena remuneración

núcleo familiar
nueva condición

superación personal

otros emprendimientos

compensación

Subdirección
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16. Con relación a los estímulos e incentivos, seleccione la(s) opción(es) que a usted le gustaría
que se tuviesen en cuenta para reconocer su desempeño laboral.

17. Si la respuesta a la pregunta anterior fue Otra, por favor especifique su respuesta

Condecoraciones (pines solap… 27

Mención especial con copia a … 83

Servidor del Trimestre 7

Auxilios educativos 66

Reconocimiento por años de s… 53

Reconocimiento por calificaci… 40

Permisos remunerados 46

Esquema del semestre 3

Reconocimiento por actos her… 5

Otras 15

Respuestas más recientes

5 encuestados (11%) respondieron APLICA para esta pregunta.

47
Respuestas

APLICA COPIAaño

contratistafuncionario
FAMILIA

estimulos

premio

efectivo mes PERO

Nivelación salarial decente

primas económicas
desproporcionadas cargas laborales

desempeño laboral

Mención Especial

MENCION ESPECIAL

HISTORIA LABORAL

Legislación

satisfacción
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18. POR FAVOR, DE MANERA RESPETUOSA Y CLARA, INCLUYA LAS IDEAS, SUGERENCIAS Y/O
APORTES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR EL PLAN DE BIENESTAR, ESTÍMULOS E
INCENTIVOS 2022.

Respuestas más recientes

86 encuestados (43%) respondieron LOS para esta pregunta.

202
Respuestas

LOS ELLAS actividades
CUENTAcuenta SER

familia

UNA
más pro

laborpersonal

LAS ACTIVIDADES

funcionarios

FUNCIONARIOS

TENER
CONTRATISTAS

año

contratistas


