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DESARROLLO

El presente informe se realiza a partir de las inspecciones ejecutadas en la
sede UNP Armenia, las cuales se realizaron a las instalaciones, equipos de
emergencia, orden y aseo. Las evidencias encontradas son las siguientes:

Inspecciones planeadas a instalaciones

Las escaleras de acceso a la oficina se encuentran en regular estado,
se debe realizar mantenimiento a las cintas antideslizantes.

La oficina no cuenta con sistema de alarma.

Un area de la oficina presenta humedad.

La iluminacion en algunas areas de trabajo es deficiente

La ventilacion es regular, ya que solo hay 1 ventilador para el personal
de la sede, no se cuenta con aire acondicionado en las instalaciones.
No se cuenta con las fichas de seguridad de las sustancias quimicas
que utiliza el personal de la empresa contratista que presta los
servicios de limpieza y desinfeccidén en la oficina.

El sistema eléctrico se encuentra en un estado regular.

Inspeccion equipos de emergencia

En el mes de Julio del afo 2021 se debe realizar el mantenimiento a
los extintores, en la inspeccién a los elementos se evidencia que
vencen en al afio 2021.

La camilla no cuenta con el equipo de inmovilizacién presente.

No se identifica con claridad a los brigadistas de la sede, asi como el
respectivo lider.

La sede no cuenta son sistema de alarma, ni megafono.

Los planes de evacuacion y teléfonos de emergencia no se encuentran
publicados para conocimiento de los funcionarios.

No se tiene identificado al lider de evacuacion.

Al revisar los elementos del botiquin, se evidencia que hay varios
elementos vencidos, por lo cual se consideran que faltan dentro de los
insumos, ya que por su fecha no se pueden utilizar, se requieren los
siguientes:
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= Gasas limpias paquete x 20 unidades

= Esparadrapo de tela de rollo de 4”

= Bajalenguas paquete por 20 unidades

= Guantes de latex para examen caja por 100

= Venda elastica 2x5 yardas

= Venda elastica 3x5 yardas

= Venda elastica 5x5 yardas

* Venda de algodoén 3x5 yardas

* Yodopovidona (Jaboén quirdrgico) frasco por 120 ml
* Solucién salina 250 cc o 500 cc unidad

Inspeccion de orden y aseo

e No se cuenta con un adecuado espacio para almacenar los elementos
gue son enviados hacia la oficina.

e Por lo general se observan buenas condiciones de orden y aseo en las
oficinas de la UNP.

e El personal no tiene claridad en como clasificar los residuos soélidos en
los puntos ecoldgicos

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

EVIDENCIA FOTOGRAFICA.

Escalera al 4to piso en estado regular Area con humedad
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lluminacién deficiente

Extintores a realizar mantenimiento

EXTINTOR
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Elementos del botiquin vencidos Camilla sin equipo de inmovilizacion

Seiializacion ruta de evacuacion
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RECOMENDACIONES

Las recomendaciones frente a las inspecciones realizadas a instalaciones,
equipos de emergencia, orden y aseo son las siguientes:

Suministrar mas ventiladores, ya que solo hay 1 en la sede UNP
Armenia y el objetivo es poder contar con los suficientes y asi brindar
un adecuado ambiente de trabajo para los funcionarios y contratistas.
Solicitar a la administracion del edificio el que se realice el
mantenimiento preventivo a las escaleras.

Se recomienda suministrar a la sede un sistema de alarma.

Realizar el mantenimiento al area donde se presenta humedad.

Se recomienda adecuar las areas de trabajo donde la iluminacion es
deficiente, suministrando las luminarias adecuadas.

Suministrar un adecuado lugar de almacenamiento para los objetos
gue se encuentran ubicados en el area de circulacion (pasillo) del
primer piso.

Solicitar a la empresa contratista de limpieza las fichas de seguridad
de los productos quimicos que maneja el personal de limpieza, asi
como las evidencias de las capacitaciones realizadas al personal en el
adecuado manejo de las sustancias.

Se recomienda adecuar el sistema eléctrico de la oficina, ya que se
encuentra en un estado regular.

Realizar el mantenimiento preventivo a los 2 extintores que se
encuentran en la sede.

Se recomienda suministrar el equipo de inmovilizacién a la camilla
que se encuentra en la sede

Realizar una convocatoria en la cual se pueda determinar a los
brigadistas y respectivo lider de la sede, con el fin de capacitar a
aquellas personas en todo lo relacionado al actuar en caso de las
diferentes situaciones de emergencia.

Se recomienda suministrar un megafono para reconocimiento en
situaciones de emergencia.

Identificar por medio de una convocatoria tanto al lider de la brigada
como el de evacuacion.

Se recomienda publicar los planos de evacuacién y teléfonos de
emergencia, para conocimiento de los funcionarios.

Suministrar los elementos del botiquin vencidos y los cuales se
mencionaron anteriormente en el presente informe.
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e Suministrar un adecuado lugar para almacenar los objetos y/o
elementos que son enviados desde la sede principal UNP Bogota.

e Continuar incentivando a los funcionarios, contratistas y personal de
limpieza en el mantener las buenas condiciones de orden y aseo en
las instalaciones de la sede.

e Se recomienda realizar una capacitacion al personal sobre Ia
adecuada disposicion de los residuos sélidos.
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