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EJECUCION DEL PLAN ESTRATEGICO 

INSTITUCIONAL

El cumplimiento del Plan Estratégico
Institucional de la Unidad Nacional de
Protección para la vigencia 2017, fue
del 86% con resultado satisfactorio.
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CUMPLIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS TRANSVERSALES

Las estrategias transversales 
establecidas por el Departamento 

Nacional de Planeacion, tuvieron un 
cumplimiento de:
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CUMPLIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DEL PLAN 

NACIONAL DE DESARROLLO - PND

53%

Modernización de 
Archivos Públicos
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Estandarizar y hacer 
más eficiente la 

contratación estatal

80%

Gobierno enfocado hacia 
la ejecución del Gobierno 

y áreas estratégicas

93%

Infraestructura de la 
Información

95%

Implementar la política 
pública integral de 

anticorrupción

71%

Programa de protección de 
personas, grupos y 

comunidades en riesgo 
extraordinario y extremo

100%

Estándares Mínimos de 
prestación de Servicios  al 

Ciudadano.
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CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PLAN 

NACIONAL DE DESARROLLO – PND CON EL PLAN 

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

71%

100%

94%

73%

Fortalecer las instituciones democráticas 
para la promoción, respeto y protección 
de derechos humanos, la construcción 
de acuerdos sociales incluyentes y la 

gestión pacífica de conflictos.

Luchar contra corrupción, 
transparencia y rendición de 

cuentas
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administrativa

Optimizar la gestión de 
la inversión de los 
recursos públicos
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CUMPLIMIENTO RESPECTO A LAS POLITICAS DE 

DESARROLLO ADMINISTRATIVO
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Porcentaje de Cumplimiento ACUMULADO

Porcentaje de Cumplimiento en el III Trimestre

El Plan Estratégico Institucional busca dar 
cumplimiento a las políticas de desarrollo 

administrativo, alcanzando un 77% de 
cumplimiento, discriminado así: 

Política de Desarrollo 
Administrativo

Porcentaje de 
Cumplimiento 

en el III 
Trimestre

Porcentaje de 
Cumplimiento 
ACUMULADO

1. Gestión Misional y de Gobierno 58% 65%

2. Transparencia, Participación y 
Servicio al Ciudadano

73% 72%

3. Gestión del Talento Humano 80% 80%

4. Eficiencia Administrativa 75% 81%

5.Gestión Financiera 100% 100%

TOTAL 77%



CUMPLIMIENTO AL PLAN 

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

POR DEPENDENCIAS
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CUMPLIMIENTO AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 

POR DEPENDENCIAS

91%

Oficina Asesora de 
Planeación e 
Información

95%

Secretaria 
General

87%

Subdirección de 
Evaluación de Riesgo

66%

Subdirección de 
Protección

99%

Oficina Asesora 
Jurídica

99%

Subdirección de 
Talento Humano
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ESTRATEGIA: Crear nuevas 
Unidades Operativas y 

Administrativas a nivel Nacional 
de la UNP para Generar un mayor 

cubrimiento y confianza de la 
ciudadanía.

ESTRATEGIA: Mantener la 
certificación de calidad ISO 

9001:2001 y NTCGP 1000:2009

ESTRATEGIA: Formulación y 
seguimiento del Plan Anual de 

Adquisición de Bienes y Servicios.
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ESTRATEGIA: Porcentaje de nivel 
de confianza según la encuesta de 

satisfacción del Usuario.

INDICADOR: Satisfacción del 
Usuario

ESTRATEGIA: Programación 
presupuestal de acuerdo con las 
necesidades del sector (MGMP)

ESTRATEGIA: Eficiencia en 
Ejecución del presupuesto dela 
Unidad Nacional de Protección.

ESTRATEGIA: Medir la percepción 
de nuestros usuarios, con el fin de 

identificar las oportunidades de 
mejora en la prestación del 

servicio de protección.

INDICADOR: Encuesta Realizada
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Programación
presupuestal de acuerdo
con las necesidades del

sector (MGMP)

Documentos elaborados
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ESTRATEGIA: Mejorar en la 
atención al ciudadano  de la 

Unidad Nacional de Protección.
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Mejoramiento de  la
atención al ciudadano  de

la Unidad Nacional de
Protección.
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ESTRATEGIA: Fortalecimiento de 
la conectividad unificada de Red 

de datos, para unir todas las 
sedes de la  UNP dentro de una 
misma red corporativa, con el 

objetivo de mejorar la 
comunicación y la calidad de los 

servicios de Tecnología. 

ESTRATEGIA: Fortalecimiento y 
apropiación de la Ley de 

Transparencia y Acceso a la 
Información Pública según la Ley 

1712 del 6 de marzo de 2014 

ESTRATEGIA: Implementar una 
herramienta de protección 
avanzada contra amenazas 

cibernéticas por correo 
electrónico.
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ESTRATEGIA: Implementar 
una herramienta de Tablero 
de Control e inteligencia de 
Negocios para el monitoreo 

de los procesos y actividades 
de la UNP. 

ESTRATEGIA: Sistematizar los 
procesos de apoyo de la 

UNP con módulos del 
sistema de información 

modular para los Procesos 
de Apoyo priorizados

ESTRATEGIA: 
Fortalecimiento y 
apropiación de la Estrategia 
de Gobierno en Línea según 
el Decreto No. 2573 de 12 
de diciembre 2014
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88%
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Porcentaje de avance del
proyecto de implementación de

la herramienta del Tablero de
Control para el monitoreo de

procesos y actividades de la UNP
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Porcentaje de implementación
de los módulos del sistema de

información modular para
algunos Procesos de Apoyo
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ESTRATEGIA: Fortalecimiento y 
apropiación de la Estrategia de 
Gobierno en Línea según el 
Decreto No. 2573 de 12 de 
diciembre 2014 50%
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Ejecución Presupuestal
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ESTRATEGIA: Ejecución 
eficiente del presupuesto 
de la Unidad Nacional de 

Protección

ESTRATEGIA: Ejecución 
eficiente del presupuesto 
de la Unidad Nacional de 

Protección 100%
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Convenios Interadministrativos
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ESTRATEGIA: Ejecución 
eficiente del presupuesto 
de la Unidad Nacional de 

Protección
33%
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ESTRATEGIA: Establecer las 
directrices y lineamientos para 

la efectiva ejecución PAC.
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SECOP de los procesos 
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representación

judicial y
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deba promover…
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ESTRATEGIA: Evacuación de 
las OT Activas 

Extemporáneas del 2016

ESTRATEGIA: Realización de 
Evaluaciones de Riesgo de la 
Ruta de Protección Colectiva

ESTRATEGIA: Realización de 
las Evaluaciones de Riesgo 

en términos para la 
protección y el derecho a la 

vida de los beneficiarios  
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ESTRATEGIA: Asignación en 
términos de las Solicitudes de 

Proteccion
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Protección allegadas en los 
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ESTRATEGIA: Evaluaciones de 
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la protección y el derecho a la 

vida de los beneficiarios 
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ESTRATEGIA: Fortalecimiento 
y apropiación de la Estrategia 
de Gobierno en Línea según 
el Decreto No. 2573 de 12 de 
diciembre 2014 27%
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ESTRATEGIA: Seguimiento y 
control a todas las medidas de 

protección en términos de 
comprobación de la existencia 
de la medida de protección en 
los esquemas y cumplimiento 

de los compromisos del 
protegido. 
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ESTRATEGIA: Implementación 
de medidas de protección de 

manera eficaz y eficiente 
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ESTRATEGIA: 
Mejoramiento del Clima 

Organizacional.

ESTRATEGIA: Ajustar la 
planta actual de la 
Entidad frente a las 

necesidades reales de la 
Unidad Nacional de 

Protección. 

ESTRATEGIA: Implementar 
el Sistema de Seguridad y 
Salud en el trabajo, según 
la normatividad vigente.
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ESTRATEGIA: Diseñar y ejecutar 
los planes institucionales de 
Bienestar Social e Incentivos
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el PIC
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el PIC de acuerdo a las 
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

CONCLUSIONES



INFORME DE EJECUCION 2017
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 

El Plan estratégico de la Unidad Nacional de Protección presento un cumplimiento
SATISFACTORIO del 85% en la vigencia del 2017.

De las cuarentas (40) estrategias formuladas en el plan Estratégico de la Unidad Nacional de
Proteccion, según su rango de cumplimiento fueron los siguientes :
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INFORME DE EJECUCION 2017
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 

El Porcentaje de cumplimiento de Plan Estratégico Institucional de la Unidad Nacional de
Protección en relación a la Estrategias Transversales del Plan Nacional Desarrollo en el 2017 fue
del 86%.

Dos estrategia del plan Estratégico institucional
no presentaron ejecución.

1. Mantener el Certificado de Calidad ISO 9001:2001 y NTCGP 1000:2009.

2. Encuesta satisfacción al Usuario.



INFORME DE EJECUCION 2017
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 

El Porcentaje de cumplimiento por dependencias del Plan Estratégico Institucional correspondiente al en la 
Vigencia - 2017 es el siguiente:

Subdirección de Talento Humano  99%
Subdirección de Evaluación del Riesgo  87%
Subdirección de Medidas de Protección
Oficina Asesora de Planeación e Información 91%
Secretaria General   95%
Oficina Asesora Jurídica  99%
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