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OBJETIVO DEL PROCESO

[Adelantar investigaciones disciplinarias en contra servidores y ex-servidores publicos de la Unidad Nacional de Proteccion — UNP, a fin de determinar
la existencia de posibles conductas atentatorias de la Ley 734 de 2002, e imponer la sancién disciplinaria a que haya lugar, de conformidad con las
[normas y procedimientos vigen tes en materia disciplinaria.
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