UNIDAD NACIONAL PROTECCION
MAPA INTEGRAL DE RIESGOS

OFICINA ASESORA DE PLANEACION E INFORMACION

FECHA DE ELABORACION: 10 DICIEMBRE DE 2019

NOMBRE DEL PROCESO GESTION DE LAS COMUNICACIONES
Manejar la imagen de la entidad a través de la divulgacion de la informacion, relacionamiento con las areas de comunicaciones de las entidades gubernamentales,
OBJETIVO DEL PROCESO medios de comunicacioén y demas partes interesadas, asi como, el fortalecimiento de la cultura institucional para el logro de los objetivos misionales, mediante el

uso y apropiacion de nuevas tecnologias.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL RIESGO

Riesgo 1

de comunicacion por
parte de un
funcionario y /o
colaborador del &rea
de comunicaciones
para beneficio propio
o de un tercero.

Corrupcién

Manejo de informacion de valor
tanto para divulgacion en
medios como para extorsionar,
constrefiir, secuestrar entre
otro tipo de delitos.

equipo de comunicaciones

Equipo de comunicaciones.

Il CUATRIMESTRE
TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS DISENO DEL CONTROL
REPORTE DEL PROCESO SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO
. REQUIERE
5 CALIFICACION DE LA SOLIDEZ
No. DEL NOMBRE DEL TIPO DE DESCRIPCION MONITOREO ( A CORTE DEL - ACCIONES PARA
RIESGO RIESGO RIESGO CAUSAS CONTROLES 31 DE DICIEMBRE ) EJECUCION DEL | INDIVIDUAL DEL FORTALECER EL RECOMENDACIONES
CONTROL CONTROL
CONTROL

Socializacion del protocolo interno|Se oficializa el protocolo interno para el manejo ) . ) e o
para el manejo de la informacion, ally seguridad de la informacién al interior del Fuerte Fuerte NO El tratamiento definido para el riesgo "Eliminar riesgo”, no es el
interior del Equipo de[equipo de comunicaciones y se Socializa el MIR apropiado, dadq _que tenldna que ser eﬁmmada la act|v.|dad oel
Comunicaciones. dentro del Equipo. proceso que origina el riesgo. Se sugiere que el tramiento sea
"Evitar el riesgo", el cual hace referencia a los controles que se|

han establecido asociado al riesgo.
Apropiacion indebida
de la informacién . El proceso aport6 la evidencia pertinente a las actividades de
; 1. Desconocimiento de las |
importante y o control.
implicaciones legales.
reservada dela 2D imiento del codi
entidad para ser - Desconocimiento del codigo _ . - _ _ Se sugiere que para el afio 2020, el proceso establezca e
usada por los medios de |ntegr|dad.por parte del Realizar mesas de trabajo para|Se socializé el protocolo interno para el manejo identifique nuevos controles que mitiguen la materializacion del
personal adscrito al proceso.. |apropiar el Codigo de Integridad en elly seguridad de la informacion al interior del Fuerte Fuerte NO

riesgo, teniendo en cuenta que los controles actuales (2019) son
actividades iniciales al proceso, mas sin embargo la ejecucion de
las mismas en el afio 2020, no estarian controlando ni mitigando
la materializacion del riesgo.

Se socializé el cddigo de integridad de la UNP
como insumo para la creacion del protocolo en
cuestion y los valores de dicho cddigo como
pilar fundamental dentro de las actividades del
Equipo.

En la matriz de seguimiento se presenta un seguimiento a un
control no definido dentro de la hoja "Evaluacién disefio
Controles".
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TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS DISENO DEL CONTROL
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X REQUIERE
5 CALIFICACION DE LA SOLIDEZ
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Disefiar campafia interna sobre la|Se socializa la Politica de comunicaciones
politica de lco_rpunlcacmnes _ para d_entro”del proceso lplara su apropla_c:lon y Fuerte Fuerte NO
generar apropiacion en los servidores|ejecucion en las actividades del Equipo de
publicos comunicaciones
1. Debilidad en la socializacién
yien la aproplacImn .de la El proceso aportd la evidencia pertinente a la actividad de control.
Politica de Comunicaciones en
o la entidad . .
Inadecuada Apllca0|on 9. Cambios administrativos |Actualizar  documentos  necesarios . o _Se s_uglere que para el afio 2020, eI proceso debe_e'lstab_lclecer e
. de la Politica de o ) " Se realiza la actualizacion documental del identificar nuevos controles que mitiguen la materializacion del
Riesgo 2 o Proceso que nodan continuidad a los |articulados a la  politica de Fuerte Fuerte NO : .
Comunicaciones en la . . : L proceso riesgo, teniendo en cuenta que los controles actuales (2019) son
. lineaminetos establecidos para [comunicaicones apropada = L . B
entidad. o : actividades iniciales al proceso, mas sin embargo la ejecucion de
las comunicaciones. . Cambios . - . o
o o las mismas en el afio 2020, no estarian controlando ni mitigando
en las politicas administrativas e .
) la materializacion del riesgo.
y operativas en las
administraciones publicas.
Somall.zar . la poitica L de Dentro del Comité de Gestion y Desempefio se
comunicaciones en el comité de|l . L
" - . socializa y de manera participativa se hacen Fuerte Fuerte NO
gestion y desempefio a los lideres de i L
proceso aportes sobre la Politica de comunicaciones.
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