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OBJETIVO DEL PROCESO

ONSOLIDACION MAPA RAL DE R )
/ANALISIS DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO
Yo, DEL INDICADOR (vide ofcumpimiento
RESGO NOMBRE DEL RIESGO TROPERESSO s PROBABILDAD | MPACTO |  ZONADE RESSO conTrRoLES CONTROLZARA | prosasiom | weacto | PERALORL NUEVA EVALUACION TRATAMENTO e y RESPONSASLE
mmeAR RESG0 (1100) Resco
Los_implemeriadores de @ UNP
(Subdireccién de Proteccién) formaiizan con (Subdireccién  de  Proteccion)
elacta de entrega el compromiso al buen formaizan con el acta de entrega el
uso de los recursos asignados a a tarfeta mpromiso al buen uso de los |  No.de actas de entrega
Linapropiado manejo ce a tarita de busibie, la cual establec recursos asignados a Ia tareta de formaizadas
combusible para usar e cuakuier condicones para e uso, para el maneio e ol et bice
i do uso indetido el ecurso establecimiento comercal informacien prioraria. 1. Servidores oo para ol s el
Posibidad de uso indebido de! hombre Publcos Grupo de Vehicuos de fa - y
o 2 1.Deimerto Subdireccion de Proteccien. aplcan el
o bicos por parte del | 2. . diciinarias y Procediminto de Veficuos GMP-PR-
Riesgo1 | ool S | ecursoe p Cormupcion - penales 3 10 T PROBABILIDAD 1 10 10 ZoNARIESCO Eviarelriesgo |1, Seridores Publcos Grpo de Coordinador Veiculos de Proteccion
: e | o escota 3 Falas en  msion dél Esquema de ‘Grupo realiza una valdacion de los e e oreccams | No- e actas e monioreo
Proteccion documeno alatori realzadas
- o Vehicuos  GMP-PR-|
3. Fotad demiacinene a aspacin funciona asi
escota aprobacior ion y conciliacion de os. dispercion y conciliacion) las cuales 08(Subireccion de Proteccion)
Tecursos pra contustbes, Normaiiad muestan i apicacién especifca de cada
erna sobre antcorrupcion en e pais una de estas actvidade € Enlce el Grio realza ura
2. Segregacion funcional cencin ta sepragackn wional | No. de planites aprobadas
Tt peignacin (asignacién, aprobacion, dispercion y
o
Funmcnauo ylo contratista de\ vemsuu
interior del grupo de
Funcionaro ylo conaista el egis en a ehidos 6 potoccio (Sireecon | No. e actas de ipereniacion
il alterior el 1o e e de de Proteccion) verfcan f existencia | -y de desmortes veriicadas
1 Inchi n s matas regos do Vi sl 4o s oviories 0o o3 aurces s soporn o
vetcosro mp\emenmms desmoniados. Soportan el regst en s malas. Lder el
/o en manterimient rierimientos en l Grupo de
Vehiculos (Subdireccion de Proteccion)
2, mit l nformacien sobre la novedades e st o
(nanierimiento y sinesiros) en ider delGrupo de manterimientos en
Posible adulteracion de la informacién enlas | e on que un funcionario yio pr.;mm e s el Grupo de Vehiculos (Subdireccion
mallas de soporte de facturacion para de Proteccién) Informa de manera
colaborador adulere l nformacicn tenados. 1.Detimento Parimonal e la UNP
Riesgo:2 |8YreCer lpago e factas paraenefco | o ciag on g makes depresacionds | Conupoin 2 Iesigncione fscales. dscinaras y s » PROBABILDAD : » » ZONARESGOALTA |  Eviarciricsgo  |oporuma ks rovedates a los
propo y! - P 3. Omisién del informe de novedad del penales. responsables del registo en las
e e beneficiarse asi mismo y/o a un tercero. ingreso del vehiculo a mantenimiento malas.
correciio por part delescota arie ¢
Grupo de vehiculos de proteccion. Hombre de Proteccion ylo escola
conos No.
4.Debilidades en la supervision. establecidos para el ingreso de los encargados de la malla
Normatividad externa sobre anicorrupcion
nelpa i’”f““’sm‘“rm"”‘&umm e st oer
Grupo de Vehiculos (Subdireccion de: registro la al inte del grupo | No. |
teccion) cruza informacien para e vonion o rotocton o pago
vericacion de novedades en s malas. Sybdtegeitnde
manenimoinos. Ldr do mmm No.de Informe Apoyo a
y encargado de GPS en el Grupo
T @ Ler e Comraios Gel grupo de
Posibles irregularidades en la solicitud de 1. Faha de socializacion y seguimiento a las proteccion y enlace de Calidad del grupo de vehiculos de proteccion y enlace de
oabiss eiarirdes enle sobch o socie s etz sodlzaciny seginerio Caad el gupo e s eatza|
onsis e 1.Detrimento enmesas de raba a s actvidades de sociaizacion y seguimiento en mesas | No de acas de reunion e
Riesgoa | . | Compian |92 VeMieuos 2 s rentadoras pora supuesi | e ore s sciinaras s o PROBABILDAD : o o 2N REseq Euitarcliesgo o o a s actides o contol
It als o e penales. vehictosde Protccion para sokci de del Procedimiento del Grupo de realizadas
solciud de terna sob adoras siuiendo s Vehicuos e Proteccion para
P especmcacmms contractuales. solicitud de vehiculos a las rentadoras
1,01 Lider do actos admiiswativos 111 e deactosaamrisaivos
1,12 Lider de wanites de emergenciay 13 e deactoe® o o sis s
 tutel sllcevmova \aestlenma de\ fevisados para cersiorar su
adminisuatvo en el siste acto adminisraivo en el estencia en Pandora
1. Solcitar e implementar medidas de fapnlors gis e %W'
1 . chalecos, er implemenacion vehicuios
colaborador o medides p o .
Riesgo4 | administrativos medidas de Corrupcion 2 s PROBABILIDAD 0 s 0 Evitar el riesgo o X ” o.
N et ™ p Cambioo acto adminstatvo akicace. der O ki implemertacion Hmes | impiemertacio de medidas Mecidas
Soludes v - dscipiarisy 1221 iplmeciacin aiclos o o Lier de mpementacion
penls. 123 Liderimpmentaien borres gt R i
oteccion meddas 13 Constata No. e actas o impementa
124 Lider de implemontacion mecidas 1.2 e por v V.o stas de rlomantacin
a, ela y resol
sohcwadu pov acto admwsnauvo en constatadas
S35 T8 6 Seos aammswaivos
112 L do sepimieno de
medidas Acuaiza
emerenenarie s e de | ase dedaos stz
coordnacion con a  informacién
e némcos etata o ‘Secreara Toenia
243 Liinpormracnsice ERREM
e 35 Lioer ae apoyos sconomicos
213 Lider ‘mmgmm homires 212 Licer impemeiacien veticos
1. Desactualizacion de los datos de contacto Je protecci No de solicitudes de hombr
o de sofciudes de hombres y
delbeneficario 2.4 ider doimpiome 235 Lier mplmnacin hombrs |10 90 cicutes d o
Consiste en que un funcionario yio 2. Demora en la presentacién oportuna de. proteccion
colaborador a3 " 1 214 Lider de implementacion
medidas de proteccion de manera oportuna, proteccion en los tiempos establecidos y s del beneficiario. e !
Riesgos | por ata do mformacionde contaciodel | P90 e terpee e Proceso | 3.Difcutades para el Conacoconel | o Setenefee, L 4 3 PROBABILIDAD 2 5 10 FALSO evareinesso | PSS S "
ods o o T o elctronico.. 3.1.1 Lider de apoyos o s
medidas beneficiario. 2no economicos ae pmlaccm No. de Acl.ade\nuememacmn
implemenar Dwswmmhadaddeaslgnacmn 3.2 Lider implemertacién vehicuios de 3 T onoraion onos | oo s o
K protec de proteccion gesum\adas
3.3 Lider implementacion homibres e er e impementacion
proteccion -y
3.1 Lide de implemersacion medidas 3.1 - odranador Gripo o
erfcaen s ieremesbases doas implementacion de_medidas _de
ndenci Nacional de proteccién 4.1 Nofica medante |\ L
Wmecmdn\ammrmacmndﬂwulemdn memorando la_necesidad de ks Tuncacine
medidas a las dependencias
41 Gootinader g e mpemenacion encargadas cel vamite adminsuativo
e mecidas de proeccion 4.1 Notfca
Funcionario ylo conratista.(erlace
a) que realza el regisro en
T LTt [ —
e e wotecoin verica i oxsienc | 000 SWknes rfcad
L e en s s et s dencias ue soportan el egsir 5ca io el ol ovinces
scokas no presenta msm"cm er\camaﬂosdeaﬂn\enlﬂnhmala.




Riesgo 6

Posible adulteracion de la informacion en las
malas operativas para favorecer el pago de

Consiste en que un funcionario ylo
colaborador adulere la informacion
srada en

facturas en terceros, por
e

Sonion do oscotas

asi mismo y/o a un tercero,

Comupeion

empresa o union 1emporal.

2. Omitir la informacion sobre las novedads
(salidas temporales del benefiiario,

suministrados) en la prestacion del sevicio
de los escoltas

resutacodea aciidad 2o hder de
verificacion y concilacion de informacic

ordnaganes de mplenentacion de
Medidas y Des El resutado
o s atiidades anleumes el Grupo de.
‘Supenvision financiera de la Secretaria
omerl e on s ars oy
aprobacion
/Debildad e o marireoy seguimens
delos elementos de dotacion asignados a
los escoltas para el servicio. Normatividad
‘extema sobre antcorrupcion en el pais

1. Detrimento Patrimonial de la UNP
2. Investigaciones fiscales, disciplinarias y.
penales.

Riesgo 7

Posible cambio de escoltas de empresas
ontat

Consiste en que un funcionario ylo

Ylo terceros, por faa de sociaizaciony
seguimiento al funcionamiento para cambio

o niegue el c
escolas de empresas contatistas motvado,
por benefcio propio yio terceros

Comupeion

1. Falta de socializacion y seguimiento al
de

1. Detrimento imagen insitucional
insiituci

Trabajo para los Cambios de Escolias

onal 3.
. disciplinarias y

anicorrupcion en el pais

penales.

Riesgo 8

Solstar o recidi avorecimentos en
la

Consiste en que un funcionario ylo
de

informacion de lo ssupon.
gt i os cenprasamentss

desplazamientos esquemas protectivos,

desconocimiento de manejo de los

‘animo de faciltar el ransito de
dulterada para la real

contenido de los mismos

Cormupcién

L0ublidd o s vt do o contri
ale

T den jecucon o o dospazamiontos
previo aa facturacion.

1. Investigaciones fiscales, discipinarias y
en

manejode o cocumenos paa Sotchuy
s por

externa sobre anticormupcion en el pais

Imagen de la Entidad.

ZONA RIESGO ALTA

ZONARIESGO
MODERADA

1.Realiza el euce de informacion de las
novedades reportadas ente el enlace zonal
1 f e e conclacin de basesoperaies

B Persana\ o aor o coneicion e b

tivas del Grupo de Homt
or Pr

resuliante de la actividad 1 s cruza la
lomacion ente et d conclacion de
bases operativas del Grupo de Hombres y
encargas do aperacr vt i b
electronics
= Lider do concilacion e bases
operativas, ider de Hombres de la
coordinacion de implementacin y e de
Des dela coordinacion de
Cont seammenm ¥ Desmonte de
Medidas 3.Como resultado de la actividad 2
e iderdo concliacon s bases operaings
el Grupo de Hombres envian las malas
s a las coordinaciones de
Implementacion de Medidas y Desmontes a
waves de correa electonico
Lider de conciliacion de
bases operativas y el Lder de Supervision

PROBABILIDAD

ZONARIESGO
MODERADA

Evitar el riesgo.

bases operativas a raves de correo
electronico. 2.personal
del lider de concilacion debases
Joperativas del Grupo de Hombres y
representante del operador Privado
2.Con el resultante de Ia actvidad 1
e cruza la informacion entre lider de
conciiacion de bases operativas del
(Grupo de Hombres y el encargado del
rador  Privado via  correo
o

3.Lider de conciiacion de
bases operativas, lder de Hombres
de la coordinacion de Implementacion
y lder de Desmontes de la

No. de malas remitidas a
Secretaria General

Desmonte de  Medidas 3.Como

resultado de la actividad 2 el ider de

conciiacion de bases operativas del
las malk

Coordinador Hombres de Proteccion

(Coodinador grupo _hombres.
proeccn, coordnadores vewnna\es
Y enlaces

nspetoncs sopresa e sl & s

. inspecciones sorpresa.
reaiizadas / No. de inspecciones.
sorpresa programas'”

e de lome o Suhdwecclm s

PROBABILIDAD

ZONARIESGO ALTA

Evitar el riesgo

Coordinador_Grupo Hombres de

Escoltas 2 raves de correo electronio

No.de actas de socializacion
realizadas

e e
Proteccion y Secretario Techico de Ia
mesa de trabajo, realiza seguiniento
de la apiicacion del Instructivo del
funcionamiento de la Mesa de Trabajo
para los Camblos de Escolas @

No.de informes de seguimiento|
realizados

de Proteccion

Funcionario ylo co\ahmaﬂm ubico e
verifica el tramite:

empresas contratisa de la base de datos y

de permanencia) con el fin de valdar o no el
contenido de la misma.

|Con base en la revision anterior e realiza el

registro de | lades encontradas y se
remiten via corre electiénico al Operador
istas para su revisi

posterior retroalimentacion.

Asi misno se escoje una muestra del 129
dela base remitida por el Operador y/o

autoridades locales por zonas que firmaron
los certficados de permanencia

Con bese a0l tamaces reskzaces se
registra las novedades encontradas y se
erman s coneo secrenco Opemﬂor
yio empresas contatistas para su revision y

P
Grupo Control Desplazamientos Esquemas

ot niones para
socilzar el procedmient deconl
desplazamientos y consolidar parametios
e o perien un et gesion gl
‘wamite de legalizaciones.

PROBABILIDAD

ZONARIESGO

Evitar el riesgo.

Funciorado o colabordor pubico
oue veriica el trami

P
zona, realiza_verificacion de. la

]
Be
s

E’

omanency con 1 g valdes o
o el contenido de la misma.

Con base en la revision aneror se

u revision y
posterior retroalimentacion.

|Asi misno se escoje una muestra del
e de \a base remida por o

ador contatistas
Dana e s vevts do tamadas
nicas a las autoridades locales

oo e maon
ertficados de permanencia

(Con base en la llamadas realizadas

No.de comuricaciones de
tovedadies ramitadas.

Eordinador - de
Desplazamientos
Protectivos, realiza reuniones para
ar el procedimiento de control
desplazamientos y  consoldar
parametros que nos permitan una

i sl

Acta de socializacion realizada

Coordnador deslzamiencs
lemas Protectivo
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/ANALISIS DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO IDICADON
eseo NOMBRE DL RESCO e €D PromsaLowD | mrAcro | zowape Resco cowrroLss CONEOLEAA | promsaon | weacto | PHPLOEL T ueuscuauncon TrammETo " o ResPoNSAELE
e RESco (1m0 esco
€1 Lider el equo de vabilo de
exoshos  anace de. caidsa
1 Licer gl equipo d b ce xpiosios e | i i, oty
L neistencia de mrteaniento anal \ ennce o cadad resizra. alzaa in slboracin de n e 1™ e e o o
posie prevenivo y correctivo de 0s equipos 1 Falls en i prestacion del senicio elaboracian del plan o los equipos  especiaizados | ,hecldos aniegloshos
! especiaizadosde Exposios ol e restacon e senv v y corecio d o eqipos s st sicaladoy blcado
Inexistencia de manteamiento anual durante la labor preventiva en la bisqueda, (INHIBIDORES ¥ ROBOT ) 2 " e " ZONA RIESGO especializados antiexplosivos
Riosgo1 |, Iedslrce domaeamenianul | i lalaborrevenig ena steds | gy | neustencadoadauseion y actlzacon : s s ONARIESGO | FropsaLDR 1 B B FALSO Euitar el iesgo Coordnadorcel GARO
edgisickin cxplashios; para el desarrollo de las funciones del disciplinarias y penales. 3 del grupo GARO y el Lider de explosivos El coordnador del grupo GARO y el
: teancos, Jameldosamo o e koo Pér oo i e GARD y et do oo Licer o exposwos. resiaran sl | Proyectoce scnaizacionce
areee s proyecto  de  adquisicion  y adquisicion y actualizacion de
e vecursos Scunizacion e hertamiertasy g e o o il Y, | ety sculzaci
cepeciaizados oo AMENIOSGS. ccuaizacn de beramenas
aruoposos
€1 Coordnader Grupo de Trabao y
eiace de Calcad ao
Tecnico de vericacon, scula o | [ L
El Coordinador Grupo de Trabajo y eniace. procedimiento y sus pt nirol ol Chicads
1po oy en s actvidades y guias oficializado y publicado
faiconacas con s digencias
coaiecidn
LDesactulzaciond o procedietos,
g eaconados con ol rip curpo
Posibilidad de solicitar ylo recibir dadivas | Funcionario (a) que se desplaza a realizar tecnico de verificacion. de Calidad del grupo Cuerpo Técnico de.
[ 1 mestgacionesdscpinaras, s y Vrfcacion sociakzs o pocedimeny cordmcor Grupo de Tia sordnador Caopo Teoico
Riesgo2 |t verteacon e ot | compoen |2 e o : 0 dor o e ety | PROBABLOAD | 1 0 a0 Faso Bvareesgo (ST G Ty || e | G Tockco o
 por ¢ en beneficio dad dad del grupo Cuerpo Técnico Técnico de verificacion socializa el realizadas
opo. e verfcacin elza sequmentoy
Aspectos relacionadas con la carencia de monitoreo a la implementacion del procedimiento y Guias
kres ypinciios el soiecd rocedmerto I Coordnado Grio de
rabafy eniace do Caload el
Cuerpo Técnic de verfcacinveri I Conranador Gripa 6 T 7
fome y Sopores anescs i ot eiace de Caldao el gupo Cuerpo | No.de acas de sequmientoy
allegada (antecedente). ico de  verificacion  realiza monitoreo realizadas
UL PRE0R R
eiace de Caldad el grpo Cuerpo | No. de formes e vricacion
Tecnco de. verfcacon verfca aomacos
GBS it
Senvdor pibico asignacopara cumpl esa cumpi esa urien espciica revsa | Sectetaia Tecicace Crtem
funcioneSpecica evsa oparuaments o3 cporumamente bs. memanaos | rewsacos/Canidad e
emrandos slegados a a Subdreccion do :
N « 106t cerevsaraporunaerte o actos Prtecion mtae coneo secionco e
1 fiscles y rears thrica el CERREW con ol i JONARIESGO
Riesgo Compoin fnazacion o . el pr osenes corespondents s 10| ZONARESGOALTA osaerfcr os FDF oetodefraizacion | PROBABLIDAD : o o Eviarelriesgo | idr de Grpo ygesor e cada zona,
por s actos 2 retidas. dor do Cro o MODERADA realiza monitoreo y sequimiento a la
- ] s, der 6 Grupoy gesor No.de forme de Geston de
e “en algunas zonas geofraicas del pals cada zona, realiza moritoreo y seguimier efecucion  de las actiidades
o i vseq desmones
ala ejecucion de las actividades realizadas realizadas por los gestores de cada
o s gesores aecac o s & Lona previs s cesmonte
e
o o
o o
o o
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