@

FECHA DE ELABORACIO!

UNIDAD NACIONAL PROTECCION
MAPA INTEGRAL DE RIESGOS
OFICINA ASESORA DE PLANEACION E INFORMACION

25-nov-2019
NOMBRE DEL PROCESO CONTROL INTERNO Y AUDITORIA
OBJETIVO DEL PROCESO Evaluar el Sistema de Control Interno de la Unidad Nacional de Proteccién a través de seguimientos y evaluaciones Independientes, y apoyar al sistema de gestién Integrado que permita el mejoramiento continuo de la eficacia, efi iad de los procesos de la Entidad.
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