FECHA DE ELABORACION:

10 DE MAYO DE 2021

UNIDAD NACIONAL PROTECCION
MAPA INTEGRAL DE RIESGOS )
OFICINA ASESORA DE PLANEACION E INFORMACION

NOMBRE DEL PROCESO

SISTEMA DE GESTION

OBJETIVO DEL PROCESO

Realizar

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL RIESGO

mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestion Integrada de la UNP.

TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

| CUATRIMESTRE

DISENO DEL CONTROL

REPORTE DEL PROCESO

SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

- CALIFICACION DE LA SOLIDEZ REQUIERE ACCIONES
g:’E:(ECL) NOQAIEE(EESEL EIZCS](EOE CAUSAS CONTROLES DECSC():;.II.F;C[I)CQT QAE?B“ETSE;RREI(I:_))( & REGISTROS - EVIDENCIAS EJECUCION DEL INDIVIDUAL DEL | PARA FORTALECER EL RECOMENDACIONES
CONTROL CONTROL CONTROL
El  Coordinador de  Grupo|Se presentd en sesion ordinaria del 2 de
Posibilidad de Plangacién Estratégica y Mejora marzo de 2029 del Comité In-slilucional . .
una inadecuada o Continua realiza una campaiia de| de Gestion y Desempefio la Riesgo 1 - Anexo 1 - Constancia
identificaci Falta de Apropiacion en |apropiaciéon a los lideres de los| socializacion frente a la Gestion de Secretarial CIGD 2 de marzo de 2021
identificacion, " p : " . e Fuerte Fuerte NO
implementacion la »reallzaclon del procesos de la importancia de la| Mejora a todos los responsables de Riesgo 1 - Anexo 2 - Presentacion
seguimiento y' SeQU'WG"}O por parte |mejora continua a traves de la proceso, en orientacion al nuevo Socializacién Gestion de Mejora
monitoreo a las de los lideres de i i imi de imiento de Gestion de Mejora y
Procesos de las ACOM. |las ACOM su apropiacién metododolégica
ACOM prop! 9!
0"2::';?:“ Debilidad de los enlaces
Riesgo 1 Administracion Proceso MIPG-SIG aslgnac?os por
del Sist falta de formacion en
. el ISde"(‘iﬂ Calidad para la Coordinador ~ Grupo  Planeacién
Gmeg'ral\/(l)lP(e_’. identificacion, Estratégica y Mejora Continua| Se realizé presentacion a los Enlaces
estion g implementaciény ~ |lidera la realizacion mesas de| MIPG-SIG en mesa de socializacion del .
SIG por Riesgo 1 - Anexo 2 - Presentacion
de ACOM. a los enlaces MIPG-| 15 de marzo de 2021, en la que se - .
Cambi | SIG, en la apropiacion resento la actualizacion al Socializacion Gestion de Mejora
de la amblos en el marco Ll propi P . Riesgo 1 - Anexo 3 - Link Video Reunién Fuerte Fuerte NO
dologia legal apliciable " de qesuon de Mejora, Socializacién Gestion de Mejora Enlaces
me((l) gla en calidad monitoreo de las ACOM, y sus| asi como la utilizacion de los formatos MIPG-SIG
Pdﬂ"ﬂl la gestion registos en la conforme los
@ la mejora. tecnologica definida por la entidad del MIPG-SIG
reportado por los procesos.
Coordinador  Grupo  Planeacion Se realiz6 el seguimiento como
Posibilidad de Estratégica y Mejora Continua| segunda linea de defensa al Plan de
desconocimiento lidera la izacion del limi Ci icaci en donde se valida el Riesgo 2 - Anexo 1 - Informe de
de la al Plan de Ci licacic del| de las activi que se limi Plan de Ct i Fuerte Fuerte NO
operatividad del Inadecuada divulgacién y [MIPG-SIG como segunda linea de| reportan por parte de la primera linea Estratégicas | Trim 2021
MIPG-SIG por difusién frente a temas |defensa a través de la validacién| de defensa. Para esto, se proyecta
parte de los relacionados con el MIPG{del cumplimiento de las actividades informe de seguimiento.
funcionarios y/o SIG.
Riesgo 2 Colaboradores Proceso Debilidad en
de la entidad por de los diferentes temas
inadecuada operativos del MIPG-SIG.|Coordinador ~ Grupo ~ Planeacioén
formacién en . Cambios en el marco |Estratégica y Mejora Continual
temas normativo legal aplicable. |lidera el desarrollo de mesas de|
relacionados a ibilizacié imi NA NA NA

la operacion del
MIPG-SIG

ylo
de la operatividad con los enlaces
MIPG-SIG, en la apropiacion|
metodoldgica del MIPG-SIG.
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Coordinador  Grupo  Planeacion|
B " Estratégica y Mejora Continua
Posibilidad de Débil apropiacion del | fortajece la apropiacion del cédigo| Se realiz6 una socializacién al Grupo de |Riesgo 3 - Anexo 1 - Presentacién Cédigo
Presentar falsa codigo de €N (de integri ido por el| Pl i ica y Mejorami de Integridad
informacion u el GPEMC. DAFP y adoptado por la UNP RES. Continuo acerca del Cdigo de Riesgo 3 - Anexo 2 - Acta de Reunion Fuerte Fuerte NO
ocultarla dentro Debilidad en la 1300 de 2018 a traves de la| Integridad a cargo del Coordinador del Riesgo 3 - Anexo 3 - Listado de
del seguimiento informacién con:zhl:ada jalzacion -y - apropiacion  de GPEMC Asistencia
que se realice al ) cultura en el grupo interno
Sistema, enviada a los procesos |Gpgmc.,
resultante de
Integrado de " '
' Gestién MIPG- . frente a
Riesgo 3 SIG o sus Corrupcion | informes rgallzgdos por X .
un funcionario y/o Riesgo 3 - Anexo 4 - Acta Reunion
procesos, para .. Alto indice |C i Grupo Seguimiento Planes de Talento Humano
beneficio propio de corrupcién en el pais |Estratégica y Mejora Continua| Se realiza para el primer trimestre la Riesgo 3 - Anexo 5 - Acta Reunion
0 de terceros Ausencia de formacion |realiza la revision aleatoria de los| revision aleatoria a los siguientes Seguimiento Planes SSTy PESV
por debll}dadgs etica y Moral. informes de seguimiento al Sistema| planes: Riesgo 3 - Anexo 6 - Acta Reunion
en la aplicacion Ausencia de estrategias |Integrado de Gestion MIPG-SIG de| - Planes de Talento Humano Seguimiento Planes Ambientales Fuerte Fuerte NO
de los eficaces que posiblite el |la informacién allegada por los - Planes Ambientales Riesgo 3 - Anexo 7 - Acta Reunion
S?g,“;'g'?,?,’::,:e cumplimiento del | marco | procesos, frente a Iog infgrmes - Plan de Participacién Ciudadana Seguimiento Plan de Participacion
por un ylo| - PETI Ciudadana
colaborador. Riesgo 3 - Anexo 8 Acta de Reunion
Seguimiento PETI
1. Desarticulacion en la | Coordinador ~ Grupo ~ Planeacion
implementacion del plan |Estratégica y Mejora Continua|
operativo integral del |incluira en el Plan Detallado de
MIPG-SIG, y los planes |Trabajo MIPG-SIG la articulacion|
que se vean involucrados (con los planes que afectan el NA NA NA
2. No i imi
de la comision implementacién, mantenimiento |
transversal del MIPG-SIG|mejora  continua  del ~ Sistema
Posibilidad de y la comision de enlaces |Integrado de Gestién MIPG-SIG
un inadecuado MIPG-SIG
etablecimiento, 3. Falta de i
implementacion, activa de la alta Direccion
mantenimiento y en laimplementacion del | Causas 2 y 4:
Riesgo 4 | mejora continua Proceso MIPG-SIG Durante el periodo la Comisién .
del Sistema 4. Falta de comunicacion | Coordi Grupo Mﬁ:(;gu; sesioné en las Resgo 4 - Anexo 1 - Acta Sesion
Integrado de y articulacién de los | Estratégica y Mejora Continua| siguientes fechas: S_perawa CTMIPG-SIG 9-03-21 Fuerte Fuerte NO
Gestién MIPG- Equipos Técnicos del |establece el cronograma de trabajo - 9 de marzo de 2021 iesgo 4 - Anexo 1 - Acta Sesion
SiGenla MIPG-SIG frente alos |de las comisiones durante I -30 de abril de 2021 Operativa CT MIPG-SIG 30-04-21
entidad. lineamientos vigencia 2021
establecidos por parte de
la ion del
Sistema Integrado de
Gestion MIPG-SIG para L
la conformidad del | Elaborar una agenda de revision
sistema.. Cambios por la d_lreccl_on desagregada NA NA NA
normativos externos durante la vigencia 2021 en el seno
del CIGD
ORIGNAL FIRMADO
GLORIA INES MUNOZ PARADA
Jefe Oficina Control Interno




