Evaluacion Mapa Riesgos

Proceso:

Gestion Juridica

Objetivo:

Asesorar juridicamente a la Unidad Nacional de Proteccion-UNP mediante representacion judicial, administrativa y la gestion normativa en defensa de sus intereses, para reducir los eventos generadores del dafio
antijuridico, fortalecer la seguridad juridica y el cumplimiento legal.

Sentencias Judiciales y Laudos

administrativos estan siendo elaborados por los abogados
del grupo.

van a pagar las sentencias judiciales.

Alcance: Desde la planeacion operativa de la gestion juridica hasta la emision de conceptos juridicos
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