El futuro Mininterior

es de todos

Componente 1: Gestion de Riesgos de Corrupcion - Mapa de Riesgos de Corrupcién

Subcomponente Actividades Meta o Producto Responsable Fecha inicio Fecha Final
lpelisaiis Revisar ,Actualizar, Aprobar, Politica de riesgos revisada Oficinid:szgggzzdlifnn:;:ién e
Administracion de 1.1 Publicar y Socializar la Politica . 9 e i 1/02/2022 29/04/2022
. I . actualizada aprobada y socializada Informacion
Riesgos de Gestién del Riesgo de la UNP .
3ra linea de defensa
OCl
Realizar mesas de trabajo con
los drgt\elirseirc]')t:?/;?g;(?ist;s para 17 mesas de trabajo para la revision 2da Linea de defensa
21 o y validacion y actualizacion de los mapas| Oficina Asesora de Planeacion e 1/10/2022 30/11/2022
actualizacion de los mapas . . L
. . ] . integrales de riesgos Informacion
2 CemsiEen ¢ 65 integrales de riesgos vigencia
Mapas Integrales de 2023.
Riesgos
Consolidar los mapas intearales Mapas integrales de riesgos de la UNP 2da Linea de defensa
22. . napas Ineg vigencia 2022 consolidados Oficina Asesora de Planeacion e 1/11/2022 30/12/2022
de riesgos vigencia 2022 a Informacion




Componente 1: Gestion de Riesgos de Corrupcion - Mapa de Riesgos de Corrupcién

El futuro
es de todos

Mininterior

Subcomponente Actividades Meta o Producto Responsable Fecha inicio Fecha Final
Publicar los mapas integrales de
r;esrggzé\élsger:/gﬁ dza(:jzozs) Borrador Mapas Integrales de Riesgos 2da Linea de defensa
3.1. . P Y vigencia 2022 publicados Oficina Asesora de Planeacion e 10/01/2022 15/01/2022
internamente (borrador), en la .
. (1) Informacion
pag. web para consulta a la
ciudadania
Revisar las observaciones
et ) e T S e ey e neston e || aoaLine g rrsa
3.Consulta y divulgacion 3.2. riesgos vigencia 2022 incluyendo pertinente Oficina Asesora de_l?laneamon e 17/01/2022 18/01/2022
" Informacion
las mismas, una vez el proceso 1)
lo haya avalado
Publicar los mapas integrales| Mapas Integrales de riesgos vigencia 2da Linea de defensa
3.3. de riesgos aprobados y validados| 2022 publicados en la pagina web | OAPI Oficina Asesora de Planeacion 20/01/2022 31/01/2022
(vigencia 2022 version final) version final e Informacion
1ra Linea de defensa
Realizar el monitoreo Monitoreo de los mapas integrales de Lideres de proceso/ equipos de
4.1. cuatrimestral de los mapas riesgos. trabajo 4/01/2022 30/12/2022
integrales de riesgos 3)
4.Monitoreo y Revision
Realizar el monitoreo Monitoreo de los mapas integrales de 2da Linea de defensa
4.2. cuatrimestral de los mapas riesgos. - » 4/01/2022 30/12/2022
) : OAPI Oficina Asesora de Planeacion
integrales de riesgos 3) .
e Informacién
Realizar la evaluacion
cuatrimestral del Mapa Integral
51. de Riesgos, reportando y Informe de Evaluacion 3ra Linea de defensa 2/01/2022 31/12/2023

publicando el resultado de la
evaluacion efectuada, en los
plazos establecidos por ley.

(©)

Oficina de Control Interno




Componente 1: Gestion de Riesgos de Corrupcion - Mapa de Riesgos de Corrupcién

El futuro

85 e Eadas Mininterior

Subcomponente

5.Seguimiento

Actividades

Meta o Producto

Responsable

Fecha inicio

Fecha Final

5.2.

Comunicar ante la Alta Direccion
los resultados del Informe de
evaluacion.

Enviar comunicacion anexando el
Informe de evaluacion de riesgos de
corrupcion.

(©)

3ra Linea de defensa
Oficina de Control Interno

4/01/2022

31/12/2023

5.3.

Realizar mesas de trabajo , con
los procesos lideradas por la
Oficina de Control Interno
(Tercera linea de defensa) y con
el acompafiamiento de la OAPI
(segunda linea de defensa), para
retroalimentar el resultado de la
evaluacion cuatrimestral y
proponer ajustes y mejoras.

Mesas de Trabajo para retroalimentar
el resultado de la evaluacion y
proponer ajustes de los mapas

integrales de riesgo en caso que se
requiera realizarlas.

(©)

3ra Linea de defensa
Oficina de Control Interno
2da linea de defensa OAPI
(acompaiia)

4/01/2022

31/12/2023




El futuro Miniiterior

es de todos

Componente 1: Gestion de Riesgos de Corrupcion - Mapa de Riesgos de Corrupcién

Subcomponente Actividades [ Meta o Producto [ Responsable | Fechainicio Fecha Final
Archivese en:
DEP-FT-37/V1 |Oficializacién: 27/01/2021 Péagina: 1de 1
VERSION INICIAL DESCRIPCION DE LA CREACION O CAMBIO DEL DOCUMENTO FECHA VERSION FINAL

Se crea el formato con el fin de dar cumplimiento al Decreto 612 de 2018 y asi mismo a la Resolucion 1366 de
2020 "Por medio de la cual se adoptan los procesos del MIPG - SIG de la Unidad Nacional de Proteccion, El 27/01/2021 1
Manual Institucional de Politica de Servicio al Ciudadano, el Manual para la Formulacién y Seguimiento de
Planes, el Manual de Gestion de Indicadores, el Manual de Gestion Estratégica Integrada de Gestion de Riesgo y
se derogan las Resoluciones Nos, 1820 de 2018 y 1565 del 2019"

FIRMA DE ELABORACION, REVISION Y APROBACION DEL DOCUMENTO FIRMA DE OFICIALIZACION DEL DOCUMENTO- SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MIPG - SIG

Elaboré

Nombre: Nubia Stella Angel Casallas

Cargo y/o Vinculacién/dependencia: Contratista / Grupo de Planeacion Institucional y
Gestion de la Informacion / Oficina Asesora de Planeacion e Informacion O QO

Reviso: @v
Nombre: Adriana Yanet Santander Arias Q~ Oficializé:
Cargo /dependencia: Coordinadora Grupo de Planeacion Institucional y Gestion Q\ N(;rfqlt?rlez-oéamir Manuel Berrio Scaff Q\

de la Informacién / Oficina Asesora de Planeacién e Informacion ?\/ Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacién e Informacién ?y

Aprobé: \ \
Nombre: Alfonso Campo Martinez \O \Cﬁ
Cargo: Director General OQ~ OQ.

Aprobé:
Nombre: Samir Manuel Berrio Scaff
Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacién e Informacion

Comité Institucional de Gestion y Desempefio
Fecha de Aprobacién: 20 /01/2022




ORIGINAL FIRMADO

DATOS TRAMITES A RACIONALIZAR

Medidas de proteccion individual

El tramite medidas de
proteccion individual se
realiza de forma

Componente 2:Racionalizacion de Tramites

ACCIONES DE RACIONALIZACION A DESARROLLAR

Optimizacion del
Tramite Medidas de

Aumento en la
eficiencia
administrativa de la

El futuro

Mininterior
es de todos

PLAN DE EJECUCION

Tramite Inscrito presencial o diligenciable proteccion individual Entidad y reduccion Tecnolégica Formularios diligenciable en linea 3/01/2022 30/12/2022 Tecnologia
por medios electrénicos para que sea de costos, $iempos Y
PDF diligenciado en linea desplgzamlentos del
ciudadano.
Direccion General
Se requiere que el peticionario Revision y ajuste normativo para i A ; ; I Oficina Asesora de Planeacion e Informacion
Tréamite Medidas de proteccion individual Inscrito | finalmente firme fisicamente la | habilitar el tramite por medio de Fac'l"‘a ¥ simplifica al ciud N Mejora u optimizacion del proceso o 3/01/2022 30112/2022 Tecnologia
solicitud canales digitales a realizacion del tramite procedimiento asociado al tramite Grypo Qel servicio al ‘Cludada‘no
Subdireccién de Evaluacion de Riesgo
Oficina Juridica
Los procedimientos no estan A;tualizar los procedimientos ) . . A,
Tramite Medidas de proteccion individual Inscrito alineados con las herramientas aIlneadqs con las herramlen!as Reduccién en el !ler_npo de Administrativa Mejora u O‘plImIZaCIO.n del proceso o 3/01/2022 30/12/2022 Todos los procesos
tecnolégicas tecpgléglcas de formu]ano web de respuesta a la solicitud procedimiento asociado al tramite
solicitudes de proteccion
" " Aumento en la
Gumonstteese  Jommuscon o
A Medidas de proteccién colectiva N realiza de forma Tramltg Medldas‘de adrTumstrauva de. fa . . i : " "
Tramite Inscrito presencial o diligenciable proteccion colectiva Entidad y reduccién Tecnolégica Formularios diligenciados en linea 3/01/2022 31/12/2022 Tecnologia
por medios electrénicos para que sea " de costos, $iempos Y
PDE diligenciado en linea despla_damlentos del
ciudadano.
Direccion General
. Medidas de proteccion colectiva " $e requiereAque el r_:eﬁcionario Rev‘i§i0n y ajustg normativq para Facilita y simplifica al ci " Mejora u optimizacién del proceso o Offena Asesora t’TZc:ISEZ?:IOH © Informacion
Tramite Inscrito finalmente firme fisicamente la habilitar el tramite por medio de i P ativa o : . 3/01/2022 31/12/2022 P .
solicitud canales digitales la realizacion del tramite procedimiento asociado al tramite Grypo Qel servicio al ‘Cludada_no
Subdireccion de Evaluacion de Riesgo
Oficina Juridica
" i . Los procedimientos no estan Al_:tualizar los procedimieptos i . . M,
Tramite Medidas de proteccion colectiva Inscrito alineados con las herramientas alineados con las herramientas Reduccién en el tiempo de Administrativa Mejora u optimizacion del proceso o 3/01/2022 31/12/2022 Todos los
procesos

tecnolégicas

tecnolégicas de formulario web de
solicitudes de proteccion

respuesta a la solicitud

procedimiento asociado al tramite

Archivese en:

Comité Institucional de Gestién y Desempefio
Fecha de Aprobacién: 20 /01/2022

ORIGINAL FIRMADO




ORIGINAL FIRMADO

Componente 3: Rendicion de Cuentas

Subcomponente

Actividades

Meta o Producto

Responsable

Elaborar los informes de rendicion de
cuentas y audiencias publicas

1 Informe de rendicién de cuentas y

1ra linea de defensa suministra
Informacién
2da Linea de defensa

03/05/2022

Elfuturo — “yininterior

85 de todos

11 .(Rendicion de Cuentas S - . L 3/06/2022
L L audiencias publicas Oficina Asesora de Planeacion e
Institucional)(Rendicion de Cuentas de .
Informacién
Paz) . .
elabora informe consolida
Informacién publicada en pagina Web
Publicar en la pagina Web y en las y redes sociales de la UNP,
12 _ redes _soaales poletlnes_ }//o piezas _con5|ste_ntes en kloletlnes y/o piezas | Gestion de_Jas Comutuc_auones 14/01/2022 30/12/2022
informativas con informacion relevante | informativas disefiadas y elaboradas Gestion Tecnologica
producida por la UNP. de acuerdo con las necesidades de
divulgacion de informacion.
) L Lideres de procesos
1.3. Elapprar y publicar los Inf9rmes de Informes de Gestion c_je la UNP Gestion de las Comunicaciones 14/01/2022 30/11/2022
Gestion de la UNP en la pagina Web elaborados y publicados - P
Gestion Tecnoldgica
Publicar en pagina web el seguimiento | Seguimiento a la ejecucion de los - 2da Linea de defensa‘
14 Oficina Asesora de Planeacion e 14/01/2022 30/11/2022

a la ejecucion de los planes de accion.

planes de acciéon publicados

Informacién




2,
“Crouny - ot Yo

ORIGINAL FIRMADO

Componente 3: Rendicion de Cuentas

Subcomponente

Actividades

Meta o Producto

Responsable

Participar en las ferias acércate en las
cuales se identifique la necesidad de
intervencion por parte de la UNP, a fin

Grupo de Servicio al Ciudadano

Elfuturo  “initeror

s de todos

2.1 - 1 Sensibilizacion Gestion de las Comunicaciones 1/06/2022 30/12/2022
de sensibilizar acerca de las )
. . Lideres de los procesos
competencias de la entidad en marco
de la ruta de proteccién.
Participar en eventos sectoriales Direccionamiento Estratégico
organizados por el Gobierno Nacional, Gestion de las Comunicaciones
2.2 gremios, organizaciones sociales etc., y 1 Participacion Grupo de Servicio al Ciudadano 1/06/2022 30/12/2022
la participacion en las Ferias Acércate y
documentar estos ejercicios
Realizar la Audiencia Pablica de Llnea‘ Estrg}eglca
o i Direccion
Rendicion de Cuentas y presentacion - i
de resultados de la gestion realizada OficinaAsesora de_Planeacion e 03/05/2022
2.3 : a9 Audiencia publica de RDC realizada Informacion 3/06/2022
durante la vigencia del 2020 enla .
S ) } Todas las dependencias
UNP. Medio: Presencial, redes sociales | - s
- Gestion de las Comunicaciones
Streaming - ‘o
Gestion Tecnoldgica
Realizar una (1) encuesta a través de Oficina Asesora de Planeacion e
31, cj_lfereptes cane_lles sobre Io_s temas de 1 Encuesta Inform_amon _ 03/05/2022 3/06/2022
interés a considerar en la jornada de Grupo de Servicio al Ciudadano
rendicion de cuentas. Gestion de las Comunicaciones
Fortalecer mediante actividades de
capacnacmn'l'a cultura orgqnlzaC|onal y 3 Jornadas de capacitaciones.
la responsabilidad de la entidad frente a S . . .
sus grupos de valor 4 sensibilizaciones a servidores Gestion Estratégica del Talento
3.2. : publicos y contratistas Humano 1/02/2022 31/05/2022

(Realizar Capacitaciones y
sensibilizaciones a servidores publicos
y contratistas sobre Rendicion de
cuentas)

2 Sensibilizaciones a ciudadania a
través de redes sociales

Gestion de las Comunicaciones.




ORIGINAL FIRMADO

Componente 3: Rendicion de Cuentas

Subcomponente

Archivese en:

Actividades

Meta o Producto

Responsable

Realizar la convocatoria para Rendicién
de Cuentas a la ciudadania por pagina

Convocatoria ejercicios de Rendicion

Direccionamiento Estratégico

Elfuturo

esdetodos UUngSERE

3.3 . . Gestion de las Comunicaciones 3/05/2022 3/06/2022
web, redes sociales y demas canales de cuentas ) )
: Gestion de la Tecnologia
de la entidad.
Disefiar, aplicar y publicar los Oficina Asesora de Planeacion e
resultados de la encuesta de Resultados de encuesta de Informacion
4.1. evaluacion sobre los ejercicios de percepcion disefiada, aplicada y L . 3/05/2022 3/06/2022
L o ; Grupo de Atencion al Ciudadano
rendicion de cuentas y la Audiencia de publicada . L
L Gestion de las Comunicaciones
Rendicion de Cuentas
Elaborar y publicar en la pagina Web el Lo . 2da Linea de defensa
4.2, informe final de la Audiencia de Informe de Audiencia de Red_|C|on de Oficina Asesora de Planeacion e 3/05/2022 3/06/2022
S Cuentas elaborado y Publicado o
Rendicién de Cuentas. Informacion
Realizar evaluacién de la Estrateqia de Informe de Evaluacion de la Tercera linea de defensa: Oficina
4.3 9 Audiencia de rendiciéon de cuentas de 3/05/2022 3/06/2022

Rendicién de Cuentas

elaborado y Publicado

Control Interno

Comité Institucional de Gestion y Desempefio
Fecha de Aprobacién: 20 /01/2022

ORIGINAL FIRMADO
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Componente 4. Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano

Proponer iniciativas para mejorar el servicio al

Iniciativas para mejorar el

Grupo de Servicio al

El futuro

es de todos

Mininterior

1.1. : servicio al ciudadano en la ; 1/02/2022 30/12/2022
ciudadano. Ciudadano
UNP
Evaluar la implementacion de los protocolos im :ILeEr:/:rllltJ:gig): c(ijslos
2.1. de atencion al ciudadano (personalizada, P - > 1/07/2022 30/11/2022
telefénica y virtual) protocolos de atencion al Grupo de Atencién al
ciudadano. Ciudadano
Disefliar e implementar campafias de Grupgiggjjzrr\]/cl)mo al
promocién de las facilidades de acceso y uso Gestion de la Tecnologia
2.2. de la pagina web de la UNP a poblaciéon con| 1 Campafia de promocion Gestion de las 9 1/02/2022 30/12/2022
algun tipo de discapacidad ( visual, auditiva L
entre otras) Comunicaciones
Capacitar en formacion relacionada
especificamente con el servicio al ciudadano Gestién Estratéaica del
3.1. (PQRSD, transparencia, MIPG, habilidades 4 capacitaciones Talento Humgano 1/02/2022 30/11/2022
blandas, comunicacién asertiva, lenguaje
claro, accesibilidad, etc) en la entidad.
Realizar campa’ﬁa_ _de apropiacion  del 3 socializaciones del Gestion de Servicio al
41 Reglamento de tramite interno de PQRSD Reglamento de Tramite 1/04/2022 30/12/2022

Interno de PQRSD.

Ciudadano




ORIGINAL FIRMADO

El futuro Mininterior
es de todos
Componente 4. Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano
42 Sgcnallzar Politica Institucional de Atencién al 1 Cqmpanglde Grupo Qe Atencién al 1/04/2022 30/12/2022
Ciudadano Socializacion Ciudadano
Grupo de Atencién al
Ciudadano
43, Actqallzar, y socializar la Carta de Trato Digno Cata de Trato Digno Gestién dg’la Tecnologia 1/03/2022 30/12/2022
al Ciudadano. . L Gestion de las
actualizada y socializada. L
Comunicaciones
Grupo de atencion al
a4 Actualizar la Caracterizacion de los grupos de|l I_Doct_J[nento ) de Ciudadano 1/03/2022 30/12/2022
valor de la UNP . Caracterizacion actualizado.
Promover la participacién de los grupos de| 1 campafia de recepcion de .
; - ) . - Grupo de Servicio al
5.1. valor para el mejoramiento continuo de la| sugerencias para mejorar la . 1/03/2022 30/12/2022
s . p 9 R Ciudadano
atencion a la ciudadania. atencion al ciudadano
Participar en las ferias acércate en las cuales
se identifique la necesidad de intervencién por Participacion en las -
: - P ; ) Grupo de Servicio al
5.2. parte de la UNP, a fin de sensibilizar acerca de| Preferias y Ferias Acércate ) 1/06/2022 30/12/2022
- ) Ciudadano
las competencias de la entidad en marco de la del DAFP
ruta de proteccion.
Fortalecer mediante el uso de diferentes Grupo de Servicio al
5.3 herramlentag el acercamlent_o de la entidad 1 Campafia Cllj_qadano 1/03/2022 30/11/2022
con las comunidades o poblaciones receptoras Gestion de las
de sus productos y servicios Comunicaciones
Archivese en:
Comité Institucional de Gestion y Desempefio
Fecha de Aprobacién: 20 /01/2022

ORIGINAL FIRMADO
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El futuro
es de todos

Mininterior

Componente 5: Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion

Subcomponente Actividades Meta o Producto Indicadores Responsable Fecha Inicio Fecha Final
Realizar el diagnostico del estado actual de cumplimiento de Gestion de las
1.1 publicacion de informacién en la pagina web en relacién con lal 1 Diagnéstico de publicacion realizado Diagnostico de publicacién realizado Comunicaciones 1/09/2022 30/12/2022
matriz de cumplimiento de la Procuraduria General de la Nacion Gestién de la Tecnologia
. i . Todos los Procesos
Actualizar la informacion obligatoria Ley 1712 publicada en la pagina % Informacién publicada ajustada Gestion de las
1.2. . 9 Y - PUDIICE pag 90% Informacion publicada ajustada finformacion o 3/01/2022 30/12/2022
web de conformidad con los resultados del diagnéstico . . Comunicaciones
obligatoria . ;
Gestion de la Tecnologia
Realizar mesas de trabajo con los procesos para fortalecer la
apropiacion de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Gestién de las
Publica (Ley 1712 de 2014). i i icaci
13 3 Mesas de trabajo Mesas de trat{a]o realizadas/mesas de (;})munlcaC|ones ) 14/01/2022 15/12/2022
trabajo programadas Gestion de la Tecnologia
1.Lineamientos
Transparencia Activa Realizar campafia de promocién y divulgacion de la Ley de
Transparencia y acceso a la Informacion Publica (Ley 1712 de Gestion de las
1.4. 2014) através de diferentes canales. 1 Campaiia de promocién y divulgacion NUmero de campafas realizadas Comunicaciones 14/01/2022 15/12/2022
Realizar la reorganizacion de la informacién publicada en pagina
Web alineandola con el esquema de publicacion (una vez se Gestién de las
cuente con el esquema de publicacion) icac
15. 1 Pagina Web reorganizada Pagina Web reorganizada Comunicaciones 1/06/2022 15/12/2022
Gestion de la Tecnologia
16 i;":ﬁgg una campafia educativa interna en temas de datos 1 Campaiia 1 Campafia Gestion de la Tecnologia 3/01/2022 30/12/2022
Disefiar mecanismos para que la respuesta a las PQRSD Grupo de Servicio al
2.1 presentadas por los ciudadanos, se den dentro de los términos de 1 Mecanismo disefiado Mecanismo disefiado Ciudadano 1/02/2022 30/12/2022
ley
2.Lineamientos de
Transparencia Pasiva - .
Implementar las herramientas tecnolégicas para la gestion Implementar la Ventanilla Unica de Informe de _seguimiento cuatrimestral Gestion Documental
2.2. mp 9 P 9 P rar "a de la Ventanilla Unica de Tramites y ’ ) 1/02/2022 30/12/2022
integrada de las PQRSD Tramites y Servicios N Gestion de la Tecnologia
Servicios implementada
Sensibilizar a los procesos acerca de los instrumentos de gestion
3.1. documental y de la normativa asociada mesas de trabajo con 3 Sensibilizaciones Numero de Sensibilizaciones Realizadas Gestion Documental 1/02/2022 30/12/2022
todos los procesos
Actualizar la  matriz de activos de informacion
Identificar los elementos basicos que conforman los instrumentos Gestién Documental
3.2. de gestion de la Informacion 1 Matriz de activos de informacion Matriz actualizada 1/03/2022 30/12/2022

Todos los procesos




3.Elaboracién de

Instrumentos de
Gestion de la
Informacion

ORIGINAL FIRMADO

Componente 5: Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion

El futuro

es de todos

Mininterior

Actualizar y publicar el indice de informacién clasificada y
reservada:
Todos los procesos 1/03/2022 30/12/2022
- Clasificar los activos de informacién de acuerdo a su nivel de
importancia conforme a la Ley 1712 de 2014
Gestion Documental
F:onsolldar los activos de informacién de acuerdo a su nivel de Oficial de segurl’ciad - 1/03/2022 30/12/2022
importancia Grupo de Gestion
Tecnolégica
Validar la informacién clasificada y reservada del instrumento de
gestion de la informacion de acuerdo a lo remitido P . i - NP . ” -
1 Indice de informacién clasificada y Matriz Indice de informacién clasificada y . -
33 reservada adoptado y publicado reservada Oficina Asesora Juridica 1/03/2022 30/12/2022
- Remision del indice de informacion clasificada y reservada al
Grupo de Gestiéon Documental
Oficina Asesora juridica 1/03/2022 30/12/2022
- Remision del indice de informacién clasificada y reservada a la
Oficina de Comunicaciones
Gestion Documental 1/03/2022 30/12/2022
Oficina de Comunicaciones |
- Publicacion del indice de informacion clasificada y reservada Grupo de Gestion 1/03/2022 30/12/2022
Tecnoldgica
Actualizar y publicar el registro de activos de informacion publica:
- Clasificar los activos de informacion publicos conforme a la Ley Todos los procesos 1/03/2022 3011212022
1712 de 2014
Gestion Documental -
Consolidar los activos de informacién publicos conforme a la ley 1 Registro de activos de informacién Registro de activos de informacién Oficial de Seguridad -
3.4 1712 de 2014 publica publica Grupo de Gestion 110872022 8071212022
Tecnolégica




ORIGINAL FIRMADO

Componente 5: Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion

El futuro

es de todos

Mininterior

- Remlsmn del‘reg‘lstro de activos de informacién publica a la Gestién Documental 1/03/2022 30/12/2022
oficina de comunicaciones
Oficina de Comunicaciones
- Publicacion del registro de activos de informacién publica Grupo de Gestion 1/03/2022 30/12/2022
Tecnolégica
Actualizar y publicar el esquema de publicacion de la informacion:
- Diligenciar la matriz del esquema de publicacién de la informacién Todos los procesos 1/03/2022 80/12/2022
actualizacion y seguimiento
1 Esquema de publicacion de la N
3.5. informacion elaborado adoptado y . Esquer_r!a de publicacion d? la
h informacion adoptado y publicado
publicado
- Revisar y actualizar el esquema de publicacién de la informacion Oficina de Comunicaciones 1/03/2022 30/12/2022
Oficina de
- Pubhce}( y actualizar el esquema de publicacion de la Conjymcacmne,s 'Grupo de 1/03/2022 30/12/2022
informacion Gestion Tecnolégica Todos
los procesos
Revisar el acto administrativo y las normas vigentes para
establecer la necesidad o no de expedir nuevo acto
administrativo por la entidad
Gestion Documental
Oficina de Comunicaciones 1/03/2022 30/12/2022
Oficina Juridica
- Revisar el acto administrativo de adopcion de los instrumentos Secretaria General -
- ; i P S, - . ” A, P . ” Oficina de Comunicaciones | 1/03/2022 30/12/2022
de gestion de informacion Publicacién del indice de informacion Publicacion del indice de informacién L P
- o Oficina Asesora Juridica
36 clasificada y reservada clasificada y reservada
. Publicacion de Registro de activos de Publicacion de Registro de activos de
informacion  (linformacion publica ) informacion ( informacion publica)
- Apro_b,ar el gcto adn_1|’n|strat|vo de adopcién de los instrumentos Direccién General 1/03/2022 30/12/2022
de gestion de informacion




ORIGINAL FIRMADO

Elfuturo = yininterior

es de todos

Componente 5: Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion

Comunicaciones -
Grupo de Gestion 1/03/2022 30/12/2022

Tecnolégica

- Publicar el acto administrativo de adopcién de los instrumentos
de gestion de informacion

Grupo de Servicio al
Criterio dlfer(_enmal de a1 G_estlonar la tr_agiuccmn a Is_en_gua nativa etr_1[ca de la informacion| 1 documento con |r?formaC|on traducida y Documento Publicado C|Lj_q.adano 1/06/2022 30/12/2022
accesibilidad atinente a requisitos para solicitud de proteccién publicada. Gestion de las
Comunicaciones
Monitoreo del Acceso Realizar monitor imient las PQRSD n elevad Grupo de Atencion al
ala Informacion 4.2. a:ti Iaaentigado €0 y seguimiento a las PQ que son €levadas) 009 de las PQRSD con seguimiento Porcentaje de PQRSD monitoreadas Ciudadano 3/01/2022 30/12/2022
Publica

Archivese en:

Comité Institucional de Gestion y Desempefio
Fecha de Aprobacién: 20 /01/2022
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El futuro
5 de todos

Wininterior

Subcomponente Actividades Meta o Producto Indicadores Responsable Fecha Inicio Fecha Final
5:35?;%@” eStratSeegrl]asisb"izacigi 6 actividades pedagdgicas | Numero de actividades | Grupo de Capacitacion,
11 . y e en relacion a cédigo de |pedagdgicas en relacién | Bienestar y Seguridad y 1/06/2022 30/12/2022
relacionadas con cédigo de : . P ; . -
. - integridad a coédigo de integridad Salud en el Trabajo
integridad
1. Codigo de Integridad y
Buen Gobierno Implementar acciones de y - Numero de actividades N
capacitacion sobre declaracion y 8 actividades pedagogicas de capacitacion en Grupo de Capacitacion,
1.2 . ) . en relacion a conflicto de ) . Bienestar y Seguridad y 1/06/2022 30/12/2022
tramite de los impedimentos y . relacion a los conflictos -
. intereses . Salud en el Trabajo
recusaciones de intereses en la UNP

Archivese en:

Comité Institucional de Gestion y Desempeiio
Fecha de Aprobacién: 20 /01/2022

ORIGINAL FIRMADO




