22/12/2021

RIESGOS

Gestion Documental

Gestionar el cumplimiento de la politica de gestion documental y la adecuada Administracion de Archivos en la UNP para propiciar la transparencia en la gestion piblica y el acceso a los archivos como garante de los derechos de los ciudadanos, los servidores publicos y las entidades del Estado.

Inicia con la revision y actuali
General con la participacion y respc
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d en su ap

de la UNP, continua con la aplicacion de los instrumentos, la planeacion y produccion documental, gestion y tramite de los d izacion y
ion de todas las dep y nivieles de la organizacion.

I, y finaliza con la preservacion y disposicion final de los documentos. La gestion documental es liderada por la Secretaria

CONTROLES

Riesgo

Posibilidad de inadecuada aplicacion
de los instrumentos archivisticos en
todos los procesos de la UNP por alto
volimen de documentacion sin
organizar por falta de aplicacion de
las TRD y falta de apropiacion de los
funcionarios y/o colaboradores en los
Temas de Gestion Documental.

Nivel Inherente

Nivel Residual

Controles

Moderado

Coordinador de Gestion Documental
verifica cuatrimestralmente la
implementacion de las TRD en las
dependencias de acuerdo al
cronograma definido para hacer la
revision de su aplicacion

EVALUACION DE CONTROLES - 3a LINEA DE DEFENSA

- - REQUIERE
CALIFICACION DISENO CSI;EF:%SIE?_N Li‘::::fcgm g:l_ SOLIDEZ INDIVIDUAL | ACCIONES PARA RECOMENDACIONES
DEL CONTROL DEL CONTROL FORTALECER EL
CONTROL CONTROL CONTROL

SE TealZaron 1as VIstas Contempradas aentro ael Cronograma, a 10s procesos ae UF IGINA DE GUNTRUL INTERNU
OFICINA ASESORA JURIDICA
Grupo de Hombres de Proteccion (GHP)
Grupo de Apoyo y Reentrenamiento Operativo (GARO)
Grupo de Vehiculos de Proteccion (GRVP)
SUBDIRECCION ESPECIALIZADA DE SEGURIDAD Y PROTECCION

Grupo de |

supervision y Finalizacion de medidas (GISFM)
Grupo de Enlace con Talento Humano (GETH)
Grupo de Registro y Control (GRC)
OFICINA ASESORA DE PLANEACION E INFORMACION
Grupo de Tesoreria (GT)
Grupo de Contabilidad (GCB)
Grupo de Andlisis Estratégico Poblacional (GAEP)
Grupo de Solicitudes de Proteccion (GSP)
Grupo Cuerpo Técnico de Verificacion (GCTV),
Grupo de Automotores (GA)
Grupo de Planeacion y Seguimiento (GPS)
Grupo de Noémina (GN)
Grupo de Capacitacion
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo
Grupo de Armamento (GAR)
Grupo de Comision de Servicios y Autorizacion de Viajes (GCSAV)
Grupo Control de Calidad del Andlisis de Riesgos (GCCAR)

Grupo Secretaria Técnica del Comité de Evaluacion de Riesgo y Recomendacion de Medidas (CERREM)
Grupo Secretaria Técnica de Grupo de Valoracion Preliminar (GSTGVP)
SUBDIRECCION DE PROTECCION

Grupo de Seguridad Especial (GSE)

Grupo de Control de Dt i E P ivos (GCDEP)

Grupo de Atencion al Ciudadano (GAC)
Grupo de Presupuesto (GP)
Grupo de Convenios (GCV)

Lrinn do Goctidn da Vistinne v D

No se pueden validar las evidencias el
proceso indica que el ltimo informe se
emitira el 27 de diciembre del 2021

Cronograma e Informe

(COVTY

Coordinador de Gestion Documental
lidera el seguimiento a la ejecucion de
las actividades contenidas en el PINAR
2021-2023 durante la vigencia

el ultimo tristre sera
reportado los primeros
dias de enero como esta
establecido por la oficina
asesora de planeacion.

No se pueden validar las evidencias el
proceso indica que seran reportadas
en los primeros dias de enero 2022

Se realizo Tercer seguimiento al PINAR con un cumpliendo de un 100% con las actividades programas dentro de los
planes inmersos al mismo,
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Proceso: Gestion Documental
Objetivo: Gestionar el cumplimiento de la politica de gestion documental y la adecuada Administracion de Archivos en la UNP para propiciar la transparencia en la gestion publica y el acceso a los archivos como garante de los derechos de los ciudadanos, los servidores publicos y las entidades del Estado.
e Inicia con la revision y actualizacion de los instrumentos archivisticos de la UNP, continua con la aplicacion de los instrumentos, la planeacion y produccion documental, gestion y tramite de los documentos, organizacion y transferencia documental, y finaliza con la preservacion y disposicion final de los documentos. La gestion documental es liderada por la Secretaria
: General con la participacion y responsabilidad en su aplicacion de todas las dependencias y nivieles de la organizacion.
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SE Teallzaron 1as Vistas Conempraaas Gentro ael Lronograma, a 10S procesos a6 UFICINA UE CUNTRUL INTERNU
OFICINA ASESORA JURIDICA
Grupo de Hombres de Proteccion (GHP)
Grupo de Apoyo y Reentrenamiento Operativo (GARO)
Grupo de Vehiculos de Proteccion (GRVP)
Se realizaron las visitas contempladas dentro del Cronograma, a los procesos de OFICINA DE CONTROL INTERNO
OFICINA ASESORA JURIDICA
Grupo de Hombres de Proteccion (GHP)
Grupo de Apoyo y Reentrenamiento Operativo (GARO)
Grupo de Vehiculos de Proteccion (GRVP)
SUBDIRECCION ESPECIALIZADA DE SEGURIDAD Y PROTECCION
Grupo de Implementacion, supervision y Finalizacion de medidas (GISFM)
Grupo de Enlace con Talento Humano (GETH)
Coordinador de Gestion Documental Grupo de Registro y Control (GRC)
verifica cuatrimestralmente la OFICINA ASESORA DE PLANEACION E INFORMACION . L
. " . No se pueden validar las evidencias el
implementacion de las TRD en las Grupo de Tesoreria (GT) Cronograma e Informe proceso indica que el dltimo informe se
dependencias de acuerdo al Grupo de Contabilidad (GCB) de Visitas Realizadas emitira el 27 de diciembre del 2021
cronograma definido para hacer la Grupo de Analisis Estratégico Poblacional (GAEP)
revision de su aplicacion Grupo de Solicitudes de Proteccion (GSP)
Grupo Cuerpo Técnico de Verificacion (GCTV),
Grupo de Automotores (GA)
Grupo de Planeacion y Seguimiento (GPS)
Grupo de Nomina (GN)
Posibilidad de Filtracion, pérdida y/o Grupo de Capacitacion
extravio de informacion para Extremo Moderado Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo
Beneficio propio y/o de terceros Grupo de Armamento (GAR)
Grupo de Comision de Servicios y Autorizacion de Viajes (GCSAV)
Grupo Control de Calidad del Andlisis de Riesgos (GCCAR)
Grupo Secretaria Técnica del Comité de Evaluacion de Riesgo y Recomendacion de Medidas (CERREM)
Grupo Secretaria Técnica de Grupo de Valoracion Preliminar (GSTGVP)
SUBDIRECCION DE PROTECCION
Crunn do idad Ecnacial (QQE)
,C Oordmador.dg Gestion '?““"T?"“" Se realiz6 Tercer seguimiento al PINAR con un cumpliendo de un 100% con las actividades programas dentro de los - No se pueden validar las evidencias el
lidera el seguimiento a la ejecucion de N . " N N § Informe de Seguimiento o
las actividades contenidas en el PINAR planes inmersos al mismo, el ultimo tristre sera reportado los primeros dias de enero como esta establecido por la Pinar proceso indica que seran reportadas
N oficina asesora de planeacion. en los primeros dias de enero 2022
2021-2023 durante la vigencia
Realizar Socializacion y Capacitaciones
alos Funcionarios y/o colaboradores | A Corte segundo cuatrimestre se cumplieron con las capacitaciones programadas para el afio 2021, por ende para NA 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO No aplica para el periodo Evaluado

de la UNP en la aplicacion de los
procesos archivisticos.

este cuatrimestre esta actividad no tiene evidencia.
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