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Hoja de Vida del Indicador
 

HOJA DE VIDA INDICADOR

PLANEACIÓN INSTITUCIONAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCIÓN

1. ACTIVIDAD
ASOCIADA AL

INDICADOR

Realizar charlas de
auto seguridad y

autoprotección con
enfoque diferencial

individual y colectivo
a mujeres lideresas

y defensoras

2. NOMBRE DEL
INDICADOR DE
LA ACTIVIDAD

Porcentaje de
ejecución de

charlas de auto
seguridad y

autoprotección
con enfoque
diferencial
individual y
colectivo a

mujeres
lideresas y

defensoras-21

3. PROCESO
ASOCIADO Gestión de Medidas

de Protección

4. TIPO DE
PROCESO MACROPROCESO

MISIONAL

5.
DOCUMENTO(S)

SOPORTE(S)
DEL INDICADOR

Misión de
trabajo,

informe final y
listado de

asistencia de
las Charla de

auto seguridad
y

autoprotección
con enfoque
diferencial
individual y
colectivo a

mujeres
lideresas y
defensoras
realizados

6. OBJETIVO
ESTRATÉGICO

INSTITUCIONAL

Fortalecer las
capacidades

institucionales para la
inclusión de los

enfoques diferenciales
en los procesos

misionales

7. OBJETIVO DEL
PROCESO

Gestionar la
implementación, el

seguimiento y
control de las
medidas de
prevención y
protección

tendientes a
salvaguardar la vida
de los beneficiarios

del programa de
protección, así como
realizar el desmonte

de medidas, de
acuerdo con la

normativa vigente y
procedimientos
establecidos.

8.
RESPONSABLE
DEL REPORTE
AL INTERIOR

DEL PROCESO

alba.puerto
9. FRECUENCIA
DEL REPORTE Semestral



16/2/22 12:01 Hoja de Vida del Indicador - Socrates

https://socrates.unp.gov.co/Indicador/HojadeVida/3714 2/2

10. MES DE
REPORTE Junio - Diciembre

11. UNIDAD DE
MEDIDA Porcentaje

12. DEFINICIÓN
DEL

INDICADOR

Autoprotección:
Conjunto de
elementos y

herramientas que nos
ayudan a disminuir los

riesgos. Auto
seguridad: Acciones y
comportamientos que
debemos adoptar a
diario para evitar la

exposición a
situaciones de peligro

13.
INTERPRETACIÓN
DEL INDICADOR 

Charlas de auto
seguridad y

autoprotección de
acuerdo a los actos

administrativos
aprobados con

enfoque diferencial
individual y colectivo
a mujeres lideresas

y defensoras

14. ROL QUE
DEBE

CONOCER EL
INDICADOR

Subdirector de
Protección

15.
PERSPECTIVAS

CUADRO DE
MANDO

INTEGRAL

Perspectiva
Usuarios/Beneficiarios

16. FÓRMULA DEL INDICADOR

((Nº. total de charlas de auto seguridad y autoprotección con enfoque diferencial individual y colectivo a mujeres
lideresas y defensoras realizados)/(Nº total de charlas de auto seguridad y/o autoprotección con enfoque diferencial

individual y colectivo a mujeres lideresas y defensoras aprobados según acto administrativo))*100
17. ESTRATEGIA
INSTITUCIONAL

ASOCIADA

 
Ejecutar la ruta de protección colectiva y el protocolo de análisis de nivel de riesgo para mujeres

lideresas y defensoras a nivel nacional
18.META

PROPUESTA DEL
INDICADOR 

100,00 19.TIPO DE
INDICADOR

 
Eficiencia
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