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APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y sl La Unidad Nacional de Proteccién defini6 el manual POLITICAS CONTABLES GESTION FINANCIERA GFI-MA-02 V1, de acuerdo a lo 100
PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL establecido en el marco normativo del gobierno en aplicacion de la resolucion 533 de 2015. ’
. 1.1.SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO Mediante instruccion verbal y correo ;Iec!ron|co el Coor_dmador del grupo de contabmdadvlnformo asu equipo d_e apoyo que es deber
1.1.2 Sl consultar permanentemente las politicas contables publicadas en la pagina web de la entidad. Ademas se socializan las politicas contables
EN EL PROCESO CONTABLE? : N y L
por medio de la plataforma Teams, esto en tiempos de la emergencia sanitaria (COVID 19
113 <.eeee...1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN EL sl La Contaduria General de la Nacion - CGN realiza el seguimiento de la aplicacion de las politicas e igualmente el grupo contable a través
o DESARROLLO DEL PROCESO CONTABLE? de las actividades inherentes al registro v reporte de las operaciones econoémicas.
114 .1.3. LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A LA NATURALEZA Y ALA |[SI Teniendo en cuenta los procesos misionales de la entidad, las politicas contables fueron adaptadas, siendo coherentes con la naturaleza de
115 1 4 LAS POLITICAS CONTABLES PROPENDEN POR LA SI Las politicas contables estéan orientadas a la presentacién adecuada de los estados financieros.
116 |IANUALES. REOUAS DE NEGODID CURS ETCIPATAEL SECOMENTO AL | [Socsor conimeroprs  smimons sl amosiaar €51 Moraben s e o ool ™1™
o CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS Vio externa, ' '
117 .2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON LOS _|SI El grupo de calidad realiza la socializacion, con los coordinadores responsables de cada grupo.
118 ...2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS sl Semestralmente se realiza el seguimiento al cumplimiento de las acciones formuladas en los planes de mejoramiento orientadas a
- PLANES DE MEJORAMIENTO? subsanar los hallazgos identificados para cada proceso.
TNTIDAD CUCINTA T OTVA T OUCTTTOR NS TIRUVIETN T
119 (PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) sl Dentro de las politicas contables de la entidad se bajo la resp de los procesos que proveen informacion 1,00
o TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE INFORMACION RELATIVO ALOS al grupo de contabilidad. '
1.1.10 -3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL SI Las herramientas estan incorporadas en las politicas contables que estan publicadas en la intranet de la entidad.
1111 .3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE sl Mediante correos electrénicos institucionales o en comunicaciones internas las areas remiten la informacion, por ejemplo facturas, cuentas
- LOS CUALES SE INFORMA AL AREA CONTABLE? de cobro, informes periddicos, entre otros.
1.1.12 3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS DOCUMENTADOS QUE SI Se aplica el Procedimiento de contabilidad GAF-PR-07/V6 del 10 de septiembre de 2018 incorporado en el Sistema Integrado de Gestion.
AT Nt La entidad cuenta con un software de inventario de bienes que identifica individualmente los bienes asignados para cada grupo institucional
1.1.13 PROCEDIMIENTO GUIA O LINEAMIENTO SOBRE LA IDENTIFICACION DELOS |sI . . 1,00
v en el proceso contable se encuentran registrados a nivel de subcuentas.
1114 4.1.SEHA SOCIALIZAD ESTE IN TRUMENT CON EL PERSONAL si En la Intranet de la entidad se encuentra publicado el Procedimiento Administracion de Bienes GAA-PR-01/V5 del 10 de septiembre de
- INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 2018 documentado en el Sistema de Integrado de Gestion.
1.1.15 4.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES FISICOS” SI Los bienes fisicos estan individualizados v estén identificados con placas respectivas.
T CULCNTA CUIV UNA DINCC TINIZ, OUTR U T NOGCEUDTVITEIN T O T AT
1.1.16 REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN |SI A 1ente se realizan cor de la ruta financiera (presupuesto, tesoreria), ) los resp informes. 1,00
1117 ...5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES GUIAS O PROCEDIMIENTOS SI Estén publicadas en la Intranet. el arupo de contababilidad realiza mensualmente reuniones via teams. para socializarlas
1.1.18 5 7 SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS DIRECTRICES GUIAS O SI El coordinador del arupo de contabilidad a través de mesas de trabajo
1119 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN OUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE sl Se cuen?a con el Manual de fuvnvclones que_deflne las af:uvK_j_ades a ejecutar por cada funcionario. Al interior del &rea contable se 1,00
PP S establecieron funciones especificas operativas y de validacion.
TIEA TS H DRSS TRT
1.1.20 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL INVOLUCRADO ENEL |SI El' manual de funciones esta publicado en la Intranet de la entidad y las actividades se supervisan por la Coordinacién del Grupo.
1.1.21 6 7 SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ GUIA SI Mediante reuniones mensuales via Teams. el coordinador verifica el cumplimiento de las funciones.
11.22 LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA sl :elzotsleg;e;ysredseeggiilonl:ronograma de la CGR, y con esto se mantiene las fechas estipuladas para la presentacion de los estados financieros 1,00
S R AN SRS TR Do TS SO TN AN T, -
1.1.23 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL Sl Sl
1.1.24 7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA LINEAMIENTO SI Se cumple _conforme al cronograma establecido por los entes de control.
L T T TN PR NIV T o IS T T En el Procedimiento de contabilidad se fijan los lineamientos para el registro de hechos econémicos y como politica se tienen plazos en que
1.1.25 UADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION PRODUCIDA ENLAS |SI i PN i 1,00
A men las areas envian informacion.
1126 .8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL si A través de la Intranet de la entidad estan dispuestas para consulta permanente las politicas contables y los procedimientos aplicables a
o INVOLUCRADO EN EL PROCESO? cada proceso.
1.1.27 8 2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? SI Mediante listas de cheaueo se documenta el cumplimiento v la aplicacién de las politicas contables divulaadas.
11.28 PROCEDIMIENTOS GUIAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR sl Segun el proce_dlmlemo de bienes consumibles se hacen inventarios cada cuatro meses y bienes devolutivos una vez al afio y en auditorias 1,00
- internas se revisan saldos de proveedores.
9.1, S SDIRECTRICES P ENT S 0 " . " - " s . -
1.1.29 LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUGRADO EN EL PROCESO? SI En la Intranet de la entidad estén publicados los proedimiento Gestién Adquisicion de Bienes y Servicios.
1.1.30 q 7 SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES PROCEDIMIENTOS GUIAS O |sl S|, atraves de los manuales v procedimientos internos internos e instructivos de la CGN
==y
1.1.31 INSTRUCCION ES, O LINEAMIENTOS SOBRE ANALISIS DEPURACION Y Sl Se elaboran conciliaciones con las dependencias producto de los andlisis previos que quedan documentados en actas de reunion. 1,00
T ST SUGTALTIZAN o TAS DINE G TIRICE S, T NOGE DML T o, e
1.1.32 INSTRUCCIONES O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO ENEL |SI En reuniones mensuales se plasman lo seguimeintos de los analisis realizados por el grupo contable.
1.1.33 o 10.2 EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE SI En reuniones quedan los compromisos que son verificados y a través de andlisis mensuales de los movimientos de la ruta financiera.
- ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS? uniones qu promisos qu verii yatrav st u vimi uta financiera.
1134 ...oe.....10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE si El proceso realiza trimestralmente el andlisis, depuracion y seguimiento para la consolidacion de la informacion para cada corte y posterior
o REALIZA PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS PERIODICAMENTE? presentacion de Estados Financieros
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1.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES DE

1.21.1.2 INFDRMACION DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? Sl En las politicas contables de la entidad estan identificadas las areas que proveen informacion al proceso contable.
12.1.1.3 11 2 LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS REC\EE;F?Ff\EE DE INFORMACION SI Colaboradores del proceso contable de la entidad. incluidos en la caracterizacién del proceso.
1.21.14 INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD BIEN SEA POREL AREA CONTABLE Sl En el SIIF se registran los derechos y obligaciones individualmente, por ejemplo en cuentas por cobrar, de orden, entre otras. 1,00
12.1.15 1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE SU SI Se miden. v se encuentra documentado en las politicas contables de la entidad
1.21.1.6 2.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE LA SI Las cuentas a las que se les aplica baia se especifican en las politicas contables de la entidad
1.21.17 COMO gAPSAEREALLIGADRi’\g:\TCIJCI:\N?A?F:\\‘/CD)i;ﬁlsé:;?;gf/fgﬁ";‘lgxg}’os SE TOMA Sl Se aplica el Régimen de Contabilidad Publica convergencia con NICSP; marco normativo para entidades de gobierno 1,00
T TCAGTION oL TIENCN OV COCN TA CUS
1.21.1.8 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS Sl Los criterios de reconocimiento se encuentran en las politicas contables
5T AR TRV ENSTON RC TURTIZADR DCT =43
121.21 CUENTAS CORRESPONDIENTE AL MARCO NORMATIVO APLICABLE ALA SI Se aplica el catdlogo general de cuentas para entidades del Gobierno 1,00
121.2.2 4,1‘ SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA SI El catalogo se revisa, actualiza v se parametriza constamente de acuerdo con la naturaleza de la entidad
121.2.3 5. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS SI Se individualizan de acuerdo con los soportes gue respaldan cada hecho econémico 1.00
12124 5.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION SE CONSIDERAN LOS sl sl
RIOS DEFINIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

1.2.1.31 6. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN Sl S| 1,00
1.2.1.3.2 6.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE CRONOLOGICO DE LOS SI Los hechos econémicos estén respaldados con comprobantes contables registrados en SIIF.
1.2.1.3.3 16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS HECHOS SI Los hechos econdémicos estéan respaldados con comprobantes contables registrados en SIIF.
1.2.1.34 7. LOS HECHOS ECONOMICOS REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS _[SI Con facturas. cuentas de cobro. informes, entre otros v listas de cheaueo para su verificacion. 1.00
12135 7:1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON SI Se verifican facturas, cuentas de cobro, contratos, entre otros.

- LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? . N . -
1.2.1.36 17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS SOPORTE? Sl En el archivo de gestion del proceso.
1.21.3.7 8. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE ELABORAN _[SI Sl 1,00
1.2.1.38 8.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE REALIZAN Sl Sl
1.2.1.39 18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE ENUMERAN SI La numeracién de los comprobantes se genera de forma automética por el SIIF
121310 9. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE sl Son el insumo de los registros contables e incorporacion de la informacion en los estados de financieros , todo los comprobantes se 1.00.

- SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? generan en el SIIF .
121311 19.1. LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE sl sl

- LA REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD”

RO D CRENG TS SO TNOS TN D

1.21.312 BILIDAD (,SE REALIZAN LAS Sl Se realizan conciliaciones a partir de los hechos econdmicos y de presentarse diferencias se realizan los ajustes a que haya lugar
121313 0. EXI TE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL SE VERIFIQUE LA sl Antes de cada cierre contable de manera mensual se revisan las cuentas para verificar que la informacion es consistente con la realidad 1.00

o COMPLETITUD DE LOS REGISTROS CONTABLES? econdmica y financiera de la entidad. i
1.2.1.3.14 0.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA PERMANENTE O Sl Mensualmente
1.21.3.15 SUS SALDOS ESTAN DE ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME TRIMESTRAL SI SI

R R RS S B R e R IS A e St oo cooromoos

1.21.41 UTILIZADOS F'OR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO Sl Estan plasmados en las politicas contables 1,00

USRI ERIGS DE MEDTCTON DE TUS ARG TIVOS, TROTVOS;

12142 INGRESOS GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL MARCO NORMATIVO S

Segun los criterios de medicion y politicas definidas adoptadas en el marco normativo

TS TR ERIOU D MO DO o DL LU0 RoTIV O, T ARGV US;
12143 INGRESOS GASTOS Y COSTOS SE APLICAN CONFORME AL MARCO SI Sl

S CALGUTAN, DE MANEIVA ADCCURDR,; BO0 VACUNRES

1.2.21 ESPONDIENTES ALOS PROCESOS DE DEPRECIACION AMORTIZACION, |SI Se utiliza el método de linea recta y marco normativo para el deterioro 1,00
1222 S CALCULOS DE DEPR N SE REALIZAN CON BASE EN LO |SI Acorde con el metodo definido
1223 222. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD. PLANTA Y EQUIPO. Y LA SI Se revisa la vida til de Propiedad. planta v equipo acorde con el tiempo definido en la politica contable.
1224 . SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR S| Aplica lo establecido para Propiedad. planta v equipo incluida en la politica contable.
B ZJ3. O CIWNCULIN T IAIN I CCVANCINTC CO TADLCUIDUS CUO onirooo oe [ ]
1.225 MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS DE LOS Sl Estan incorporados en las politicas contables de la entidad 1,00
1.2.2.6 23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL MARCO Sl SI
1227 7 7 SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS QUE DEBEN SER SI Los hechos econémicos estén incluidos en las politicas contables. especialmente para Propiedad. planta v equipo e intangibles.
SEn=a - n n n n
1228 BASE EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO sl S:ﬁzlarganual de politicas se la inicial y posterior teniendo en cuenta el marco normativo que rige para la
1229 7 4 LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS SE REALIZA DE |SI La actualizacién se hace al final de cada periodo con validaciones de registros contables
1.2.2.10 ESTIMACIONES O JUICIOS DE F'ROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL Sl Al cierre de la vigencia 2021, se efectuo la medicidn posterior alos bienes, propieddaes, planta yequipos
...24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS M- . .
1.23.1.1 FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA INFORMACION FINANCIERA? Sl Se cumple luego de finalizar el periodo contable seguin cronograma de la CGN. 1,00
1.231.2 4.1. SE CUENTA CON UNA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA Sl Los estados financieros estan publicados en la pagina de la entidad de manera trimestral.

O LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?
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12314 243 SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS PARALA SI Si, acorde con los informes que generan los grupos del proceso financiero (presupuesto, contabilidad, tesoreria).
2314 |TOMA DE DECISIONES EN LA GESTION DE LA ENTIDAD? i Queg g P presupuesto, i i
12345 | ....24.4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, si De conformidad con el Régimen de Contabilidad Publica, la entidad elaboré el juego completo de estados financieros, compuesto por:
o CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultados, Estado de Cambios en el Patrimonio y Notas a los Estados Financieros.
1.2.3.1.6 25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS SI Las cifras son consistentes con la informacion reaistrada en el SIIF Nacién. 1.00
ZJ T O MCALIZAIN VENIT TCAGIUNCO UL CUD OALDUS UL LRO T ARNTTORS [ ]
1.2.3.1.7 |DE LOS ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA PRESENTACION DE LOS Sl El grupo de contabilidad se reune mensualmente para verificar las cifras que componen los estados financieros.
12318 |. .26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA ANALIZAR E SI Se cuenta con indicadores para medir el proceso financiero de la entidad. eiecucién del PAC. eiecucién del presupuesto. entre otros. 1.00
1.9 26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS NECESIDADES DE LA SI Si se ajustan a la entidad v al proceso contable.
1.10 .26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFORMACION UTILIZADA COMO_|SI Los insumos utilizados son verificados para construir los indicadores.
ZT. LA TN UNVIAGTON TTINANGICINA T RCOCINTA LR oo oo e ]
111 ILUSTRACION PARA SU ADECUADA COMPRENSION POR PARTE DE LOS SI Los elementos de los estados financieros son entendibles. 1,00
AT U TAS A TS COTADUS TTIVANSIENTS SO CEN GO TAS
1.23.1.12 REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, (SI Las notas a los estados financieros se explican en detalle para cada estado financiero.
P CONTENDU DE TAS NOTAS A OO TO TADUS T
1.23.1.13 REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y Sl Las notas explican el origen de los registros de los hechos econdmicos de manera cualitativa y cuantitativa
RS RO TAS A B BT RTSS HiRAN ST~ oS, oo TRos
1.23.1.14 REFERENCIA ALAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN DE SI Las notas reflejan las variaciones de mayor impacto.
= S TAT CICAN TR AT CICAGTOUN DE ME TUDUTTSTRS Loy
1.23.1.15 APLICACION DE JUICIOS PROFESIONALES EN LA PREPARACION DE LA Sl Las notas expresan las metodologias y el criterio contable adoptado por la entidad, pero no se acudio a juicios externos.
1.2.3.1.16 27 5 SE CORROBORA QUE LA INFORMACION PRESENTADA A LOS SI La informacién presentada es verificada, siendo consistente la que se entrega a los diferentes entes de control y usuarios en general
317 |DISTINTOS USUARIOS DE LA INFORMACION SEA CONSISTENTE? P . q 9 Y 9 :
R CAD CIVTTDADLCD UDLTOADARD A MCALIZAN RCNDTCTUN UE
CUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA MISMA? SINO ESTA =~ . : "
1.3.1 OBLIGADA A RENDICION DE CUENTAS (,SE PREPARA INFORMACION FRA CON Sl Para el afio 2020, se tubo en cuenta en la rendicion de cuentas los EEFF y la ejecucion presupuestal. 1,00
AT OE TERT A TR CONSO TERGIA DL TR UM RS T RESER T ADAS TV
1.3.2 LOS ESTADOS FINANCIEROS CON LAS PRESENTADAS EN LA RENDICION DE  |SI La i ia de las cifras p en estados financieros se verifica por parte del grupo de contabilidad.
S O R e SN AN T AT CIC AT O Lo WO L T RO eV A LOS
1.33 USUARIOS LA COMPRENSION DE LA INFORMACION FINANCIERA |SI Sl
1.4.1 .29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y MONITOREO DE LOS SI El proceso identifica los riesgos en cada vigencia, realizando monitoreo v reporte cuatrimestralmente en la herramienta establecida para tal 1.00
142 1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACION DE ESTOS MECANISMOS? _|SI En la paaina web de la entidad se deia la evidencia de los mecanismos enuciados.
OU- OC TTR COTADLCUIDU LA I NUDADILIDAD U UCUNRNKRCNGIA T o | ]
143 IMPACTO QUE PUEDE TENER EN LA ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE LOS  [SI En el mapa de riesgos se establece la probabilidad de ocurrencia de los riesgos contables y su impacto. 1,00
301, SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO ADECUADO A LOS T PTOCSSU TSaNZa TTOTOTSU PSTTTTATISTS & SUS TISSyUS y TSpora STETeTTaTTSTE para @, TTgrupo ue
144 RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN FORMA PERMANENTE? Sl cahdad de la Secretaria General en cordinacion con el grupo financiero analizan y dan tratamiento decuado a los riesgos de indole contable
145 <eeeerr30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN Y ACTUALIZAN si Se revisan cuatrimestralmente y se actualizan cuando el proceso lo requiera segtin normatividad y de acuerdo a las observaciones de la
o PERIODICAMENTE? evaluacién de la_Oficina de Control Interno.
146 ...30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE PERMITAN MITIGAR O sl Se tienen establecidos controles por cada proceso para mitigar los riesgos. Por ejemplo segimientos de los pagos que se presupuesto ,
o NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA IR;_I‘!__EUSGO IDENTIFICADO" obligo y pago
TATTZATT =y
147 DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA Sl El proceso realiza monitoreo permanente a sus riesgos y reporta cuatrimestralmente en la herramienta establecida para tal fin
ST A TR RA IS NP GERRSUS AT T Preomeso womrore La Subdireccion de Talento Humano realiza el proceso de seleccion y se verifican las competencias requeridas por los perfiles acorde con
148 POSEEN LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU si ) ! ° P y P q poriosp 1,00
’ las necesidades descritas en los estudios previos.
T T T T e N e La Subdireccion de Talento Humano realiza el proceso de seleccion y se verifican las competencias requeridas por los perfiles acorde con
149 0S HECHOS ECONOMICOS SI : " N :
PP PPy las necesidades descritas en los estudios previos.
SR AT A RON or
1.4.10 CONSIDERA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION Sl El Plan institucional de capacitacion no contemplo la actualizacion en temas contables. 0,44/
1.4.11 ’\7 1 SE VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE CAF'ACITACION’? NO El Plan institucional de capacitacion no contempl6 la actualizacion en temas contables.
1.4.12 DESARROLLADOS APUNTAN AL MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y NO En la vigencia 2020, no se programaron capacitaci en temas
1. El grupo de contabilidad lo integran profesionales con formacién académica y experiencia relacionada con los requisitos de los cargos.
De igual forma, el Grupo de Trabajo se ha fortalecido en nimero de profesionales 2. Se esta aplicando el procedimiento de contabilidad
en la conciliacién de la ruta financiera con el fin de controlar el proceso de pago de la cadena financiera de la entidad 3.La
21 FORTALEZAS SI presentacién de las notas a los estados financieros explican de manera clara y comprensible los saldos de las principales cuentas de los
estados financieros. 4. Se gestiond el cobro de las cuentas por cobrar de convenios interadministrativos y se gestiond el cobro judicial de los
que se encuentran en mora. 5. Para el cierre de la vigencia 2021 la entidad atraves de una persona externa juridica, efectuo una
actualizacion de sus activo PPE, con el fin de determinar cuales se valorizarian y cuales se deteriorarian.
2.2 DEBILIDADES SI 1. El Plan Institucional de Capacitacion vigencia 2021 no incluyd tematicas contables
23 AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE sl EI nuevo Marco normativo ha p_errnmdo |mplernenta_r_ mejores practicas en el proceso contable, oportumda_d enel re;_)orte de la |nfqrmac|on
financiera a la CGN v se actualizo el manual de politicas contables en relacion con el nuevo marco normativo de entidades de gobierno
24 RECOMENDACIONES sl _1.. InS|s_(|r ante la admlmstracn_)n de la entidad, en la contracion de entidades universitarias para capacitar al personal en normas
internacionales del sector publico NICSP




