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18. Adoptar las medidas
preventivas de

Porcentaje de medidas

https://socrates.unp.gov.co/Indicador/HojadeVida/3762

1. ACTIVIDAD competencia de la UNP, |2. NOMBRE DEL| preventivas adoptadas y L,
ASOCIADA AL establecidas en los | INDICADOR DE |establecidas en los planes 3;22;?; ng::)'gf:;?;ny
INDICADOR planes de LA ACTIVIDAD de prevencioén o o,
L . . . . Interinstitucional
prevencion/contingencia, contingencia o protocolos
o protocolo de de proteccioén.-21
proteccion
Fortalecer la
capacidad
institucional para
5. Medidas Preventivas de identificar
4. TIPO DE DOCUMENTO(S)| competencia de la UNP, | 6. OBJE’TIVO oportunamente
PROCESO MACROPROCESO SOPORTE(S) | adoptadas y establecidas | ESTRATEGICO | las amenazas,
ESTRATEGICO DEL en los planes de INSTITUCIONAL riesgos y
INDICADOR |prevencion o contingencia vulnerabilidades a
o protocolo de proteccion las cuales estan
expuestas las
poblaciones
objeto
8.
7. OBJETIVO DEL TJZSLPI;)::::;: 9. FRECUENCIA
PROCESO Pendiente por oficializar AL INTERIOR karen.arevalo DEL REPORTE Trimestral
DEL PROCESO
Plan de

prevencion: Es

12
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10. MES DE
REPORTE

MARZO, JUNIO,
SEPTIEMBRE,
DICIEMBRE
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11. UNIDAD DE

MEDIDA Porcentaje

12. DEFINICION
DEL
INDICADOR

una herramienta
de trabajo que
permite la
implantacién e
integracion de la
prevencion en la
empresa.
Contingencia:
Posibilidad de
que algo suceda
0 no suceda.
Protocolo: El
objetivo del
Protocolo es
establecer
acciones,
procedimientos y
medidas de
articulacion que
generen, a nivel
nacional, un
ambiente
adecuado para
que las personas
defensoras de
derechos
humanos
desemperfien sus
actividades de
promocion,
proteccion y
defensa de los
derechos
humanos.

13.
INTERPRETACION
DEL INDICADOR

Cantidad de medidas
preventivas en los
planes de prevencion

14. ROL QUE
DEBE
CONOCER EL
INDICADOR

Alta direccion-
funcionarios/colaboradores

15.
PERSPECTIVAS
CUADRO DE
MANDO
INTEGRAL

Perspectiva
Procesos Internos

16. FORMULA DEL INDICADOR

((N° de medidas preventivas establecidas en los planes de prevencién o contingencia o protocolos de proteccion adoptadas por
acto administrativo de competencia de la UNP )/(N° de medidas preventivas establecidas en los planes de prevencion o
contingencia o protocolos de proteccién de competencia de la UNP notificadas y/o comunicadas para su adopcién))*100

17. ESTRATEGIA
INSTITUCIONAL
ASOCIADA

UNP

5. Participar en los diferentes espacios e instancias de prevencion y/o proteccion de competencia de la

18.META
PROPUESTA DEL
INDICADOR

100,00

19.TIPO DE
INDICADOR

Eficacia

Firma: Firma:

Firma:

Funcionario y/o Contratista que
elabora: Reviso

Nombre: karen.arevalo

Cargo: Cargo:

Nombre: richard.pedroza

IAprobd: Lider del Proceso
Nombre: luis.saavedra

Cargo:

PIN-FT-29/V3

Oficializacion: 11/02/2019
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