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DESCRIPCION DOCUMENTAL RETENCION DISPOSICION FINAL
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coDIGo SUBSERIE o PROCEDIMIENTOS
FORMATO :
TIPOS DOCUMENTALES Archivo' | Achvo |or) g | 0|8
Gestion | Central
1420.45 | DERECHOS DE PETICION 2 s x| x
La Serie de Derechos de Peticion es una agrupacion documental relacionada con las solicitudes verbales o escritas, ante las autoridades que prestan servicios publicos o ejercen|
* Derecho de peticion Papel funciones piblicas, para obtener respuestas prontas y oportunas de acuerdo con el Articulo 23 de la Constitucién.
« Respuesta Derecho de Peticién Papel

La Serie tiene valor administrativo, toda vez que es evidencia del cumplimiento de las funciones asignadas al Grupo Cuerpo Técnico de Recoleccion y Andlisis de Informacion|
(CTRAI), de acuerdo a lo indicado en la Resolucién 831 de 2019 articulo 2. Numeral 21. Las demds funciones que le sean asignadas y estén acorde con la finalidad para el cual fue
creado el grupo.

La Serie tiene valor legal, en jento del articulo 23 de la i6n Politica de Colombia, la Ley 1755 de 2015 que regula todos los aspectos del Derecho de Peticién y se|
sustituye un titulo del Codigo de fimie y de o Ley 1437 de 2011 Titulo Il Adicionalmente, porque los documentos que|
componen la subserie pueden representar elementos materiales de caricter probatorio dentro de posibles procesos disciplinarios, ya que dan cuenta de las acciones u omisiones|
ejecutadas por los servidores piblicos encargados de cumplir con la funcion.

La Serie no tiene valor contable, ni fiscal, ya que la contiene los que no refieja y/o financieros de la entidad.

£l tiempo de retencion serd por diez (10) aos, tiempo dispuesto por el Banco Terminologico Archivo General de la Nacién, a partir de la fecha de cierre del trimite respectivo; de
los cuales dos (2) afios al Archiv ¥ ocho (8) en Archivo Central; el cierre de i templa en el Acuerdo 02 de|
2014, articulo 10; con la tipologia documental respuesta al derecho de peticién; “una vez finalizadas las iones y dmite que le dio origen”.

En esta Serie Documental, se administran Gnicamente los derechos de peticion de caricter general y que no responden a ninguna agrupacion documental de esta TRD. Los|
derechos de peticion de caricter particular se incorpor tipologia pr respectivo.

Cumplido el tiempo de retencion de los diez (10) aios, se realizaré una seleccion en su soporte original del 1%, de la produccion anual esto en relacion con el volumen
documental ya que supera mis de 200 unidades documentales en el afio; esta seleccion se realizé de acuerdo al cuadro de andlisis de produccién documental dejado en la
metodologia de elaboracidn de TRD de la Unidad Nacional de Proteccion, 2 quessila 0 s menor o igual (<6 =) a 200 a seleccion seré del 1%.
Asi mismo el 1% de la seleccion cuali de la muestra aquellos Derechos de Peticion que los ciudadanos interponen en temas relacionados con los|
estudios y/o procesos de evaluacion y andlisis, asi como del programa de proteccién. La informacién restante se eliminard cumplido el tiempo de retencion siguiendo los criterios,
descritos en el Acuerdo 04 del 30 de abril de 2019, Articulo 22, actividad que realizara el Grupo de Gestion Documental.

£l proceso de reproduccion técnica que realizard la Unidad Nacional de Proteccién, serd la digitalizacion con fines archivisticos, este proceso se llevara a cabo para generar copias|
de seguridad o respaldo de documentos de archivo con un valor histérico y vital para la institucion. De otra parte, es importante resaltar que el proceso de digitalizacién se|
efectuars cuando la informacién este en custodia del archivo central y esta labor la adelantars el Grupo de Gestién Documental. €l responsable de realizar el Backup, custodiar, la|
conservacion y la preservacion del nuevo soporte digital estara a cargo del Grupo de Gestion de las Tecnologlas de la Informacion.
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DE EVALUACION DEL RIESGO

Pagina: __ de___
(OFICINA PRODUCTORA: GRUPO CUERPO TECNICO DE RECOLECCION Y ANALISIS DE INFORMACION (CTRAI)
DESCRIPCION DOCUMENTAL bhsetied DISPOSICION FINAL
COneo SUBSERE Fms: PROCEDIMIENTOS
TIPOS DOCUMENTALES Archivo Archivo | oo | e | 5| s
Gestién | Central
1420.54 ESTUDIOS La Subserie, Estudios de Evaluacion del Riesgo de Ruta Colectiva, es el conjunto de acciones adoptadas por el Estado colombiano de manera integral y articulada, con el propésito|
de prevenir el riesgo, as amenazas y minimizar de los grupos y que del Programa de Proteccion que lidera la Unidad de
T masmum 2 - x X Proteccién Nacional, de las funciones [ ¥ ejecucion de los estudios de evaluacién del riesgo.
* Solicitud estudio de riesgo papel La subserie tiene valor administrativo, toda vez que es evidencia del cumplimiento de las funciones asignadas al Grupo Cuerpo Técnico de Recoleccion y Andlisis de Informacion|
colectivo (CTRAI), de acuerdo a lo indicado en la Resolucion 831 de 2019 articulo 2. Numeral 1. Recibir, verificar y tramitar las solicitudes de evaluacion del nivel de riesgo individual ol
;"""""“'z“’“‘“*w“""ﬂ papel colectivas, por o por hechos las que se generan por orden de autoridad judicial (tutela) o al resolver los recursos de Ley, las que|
-P‘M:Moe'klmwﬂrkudd- por estudios técnicos de seguridad fisica a instalaciones 0 inspecciones de seguridad, emanadas del Grupo de Solicitudes de Proteccion, del Grupo Secretaria
- " Papel Técnica del Grupo de Valoracién Preliminar y de la Oficina Asesora Juridica de la UNP, segin siempre que se los requisitos el Programa)
de Prevencion y Proteccidn, para ello se contar con un grupo interno de trabajo interdisciplinario. Numeral 2. Asignar mediante una Orden de Trabajo — OT a los Analistas de|
* Acta de reunién de acercamiento | Papel Riesgo Individual o Colectivo, segiin corresponda, los estudios sefalados en el numeral anterior, para lo cual se tendré en cuenta el nimero de Ordenes para asignar, agrupando
+ Actesdos % tallir Papel los casos por: poblacidn, zona de ejecucion, poblacion perteneciente a un mismo colectivo, ubicacin de los Analistas en las regionales, etc., segiin los criterios definidos y en)
términos de oportunidad. Numeral 3. Registrar y realizar el control de los anexos fisicos y digitales de las solicitudes para las diferentes clases de estudios de evaluacion del riesgo,
P Entrdits purtus irenies gt lmﬁmlmvmahmhﬁmNumfikmv-ﬁnhh‘wm“ﬂl\vmﬂclﬁmﬁn&h‘*wiuﬁhﬂw,
) con el fin de identificar de manera oportuna y con enfoque diferencial, los factores generadores de riesgo, amenaza, riesgo especifico y vulnerabilidad, que presenten las personas|
+ Comunicacién oficial de respuestal Papel
grupos y comunidades de Ia poblacién objeto, de conformidad con las normas y jurisprudencia que rige el Programa de Prevencién y Proteccién, a cargo y bajo la coordinacion de|
* Consentimiento y/o desistimiento la Unidad Nacional de Proteccion. Numeral 5. Realizar el anlisis y seguimiento de los documentos e informes de entidades y organismos. gubernamentales y no gubernamentales,
::;(:mmiﬂ"*‘w Papel de cardcter nacional e internacional, sobre la situacién de riesgo de personas, grupos y comunidades que sirvan de insumo para la valoracién del riesgo individual o colectiva.|
mmmﬂﬁ.m.‘mﬂw\ﬁnhnhnhdﬁmmh,cumbﬂrmdmﬂhr«mﬁnvm&hmxmuMWMMMV
* Listado de asistencia de taller Papel excepcional de vulneracion de los derechos a la seguridad personal, libertad, vida e integridad personal, objeto de proteccién por este Programa, de conformidad con el articulo)
* Relatoriatalle de valoracidn de e 2.4.1.2.9 del Decreto 1066 de 2015. Numeral 7. Elaborar los estudios técnicos de seguridad fisica a instalaciones o inspecciones de seguridad, que sean formaimente solicitados a|
flesgo hmtﬂlﬂ,thvtw:wl\#l:nl\hﬁ'&bckhmﬂmmdﬁ&l'&uhltl.lliywmiL7Hmmﬂl“°’(ml“‘demls,ymmm
-mmmu&wa papel bsi‘:ioi\ln,moﬂﬂcnnotomplemeﬂmNumﬂdl.l!’M‘d‘thdﬂWMMHHGNW&V&M&MHMM.hWMWVM
tarvminacion do talet respectivos andlisis, junto con el resultado del riesgo que arroje el instrumento técnico estindar de valorackén del riesgo y de adopcidn de medidas de proteccion, para que dicho
* Lecciones aprendidas taller de Papel Ww-ukchmmkmmmd:mephdlhm!‘diH‘Mlvﬁmdvhﬂdﬂmm(ll,wﬂmlhmmymﬁmmmﬁdwuﬂeCnlmo!ﬁ
Vilokstin de tigs Calidad. Numeral 9. A través del Analista de Riesgo Colectivo, presentar al Comité de Evaluacion de Riesgo y Recomendacién de Medidas — CERREM Colectivo, la
« Actas de Pre-Comité Papel recopilada y sus respectivos andlisis, el resultado del riesgo que arroje el instrumento técnico estandar de valoracion colectivo, junto con la propuesta de recomendacion de|
mﬁ:xmmmn» Papel medidas a pr con la para que dicho comité analice y valore el caso, verifique el reconocimiento social de la comunidad o grupo que)
solicita proteccion, y determinar el nivel de riesgo. Numeral 10. Planificar y desarrollar metodologias y estrategias en materia para I
B & ooy Sapel los niveles de riesgo, con el fin que sirva de herramienta a los Analistas de Riesgo, para atender los casos en términos de eficiencia, eficacia, efectividad y celeridad que|
;:';"m:::‘:: " papel corresponda. Numeral 11. Ejecutar planes de contingencia para la evacuacion de las drdenes de trabajo, que, por el nimero de asignaciones o complejidad de los casos, requieran
iesgo colectivo el apoyo de personal calificado, para lo cual se creard un equipo de trabajo interdisciplinario. Numeral 14. Resolver las revisiones que soliciten los delegados del Grupo de|
* Informe de evaluacion del riesgo Papel V*'K“nFnﬂn'ﬂ'.:wulﬂﬂnlhp&‘m&hﬁ&Iu!tio‘w'n.h&mhﬂhﬁwmﬂmﬁﬁhmmmmmd’mﬁu,
colectivo bien sea por: No estar en acuerdo con el resultado del riesgo proyectado por el Analista, al considerar que es ordinario, mis elevado o extremo; por falta de actividades que
* Hoja de ruta Papel pueden variar tal resultado; por no haber nexo causal 0 no ser poblacién objeto, entre otros aspectos. o versado en la materia que apoye estal
* Resolucién CERREM Papel labor. Numeral 15. Atender los requerimientos y consultas que se originen en el desarrolio de las sesiones de los grupos interinstitucionales Grupo de Valoracién Preliminar - GVP,
« Evidencias del estudio de MM&EMW&WVMWM*W—“muym“(w“ﬁm'im'ﬂb&m-ﬂit'.Mﬂﬂmdemwm&!
valoracién (soportes de taller y Papel

CERREM o CESEP por [ del riesgo, estos serén resueltos por el propio GVP, debido a que dicho grupo en atencidn a sus atribuciones fue quien tomd)
la decision. Numeral 16. Elaborar a través de profesionales en derecho, los andlisis de las normas, jurisprudencia y demds documentos que emiten entidades del nivel nacional y|

con los derechos a la seguridad personal, libertad, vida e integridad personal, sobre la seguridad individual y colectiva objeto de|
proteccion del Programa de Prevencion y Proteccion, con el fin apoyar el proceso de evaluacion de riesgo, remitiéndolos a la Oficina Asesora Juridica para su conocimiento.
Numeral 17. Elaborar todos los instrumentos técnicos de apoyo para la correcta ejecucion de los estudios de i6n de riesgo y a tales

manuales, instructivos, protocolos, etc., para lo cual contaré con un grupo interdisciplinario de la Subdireccién de Evaluacion del Riesgo experto en la materia; documentos que|
surtirén los procedimientos ante la Oficina Asesora de Planeacidn e Informacidn de la UNP para su protocolizacion y publicacion. Numeral 18. Elaborar los planes y adelantar las|

para ateri: de riesgo, que deba implementarse al personal de la Subdireccion de Evaluacion de Riesgo y otras dependencias que,
por necesidades del servicio requieren de estos conocimientos; asi como también capacitar a otras entidades comprometidas con la evaluacion del riesgo dentro del Programa de|

v que lo solics a aquellas que brindan los insumos para determinar objetivamente el riesgo de la Poblacién objeto, de conformidad con el Capitulo
1L, del Titulo I, de la Parte 4, del Libro 2, Decreto 1066 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Interior, y sus Decretos que lo modifican y adicionan,
para lo cual se contaré con un equipo de trabajo interdisciplinario. Numeral 19. Presentar proyectos y consultas al Subdirector de Evaluacion del Riesgo, para la actualizacion y)
adecuacion de las disposiciones legales que rigen la Evaluacion del Nivel de Riesgo, contenidas en los Decretos reglamentarios del Programa de Prevencién y Proteccion. Numeral
20. Registrar en el sistema dispuesto para la administracidn de las érdenes de trabajo, todas las novedades que se presenten por el desarrollo de la evaluacion del riesgo, tales
como: las devoluciones de las solicitudes de evaluacion del riesgo al Grupo de Solicitudes de Proteccion, que no cumplan con los requisitos minimos establecidos en la Ley |
Decreto 1066 de 2015; las inactivaciones temporales o definitivas de las ordenes de trabajo; cambios de poblacién, etc.
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Gestion

Archivo
Central

La subserie tiene valor legal segiin lo dispuesto con la Ley 1448 de 2011: “por la cual se dictan medidas de atencién, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflcto)

armado interno y se dictan otras disposiciones”, la Ley 4633 de 2011: “por el cual se establece medidas especificas de asistencia, atencion, reparacion integral y restitucion de

derechos territoriales para las comunidades y grupos indigenas”. Asi mismo, en términos. con la reserva legal ia con la Ley 1621 de 2013 articulo 33 y laf

Ley 1712 articulo 22. Adicionalmente, porque estos documentos pueden constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles procesos disciplinarios, puesto que|
as u omisiones por los servidores encargados de cumplir la funcién de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 734 de 2002.

£l tiempo de retencién se establece de acuerdo a lo sefialado en la Ley 1719 del 18 de junio del 2014, Articulo 16; "el termino de prescripcion para las conductas punibles de|
|desaparicion forzada, tortura, homicidio de miembro de una organizacién sindical, homicidio de defensor de Derechos Humanos, homicidio de periodista y desplazamiento)
forzado serd de treinta (30) afios. En las conductas punibles de ejecucion permanente el término de prescripcion comenzara a correr desde la perpetracion del iltimo acto. La)
accién penal para los delitos de genocidio, lesa humanidad y crimenes de guerra ser imprescriptible. De los cuales dos (2) afios se conservari en el Archivo Gestion y veintiocho|
(28) en el Archivo Central. £l cierre de dicha subserie serd administrativo segin se contempla en el Acuerdo 02 de 2014, articulo 10; “una vez finalizadas las actuaciones y resueltol
el trémif que le dio tipo Resolucion CERREM”.

La subserie adquiere valor secundario, puesto que la informacion contenida es reflejo de las medidas de valoracion de los archivos de Derechos Humanos, Memoria Histérica y|
Conflicto Armado. Particularmente, esta agrupacion documental contiene informacion especifica relativas a los estudios de contexto local, regional o nacional de desarrollo dell
conflicto armado y sus impactos diferenciados en la poblacion, la respuesta de solicitudes de proteccidn de las posibles victimas frente a la vuinerabilidad de sus derechos|
humanos, los modos de vida, proyectos familiares, politicos y comunitarios afectados por la dinmica del conflicto armado intemo y las reclamaciones de medidas de atencién|
humanitaria en el marco de la denuncia de acciones constitucionales a nivel individual o colectivo, de posibles fallos, en los que la UNP puede incurrir en el desarrolo dell
cumplimiento de sus funciones. Esta subserie debera ser conservada tal como lo indica el Articulo 144 de Ley 1448 del 2011, dado sus valores identificados en temas de derechos|
humanos, memoria histérica y conflicto armado; igualmente se debe reproducir una copia de seguridad para ser resguardada en un servidor o repositorio seguro, una vez|
culminada la etapa de gestion. Cumpiido el tiempo de retencién en Archivo Central, estos documentos se conservaran en su soporte original y deberan ser transferidos al Archivol
Historico de acuerdo con los procedimientos dispuestos para tal fin.

€l proceso de reproduccién técnica que realizard a Unidad Nacional de Proteccion, serd la digitalizacién con fines archivisticos, este proceso se llevaré a cabo para generar copias|

de seguridad o respado de documentos de archivo con un valor histérico y vital para la institucién. De otra parte, es importante resaltar que el proceso de digitalizacion se

efectuars cuando la i 2 del archivo ¥ esta labor la adelantars el Grupo de Gestion Documental. £l responsable de realizar el Backup, custodiar, |
i6n y . nuevo soporte digi del Grupo de Gestion de las Tecnologias de la informacion.
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cooico SO e PROCEDIMIENTOS
TIPOS DOCUMENTALES Achiva | Archivo | op s
Gestion | Central
Lansazs |Crdos deEauacondl R 3 » .
La Subserie, Estudios de Evaluacion del Riesgo de Ruta Individual Activados, refieja el de las funciones conla ¥ ejecucion de
s bion3 Pavet los estudios de evaluacién del riesgo, en relacién con el programa de proteccion y prevencion que lidera la Unidad de Proteccidn Nacional.
+ Comunicacion ofical del GAEP papel
(insumos)
« Formato de orden de trabsio y La subserie tiene valor administrativo, toda vez que es evidencia del cumplimiento de las funciones asignadas al Grupo Cuerpo Técnico de Recoleccién y Anilisis de Informacion|
fopurto Papel (CTRAI), de acuerdo a lo indicado en la Resolucién 831 de 2019 articulo 2. Numeral 1. Recibir, verificar y tramitar las solicitudes de evaluacidn del nivel de riesgo individual of
e staen s G vapel colectivas, por © por hechos las que se generan por orden de autoridad judicial (tutela) o al resolver los recursos de Ley, las quel
o Formato de MM!\Mﬁmﬁlm&umﬁnl“u&woh”“*mmm“ﬁwhwﬁﬁMMﬁlmm
‘consentimiento/desistimiento Papel Técnica del Grupo de Valoracién Preliminar y de la Oficina Asesora Juridica de la UNP, segin corresponda, siempre que se cumplan con los requisitos establecidos por el Programal
* Soportes documentales allegados Pepel ﬁwv"nmm,pﬂl.u”tm‘toﬂ\"\wwnmﬁvlb‘hwwHnm'lllbwmlllﬂuumﬁ"‘lh—mlblm!.ﬂ
por el evaluado en la entrevista Niesgo Individual o Colectivo, segiin corresponda, los estudios sefalados en el numeral anterior, para lo cual se tendr en cuenta el nimero de Ordenes para asignar, agrupando
+ Acta de entrega de medidas de inpel o3 casos por: poblacién, zona de ejecucién, poblacidn perteneciente a un mismo colectivo, ubicacion de los Analistas en las regionales, etc., segin los criterios definidos y en|
términos de oportunidad. Numeral 3. Registrar y realizar el control de los anexos fisicos y digitales de las solicitudes para las diferentes clases de estudios de evaluacion del riesgo,
* Format de despluamiants Papel de y eficaz a los Analistas de Riesgo. Numeral 4. Recopilar y analizar la informacion in situ de cada orden de trabajo asignada al Analista de Riesgo,|
« Formato de andlisis de entornos. Papel con el fin de identificar de 4 ife los factores de riesgo, 2 ificoy que presenten las personas, |
grupos y comunidades de la poblacién objeto, de conformidad con las normas y jurisprudencia que rige el Programa de Prevencidn y Proteccion, a cargo y bajo la coordinacién de,
m:::‘:.;‘m’"“ Papel 1a Unidad Nacional de Proteccién. Numeral S. Realizar el andlisis y iento de los informes de entidades y ¥
e caricter nacional ¢ interacional, sobre Ia situacién de riesgo de personas, grupos y comunidades que sirvan de insumo para la valoracion del riesgo individual o colectiva,
b cicsol il Popet Numeral 6. Adelantar el correspondiente trémite de emergencia, cuando durante el desarrollo de la recoleccion y andlsis de la informacién se advierta riesgo inminente y|
;“"’“"‘"“,“" ShaNda socliid papel excepcional de vulneracién de los derechos a la seguridad personal, libertad, vida e integridad personal, objeto de proteccidn por este Programa, de conformidad con el articulo)
24.1.2.9 del Decreto 1066 de 2015. Numeral 7. Elaborar los estudios técnicos de seguridad fisica a instalaciones o inspecciones de seguridad, que sean formalmente solicitados a|
i Sl la entidad, siempre y cuando cumplan con o establecido en el numeral 25 del articulo 2.4.1.2.25. y subnumeral 1.7 del numeral 1 del Decreto 1066 de 2015, y demis normas que|
;r“;m&“*w'" papel as adicionen, modifiquen o complementen. Numeral 8. A través del Analista de Riesgo Individual presentar al Grupo de Valoracién Preliminar, la informacién recopilada y sus,
andlisis, junto con el resultado del riesgo que arroje el instrumento técnico estindar de valoracién del riesgo y de adopcion de medidas de proteccion, para que dicho|
;r;*zm;m papel grupo analice la informacion, emita el concepto de la medida idénea y determine el riesgo del evaluado (a), previo a la revision y visto bueno que emite el Asesores de Control de
Calidad. Numeral 10. Planificar y desarrollar metodologias y estrategias en materia de recoleccion de la informacion para la evaluacién de los niveles de riesgo, con el fin que sirva
mmnm&& it de herramienta  los Analistas de Riesgo, para atender los casos en términos de eficiencia, eficacia, efectividad y celeridad que corresponda. Numeral 11. Ejecutar planes de
contingencia para la evacuacion de las érdenes de trabajo, que, por el niimero de asignaciones o complejidad de los casos, requieran el apoyo de personal calificado, para lo cuall
;:;’x" ioshian fara it seeidn Papel se creard un equipo de trabajo interdisciplinario. Numeral 14, Resolver las revisiones que soliciten los delegados del Grupo de Valoracion Preliminar, con ocasién a la presentacion
s Sics cotiade 1o de los casos por parte de los Analistas de Riesgo en el desarrollo de las sesiones, cuando se presenta desacuerdo con este, bien sea por: No estar en acuerdo con el resultado del
valoracion del iesgo Lol

riesgo proyectado por el Analista, al considerar que es ordinario, mis elevado o extremo; por falta de actividades que pueden variar tal resultado; por no haber nexo causal o no|
ser poblacién objeto, entre otros aspectos. o i [
que se originen en el desarrolio de las sesiones de los grupos interinstitucionales Grupo de Valoracién Preliminar - GVP, Comité de Evaluacion de Riesgo y Recomendacion de|

ateria que apoye esta labor. Numeral 15. Atender los requerimientos y consultas

Medidas — CERREM y Comité Especial de Servidores y Exservidores Publicos - CESEP. Cuando se trate de requerimientos del CERREM o CESEP por desacuerdo en la determinacion|
ﬁ'"tl‘o.ﬁlﬂudﬂmﬁmpwdwﬂp’uﬁ\l’,mzu&mmmmm&xmimwmwmwhm Numeral 16. Elaborar a través de
profesionales en derecho, los andisis de las normas, jurisprudencia y demds documentos que emiten entidades del nivel nacional y organismos internacionales, relacionadas con|
los derechos a la seguridad personal, libertad, vida e integridad personal, sobre la seguridad individual y colectiva objeto de proteccién del Programa de Prevencion y Proteccion.|
con el fin apoyar el proceso de evaluacion de riesgo, remitiéndolos a la Oficina Asesora Juridica para su conocimiento. Numeral 17. Elaborar todos los instrumentos técnicos de|
apoyo para la correcta ejecucion de los estudios de evaluacién de riesgo y seguridad a instalaciones, tales como matrices, manuales, instructivos, protocolos, etc., para o cual
|contar con un grupo interdisciplinario de la Subdireccion de Evaluacion del Riesgo experto en la materia; documentos que surtirén los procedimientos ante la Oficina Asesora de|
Planeacion e

de la UNP para su 2 y Numeral 18. Elaborar los planes y adelantar las coordinaciones para la capacitacién en materia de|
evaluacién de riesgo, que deba implementarse al personal de la Subdireccién de Evaluacion de Riesgo y otras dependencias que por necesidades del servicio requieren de estos,

asi como aotras entidade:

la evaluacion del riesgo dentro del Programa de Prevencion y Proteccién que o soliciten; como a)
aquellas que brindan los insumos para determinar objetivamente el riesgo de la Poblacién objeto, de conformidad con el Capitulo I, del Titulo |, de la Parte 4, del Libro 2, Decreto)
1066 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Interior, y sus Decretos que lo modifican y adicionan, para lo cual se contard con un equipo de trabajo|
interdisciplinario. Numeral 19. Presentar proyectos y consultas al Subdirector de Evaluacion del Riesgo, para la actualizacién y adecuacién de las disposiciones legales que rigen la)
Evaluacion del Nivel de Riesgo, contenidas en los Decretos reglamentarios del Programa de Prevencion y Proteccion. Numeral 20. Registrar en el sistema dispuesto para la)
administracion de las drdenes de trabajo, todas las novedades que se presenten por el desarrollo de la evaluacion del riesgo, tales como: las devoluciones de las solicitudes de|
evaluacion del riesgo al Grupo de Solicitudes de Proteccién, que no cumplan con los requisitos minimos establecidos en la Ley y Decreto 1066 de 2015; las inactivaciones,
temporales o definitivas de las ordenes de trabajo; cambios de poblacién, etc.
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Gestién Central

La subserie tiene valor legal segin lo dispuesto con la Ley 1448 de 2011: “por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacién integral a las victimas del confiictol
armado interno y se dictan otras disposiciones”, la Ley 4633 de 2011: “por el cual se establece medidas especificas de asistencia, atencién, reparacion integral y restitucion de|
derechos territoriales para las comunidades y grupos indigenas”. Asi mismo, en térmis con la reserva legal ia con la Ley 1621 de 2013 articulo 33y )

Ley 1712 articulo 22. Adiconaimente, porque estos documentos pueden constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles procesos disciplinarios, puesto que
las acciones u omisi por los servidores encargados de cumplir a funcidn de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 734 de 2002.

€l tiempo de retencién se establece de acuerdo a lo sefialado en la Ley 1719 del 18 de junio del 2014, Articulo 16; “el termino de prescripcion para las conductas punibles de|
| desaparicion forzada, tortura, homicidio de miembro de una organizacién sindical, homicidio de defensor de Derechos Humanos, homicidio de periodista y desplazamientol
forzado seré de treinta (30) afios. En las conductas punibles de ejecucién permanente el término de prescripcién comenzard a correr desde la perpetracion del iltimo acto. La
accién penal para los delitos de genocidio, lesa humanidad y crimenes de guerra serd imprescriptible. De los cuales dos (2) afios se conservaré en el Archivo Gestién y veintiocho|
(28) en el Archivo Central. El cierre de dicha subserie sera administrativo segin se contempla en el Acuerdo 02 de 2014, articulo 10; “una vez finalizadas las actuaciones y resuelto)

el trimite o iento que le dio orig ultimo tipo técnico estandar de valoracion del riesgo”

La subserie adquiere valor secundario, puesto que la informacién contenida es reflejo de las medidas de valoracién de los archivos de Derechos Humanos, Memoria Historica y|
Conflicto Armado. Particularmente, esta agrupacién documental contiene informacion especifica relativas a los estudios de contexto local, regional o nacional de desarrollo del|
conflicto armado y sus impactos diferenciados en la poblacién, la respuesta de solicitudes de proteccion de las posibles victimas frente a la vuinerabilidad de sus derechos|
humanos, los modos de vida, proyectos familiares, politicos y comunitarios afectados por la dindmica del conflicto armado interno y las reclamaciones de medidas de atencién
humanitaria en el marco de la denuncia de acciones constitucionales a nivel individual o colectivo, de posibles fallos, en los que la UNP puede incurrir en el desarrollo del|
cumplimiento de sus funciones. Esta subserie debera ser conservada tal como lo indica el Articulo 144 de Ley 1448 del 2011, dado sus valores identificados en temas de derechos|
humanos, memoria histérica y conflicto armado; igualmente se debe reproducir una copia de seguridad para ser resguardada en un servidor o repositorio seguro, una vez|
culminada la etapa de gestion. Cumplido el tiempo de retencion en Archivo Central, estos n su sopo riginal y deberan ser i al Archivo,

Histérico de acuerdo con los procedimientos dispuestos para tal fin.

€l proceso de reproduccion técnica que realizard la Unidad Nacional de Proteccion, serd la digitalizacion con fines archivisticos, este proceso se llevara a cabo para generar copias|
de seguridad o respaldo de documentos de archivo con un valor histérico y vital para la institucién. De otra parte, es importante resaltar que el proceso de digitalizacion se|
efectuars cuando la i en custodia del archiy al y esta labor la adela | Grupo de Gestion Documental. El responsable de realizar el Backup, custodiar, la|

conservacién y la preservacion del nuevo soporte digital estara a cargo del Grupo de Gestién de las Tecnologias de la Informacién.
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Gestién | Central
La Subserie Estudios de Evaluacién del Riesgo de Ruta Individual Inactivados, refleja de las funciones con los estudios de evaluacion del riesgo, que no|
20,5015 |Estudios de Evaluacién del Riesgo
de Ruta Individual Inactivados 2 » x x los requisitos de | i laciér | programa de pr ypr que lidera la Unidad de Proteccién Nacional.

« Cadena de custodia Papel
“t:n;v"u:;:ﬂ oficial de solicitud sl
« Comunicacion oficial de respuesta|  Papel
* Matriz contacto de las ordenes de|
trabajo

« Solicitud del concepto juridico Papel
« Concepto juridico Papel
« Inactivacién temporal o definitiva vicel

de la orden de trabajo

La subserie tiene valor administrativo, toda vez que es evidencia del cumplimiento de las funciones asignadas al Grupo Cuerpo Técnico de Recoleccion y Anlisis de Informacion
(CTRAI), de acuerdo a lo indicado en la Resolucién 831 de 2019 articulo 2. Numeral 13. Emitir conceptos a través de un profesional versado en la materia, a las solicitudes que|

Analist: definitiva de las ordenes de trabajo, por advertirse en el desarrolio de los estudios de evaluacién de riesgo asignados, que no|

de Riesgo, parala

1a poblacién obj

se cumplen los requisitos estipulados en el numeral 2 del articulo 2.4.1.2.40 del Decreto 1066 de 2015, sobre i jeto y) ncia de al.

La subserie tiene valor legal segin lo dispuesto con la Ley 1448 de 2011: “por la cual se dictan medidas de atencién, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto
armado interno y se dictan otras disposiciones”, la Ley 4633 de 2011: “por el cual se establece medidas especificas de asistencia, atencién, reparacion integral y restitucion de|
legal en
Ley 1712 articulo 22. Adicionalmente, porque estos documentos pueden constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles procesos disciplinarios, puesto que

derechos territoriales para las comunidades y grupos indigenas”. Asi mismo, en términos 1 la Ley 1621 de 2013 articulo 33y a|

evidencian las acciones u omisiones desarrolladas por los servidores encargados de cumplir la funcién de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 734 de 2002.

£l tiempo de retencion se establece de acuerdo a lo sefalado en la Ley 1719 del 18 de junio del 2014, Articulo 16; “el termino de prescripcion para las conductas punibles de
desaparicién forzada, tortura, homicidio de miembro de una organizacion sindical, homicidio de defensor de Derechos Humanos, homicidio de periodista y desplazamientol
forzado serd de treinta (30) afos. En las conductas punibles de ejecucion permanente el término de prescripcién comenzard a correr desde la perpetracion del dltimo acto. Laf
accion penal para los delitos de genocidio, lesa humanidad y crimenes de guerra sera imprescriptible. De los cuales dos (2) afios se conservaré en el Archivo Gestién y veintiocho)
(28) en el Archivo Central. El cierre de dicha subserie sers administrativo segin se contempla en el Acuerdo 02 de 2014, articulo 10; “una vez finalizadas las actuaciones y resueltof

el tramit i quele 1 ultimo tipo . potal ™ de trabajo”.

La subserie adquiere valor secundario, puesto que la informacién contenida es refiejo de las medidas de valoracién de los archivos de Derechos Humanos, Memoria Histérica y|

Conflicto Armado. tiene ir especifica relativas a los estudios de contexto local, regional o nacional de desarrolio dell

esta agrupacion
conflicto armado y sus impactos diferenciados en la poblacién, la respuesta de solicitudes de proteccion de las posibles victimas frente a la vulnerabilidad de sus derechos|
humanos, los modos de vida, proyectos familiares, politicos y comunitarios afectados por la dinamica del conflicto armado interno y las reclamaciones de medidas de atencion
humanitaria en el marco de la denuncia de acciones constitucionales a nivel individual o colectivo, de posibles failos, en los que la UNP puede incurris en el desarrolio del
cumplimiento de sus funciones. Esta subserie debers ser conservada tal como lo indica el Articulo 144 de Ley 1448 del 2011, dado sus valores identificados en temas de derechos
humanos, memoria historica y conflicto armado; igualmente se debe reproducir una copia de seguridad para ser resguardada en un servidor o repositorio seguro, una vez|
|y deberin

culminada la etapa de gestion. Cumplido el tiempo de retencién en Archivo Central, estos se an en su soporte orig} al Archivo)

Historico de acuerdo con los procedimientos dispuestos para tal fin.

€l proceso de reproduccion técnica que realizard la Unidad Nacional de Proteccion, serd la digitalizacion con fines archivisticos, este proceso se llevar a cabo para generar copias|
de seguridad o respaldo de documentos de archivo con un valor histérico y vital para la institucién. De otra parte, es importante resaltar que el proceso de digitalizacion se

efectuaré cuando la informacion este en custodia del archivo central y esta labor la adelantara el Grupo de Gestién Documental. €l responsable de realizar el Backup, custodiar, la

conservacion y a preservacion del nuevo soporte digital estars a cargo del Grupo de Gestion de las Tecnologias de la Informacién.
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142063
1420.63.57 |informes de Gestién 2 8 x x Los informes de gestién es L que refieja la ge: ¥ de las funciones del Grupo de trabajo.
« Solicitud del informe. Papel
La Serie tiene valor administrativo, toda vez que es evidencia del cumplimiento de las funciones asignadas al Grupo Cuerpo Técnico de Recoleccion y Andlisis de Informacién)
« Informe de gestidn Papel

(CTRAI), de acuerdo a lo indicado en la Resolucion 831 de 2019 articulo 2. Numeral 21. Las demis funciones que le sean asignadas y estén acorde con la finalidad para el cual fue)

creado el grupo.

Posee valor legal porque son garantia de la administracion piblica, lucha contra la corrupcién, la iayel accesoala piblica. Se da i segin lo

dispuesto Ley 951 de 2005 por la cual se crea el acta de informe de gestion normado por el Congreso de la Republica y por la Contraloria General de la Repiblica en la Resolucion)
de 2005, por d para el Acta de Informes de y se modific: a e i de 2003.

La subserie no tiene valor contable, ya que la informacion que contiene los documentos que la componen no refieja movimientos econdmicos y/o financieros de la entidad,
tampoco tiene valor fiscal, ya que la informacidn no tiene valor alguno para dirimir conflictos de carscter fiscal.

Se establece un tiempo de retencion de diez (10) afios. El tiempo de retencién documental en el archivo de gestion iniciara después de la entrega del informe de gestion y del|
cierre administrativo, segun lo dispuesto en el Acuerdo No 002 de 14 de marzo de 2014, articulo 10.

Se asigna dos (2) afos en el archivo de gestion y ocho (8) afos en el archivo central.

Cumplido el tiempo de retencion de los diez (10) afios, se conserva en su totalidad y en su soporte original la documentacién, toda vez que en estos informes se refleja el valor,
informativo y probatorio en cumplimiento de las funciones misionales de la UNP. Adicionalmente, estos informes son fuentes primarias para el anslisis de las funciones y|
evaluaciones de procedimientos, en razén a la ejecucion de las tareas desarrolladas por el Grupo de trabajo, en cumplimiento de la Circular Externa No. 003 del 27 de febrero de|
2015 emitida por el Archivo General de la Nacién. Numeral § Criterios de Conservacién.

£l proceso de reproduccion técnica que realizar la Unidad Nacional de Proteccién, serd la digitalizacion con fines archivisticos, este proceso se llevard a cabo para generar copias
de seguridad o respaido de documentos de archivo con un valor historico y vital para la institucion. De otra parte, es importante resaltar que el proceso de digitalizacion se|
efectuaré cuando la informacion este en custodia del archivo central y esta labor la adelantars el Grupo de Gestion Documental. El responsable de realizar el Backup, custodiar, a|

y sopor po de las Tecnologias de la Informacién.
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142093 |PROGRAMAS
Los Programas de Asistencia Psicoldgica Primaria, proporciona primeros auxilios psicoldgicos, mediante una intervencion breve e inmediata a quien se le haya iniciado ruta de
La20.93.12 |Programas de Asistencia N » X "
Psicolégica Primaria proteccion, 0 al que, por su L fisico y/o psicolégico requiera de esta intervencién en cualquiera de los procesos misionales de la Unidad Nacional de|
« Consentimiento de la atencion Vol
psicolégica primaria
« Formato de atencion psicoldgica Papel La subserie tiene valor administrativo, toda vez que s evidencia del cumplimiento de las funciones asignadas al Grupo Cuerpo Técnico de Recoleccién y Andlisis de Informacion)
« Formato de atencion y cierre Papel (CTRAI), de acuerdo a lo indicado en la Resolucidn 831 de 2019 articulo 2. Numeral 12. Prestar asistencia psicolégica primaria a través de profesionales idoneos en la materia,
* Formato de atencién y Papel cuando sea requerido en el marco del Programa de Prevencién y Pr oy de Ia Unidad Nacional de Proteccién.
« Comunicacién oficial de remision _—
de casos La subserie tiene valor legal segin lo dispuesto con la Ley 1448 de 2011: “por la cual se dictan medidas de atencién, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto)
* Comunicacién espuest
be e oficialde 2 papel armado interno y se dictan otras disposiciones”, la Ley 4633 de 2011: “por el cual se establece medidas especificas de asistencia, atencién, reparacion integral y restitucion de|
* Comunicacién oficial de solicitud paoat derechos territoriales para las comunidades y grupos indigenas”, igualmente estos documentos pueden constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles procesos
de atencion
| Yy ? isiones i6n de articulo
erE—— e disciplinarios, puesto que evidencian las acciones u omi desarrolladas por los servidores encargados de cumplir la funci acuerdo a lo dispuesto en el articulo 30 de lal
Ley 734 de 2002.
« Respuesta derecho de peticién Papel
« Solicitud de atencién servicios de
sanid Papel £l tiempo de retencion se establece de acuerdo a lo sefialado en la Ley 1719 dei 18 de junio del 2014, Articulo 16; el termino de prescripcién para las conductas punibles de
. 3 3 ion sindical, . homici jent
[— (apleris) viget desaparicién forzada, tortura, homicidio de miembro de una organizacion sindical, homicidio de defensor de Derechos Humanos, homicidio de periodista y desplazamientol
forzado serd de treinta (30) aos. En las conductas punibles de ejecucion permanente el término de prescripcion comenzard a correr desde la perpetracion del iltimo acto. Lal
« Reporte mensual consolidado de
asistencia psicolégica primaria Papel accién penal para los delitos de genocidio, lesa humanidad y crimenes de guerra serd imprescriptible. De los cuales dos (2) afios se conservard en el Archivo Gestién y veintiocho)
(28) en el Archivo Central. €l cierre de dicha subserie seré administrativo segin se contempla en el Acuerdo 02 de 2014, articulo 10; “una vez finalizadas las actuaciones y resueitol
« Informe de asistencia psicolégica Papel
el trémi que le 1 ultimo tipo Informe de asistencia psicologica”.
La subserie adquiere valor secundario, puesto que la informacion contenida es refiejo de las medidas de vaioracion de los archivos de Derechos Humanos, Memoria Histérica v
Conflicto Armado. Particularmente, esta agrupacién documental contiene informacion especifica relativas a los estudios de contexto local, regional o nacional de desarrollo del
conflicto armado y sus impactos diferenciados en la poblacién, la respuesta de solicitudes de proteccion de las posibles victimas frente a la vulnerabilidad de sus derechos,
humanos, los modos de vida, proyectos familiares, politicos y comunitarios afectados por la dindmica del conflicto armado interno y las reclamaciones de medidas de atencion
humanitaria en el marco de la denuncia de acciones constitucionales a nivel individual o colectivo, de posibles fallos, en los que la UNP puede incurrir en el desarrollo del
cumplimiento de sus funciones. Esta subserie debera ser conservada tal como lo indica el Articulo 144 de Ley 1448 del 2011, dado sus valores identificados en temas de derechos
humanos, memoria histérica y conflicto armado; igualmente se debe reproducir una copia de seguridad para ser resguardada en un servidor o repositorio seguro, una vez
culminada la etapa de gestion. Cumplido el tiempo de retencion en Archivo Central, estos documentos se conservaran en su soporte original y deberan ser transferidos al Archivol
Histérico de acuerdo con los procedimientos dispuestos para tal fin.
£l proceso de reproduccién técnica que realizars la Unidad Nacional de Proteccién, ser la digitaiizacin con fines archivisticos, este proceso se llevara a cabo para generar copias
de seguridad o respaldo de documentos de archivo con un valor histérico y vital para la institucién. De otra parte, es importante resaitar que el proceso de digitalizacion se
efectuars cuando la ion este del archivo central y esta labor la adelantars el Grupo de Gestion Documental. £l responsable de realizar el Backup, custodiar, la
conservacion y la preservacion del nuevo soporte digital estar a cargo del Grupo de Gestion de las Tecnologias de la Informacién.
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