Evaluacion Mapas de Riesgo

31/08/2022
Proceso: Gestion Documental
Obietivo: Gestionar el cumplimiento de la politica de gestion documental y la adecuada Administracion de Archivos en la UNP para propiciar la transparencia en la gestion publica y el acceso a los archivos como garante de los derechos de los ciudadanos, los servidores publicos y las
) ’ entidades del Estado.
s Inicia con la revision y actualizacion de los instrumentos archivisticos de la UNP, continua con la aplicacion de los instrumentos, la planeacion y produccion documental, gestion y tramite de los documentos, organizacion y transferencia documental, y finaliza con la preservacion y
’ disposicion final de los documentos. La gestion documental es liderada por la Secretaria General con la participacion y responsabilidad en su aplicacion de todas las dependencias y nivieles de la organizacion.
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Se inicié con la fase de seguimiento a las visitas iniciales, verificando cada una de o
Informe de Verificacion de

Posibilidad de inadecuada aplicacion de los instrumentos las falencias identificadas, para este cuatrimestre se realizaron visitas de seguimiento 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO

archivisticos en todos los procesos de la UNP por alto volimen alos procesos de Contratos y Direccion. Se adjunta informe de seguimiento. AChivoS
de documentacion sin organizar por falta de aplicacion de las Moderado
TRD y falta de apropiacion de los funcionarios y/o colaboradores
en los Temas de Gestion Documental.
Se realizé seguimiento al PINAR para el segundo trimestre 2022, en el cual se Informe de Seguimiento al

; » . o } - 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
evidencio el porcentaje de cumplimiento en los cinco planes inmersos. PINAR

En el segundo Cuatrimestre se recibieron transferencias de los siguientes procesos:

Grupo de gestion administrativa
Grupo subdireccion de proteccion
Grupo gestion documental

Grupo capacitacion Actas de Transferencia 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
Grupo de bienestar
Grupo registro y control

- IR . . ,, Grupo gestion documental
Posibilidad de Filtracion, pérdida y/o extravio de informacion Extremo Moderado Grupo de gestion administrativa

para Beneficio propio y/o de terceros Grupo seguridad especial

Se realizo la actualizacion y formalizacion del PGD publicado en la intranet el dia 3 de

{unio del 2022 Intranet 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO

Para este cuatrimestre aun no se realizd contrato con al entidad que se tenia
estipulado realizar las capacitaciones, dichas actividades se realizaran con el contrato N/A 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
1173 Archivos del Estado.
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