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PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE ¢REQUIERE
. FECHA DE ENTRADA . ACCION A
DOCUMENTO NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR CEN e FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN RSSZAR
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de ) https://www funcionpublica gov.co/eva/
Ley iz |Acceso a la Informacion Piblica Nacional y se dictan otras disposiciones Congreso de la Republica 6 de marzo de 2014 gestornormativojnorma php?i-56882 Aplicable toda la Ley No
Pov la cual se expiden nomas que regulan el empleo piblico, la carrera | Departamento Adminisizativo de la https://www funcionpublica.gov.co/eva,
Ley 909 istrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones. Funcién Publica 23 de Septiembre de 2004 | ©, .\ 1 o/marivo/norma php?i-14861 Aplicable toda la Ley No
Loy Laar Por Ia cual se expide el Codigo de Procedimiento Adminiuaivo y de 10 | oo 18de Enerode 2011 | s/ unconoubicagouco/eal | CAPITULO VI DEL TITULO Il DE LA PARTE o
Contencioso Administrafivo. gestornormativo/norma.php?i=41249
Loy 100 Por a cul se crea el sistema de sequridad social integraly se dictan otras | o oo 25 de diciembre de 103 | M/ funconpublic govcofevs Apicable odala Ley o
disposiciones. ‘gestornormativo/norma.php?i=5248
Por la cual se reforman algunas disposiciones del Sistema General de hitpi//www.secretariasenado.go
Ley 797 Pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones sobre Congreso de la Repiblica 29 de enero de 2003 v.co/senado/basedoc/ley 0797 Aplicable toda la Ley No
los Regimenes Pensionales Exceptuados y Especiales. 2003.htmi
htps /s
Ley 1 :"I'faf]"a‘ se reforman algunas normas de los Cdigos Sustantivo y Procesal | - ¢,1006c4 de la Repblica 24 de febrero de 1984 | uriscol gov.co/viewbocument asp?ruta= Aplicable toda la Ley No
el Leyes/1567564
AR T STSPeTCIon el ConTaTs oo
N ART. 5 Terminacion del contrato laboral.
Loy 5 Por la cul se introducen reformas al Codigo Sustantivo del Trabalo y s | oo o renibica 28 de Diciembre de 1960 | M nmutunconpubliasouco/esy | ART- 3 TEMIINGCION det conbrals faboral. o
dictan otras disposiciones gestornormativo/norma.pho?i=281
ART. 10 Clase de agentes.
Por medio de la cual se aprueban el “Convenio nimero 167 y la ) [ART. 28 Riesgos para la salud.
recomendacion nmero 175 sobre Seguridad y Salud en la Construccion”. e ludgoscofstes/ud)L | ART. 29 Precauciones conira incendios.
Ley 52 s Reanion o o Conibrmnan. Gemonral da s o | Congreso de a Republca 9 de Junio de 1993 b ln SO RO BT, 20 Ropay s o precin No
Ginebra, 1988, BT _21 Drimarne anviline
Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, o ommineducacon ovca/ 1621
Ley 181 el aprovechamiento del tiempo libre y a educacion fisica y se crea el sistema | Congreso de la Republica 18 de Enero de 1995 2| ART. 6 Actividades de recreacion. No
nacional del deporte.
i [ART. 26 No discirminacion a persona en
Ley 61 Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas | Ministerio de Trabajo y Seguridad 7 de Febrero de 1687 oo el 1 |Situacion de discapacidad. No
con limitacion y se dictan otras disposiciones. Social juscolgoucolienDoeument B2 | AT 57 Concursos de ingreso
ART. 28 Convenios de formacion.
. tps o funclonpublcn goveofeva
Ley 400 Porla cual se adoptan normas sobre Construcciones Sismo Resistentes Congreso de la Republica 19 de Agosto de 1997 | tuaconpubliaonceleal | ppjicable toda la Ley No
Rz e e
Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Transito Terrestre y se dictan RT. 30 Equipos de prevencion y seguridad.
Ley 769 otras disposiciones. Ministerio de Transporte 6 de Agosto de 2002 bfsites/default/files/ley-769-de-2002- | ART. 50 Condiciones mecanicas, ambietales y No
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https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5248
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5248
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0797_2003.html
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NOMBRE DEL GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO REETFENEREILE pI= SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO FEEIARE 300712021
PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE ¢ REQUIERE
- FECHA DE ENTRADA ¢REQ . ACCION A
DOCUMENTO NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR EN VIGENCIA FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN REALIZAR
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
r la cual se dictan normas sobre la organizacion, administracion y ; ART. 4 altrabajo,
Ley e pves(aclones del Sistema General de Riesgos Profesionales. Congreso de la Repiblica 17 de Diciembre de 2002 o776 2002hml |ART. 8 del trabajador. No
Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion de tramites y e X . 2;1 :: Csa"'e on de . pacio
il secretaiasenado goucofsen
Ley 962 procedimientos administrativos de los organismos y entidades del estado y de Congreso de la republica 8 de Julio de 2005 ! upresion de la revision y aprobacion No
p s ado/oasedoc/ley 0962 2005 iml | del reglamento de higiene, y seguridad por el
los particulares que ejercen funciones pblicas o prestan servicios pblicos
ministerio de Ia proteccion social.
Por Ia cual se adiciona y modifica el Codigo Nacional de Transito Terresire, ; o/ funcionpublca govcofeva/ | ART. 10 Sujetos obligados a inscribirse y
Ley 1005 Ley 769 de 2002." Modificado por el art. 207, Decreto Nacional 019 de 2012 Congreso de la Repiblica 190e ENerode 2006 | ommormatvo/normaohy?i=18835 | reportar informacion. N
ARTZ DETIOoY TEaEes
Por medio de Ia cual se adoptan medidas para prevenir, corregir, y sancionar s ot ot T3 Conducias aenancs
Ley 1010 el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de Congreso de Colombia 23de Enerode 200 | M liunconoutlicagovcolen) | agraventes. No
trabajo ART s Su]etu y ambito de aplicacion.
por I cual se establecen nomas para promover  reqular ol Teletiah it/ /o desarrolloeconomico govco
Ley 1221 or la cual se establecen normas para promover y regular el Teletrabajo y se | ¢ongreso de la Repiblica 16 de Julo de 2008 Jsites/defaul/fes/marcoregaltey: Aplicable toda la Ley No
dictan otras disposiciones.
P 1221-2008 001
AT ST S P promover U
Por medio de la cual se define Ia obesidad y las enfermedades cronicas no " Jud com/archi balanceada y saludable.
Ley 1355 transmisibles asociadas a esta como una prioridad de salud piblica y se Congreso de la reptiblica 14 de Octubre de 2009 | ART. 5 Estrategias para promover actividad No
loptan medidas para su control, atencion y prevencion. G5c178610c5ecdefBachOCO1 120850 | fisica,
i ART. 6 Vigencia de la icencia de conduccion.
- . s/ o funcionpublca sovcoleva/
Ley 1383 Porla cual se reforma la Ley 769 de 2002 - Codigo Nacional de Transito y se Congreso de la Repiblica 16 de Marzo 2010 - biicason: ART. 8 Causales de suspencion o cancelacion No
dictan otras disposiciones. noi-39180
ART. 13 Centro de i automolar.
AR UDJETVOS COMUeS U8 10005 105 AVeies
i . |ART. 10 Contenidos de los programas de
. | s/ fa funconpublica.gov cofeva/ )
Ley 1503 Por el cual se promueve la formacion de habitos, comportamientos y Congreso de la Repiiblica Diciembre 29 de 2011 . 4 - educacion vial. No
conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones. gestornormatio/norma php?i=dsas3 - _ i
ART. 12 Disefto, implementacion y verificacion
’ ) caclones/488/ley-1539-del-26-delunc-
Por medio de la cual se implementa el certifcado de aptitud psicofisica para T
Ley 1539 e et 6 e e oag s o it v Hepotiones Congreso de Colombia Junio 26 de 2012 o013 cossi. —|Todo ol documento No
Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras tos i mnsalad don colutes L
Ley 1562 opatiionce o mateat o saud ccoracionsy Congreso de la Republica Julo 11 de 2012 isotssppgogoilr: |Todo el documerto No
o e o e p e e S eepr————
Ley 1566 * Entidad comprometida con la prevencion del consumo abuso y adiccion a | T eSidencia de la Republica Julio 31 de 2012 T consumo. No
sustancias picoactivas” 1566 2012001 ART. 7 Proyecto institucional preventivo,
T D T prOMOSTOn e T SAIT ATy
h Jus govcofstes/ig. | prevencion del trastomo mental
Ley 1616 Ley de Salud Mental Congreso de Colombia Enero 21 de 2013 ists/BilitecaDigta/RDE/OE/OU/lev- | ART. 9 Promocién de la salud mental y No
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https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/488/ley-1539-del-26-de-junio-de-2012----certificado-de-aptitud-psicofisica-para-el-porte-y-tenencia-de-armas-de-fuego/
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https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/Ley-1562-de-2012.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/Ley-1562-de-2012.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/Ley-1562-de-2012.pdf
https://www.defensoria.gov.co/public/Normograma 2013_html/Normas/Ley_1566_2012.pdf
https://www.defensoria.gov.co/public/Normograma 2013_html/Normas/Ley_1566_2012.pdf
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NOMBRE DEL GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO REETFENEREILE pI= SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO FEEIARE 300712021
PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE ¢ REQUIERE
- FECHA DE ENTRADA ¢REQ . ACCION A
DOCUMENTO NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR EN VIGENCIA FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN REALIZAR
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
Por Ia cual se ot i 1 uso de la bicicleta en el e —
or la cual se otorgan incentivos para promover el uso de la bicileta en el .
Ley 1811 i atsbohsrduperrum ity Congreso de la Repblica Octubre 21de 2016 | juriscol.gov.co/viewDocument.as | Aplicable toda la Ley No
02id=30027024
Por medio de Ia cual se adopta Ia estrategia Salas Amigas de la Familia D
2 . hitps/ /s funcionpublica gowcofeval
Ley 1823 Lactante del Entorno Laboral en entidades pblicas territoriales y empresas Congreso de la Republica Enero 4 de 2017 " oy’ hovi-7a03; | Aplicable toda la Ley No
gestornormatio/norma gho?l=
privadas y se dictan otras disposiciones
Por medio de la cual se incentiva la adecuada atencion y cuidado de la R
. n . oo unclonpublca gov.co/eva
Ley 1822 primera infancia, se modifican los articulos 236 y 239 del codigo Congreso de la Repiblica Enero 4 de 2017 llutuncenpilicasonceleal | ppjicape toda la Ley No
0 gestormormativo/oorma oho?:
sustantivo del trabajo y se dictan olras disposiciones’
R Tt
Loy 2015 [Por e ol cul s cra a et ciic s 09908 ¥ 32 | Congresode oot Ereo31802020 | e e s ART 12 onincion a6 ot it o
& 0DE20NERO¥200E%202020.001 | ART. 13 Seguridad de la informacién y
AR 'Z IOy PeUagUgICy S FTaneS
de Seguridad Vial
Ley 2050 Por medio de la cual se modifca y adiciona Ia ley 1503 de 2011 y se dictan | ¢ongres e la Repablica Agosto12de2020 | va/normatia/Lev¥202050%200615%201 | ART. 3 Mecanismo informético No
otras disposiciones en seguridad via y ransito
ART.5 en Seguridad Vial
Por medio de la cual se amplia la licencia de paternidad, se crea la licencia esider
parental compartda, la licencia parental flexble de tiempo parcial, se modifica . normativa/normativa/LEY%2021
Ley 2114 el articulo 236 y se adiciona el articulo 241A del codigo sustantivo del trabajo Congreso de la Republica Julio 29 de 2021 14%20DEL%2029%20DE%20JULI Aplicable toda la Ley ne
y se dicatn otras 0%20DE%202021 ndf
oo Sunclonpublca gov.co/eva
Decreto 4065 Por el cual se creo la UNP se establece su objetivo y estructura. Departamento Administrativo de 8. | 31 46 oopupre de 2011 | - bica.gov.cofeve Aplicable toda la Ley No
Funcién Publica noi-at55
e funconpublcazovcolen]
Por el cual se establece la planta de personal de la UNP y se dictan ofras | Departamento Administrativo de la z
r gestormormatio/noma oot phy
Decreto 4066 Gopesiioncs o 31 de Octubre de 2011 . o932 Aplicable toda la Ley No
htpe/fwwasle
Por el cual se establecen equivalencias de empleo y se dictan olras | Departamento Administrativo de la S r—
Decreto 4067 disposiciones en materia salarial y prestacional. Funcion Publica 31 de Octubre de 2011 o Aplicable toda la Ley No
Decreto 300 Por el cual se modifica la estructura de la Unidad Nacional de Proteccion UNP Ministerio del Interior 23de Febrerode 2017 |2 fuaconpublica owcolevs Aplicable todo el decreto No
Por el cual se modifica la planta de personal de la Unidad Nacional d b . ;
Decreto 301 P e e, modifica 12 planta e personal de la Unidad Nacional de Ministerio del Interior 23 de Febrero de 2017 | ormatva/DECAET0%20301%2001%202 Aplicable todo el decreto No
(20FEBRER0¥20DE4202017. 001
Por el cual se adiciona un paragrafo al artculo 2.2.2.4.6 del Decreto 1083 de | Departamento Administrativo de la itps . Sunclonpublicn goveofeva
Decreto 303 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Pablica Funcion Publica 23 de Febrero de 2017 gestormormativo/norma.php?i=79529 Aplicable todo el decreto No
becreto 1083 Por medio del cualse exide el Decreto Urico Reglamentario del Sector de | Departamento Administatio de a | ¢ (oo o Aplicable el Tiulo 1 capitulo 1 y desde el tilo 2 o
Funcion Pablica Funcion Pablica normativo/norma.ghp?1=62866 asta el 17, fitulo
b d ,
Decreto 648 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, L 19 de Abril de 2017 Aplicable todo el Decreto No



https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?id=30027024
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?id=30027024
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?id=30027024
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=79037
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=79037
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=78833
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=78833
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2015 DEL 31 DE ENERO DE 2020.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2015 DEL 31 DE ENERO DE 2020.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2015 DEL 31 DE ENERO DE 2020.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2050 DEL 12 DE AGOSTO DE 2020.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2050 DEL 12 DE AGOSTO DE 2020.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2050 DEL 12 DE AGOSTO DE 2020.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2114 DEL 29 DE JULIO DE 2021.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2114 DEL 29 DE JULIO DE 2021.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2114 DEL 29 DE JULIO DE 2021.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/LEY 2114 DEL 29 DE JULIO DE 2021.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=44545
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=44545
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=93292
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=93292
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma_pdf.php?i=93292
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1879173
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1879173
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1879173
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=79558
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=79558
http://es.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO 301 DEL 23 FEBRERO DE 2017.pdf
http://es.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO 301 DEL 23 FEBRERO DE 2017.pdf
http://es.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO 301 DEL 23 FEBRERO DE 2017.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=79529
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=79529
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=80915
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=80915
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MEHEFE BEL GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO EEFRIEAEILE BE SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO FEEIARE 300772021
PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE ¢REQUIERE
: FECHA DE ENTRADA <¢REQ : ACCION A
DOCUMENTO | NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR et FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN REALIZAR
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
ARTS
Decreto 1205 Por el cual se determina la organizacion y administracion del Sistema General | Ministerio de Trabajo y Seguridad Junio 22 de 1994 [|ART. 7 econémicas. No
de Riesgos Profesionales. Social ho?1-2629 | ART. 8 Riesgos
ART. 2 Objeto de la salud ocupacional.
[ART. 3 Campo de aplicacion de las normas
sobre salud ocupacional.
[ART. 6 Informacion.
ART. 8 De las licencias de funcionamiento y
reglamentos de higiene.
ART. 10 Constitucion del Plan Nacional de
Salud Ocupacional,
ART. 24 Responsabilidades de los patronos.
Decreto 10 Por el cual se determinan las bases para la organizacion y administracion de | Ministerio de trabajo y seguridad Marzo 14 de 1984 o ART. 25 Comités de medicina, higiene y No
Salud Ocupacional en el p: social normativo/norma.php?=1357 | seguridad industrial de empresas.}
ART. 26 Responsabilidades de los comités de
medicina, higiene y seguridad industrial de
empresas,
ART. 28 Programas de Salud ocupacional.
ART.29 Forma de los programas de salud
ocupacional.
ART. 30 Contenido de los programas.
ART. 35 Coordinacion del Plan Nacional de
Salud Ocupacional,
o3 TETTETaTEz
Por el cual se desarrolla la ley 82 de 1988, aprobatoria del convenio nimero Ministerio de Trabajo y Seguridad e " bl Jeva/ ART. 11 Rehabilitacion profesional.
Decreto 2177 159, suscrito con la organizacion internacional del trabajo, sobre readaptacion ooy Seg Septiembre 21 de 1989 " e el | ART. 15 Educacién y capacitacion. No
profesional y el empleo de personas invalidas. ART. 16 Obligacion del patrono a reincorporar.
CAPITULO 4
Decreto 663 por medio del cual se actualiza el Estatuto Organico del Sistema Financiero y | - Ministro de Hacienda y Credito Abil 2 de 1993 o s Régimen del seguro obligatorio de dafios No
se modifica su titulacién y numeracion Publico normativo/normashp?i=1348 | corporales causados a las personas en
accidentes de transito.
Por el cual se reglamenta la afiliacién y las cotizaciones al Sistema General de
Decretn 12 |Risgos Presionlos Minstero de Trabsloy Sead | pgeo3 erops [ Meslimsstidonmtlesouslent o0 o orumento "o
Compilado DEC 1072/15
Por el cual se promulga el Convenio 167 sobre Seguridad y Salud en la D
Decreto 1972 Construccion, adoptado por la Conferencia General de la Organizacion | Ministerio de Relaciones Exteriores Noviembre 8 de 1995 decreto 1972 de 1995 ministerio_de r | Todo el documento No
Internacional del Trabajo el 20 de junio de 1988. elaciones_exteriores.aspx#/
R T e T a0y Eermeda
Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 100 de 1993 y el Decreto Ley profesional con muerte de trabajador.
ecreto P e Minstero de Trabaloy SSA | gty go sogs e ool o
Compilado DEC 1072/15 ART. 7 Desarrollo de programas y acciones de
Por el cual se promulga el "Convenio nimero 174 sobre la prevencion de Parte IIl
Decreto 2053 accidentes industriales mayores”, adoptado en la 80a. reunion de 1a | \yicierio de Relaciones Exteriores Octubre 15 de 1999 i ombat e de los No
Conferencia General de la Organizacion Intemnacional del Trabajo en Ginebra docs/pdf/decreto 2053 1999.pdf identificacion,



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=2629
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=2629
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1357
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1357
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=10813
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=10813
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1348
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1348
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8803
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8803
https://www.redjurista.com/Documents/decreto_1972_de_1995_ministerio_de_relaciones_exteriores.aspx#/
https://www.redjurista.com/Documents/decreto_1972_de_1995_ministerio_de_relaciones_exteriores.aspx#/
https://www.redjurista.com/Documents/decreto_1972_de_1995_ministerio_de_relaciones_exteriores.aspx#/
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8804
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8804
http://www.seguroscolpatria.com/arpc/docs/pdf/decreto_2053_1999.pdf
http://www.seguroscolpatria.com/arpc/docs/pdf/decreto_2053_1999.pdf

NORMOGRAMA
PROCESO GESTION JURIDICA
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
NOMBRE DEL GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO REETFENEREILE pI= SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO FEEIARE 300712021
PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE (REQUIERE
. FECHA DE ENTRADA <¢REQ . ACCION A
DOCUMENTO NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR VA FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN o
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
T TSTOS- AT amRCTOTTTer
; trabajador independiente.
Decreto 3615 por el cual se reglamenta la afliacion de los trabajadores independientes de | yfiyiierio ge Ia Proteccion Social Octubre 10 de 2005 |ART. 5 Afiliacion colectiva en el Sistema General No
manera colectiva al Sistema de Seguridad Social Integral normativo/norma php?i=17904
de Riesgos Profesionales
Por medio del cual se corrige un yerro de la Ley 1010 de enero 23 de 2006 ; T
normatvo/norma.php?i= -
Decreto 231 Ssic> por medio de |a cual se adoptan medidas para prevent, Comegit ¥ | yfiniierio ge fa Proteccion Social Enero26 de 2006 | DECAETO%202312006%202006%20%2 | Todo el documento No
sancionar el acoso laboral y oiros hostigamientos en el marco de las .
relaciones de trabaj. e
. Mps/ /o funcionpublica gov.co/eva
Decreto 4463 Por medio de la cual se reglamenta parcialmente la Ley 1257 de 2008 Presidencia de la Republica Noviembre 25 de 2011 | Mes/tunconaubliasovcolessl | rogo o gocumento No
gestornormativo/norma,ohp?i=44805
ART. 2 Teletabajoy
Por medio del cual se reglamenta la Ley 1221 de 2008 y se dictan otras ART. Contrato o vinculacin de teletrabajo
Decreto 884 disposiciones. (1elerabaio) Presidencia de Ia Republica Abril 30 de 2012 normativo/normaphe?=47215 | ART. 6 Manuales de funciones de las entidades Ne
niblirac
Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de las juntas de | Ministerios de Trabajo y Seguridad
Decreto 1352 calificacion de invalidez y se dictan otras disposiciones Social y Salu Junio 26 de 2013 sormatvo/normaphpoizssass | 1040 €l documento No
Por el cual se expide e, Manual Unico para la Calficacion de la Pérdida de la -
Decreto 1507 Capacidad Laboral y Ocupacional. Ministerio del Trabajo Agosto 12 de 2014 normativo/normaphotiesssal | 1000 €l documento y Anexo Técnico No
Por ¢l cual se expide la tabla de enfermedades Laborales. Af
Determinacion de causalidad. Para determinar la relacion Causa-Efecto, s
Decreto 1477 deberd identificar: La presencia de un factor de riesgo en el lugar de |  Presidencia de la Replblica Agosto 5 de 2014 clonpublic foucol /Sl Togo el documento No
, normativo/norma.php?izs8sa
trabajo.(...) teniendo en cuenta crterios de medicion, concentracion o
intensidad
Decreto 072 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vinistieriodel Trabajo Vayo 26 de 2015 b fsnsusicsocoleat |CAPITULO 6 Sistema de gesin de o
rabajo sestornormativo/norma.pho?(=72173 | seguridad y salud en el rabaio,
Modificado el CAPITULO 9 del Titulo 4 de la Parte 2 del Decrelo 1072 de CAPITULO 9 'T"”':’SA e e
Decreto 2509 2015, referente al Sistema de Compensacién Monetaria en el Sistema Ministerio del Trabajo Diciembre 23 de 2015 o S — en el Sistema General de No
gestormormtivo/norma.php?i=674
General de Riesgos laborales Riesgos Laborales.
. ———————ART 77 TS Z T DTS TeTeTTeE
o/ faw minteansporte govcoldocu :
. - y/0 propietario de mercancia peligrosa.
mentos/593/decreto-1079-e-2015-
Decreto 1079 ::;s':::: del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector Vinisterio de Transporte Vayo 26 de 2015 smseessesnts (X0 o Manual SGSST
unico relamentario-delsector-
- entidades, organizaciones o empresas en
Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1079 de 2015, en relacion con el .
Plan Extiatégion de Seycridad Vil ART. 1 Modifiquese el parégrafo 2 e incliyase
i . s/ fafunconpublica.gov cofeva/ 4
Decreto 1906 Paragralo 2°. Las entidades, organizaciones o empresas plblicas o privadas, Ministerio de Transporte Septiembre 22 de 2015 " 't Slcasoucc/enl |un paragrafo nuevo en articulo 2.3.2.3.2. del No Manual SGSST
) ! nizac gestornormatio/norma php?i=
tendran plazo hasta el ltimo dia habil del mes de junio de 2016, para L 3 Moo 2 delaParte 3 delLibro2
efectuar la entrega del Plan Estratégico de Seguridad Vial del Decreto 1079 201



https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=17904
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=17904
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=18922#:~:text=DECRETO%20231%20DE%202006%20%28enero%2026%29%20por%20medio,en%20el%20marco%20de%20las%20relaciones%20de%20trabajo.
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=18922#:~:text=DECRETO%20231%20DE%202006%20%28enero%2026%29%20por%20medio,en%20el%20marco%20de%20las%20relaciones%20de%20trabajo.
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=18922#:~:text=DECRETO%20231%20DE%202006%20%28enero%2026%29%20por%20medio,en%20el%20marco%20de%20las%20relaciones%20de%20trabajo.
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=18922#:~:text=DECRETO%20231%20DE%202006%20%28enero%2026%29%20por%20medio,en%20el%20marco%20de%20las%20relaciones%20de%20trabajo.
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=18922#:~:text=DECRETO%20231%20DE%202006%20%28enero%2026%29%20por%20medio,en%20el%20marco%20de%20las%20relaciones%20de%20trabajo.
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=44805
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=44805
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=47216
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=47216
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68355
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68355
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=58941
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=58941
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=58849
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=58849
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=72173
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=72173
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=67473O
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=67473O
https://www.mintransporte.gov.co/documentos/593/decreto-1079-de-2015-unico-reglamentario-del-sector-transporte/
https://www.mintransporte.gov.co/documentos/593/decreto-1079-de-2015-unico-reglamentario-del-sector-transporte/
https://www.mintransporte.gov.co/documentos/593/decreto-1079-de-2015-unico-reglamentario-del-sector-transporte/
https://www.mintransporte.gov.co/documentos/593/decreto-1079-de-2015-unico-reglamentario-del-sector-transporte/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=63519
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=63519
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social

gestornormativo/norma php?i=110938

MEHEFE BEL GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO EEFRIEAEILE BE SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO FEEIARE 300772021
PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE ¢REQUIERE
: FECHA DE ENTRADA <¢REQ : ACCION A
DOCUMENTO | NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR et FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN REALIZAR
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
Por el cual se adiciona al CAPITULO 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, - . - )
Decreto 1563 una Seccion 5 por medio de la cual se reglamenta la afiliacién voluntaria al Ministerio del Trabajo Septiembre 30 de 2016 | "s//wmniuncionpublicafouco/evs/ | ART 2.2.4.2.5.13 Accidente de trabajo y No
gestornormativo/norma.php?i=77193 | enfermedad laboral.
Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones.
Articulo 2.2.4.2.5.13. Accidente de trabajo y enfermedad laboral.
https://www.minsalud.gov.co/sit
Por el cual se reglamenta la afiliacion de estudiantes al Sistema General de | Ministerio de Salud y Proteccion es/rid/Lists/BibliotecaDigital/RID
Decreto 55 Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones. Social Enero 14 de 2015 €/DE/DI)/decreto-0055.de. | 1000 € documento No
Por el cual se adicionan unos articulos a la Seccién 7 del CAPITULO 1 del
 Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico b » bl Jeva/
Decreto 1669 Reglamentario del Sector Trabajo, que reglamenta la seguridad social de los Ministerio del Trabajo Octubre 21 de 2016 - e [ Eoucelte! Todo el documento No
estudiantes que hagan parte de los programas de incentivo para las practicas
laborales y judicatura en el sector piblico.
Por el cual se modifica el Decreto 1079 de 2015, en relacién con el Plan https://www.funcionpublica gov.co/eva/
Decreto 1310 Eetatégto a6 Sequridad via Ministerio de Transporte Agosto 10 de 2016 o —— L L T L No
Por medio del cual se adoptan directrices generales para la elaboracion del _— . -
Decreto 2157 plan de gestion del riesgo de desastres de las entidades piblicas y privadas. Ministerio Justicia Diciembre 20 de 2017 [normorranamutcaoLco Todo el documento No
en el marco del articulo 42 de la ley 1523 de 2012
Por el cual se modifica el articulo 2.2.6.3.11. del Decreto 1072 de 2015, b " bi Jeva/
Decreto 1334 Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre regulacion de la cuota Ministerio del Trabajo Julio 27 de 2018 - e [ Eousalel  Todo el documento No
de aprendices
Por el cual se sustituye el Titulo 3 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 780 de hitps://s bi P
Decreto 1333|2016, se reglamenta las incapacidades superiores a 540 dias y se dictan | Presidencia de la Republica Juiio 27 de 2018 : ool soscolenal | 1o 6l documento No
otras disposiciones
Por e cual se incorpora al Reglamento Colombiano de_ Construccion e
Sismorresistente NSR-10 el documento AIS-610-EP-2017 - Evaluacién e Ministerio de vivienda, ciudad y
Ds 211 " " Di 1€ | 201 juriscol.gov.co/viewDocument N
ecreto 3 Intervencion de Edificaciones Patrimoniales de uno y dos pisos de Adobe y tertitorio iciembre 16 del 2019 Laecolienpemen Todo el documento o
Tapia Pisada, y se dictan otras
Por el cual se modifican unos articulos de la seccién 7 CAPITULO 7 titulo 1 hitps://s bi P
Decreto 1120 |de la pare 2 del ibro 2 el Decreto 1079 de 2015 tnico reglamentario del | Ministerio de Transporte Junio 26 de 2019 : ol soucoleal |\ o 6l documento No
sector ransporte
[ART. 1 Estado de Emergencia.
Decreto a7 Por ¢l cual se declara un Estado de Emergencia Economica. Social ¥ | - pregigencia de Ia Repblica Marzo 17 de 2020 <o T. 2 se refiere o articulo 215 de la No
Ecologica en todo el terrtoro Nacional normativo/norma php?12110334 :
Constitucion Politica,
Por el cual se dictan medidas tendientes a garantizar la prevencion, |\l _— N )
Decreto 476 diagnostico y tratamiento del Covid-19 y se dictan otras disposiciones, dentro P Marzo 25 de 2020 Todo el documento No



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77193
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77193
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/decreto-0055-de-2015.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/decreto-0055-de-2015.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/decreto-0055-de-2015.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/decreto-0055-de-2015.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77495
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77495
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=75233
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=75233
https://normograma.mintic.gov.co/mintic/docs/decreto_2157_2017.htm
https://normograma.mintic.gov.co/mintic/docs/decreto_2157_2017.htm
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=87680
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=87680
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/30038562
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/30038562
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/30038562
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=95470
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=95470
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=110334
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=110334
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=110938
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=110938
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NEHERE EEL GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO ESFEREAELERE SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO RECHAIDE 3000712021
PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE ¢ REQUIERE
- FECHA DE ENTRADA ¢REQ . ACCION A
DOCUMENTO NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR EN VIGENCIA FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN REALIZAR
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
ART. 5. Destinacion de Recursos del Sistema
Decreto 488 Por el cual se dictan medidas de orden laboral, dentro del Estado de Ministerio de trabajo Marzo 27 de 2020 de Riesgos Laborales, administrados por la ARL No
Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica normativo/norms.php?i=111096
para enfrentar el Coronavirus COVID-19
Por el cual se reglamenta el Decreto Legislativo 491 del 28 de marzo de
2020, en Io relacionadio con la reactivacion de s etapas de recluamiento, [ L D )
" s/ o funcionpublca soucofevs
Decreto 1754 aplcacion de pruebas y periodo de prueba en I0s procesos de seleccion para | DPAMENo Adeal Diciembre 2 de 2020 et 2000/ \Todo el documento No
proveer los empleos de carrera del régimen general, especial y especifico, en
el marco de la Emergencia Sanitaria
Por el cual se adoptan medidas de orden laboral, relativas a la destinacion de
los recursos de las cotizaciones a las Administradoras de Riesgos Laborales itps/ /s funcionpublica gowcofeval
Decreto S0 de carécter piblico, en el marco del Estado de Emergencia Economica, Ministerio del Trabjo Marzo 31 de 2020 gestomormativo/normahp?i=111378 | 1090 €l documento No
Socialy Ecologica
Por el cual se adoptan medidas de bioseguridad para miigar, eviar la
propagacién y realizar el adecuado manefo de la pandemia del Coronavirus s/ o funcionpublica sovcolevs/
Decreto 539 COVID-19, en el marco del Estado de Emergencia Economica, Social y | /" Sterio de salud proteccion social Abril 13 de 2020 ~estornormativo/norma phpti=112279 AR 1 2. Protocolos de bioseguridad No
Ecologica
Por la cual se incorpora una enfermedad directa a la tabla de enfermedades §
Decreto 676 Iaborales y se dictan otras disposiciones. Ministerio del Trabajo Mayo 19 de 2020 lonaublicaoucelenlieser| oo ol documento No
; normativo/oorma.php?i=124.
(Deroga el numeral 2 del articulo 2.2.4.2.2.16 del Decretp 1072 de 2015
Por el cual se expide el régimen prestacional especial para los empleados del | ~ Presidencia de la Repblica de. htosi//wwnw Suncionpublica govcofeva
Decreto 1033 SRty esiebelin il domperi P 28 de Agosto de 1989 saoucolen Aplicable todo el decreto No
Por el cual se fjan las reglas generales para la aplicacion de las normas sobre .
2 s/ /s funcionpublicagovo/evs/
Decreto 1045 sociales de los empleados publicos y trabajadores oficiales del P'Es‘dg”c‘ac‘:;;;:““”” de 7 de junio de 1978 e Lunconpublicsgoucole Aplicable todo el decreto No
eestornormativo/norma,gho?ie1466
sector nacional
Por el cual se adiciona el Capitulo 2 al Titulo 12 de la Parte 2 del Libro 2 del
becreto 011 Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de Funcion Pubiica, |  Presidenciade a Repiblicade | (oo 0 bics oo Apicable todo el Decreto o
en Io relacionado con el porcentaje de vinculacion laboral de personas con Colombia sestornonmatio/norma php?1=84502
discapacidad en el sector piblico
Por el cual se establece el Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefo s de B Conen
Acuerdo 6176 Laboral de los Empleados Piblicos de Carrera Administrativa y en Periodo de | Comision Nacional del Senvicio Civil| 10 de octubre de 2018 Haconaldel Sericlo Cul-gestor Aplicable todo el acuerdo No
Prucba. Hormatio- funcién Piblca.
Vigiancia y control para la aliiacion, promocion y prevencion en fiesgos o Rumerar D0 COATIV
Circular 1 profesionales. Direccién Nacional de Risgos Junio 17 de 2003 dreuar 1 de 2003 minsteriy de lp pr|  NUMeral & Devolucion en dinero, bienes y No
Profesionales . Senicios alas empresas.
Numeral 5. oteccion socialasput] o, SCNicos alas empresas.
Unicar &S T A VgTaNGE, “ConTor Y = —
Cioular 2004 Sistema General de Riesqos Profesionales. Numeral 3: (..) pracicar los | Direccion General de Riesgos Aol 22 de 2004 Lndeciule Nameral A R o
exémenes médicos ocupacionales de ingreso, periedicos y de rero, los Profesionales e
Circular 230042 Competencia, vigilancia y control en los casos de incapacidad temporal. Ministerio de la Proteccién Social Agosto 8 de 2008 230002 Todo el documento No



https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=111096
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=111096
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=153906
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=153906
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=111378
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=111378
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=112279
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=112279
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=124100
https://funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=124100
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=99513
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=99513
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1466
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1466
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=84502
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=84502
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=90685#23
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=90685#23
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=90685#23
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=90685#23
https://www.redjurista.com/Documents/circular_1_de_2003_ministerio_de_la_proteccion_social.aspx#/
https://www.redjurista.com/Documents/circular_1_de_2003_ministerio_de_la_proteccion_social.aspx#/
https://www.redjurista.com/Documents/circular_1_de_2003_ministerio_de_la_proteccion_social.aspx#/
https://www.arlsura.com/index.php/circulares-y-resoluciones/167-circular-unificada-2004
https://www.arlsura.com/index.php/circulares-y-resoluciones/167-circular-unificada-2004
https://www.arlsura.com/index.php/circulares-y-resoluciones/167-circular-unificada-2004
https://vlex.com.co/vid/circular-230042-2008-competencia-862653238
https://vlex.com.co/vid/circular-230042-2008-competencia-862653238
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otras disposiciones.

resolucion-grupos-internos-de-

NEHERE EEL GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO ESFEREAELERE SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO RECHAIDE 300772021
PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE ¢REQUIERE
. FECHA DE ENTRADA <¢REQ . ACCION A
DOCUMENTO NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR e FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN T
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
itos:/fovwn et gov.colcargues/avance
Circular 8 Espacios libres de humo y de sustancias (SPA) en las empresas Ministerio de la Proteccién Social Julio 9 de 2010 [docs/cirular_minproteccon 0038 201 Todo el documento No
ohim
. Liwwarisura.com/index pho/circ
Crouar w Garanta de Aflacién a los Sistemas Generales de Seguridad Social en | Minsteriode saud y Proteccien | g oo | R e Sale oo o documento o
Salud y Riesgos Laborales. Social dlares - resoluclones 2043 circuor 4
P30 e Tieapaaad Temporay ~ CUaRdo Va Tubo ags 0 —_—
Circular 10 indemnizacién o Incapacidad permanente Parcial (IPP) Ministerio de Trabajo Febrero 3 de 2017 ansparenda/marco Todo el documento No
A taves de Ia cual acera @ nstuye a los diferenes aciores del Sisema o
Lineamlentos. minimos a Iplementar de promocin y prevencién para 1 R )
" " oo unclonpublca gov.co/eva
Circular 17 preparacion, respuesta y atencién de casos de enelermedad por COVID-19 Ministerio de Trabajo Febrero 24 de 2020 ! adoucolew Todo el documento No
gestorormativ/norma.php?i=107276
(Antes denominado Coronavirus).
Actualizacion de la capacitacion virual de cardcter gratuito en el Sistema de tosfsaer |
Cireular 63 Gestion de seguridad y salud en el rabajo conforme a a Res 4927 de 2016 Ministerio del Trabajo Octubre 7 de 2020 063-4e-2020, Todo el documento No
Medidas (emporales para la operacion del programa Colombia Mayor con o P
. . 5 i . seguroscolpatria comfaroe
Circular 25 ocasion de la fase de contencién frente al covid-19 y de la declaracion de Ministerio de Trabajo Marzo 26 de 2020 | docs/oot/ecular minsalucps 0025 202 Todo el documento No
emergencia economica, social y ecologica (deja sin efecto las precisiones o
referidas en la Circular 24 del 24 de marzo del 2020) oedt
Establece nuevas altemaiivas a las establecidas en 1a croular 021 de 2020
para que sean consideradas por los empleadores a fin e proteger el empleo itosi/aiensorg co/wp-
Circular E entre ellas: Licencia remunerada compensable. Modificacion de jomada Ministerio del Trabéjo Abiil 17 de 2020 content/uploads/stes/3/2020/04/Circul Todo el documento No
laboral y concertacién de salatio. Modificacién o suspension de beneficios 20033 delMiniserio-de Tabajo pdf
nceracion de heneficios 5 SR
T
; Departamento Administrativo de la /1)
Circular 4 Organizacién de las Historias Laborales oo At Gdeduniode 2003 |ZLAte e /NOMTION. Aplicable todala circular No
Por la cual se crean y se organizan grupos intemos de trabajo en la Unidad ftt:/fntranet unp gou.co/Documents/
Resolucién 880 Y se org: grup 0 Unidad Nacional de Proteccién 07 de diciembre de 2016 | esolucise3%b3n%20N%c2%b0%200850 Aplicable toda la Resolucién No
Nacional de Proteccion y se dictan otras disposiciones. oot
w20de .
i Por la cual modifica parciamente la resolucion 880 de 2016 y se dictan oiras . esoluciobcctis .
Resolucion 64 Gopesiion Unidad Nacional de Proteccion 23 de enero de 2017 e Aplicable toda la Resolucion No
i/ intzanetunp sovcolDocuments/R
Resolucién 351 ;‘;;:s;‘::"‘:;“d'"a parcialmente (a resolucion 880 de 2016 y se dictan otras | ;.42 Nacional de Proteccion 12 de marzo de 2018 EsOLU 20 Aplicable toda la Resolucion No
OEY20TRABAIO o
e Trranetanp ov ol eseTadoresk
i 20unp202018/RESOLUCIONY200831%
Resolucin 831 Por medio de la cual se adiciona y modifica parciamente la resolucion 880 de | 1o Nacional de Proteccion 07 de junio de 2019 2007-06- Aplcable toda la Resolucion No
2016 y se derogan algunas resoluciones y se dictan otras disposiciones. S
T
Por medio de la cual se modifca parciamente Ia resolucion 830 de 2016 y se .
Resolucion 150 organizan unos grupos intemos de trabajo adsciitos a la Subdireccion de | Unidad Nacional de Proteccion | 16 de diciembre de 2020 . Aplicable toda la Resolucion No
Talento Humano y se dictan olras disposiciones #%20GRUPOSH2OTALENTONZOHUMAND.
Por medio de la cual se adicionan y modifican parcialmente la resolucién 880 con(enr/\‘P\mdS/ZOZ1/05/'930“1
Resolucion s01 de 2016, resolucion 0064 de 2017 y Ia resolucion 0831 de 2019 y se dictan | Unidad Nacional de Proteccion 22 de abril de 2021 cion-0501-modificacion-parcia Aplicable toda la Resolucion No



https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/circular_minproteccion_0038_2010.htm
https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/circular_minproteccion_0038_2010.htm
https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/circular_minproteccion_0038_2010.htm
https://www.arlsura.com/index.php/circulares-y-resoluciones/2043-circular-34-de-2013
https://www.arlsura.com/index.php/circulares-y-resoluciones/2043-circular-34-de-2013
https://www.arlsura.com/index.php/circulares-y-resoluciones/2043-circular-34-de-2013
https://www.secretariageneral.gov.co/transparencia/marco-legal/lineamientos/circular-10-2017
https://www.secretariageneral.gov.co/transparencia/marco-legal/lineamientos/circular-10-2017
https://www.secretariageneral.gov.co/transparencia/marco-legal/lineamientos/circular-10-2017
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=107276
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=107276
https://safetya.co/normatividad/circular-063-de-2020/
https://safetya.co/normatividad/circular-063-de-2020/
http://www.seguroscolpatria.com/arpc/docs/pdf/circular_minsaludps_0025_2020.pdf
http://www.seguroscolpatria.com/arpc/docs/pdf/circular_minsaludps_0025_2020.pdf
http://www.seguroscolpatria.com/arpc/docs/pdf/circular_minsaludps_0025_2020.pdf
https://ail.ens.org.co/wp-content/uploads/sites/3/2020/04/Circular-033-del-Ministerio-de-Trabajo.pdf
https://ail.ens.org.co/wp-content/uploads/sites/3/2020/04/Circular-033-del-Ministerio-de-Trabajo.pdf
https://ail.ens.org.co/wp-content/uploads/sites/3/2020/04/Circular-033-del-Ministerio-de-Trabajo.pdf
https://www.usco.edu.co/archivosUsuarios/12/archivo_central/NORMATIVIDAD/22. Circular del AGN 004 de 2003 Historias Laborales.pdf
https://www.usco.edu.co/archivosUsuarios/12/archivo_central/NORMATIVIDAD/22. Circular del AGN 004 de 2003 Historias Laborales.pdf
https://www.usco.edu.co/archivosUsuarios/12/archivo_central/NORMATIVIDAD/22. Circular del AGN 004 de 2003 Historias Laborales.pdf
https://www.usco.edu.co/archivosUsuarios/12/archivo_central/NORMATIVIDAD/22. Circular del AGN 004 de 2003 Historias Laborales.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/Resoluci%c3%b3n N%c2%b0 0880 de 2016.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/Resoluci%c3%b3n N%c2%b0 0880 de 2016.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/Resoluci%c3%b3n N%c2%b0 0880 de 2016.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/Resolucio%cc%81n- Nu%cc%81mero 0064 - 23 de enero 2017- de la UNP--.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/Resolucio%cc%81n- Nu%cc%81mero 0064 - 23 de enero 2017- de la UNP--.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/Resolucio%cc%81n- Nu%cc%81mero 0064 - 23 de enero 2017- de la UNP--.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/Resolucio%cc%81n- Nu%cc%81mero 0064 - 23 de enero 2017- de la UNP--.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/RESOLUCION 0351 - 2018 GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/RESOLUCION 0351 - 2018 GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/RESOLUCION 0351 - 2018 GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/RESOLUCION 0351 - 2018 GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/resoluciones unp 2018/RESOLUCION 0831 07-06-2019 GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/resoluciones unp 2018/RESOLUCION 0831 07-06-2019 GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/resoluciones unp 2018/RESOLUCION 0831 07-06-2019 GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/resoluciones unp 2018/RESOLUCION 0831 07-06-2019 GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/resoluciones unp 2018/RESOLUCION 0831 07-06-2019 GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCION 1599  - GRUPOS TALENTO HUMANO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCION 1599  - GRUPOS TALENTO HUMANO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCION 1599  - GRUPOS TALENTO HUMANO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCION 1599  - GRUPOS TALENTO HUMANO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCION 1599  - GRUPOS TALENTO HUMANO.pdf
https://www.unp.gov.co/wp-content/uploads/2021/06/resolucion-0501-modificacion-parcial-resolucion-grupos-internos-de-trabajo-oapi.pdf
https://www.unp.gov.co/wp-content/uploads/2021/06/resolucion-0501-modificacion-parcial-resolucion-grupos-internos-de-trabajo-oapi.pdf
https://www.unp.gov.co/wp-content/uploads/2021/06/resolucion-0501-modificacion-parcial-resolucion-grupos-internos-de-trabajo-oapi.pdf
https://www.unp.gov.co/wp-content/uploads/2021/06/resolucion-0501-modificacion-parcial-resolucion-grupos-internos-de-trabajo-oapi.pdf
https://www.unp.gov.co/wp-content/uploads/2021/06/resolucion-0501-modificacion-parcial-resolucion-grupos-internos-de-trabajo-oapi.pdf
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MEHEFE BEL GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO EEFRIEAEILE BE SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO RECHAIDE 300772021
PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE ¢REQUIERE
. FECHA DE ENTRADA <¢REQ . ACCION A
DOCUMENTO NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR e FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN T
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
ito:/incanet unp govco/Documents/n
Por la cual se ajusta el Manual Especifico de Funciones y de Competencias L govcol
Resolucion a Laborales para los empleos de la Planta de Personal de la Unidad Nacional | Unidad Nacional de Proteccion 6 deenerode207 |, EOGE Aplcable toda la Resolucion No
de Proteccién UNP y se dictan otras disposiciones. 5
n
; Por la cual se justa el Manual Especifico de Funciones y de Competencias i .
Resolucion 634 Forla cual se ajusia e Manual Especiico de Funciones ¥ de con Unidad Nacional de Proteccion 03 de Mayo de 2019 Aplcable toda la Resolucion No
430202019006
Por medio de la cual se adopta e implementa la Evaluacién de Gestion it etanet unp,gov.cofResoluciones
Resolucion 636 Laboral para funcionarios nombrados con carécter provisonal de la Unidad |  Unidad Nacional de Proteccion | 16 de Septiembre de 2016 | #202016/RES0L200636-20163:20. Aplicable toda la Resolucion No
Nacional de Proteccién- UNP ‘A20provisionales ot
Por la cual se establece la jomada y horario de rabajo, se deroga la it etranet unp,gov.cofResoluciones
Resolucion 1025 B 02 Do e o e o Unidad Nacional de Proteccion 26 de Julo de 2021 st toucolie Aplicable toda la Resolucion No
. htotranetunp gov.cofResoluciones
Resolucién 1365 Por medio de la cual se regula el teletrabajo y se deroga la Resolucion 560 |\, o Nacional de Proteccion | 10 de Noviembre de 2020 Aplicable toda la Resolucién No
del 2016 en la UNP. a0
) " ocupac
Resolucion 568 Por medio de 1a cual se modifica la Resolucion 1365 de 2020 y se dictan | - ynigaq Nacional de Proteccion 07demayode202l | ionsl/Documents/RESOLUCIONecksIN: Aplicable toda la Resolucion No
otras disposiciones.
200568.001
Por medio de Ia cual se conforma el Comité de Conviviencia Laboral de la hitesfntranetunp govcoResolucionce
" 106
Resolucion 1106 e e B o 30503035, Unidad Nacional de Proteccion | 29 de Septiembre de 2020 Aplicable toda la Resolucion No
Por medio de la cual se conforma el Comité Paritario de Seguridad y Salud en htoItranetunp gov.colResoluciones
Resolucion 1107 ¢l TrabajoCOPASST de la UNP y se designan los vigias de seguridad y salud |  Unidad Nacional de Proteccion | 29 de Septiembre de 2020 JRESOLUCIONCCH811201107 Aplicable toda la Resolucion No
en el tabajo a nivel Nacional para a vigencia 2020-2022. o0t
o/ intranetung gov.colResoluciones
Resolucion 1546 Por medio de la cual se establece a Poliica y Aplicacion del Analisis Integral | -\, oy Nacional de Proteccion 10 de Diciembre de 2020 uaic Aplicable toda la Resolucién No
de Confiabilidad y se deroga la Resolucion 533 de 01 de junio de 2020 soaocan
%20 3208 0t
Por la cual se dictan normas sobre Proteccion y conservacion de la Audicion I ART. 21 “;: '::gz‘;‘:'e“r’;:o‘::d":f: o
Resolucion 8321 de la Salud y el bienesiar de las personas, por causa de la produceion y Ministerio de Salud Agosto 4 de 1983 UIDO/NORMATIVA/Resolucion-8321- No
; ART. 24 Casos de emergencia
emision de ridos. 1983.001 e e s
= — —ARTT GerComite de Medicna:
il lwsnssezuroscolpatiacom/aroe
Resolucion o3 Por a cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los Comités de | Ministerios de Trabajo y Seguridad Junio 6 de 1686 e Higiene y Seguridad Industial, o
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de Trabao. Social y Salu doslpdifisclucon mintatele 12013 ART. 2 Integrantes.
Por la cual se reglamenta la organizacion, funcionamiento y forma de los B | T OTONZACON G PIOgGTAMa 0€ Salua
Resolucion 1016 Programas de Salud Ocupacional que deben desamolar los patronos o | MIMSteos e Tabaloy Seguridad Marzo31de 1ogg |/l con/manes/sores ocupaciona No
o o) pats Socialy Salud ocumentos/res 1015 1983066 | ART. 3 Elaboracion y ejecucion del programa.
htt t
Resolucion 170 Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion instrio del Trabajo ayo 3 do 1990 s51//www.igac.gov.cofes/con Todo 6l documento o
ocupacional al uido enido/resolucion-1792-de-1990
it/ o defensori goucoloublc/N
. [ i T
Resolucion o308 Por o cual se_establecen procedimientos en materia de Salud Ocupacional. -| Ministeros de Trabajo y Segurdad | oo oo osclod oo f documento o



http://intranet.unp.gov.co/Documents/RESOL. 0047-2017 manual de funciones .pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/RESOL. 0047-2017 manual de funciones .pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/RESOL. 0047-2017 manual de funciones .pdf
http://intranet.unp.gov.co/Documents/RESOL. 0047-2017 manual de funciones .pdf
http://intranet.unp.gov.co/resoluciones unp 2018/Resolucion 0634 de 2019.pdf
http://intranet.unp.gov.co/resoluciones unp 2018/Resolucion 0634 de 2019.pdf
http://intranet.unp.gov.co/resoluciones unp 2018/Resolucion 0634 de 2019.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2016/RESOL. 0636-2016 - provisionales.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2016/RESOL. 0636-2016 - provisionales.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2016/RESOL. 0636-2016 - provisionales.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2021/1025.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2021/1025.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1365 de 2020 TELETRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1365 de 2020 TELETRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1365 de 2020 TELETRABAJO.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Salud_Ocupacional/Documents/RESOLUCIO%cc%81N 0568.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Salud_Ocupacional/Documents/RESOLUCIO%cc%81N 0568.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Salud_Ocupacional/Documents/RESOLUCIO%cc%81N 0568.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1106.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1106.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1106.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1107.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1107.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1107.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1546 - AIC.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1546 - AIC.pdf
http://intranet.unp.gov.co/Resoluciones 2020/RESOLUCIO%CC%81N 1546 - AIC.pdf
https://www.cornare.gov.co/SIAR/aire/RUIDO/NORMATIVA/Resolucion-8321-1983.pdf
https://www.cornare.gov.co/SIAR/aire/RUIDO/NORMATIVA/Resolucion-8321-1983.pdf
https://www.cornare.gov.co/SIAR/aire/RUIDO/NORMATIVA/Resolucion-8321-1983.pdf
http://www.seguroscolpatria.com/arpc/docs/pdf/resolucion_mintrabajo_rt201386.pdf
http://www.seguroscolpatria.com/arpc/docs/pdf/resolucion_mintrabajo_rt201386.pdf
http://www.seguroscolpatria.com/arpc/docs/pdf/resolucion_mintrabajo_rt201386.pdf
https://www.arlsura.com/images/stories/documentos/res_1016_1989.pdf
https://www.arlsura.com/images/stories/documentos/res_1016_1989.pdf
https://www.igac.gov.co/es/contenido/resolucion-1792-de-1990
https://www.igac.gov.co/es/contenido/resolucion-1792-de-1990
https://www.defensoria.gov.co/public/Normograma 2013_html/Normas/Res_Ext_6398_1991.pdf
https://www.defensoria.gov.co/public/Normograma 2013_html/Normas/Res_Ext_6398_1991.pdf
https://www.defensoria.gov.co/public/Normograma 2013_html/Normas/Res_Ext_6398_1991.pdf
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NEHERE EEL GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO ESFEREAELERE SUBDIRECTOR DE TALENTO HUMANO RECHAIDE 3000712021
PROCESO PROCESO ACTUALIZACION
TIPO DE ¢REQUIERE
- FECHA DE ENTRADA - ACCION A
DOCUMENTO NUMERO TEMA RELACIONADO ENTE EMISOR CEN VIGENCIA FUENTE DE CONSULTA ARTICULO APLICABLE REALIZAR ALGUN R(éil.olZAR
EMITIDO CAMBIO O ACCION?
s/ /s rediurist )
Resaucion azva[PorIacun s st ofPan Nacona e Segund Vil 20112021332 | o Transpore Ao 1300200 | s S0 Todo o documeto o
) s/ /o minsalud gou.o/Normati
Resolucién 4886 Por la cual se adopta la Politica Nacional de Salud Mental Ministerio de zi‘c“‘:‘y Proteccion Noviembre 07 de 2018 | dad Nuevo/Forms/DispForm.aspc?in=53 Todo el documento No
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