FORMATO Informe de seguimiento a planes

\\\\X\ S

/ 7’/”'1'!'\‘\\\“\\\

Informe

DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION
INSTITUCIONAL / INDICADOR PORCENTAJE DE
AVANCE DE LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL

PROYECTO REINGENIERIA
mes de Octubre de 2022
09 de Noviembre de 2022

DEP-FT-11-V2
Direccionamiento Estratégico y Planeaciéon

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
21-10-2022

@ MINISTERIO DEL INTERIOR




FORMATO INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Tabla de Contenido

1. INTRODUCCION. ..ottt e st ss s ssas s st enassnesssssnsenas 3
2. OBUIETIVO ..ttt sttt st b e et sh e et e sbeeat e besae et e sbe et e ntesaeenbens 3
3. METODOLOGIA ..ottt snaanens 3
A, ALCANCE ...ttt ettt e st st st e b e e s bt e s bt e sae e st e e bt e teesheesaeesaeeeane 3
5. FUENTE DE INFORMACION DE DATOS .....oovieeieieeeeeeeeseeeeesee s sesesssssnesssessessenaenes 3
6. SEGUIMIENTO ....iiitiiete ettt sttt ettt st s teesbe e sbe e saeesatesabesnbeebeenseesanes 5
7. RESULTADOS Y AVANCE .....oo ettt ettt st st st 9
8. REPRESENTACIONES GRAFICAS DE LOS RESULTADOS .......ccccovierererereeerninen. 10
9. RECOMENDACIONES.......c ittt ettt sttt ste e st s be e be e beesaeesaeesnseesaens 10

0.1 GBNETAIES. ...ttt sttt bbb sttt st bbb e ettt et ae e 11

0.2 ESPECIICAS ..cuviciicteeecteee ettt ettt st s re e b s re e 11
10. RIESGOS IDENTIFICADOS.......ooieeee ettt sttt e s s 12
11. CONCLUSIONES. ...ttt st sttt ettt st st e be e b e sbeesaeeeneeeneens 12
12. ANEXOS Y SOPORTES. ...ttt sttt st sttt s 12

DEP-FT-11/ V2 Oficializacion: 21/10/2022 Pagina 2 de 13




FORMATO INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Para la vigencia 2022 el PDT de Reingenieria se replantea con el objetivo de enfocar
los esfuerzos del proyecto en el producto que consiste en la conformacion del
documento que se va a presentar para el redisefio Organizacional al Departamento
Administrativo de la Funcion Publica de acuerdo con los parametros establecidos
en la “Guia de Redisefio para entidades de orden nacional”

Presentar los avances en la ejecuciéon de las actividades del proyecto de
Reingenieria del Plan de Accioén Institucional 2022 correspondientes al mes de
octubre del 2022.

El presente informe de seguimiento al proyecto de Reingenieria se elabora con base
a las nuevas actividades planteadas dentro del proyecto de Reingenieria y en la
informacion reportada por los enlaces asignados de Reingenieria en el Plan de
Detallado de Trabajo (PDT) el cual incluye las fases de ALISTAMIENTO,
DIAGNOSTICO, DISENO, IMPLEMENTACION Y MONITORIZACION en sus
componentes ADMINISTRATIVO, TECNOLOGICO Y JURIDICO.

El intervalo de tiempo sobre el que se realiza el informe es del 01 al 31 de Octubre
del 2022.

Se reporta el indicador de EFICACIA denominado “Porcentaje de avance de las
actividades definidas en el proyecto reingenieria”, el cual aporta a la perspectiva
de PROCESOS y a la ESTRATEGIA 9. Reducir el tiempo de respuesta promedio
entre la solicitud, aprobacion, recomendacion y la implementacion de medidas de
proteccion en la ruta individual para defensores de derechos humanos y otras
poblaciones previstas en el marco del Decreto 1066 de 2015.

La fuente de informacién de datos para el presente informe de Avance del Plan
detallado de trabajo del proyecto de Reingenieria es el reporte efectuado por las
instancias responsables, donde se reflejan los avances de las actividades
ejecutadas durante el periodo. Estas actividades estan constituidas por tareas, de
las cuales estas reflejan un avance de ejecucion y se categorizan de acuerdo con
los rangos de valoracion del nivel de avances definidos en el PDT. La siguiente
ilustracion presenta los rangos de valoracion del nivel de avance de las actividades:
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llustracion 1. Tabla de Rangos de valoracién de nivel de avance de actividades

DOCUMENTO| DOCUMENTO
ENTREGADO VALIDADO

MESAS DE BORRADOR

LINEAMIENTOS  TRABAJO DE
25% REALIZADAS DOCUMENTO [itiigheas ENLACE
359 50% DELA REINGENIERIA
ACTIVIDAD OAPI 85%
75%

Fuente: PDT de Reingenieria.
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6. SEGUIMIENTO

En el siguiente cuadro se incluyen las actividades y tareas desarrolladas con su porcentaje de avance para el mes de
Octubre de la vigencia 2022

Tareas a desarrollar durante el mes de

#| COMPONENTE FASE ACTIVIDADES INSUMOS A TENER EN CUENTA PRODUCTO / ENTREGABLE RESPONSABLES sctubre
Realizar una revision a
laeficiencia
operacional elaborada | De acuerdo con los resultados del andlisis de la -
- - ) . — . . - OAPI - Procesos Misionales -
Componente - enlavigencia2021de | actividad anterior, revisar la eficiencia operacional | Capitulo del documento de redisefio .
Disefio Procesos de Apoyo con el apoyo de [Se debe de reprogramar esta actividad

Administrativo

laruta de proteccion
individual y colectivay

|procesos de apoyo

involucrados

levantada durante la vigencia 2021 e identificar
alternativas de mejora y/o ajustes

organizacional DAFP

los Enlaces de Reingenieria

Componente

| Monitorizacion
Administrativo

Realizar seguimientoa
laruta de proteccion

Los reportes que se hacen desde las diferentes
instancias a los indicadores que se deben de reportar
e identificarimpactos sobre el proyecto de
Reingenieria

Correos de seguimiento al reporte de
lainformacion areportar

Enlaces MIPG-SIG de las
dependencias de Direccion
General, Grupo de Servicio al
Ciudadano, Subdireccion de
Evaluacion del Riesgo,
Subdireccidn de Protecciony
Subdireccion Especializada de
Seguridad y Proteccion

Recepcion de informacidn por cada uno de
los enlaces respectivos

Consolidacion de la informacion
para la elaboracion de reportes

Generacion de reporte para cargaren la
plataforma del Ministerio del Interior

Consolidacin de lainformacion
para a elaboracion de reportes

Generacion de reporte para cargar en la
plataforma del Ministerio del Interior

Componente

L. Disefio
Tecnoldgico

Estructurar forma para
lestablecer convenios
de intercambio de
informacion con
actores de laruta de
proteccion

Teniendo en cuenta que el Proceso de Cooperaciony
Coordinacion Interinstitucional es el responsable de
coordinar con las instancias pertinente el
intercambio de informacion por medio de las
Dependencias usuarias que tienen la necesidad,
desde este proceso se debe de formalizar aquellas
actividades que se requiere formalizar

Actas de reuniones con los actores de
la ruta de proteccion

Direccién General

Aprobar el documento dentro del SIG,
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Seguimiento

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

Planeado
Ejecutado

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

OCTUBRE

SEM 1]

SEM2| SEM3

SEM4

Tareas desarrolladas en el mes de octubre

No se pueden desarrollar actividades
referentes a este tema hasta que no se
apruebe el nuevo enfoque del proyecto

Se debe de reprogramar esta actividad

Se recibi6 lainformacion por parte de los
enlaces MIPG-S1G responsables

Se recibi6 lainformacion por parte de los
enlaces MIPG-SIG responsables

Se generd reporte para remitir al Ministerio
del Interior

La Direccion General debe de remitirla
socxlitud de aprobacion del documento
donde se establecen los crityerios para la
realizacin del itnercambio de informacion
entre entidades.

Yasse hizo revision técnica por parte de
Calidad
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T d llar durante el mes d
#| COMPONENTE | FASE ACTIVIDADES INSUMOS A TENER EN CUENTA PRODUCTO / ENTREGABLE RESPONSABLES areasa “a'm:'b urante &l mes e
octubre
Propuesta de Teniendo en cuenta y definida la justificacion
modificacion del relacionada con la modificacion del Decreto 4065 de
Decreto 4065 de 2011 | 2011y definidos los lineamientos a seguir, construir . 5
- Programar reunion para la presentacion de
Componente - de acuerdo con las el Proyecto de acto administrativo o )
. Disefio ) Proyecto de acto administrativo OAPI la propuestaala jefe de la OAPlyala
Juridico necesidades o
) I ) - Direccion General
operacionales, Realizar mesas de trabajo con el Ministerio del
financieras y juridicas | Interior para socializar la propuesta a desarrollar
propuestas desde el proyecto de Reingenieria
Teniendo en cuentay definida la justificacion
relacionada con la modificacion del Decreto 4065 de
Presentar propuestaal | 2011y definidos los lineamientos a seguir, construir Se reprograma esta actividad teniendo en
Componente - Ministerio del Interior el Proyecto de acto administrativo o cuenta que hasta ahora se vaa presentar
i Disefio e Proyecto de acto administrativo OAPI o
Juridico de modificacion del propuesta ala Jefe de la OAPI y la Direccion
Decreto 4065 de 2011 Realizar mesas de trabajo con el Ministerio del General
Interior para socializar la propuesta a desarrollar
desde el proyecto de Reingenierfa
Seguimientoala
implementacion de la
Fase | de AVRIL como Informes de las reuniones de
herramienta de seguimiento realizadas a los ajustes de
soporte ala Ruta de la herramienta, pruebas,
Proteccion en la SER implementacion y seguimientoala
funcionalidad y estabilizacion de la
Definicion del Participar en las diferentes sesiones de trabajo para herramienta Realizar pruebas con el perosnal designado
Componente .. |cronograma parael el seguimiento a los avances de GEDOC y AVRIL, . en todas las intancias de la herramienta con
L Monitorizacion ) i . ) EquipodeTl ) . o
Tecnologico levantamiento de teniendo en cuenta las directrices dadas desde la |  Cronograma de levantamiento de el fin de verificar lafuncionalidad de la
requerimientos parala OAPI al respecto requerimientos y casos de prueba en misma
Fase Il de AVRIL la Subdireccidn de Medidas de
(Medidas de Proteccion
Proteccion)
NOTA: Sujeto a que se Seguimiento a los avances del
cuente con la casa de desarrollo
software parael
desarrollo de la misma
Realizar seguimiento . ) - . -
Componente o De acuerdo con lo establecido por el supervisor del | Informe mensual de seguimiento al Elaborar informe de avance y seguimiento
o Monitorizacién |mensual al PDT de o, OAPI- GGIM o,
Administrativo Reingenieria proyecto PDT de reingenieria del Proyecto de Reingenieria de la UNP
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Seguimiento

Planeado

OCTUBRE Tareas d lladas en el mes de octubre Cumplimiento
SEM1{SEM 2| SEM 3 | SEM4 Octubre
Se programo presentaicon para el martes 8
de noviembre alas 11am en Direccion 100%

Ejecutado

General

Planeado

Ejecutado

Se reprograma la actividad una vez se den
directrices por pate de la Direcicon General
ylaJefe de la OAPI

Planeado

Ejecutado

En los seguimientos programados se
encontr6 unafalla el diligenciar el formato
de FUSIER, una vez solucionado se pudieron

Planeado

Ejecutado

- 100%
llevar hasta asignaciones 5 casos para
continuar pruebas y se encuentran adn en
tramite
1,00
1 L
Informe presentado para revision y 108
0 aprobacion por parte del Supervision
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#| COMPONENTE | FASE ACTIVIDADES INSUMOS A TENER EN CUENTA PRODUCTO / ENTREGABLE RESPONSABLES T“'“"desa"°':':”'a"te elmes de
octubre
Componente Ejecutar estrategia de publicar en I Pagina Web de a Entidad avances del Redisefio de lainformacion parala
ubli i idad av
Ad 'p' i Disefio comunicacion de gﬁ def i Boletin de avance de la Reingenierfa 1- OAPI (GIPI-GGMI) elaboracidn del Boletin de Reingenieria del
ministrativo royecto de forma periddica
REINGENIERIA Boletin proy P Tercer Trimestre de 2022
1. Recopilacidn de informacidn que afecte
oinfluya sobre el proyecto de reingenieria
1- OAPI(6IPI-GGMI) ity Proyecto ce reingenten
Definir estrategia de de acuerdo con las nuevas directrices de la
gestion del cambio de . . . ) Direccion General al respecto
Componente o Documentar la gestion del cambio de acuerdo conla |  Plan de gestion del cambio parala
- Monitorizacién |acuerdo con el avance o , » L
Administrativo propuesta del proyecto de reingenieria p iondelaR fa
del proyecto de
Reingenieria
2. Aprobacion del Plan de Trabajo
0API propuesto de acuerdo con las lineas de
trabajo propuestas
Seguimiento que se desarrolla de forma
mensualizada con el fin de reportary realizar el Recopilary analizar la informacion
Componente ., |Reporte indicador de o ) portary ) Correo electronico de reporte de prary o ”
o Monitorizacion andlisis correspondiente y establecer las acciones ) . 1- OAPI (GIPI-GGMI) reportada y solicitar, i aplica aclaracion
Administrativo SINERGIA - DNP ) . informacion ) B
que se requieran para dar cumplimiento de los sobre lainformacion reportada
indicadores del PND
Seguimiento que se desarrolla de forma
¢ t Informe Andlisis mensualizada con el fin de reportary realizar el ¢ lectrénicod ted Recopilary analizar la informacion
omponente , ) orreo electronico de reporte de o
,p, ) Monitorizacion  {Indicador Solicitudes | andlisis correspondiente y establecer las acciones ) ~, p 1- OAPI (GIPI-GGMI) reportada por la Subdireccion de
Administrativo - ) - informacion o .
de Proteccion SER que se requieran para dar cumplimiento de los Evaluacion del Riesgo
indicadores del PND
o Seguimiento que se desarrolla de forma
Iforme Andliis mensualizada con el fin de reportary realizar el Recopilary analizar la informacién
U | |
Componente .. |Indicador SINERGIA o _ portary ) Correo electronico de reporte de prary o
. Monitorizacion |, » andlisis correspondiente y establecer las acciones ) » 1- OAPI (GIPI-GGMI) reportada por la Subdireccion de
Administrativo dias de Evaluacion del ) o informacion » .
Rieszo -SER que se requieran para dar cumplimiento de los Evaluacion del Riesgo
iesgo - SER-
8 indicadores del PND
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Seguimiento

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

OCTUBRE

SEM 1]

SEM?2|

SEM3

Tareas d enel mes de octubre

Cumplimiento
Octubre

Redisefio de la informaicon parala
consolidacion correspondiente alos meses
de Julio, Agosto y Septiembre para elaborar

el Boletin de Reingenieria

75%

1,00

Recepcion de las 6 lineas nuevas de trabajo
de acuerdo con lo solicitado por la Direccion
General (Propuesta de reestructuracion de
la UNP, Formalizacion del empleo, Traslado
de las poblaciones objeto de la DIPRO,
Escuela de Formacidn, Implementacion del
grupo de Investigacion para la previsiony
prevencion, vehiculos de proteccion propios
delaUNP)

Pendiente revision y aprobacion por parte
del Jefe de la OAPI, para documentarla
gestion del cambio

Se verifica la informacion reportada por
cada uno de los Enlaces MIPG-SIG de
Direccidn General, Subdireccion de
Evaluacion del Riesgo, Subdireccion
Especializada de Seguridad y Protecciony
Subdireccion de Proteccion

100%

50%

100%

Se verifica lainformacion reportada por
cada uno de los Enlaces MIPG-SIG de la
Subdireccion de Evaluacion del Riesgo

100%

Se verifica lainformacidn reportada por
cada uno de los Enlaces MIPG-SIG de la
Subdireccion de Evaluacion del Riesgo

100%
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Tareas a desarrollar durante el mes de

#| COMPONENTE FASE ACTIVIDADES INSUMOS A TENER EN CUENTA PRODUCTO / ENTREGABLE RESPONSABLES b
octubre
L Seguimiento que se desarrolla de forma
nforme Andlsi mensualizada con el fin de reportary realizar el Recopilary analizar la informacion
Componente ., |Indicador SINERGIA o , poriary . Correo electronico de reporte de plry o, L
| Monitorizacion |, ;) andlisis correspondiente y establecer las acciones . . 1- OAPI (GIPI-GGMI) reportada por la Subdireccion Especializada
Administrativo dias de Evaluacion del ) o informacion . M
) que se requieran para dar cumplimiento de los de Seguridad y Proteccion
Riesgo - SESP - -
indicadores del PND
Seguimiento que se desarrolla de forma
Andlisis Indicador mensualizada con el fin de reportary realizar el . Recopilary analizar la informacion
Componente I, - - ) ) Correo electrdnico de reporte de -
Administrativo Monitorizacion  [Solicitudes de andlisis correspondiente y establecer las acciones informacién 1- 0API (GIPI-GGMI) reportada por el Grupo de Servicio al
Proteccion - GSC que se requieran para dar cumplimiento de los Ciudadano
indicadores del PND
Seguimiento que se desarrolla de forma
Informe mensual ) ) , ' s "
R mensualizada con el fin de reportary realizar el L Recopilary analizar la informacion
Componente .., |Andlisis Indicador . , . Correo electronico de reporte de o
o Monitorizacion . , andlisis correspondiente y establecer las acciones X ., 1- OAPI (GIPI-GGMI) reportada por la Subdireccion de
Administrativo Oportunidad Medidas ) o informacion B
e Proteccion que se requieran para dar cumplimiento de los Proteccion
indicadores del PND
Informe Mensual Seguimiento que se desarrolla de forma
Andlisis Indicador mensualizada con el fin de reportary realizar el L. ) o 5
Componente o, . . , . Correo electronico de reporte de Recopilary analizar lainformacion
Monitorizacion |Expedicion de Actos | andlisis correspondiente y establecer las acciones 1- 0API (GIPI-GGMI)

Administrativo

Administrativos
Medidas de Proteccion

que se requieran para dar cumplimiento de los
indicadores del PND

informacion

reportada por la Direccion General

DEP-FT-11/ V2

Oficializaciéon: 21/10/2022

Pagina 8 de 13

Seguimiento

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

Planeado

Ejecutado

OCTUBRE Cumplimiento
silsemal se3 | seva Tareas desarrolladas en el mes de octubre Octubre
1 Se verificala informacion reportada por
cada uno de los Enlaces MIPG-SIG de la 0%
Subdireccion Especializada de Seguridad y
100 Proteccion
1
Se verificala informacion reportada por
cada uno de los Enlaces MIPG-SIG del Grupo | 100%
de Servicio al Ciudadano
1,00
1
Se verifica lainformacion reportada por
cada uno de los Enlaces MIPG-SIG de la 100%
Subdireccion de Proteccion
1,00
1
Se verifica la informacion reportada por
cada uno de los Enlaces MIPG-SIG de la 100%
Direccion General
1,00
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7. RESULTADOS Y AVANCE

Para el periodo se programaron 16 actividades que se desarrollaron en 19 tareas,
de las cuales 2 tareas no se desarrollaron por no ser posible su desarrollo en el
presente periodo y se requiere su reprogramacion. Por lo anterior las 17 tareas que
se desarrollaron presentan el siguiente avance:

- 15 tareas con cumplimiento promedio de avance del 100%
- 1 tarea con cumplimiento promedio del 75%
- 1 tarea con cumplimiento promedio de avance del 50%

Dando asi para este mes un avance de cumplimiento promedio de 16.25, por lo cual
la medicién del indicador para el mes de octubre da como resultado un 95.59% de
cumplimiento. Es de aclarar que este resultado de cumplimiento del indicador se
obtiene por medio de los rangos de nivel de avance de cada actividad que estan
definidos en el PDT de Reingenieria, posterior a esto se saca una sumatoria de
estos niveles de avances de acuerdo con el rango obtenido y al final, para obtener
el célculo del indicador se divide el resultado de esta sumatoria sobre el total de
actividades programadas durante el periodo.

COMPONENT| ~ FASE - ACTIVIDADES | - INSUMOS A TENER EN CUENTA - PRODUCTO [ ENTREGABLE |~ RESPONSABLES | Tareasa desarrollar durante el mesde |~ | Seguimiento = |~ [TUBR[ - | Tareas desarralladas en el mes de actubre - Cumn\imien'-“
v v
Realizar una fevision
3 |a eficiencia
operacions! De acuerdo con los resultados del analisis de I3 o se pueden desarrollar acvidades
elaborada en la - N . L " .| DAPI-Procesos Misionales - referentes a este tema hasta que no se
Componente s . actividad anterior, revisar | eficiencia Capitulo del decumento de redisefio .
Disefie vigencia 2021 dela Procesos de Apoyo con el apoyo |Se debe de reprogramar esta actividad apruebe el nuevo enfoque del proyecto
Administrativo operacional levantada durante |a vigencia 2021 e organizacional DAFP

ruta de proteccion
individual y colectiva
'y procesos de apoyo

o . de los Enlaces de Reingenieria
identificar altemativas de mejora y/o ajustes .
Se debe de reprogramar esta actividad

involucrados

Teniendo en cuenta y definida Iz justificacion

relacionada con a modificacion del Decreto 4065
Presentar propuesta

T de 2011 y definidos los lineamientos a seguir, Se reprograma esta actividad teniendo .
2l Ministerio del . P Se reprograma |a actividad una vez se den
Componente . . construir el Proyecto de acto administrativo L €N cUenta que hasta ahorase va a o o,
. Disefin Interior de Proyecto de acto administrativo 0PI directrices por pate de |a Direcicon
Juridico o presentar propuesta a la Jefe de 2 APl y
medificacion del General y la Jefe de I3 0API

Realizar mesas de trabajo con el Ministerio del I3 Direccion General
Interior para socializar la propuesta a desarrol lar
desde el proyecto de Reingenieria

Decreto 4065 de 2011

Actividades Reprogramadas.

Es importante indicar que dos (2) de las actividades programadas no se pueden
desarrollar dentro del periodo, debido a que se hace necesario que se den las
directrices pertinentes por parte de la Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion e
Informacién y la Direccién General y se avalen las nuevas actividades a tener en
cuenta en el nuevo alcance que se defina y se ajuste el avance actual del proyecto,
esto con el fin de poder continuar con el desarrollo de las diferentes actividades del
Proyecto de Reingenieria. Estas dos actividades se reprogramaran una vez se
definan las nuevas lineas de reestructuracion de la UNP.
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8. REPRESENTACIONES GRAFICAS DE LOS RESULTADOS

Para el mes de octubre se tuvo el siguiente avance de cumplimiento de actividades:

Gréfica 1. Cumplimiento de avance de actividades — Octubre 2022

Cumplimiento de avance de actividades - PDT Reingenieria 2022

26

92,39%

95,00% 93,80%

24

23,45
23 22,8

94,47%

\
&S >

mmmm ACTIVIDADES PROGRAMADAS mmmm ACTIVIDADES CUMPLIDAS —

Fuente: PDT de Reingenieria.

9. RECOMENDACIONES

19
17,9
15”191,67%
13,75
L

98,00%

96,00%
24 95,59%

94,00%

7
16,25 92,00%

90,00%

88,00%

86,00%

84,00%

% CUMPLIMIENTO

A continuacién, se presentan las recomendaciones, en busca de la mejora continua
al cumplimiento del proyecto de Reingenieria:

DEP-FT-11/ V2
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9.1 Generales

Consolidar y analizar todas las situaciones que puedan afectar el alcance del
Proyecto de Reingenieria en aras del mejoramiento de la efectividad de la operacion
de la UNP, teniendo en cuenta los autos de la JEP de 2021, los autos de la Corte
Constitucional de 2022, el “Plan de Emergencia para la proteccién de lideres(as)
sociales, personas defensoras de DDHH y firmantes de Paz’, las 6 lineas
estratégicas emitidas por la Direccion General (Propuesta de Restructuracion de la
Entidad - Cambio de Naturaleza Juridica a Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, Formalizacién del Empleo para la Ampliacién de Planta, Poblacion
Objeto de la DIPRO a la UNP, Escuela de Formacion, Implementar el Grupo de
Investigacion para la Previsién y Prevencion y Vehiculos propios de Proteccion),
para definir el nuevo alcance del proyecto

9.2 Especificas

e Continuar con las presentaciones de los avances del Proyecto de
Reingenieria a las instancias correspondientes para que se tomen como
insumos y que se dé la nueva linea hacia la reestructuracion de la entidad

e Continuar con el seguimiento al periodo de pruebas del sistema de
informacion AVRIL, que, de acuerdo con lo definido desde el equipo de
Tecnologia de la Entidad, dichas pruebas empezaron a partir de la segunda
semana del mes de octubre y su avance va en la etapa de evaluacion del
riesgo, sin mayores inconvenientes.

e Tener en cuenta los requerimientos y planes de accion definidos de acuerdo
con lo establecido en los diferentes autos de la Corte Constitucional (Auto
859y 894 de 2022) que se estan atendiendo como un plan de fortalecimiento
a la gestion de la entidad en diferentes aspectos de la UNP, pero que al
mismo tiempo contribuyen a reenfocar el objeto del Proyecto de Reingenieria

e Y asi mismo tener en cuenta lo que desde el Gobierno Nacional se presento
como el “Plan de Emergencia para la proteccion de lideres(as) sociales,
personas defensoras de DDHH y firmantes de Paz”, documento en el cual se
establecen directrices a desarrollar por las diferentes instancias en el corto y
mediano plazo y que tienen dentro de los diferentes actores a la Unidad
Nacional de Proteccion lo cual se convierte en parte relevante de la nueva
hoja de ruta de la entidad

Se refiere a las oportunidades de mejora que se identifican a partir de los resultados
presentados y que tienen como proposito aportarle ajustes o actualizaciones a las
actividades del proceso al que pertenece el indicador o los indicadores reportados

Oficializacion: 21/10/2022 Péagina 11 de 13




FORMATO INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

La demora en la implementacion y puesta en produccion de los sistemas de
informacion GEDOC y AVRIL, debido a las diferentes circunstancias que no han
permitido contar con una herramienta 100% ajustada a las necesidades de las
dependencias o al no cumplimiento de los requerimientos solicitados al proveedor
o desarrollador de las herramientas

Que a pesar de los ajustes la herramienta tecnolégica no cumpla con las
expectativas de rendimiento y eficiencia que se estan esperando y que
operativamente no cumpla con los beneficios esperados en cuanto a tiempos y
resultados

1. Se requiere incluir dentro del Proyecto de Reingenieria los nuevos
requerimientos de la Direccion de la UNP, en lo relacionado con el
seguimiento que presenta la Ruta de Proteccion Individual

2. Hacer seguimiento al desarrollo del documento referente para la aplicacion
de los enfoques diferenciales en las poblaciones actuales y en las nuevas
poblaciones, teniendo en cuenta que se pueden presentar diferentes
combinaciones de enfoques diferenciales y que dicho tratamiento requiera
de un manejo especial.

3. Hacer seguimiento detallado a las pruebas en paralelo de la herramienta
AVRIL para establecer el impacto sobre la Ruta de Proteccién Individual y
seguir con las etapas siguientes de desarrollo de la herramienta

Las evidencias fueron cargadas en la Carpeta denominada 10. Octubre por las
diferentes actividades desarrolladas. Asi mismo se carga en la carpeta la matriz de
seguimiento y el presente informe.
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Nota: Las evidencias que soportan el desarrollo de las diferentes actividades, las
cuales se ejecutan por una serie de tareas, se encuentran evidenciadas en la
carpeta del siguiente link, por Actividad y en caso de contar con mas de una tarea
asociada a la actividad se numera de forma consecutiva cada una de las evidencias

que soportan la tarea.

https://unproteccion.sharepoint.com/:f:/s/Reingeniera2022/EnKKQSIH4Q1FtVKWQy
APsyIBej9llickiT-yEnCfOPErYw?e=ywW,jge

JENNY PAOLA GARCIA MENDEZ
Jefe Oficina Asesora de Planeacion e Informacion

Nombre Firma Fecha
Proyectd Alejandro Guzman Gonzalez ORIGINAL FIRMADO
Reviso Ignacio de Jesus Cabrales ORIGINAL FIRMADO 09/11/2022
Aprobé Jenny Paola Garcia Méndez ORIGINAL FIRMADO
Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma.
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