HOJA DE VIDA INDICADOR

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ¥ PLANEACIHON

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

1. ACTIVIDAD ASGCIADA AL
INDICADOR

Reducir el iempo gue toma la evaluacién de riesga del
Pragrama de Prevencién y Proteccién y Programa
Especial de Proteccion para UP-PCC

2. NOMBRE DEL INDICADOR DE
LA ACTIVIDAD

N de dias promedio que toma la evaluacion de riesgo
tie el Programa de Prevencién y Proteccidn Individual
y Programa Especial de Proteccién para UP-PCC

3. PROCES0 ASOCIADO

Gestion Evaluacién del Riesga

4. TIPG DE PROCESO

Macro Proceso Misional

5. DOCUMENTO{S) SOPORTE(S)
DEL INDICADOR

Evzluaciones de Riesgo presentadas

6. OBJETIVO ESTRATEGICO
|INsTITUCIONAL

Gestionar soluciones estratégicas que contribuyan a la
garantia efectiva al derecho a la vida, libertad y seguridad
de las poblacienes objeto y optimizardos iempos de
respuesta en fa nita de proteccitn

7. QBJETWO PEL PROCESO

Generar los pardmetros y linsamientos institucionales.
para la gestién y trdmite de las evaluaciones del riesgo
tanta individual, colectivo y & instalacicnes de las
poblaciones objeto det Programa de Prevencion y
Preteceién de la Unidad Nacicnal de Proteccién,
necesaric para coadyuvar a garantizar |2 vida y la
integridad e las personas, grupos ¢ comunidades, de
acuerdo al nivel de riesge extraordinario o extrema gque
se presente medi el analisis efectuada

8. RESPONSABLE DEL REPCRTE
AL INTERIOR PEL PROCESO

Francia Carlota Escoebar Avita
Enlace MIPG-5IG

9. FRECUENCIA DEL.
REPORTE

Mensual

10. MES DE REPORTE

Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,

Septiembre, Octubre, Noviembre, Diciembre

11.UNIDAD DE MEDIDA

Namers

12. DEFINICION DEL
INDICADOR

Mide el tiempo que toma al desamollo de la evaluacitn del
Riesgo, inicia con !a recapcion de |a Solicitud de
Evaluacién o Revaluacion del Riesgo que cumpla con los
requisitos minimos y normativos para posteriommente llevar
a cabo el estudio de nivel de riesgo, el cual es presentado
ante el Comité de Evaluacion de Riesgo y Recomendacion
de Medidas - CERREM para definicion del riesgo del
evaluado

13. INTERPRETACION DEL
INDICADOR

Tiempo en dias habiles que tema la realizacion de la
evaluacién dei riesgo en la nta individuat, desde su

14, ROL QUE DEBE CONDCER EL

recepeién hasta su presentacidn en CERREM. EﬂﬂICADOR

Coordinador Cuerpo Técnico de Analisis de Riesga
(CTAR)

Subdirector de Evaluacién de Riesgo
Jefe Oficina Asesora de Fi ion e Inf
Director Unidad Nacional de Proteccitn

ion

15. PERSPECTIVAS CUADRO
DE MANDO INTEGRAL

Perspectiva Procesos internos

16. FORMULA DEL INDICADOR

N® de: dias habiles promedio utilizados para Ia evaluacion del nesga (transcurmides entre la recepcion de la solisitud, |a valoracién det nivel de riesgo y fa Recomendacién de medidas por parte del CERREM.

17, ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

9. Reducir el tiempo de respuesta promedio entre |a solicitud, ap ian, 1 dacion y la smpler da medidas de profeccian en la ruta individual para defensores de derechos humanos y ofras pebiaciones previstas en el marco del
ASOCIADA decreto 1066 de 2015, EK
18.META PROPUESTA DEL i
INDICADOR &0 19.TIPO GE INDICADOR \ ficiencia
1
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Funcicnario y/o CD ratista que elabora

Nombre: FRANCIA CARLOTA ESCOBAR AVILA

Carge: Enlace MIPG -SIG

Reviso l
\

Cargo Cocrd}hador CTAR

Nombre: FREDY GUIZA PATINO

Aprobo: Responsable de Proceso

Nombre® Taniente Cn*une\JOHN JAIRC CIFUENTES CABALLERC

Carge: Subdirector de Eva!\(acwdn del Rtesga
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HOJA DE VIDA INDICADOR

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

1. ACTIMIDAD ASOCIADA AL

Realizar la evaluacion del riesgo a las solicitudes de

2. NOMBRE DEL INDICADOR DE

Porcentaje de evaluaciones da riesgo realizadas a

4. TIPO DE PROCESO

Macroproceso Misional

5. DOCUMENTO|S) SOPORTE(S}
DEL INDICADOR

solicitudes de medidas de proteccion de las victimas
del conflicto armado.

INSTITUCIONAL

6. OBJETIVO ESTRATEGICO

medidas de proteccién de las victimas del conflicto partir de las solicitudes de medidas de 6nde |3. PROCESO ASOCIADD Gestion Evaluacidn del Riesgo
INDICADOR it
ammado. LAACTMDAU las victimas del confliclo armago.- 22
Evall do riesgo partr de lag Gestionar solucionas estratégicas que contrbuyan a la

garantia efectiva al derecho a la vida, libertad y seguridad
de las poblacionas objeto y optimizarios llempos de
respuesla en la ruta de proteccion

|7- OBJETIVO DEL PROCESO

Generar los pardmatros y lineamientas institucionales
para la gestion y trémite de las evaluationes del riesgo
tante individual, tolective y a instalaciones de las
poblaciones objetc del Programa de Prevencion y
P i6n de la Unidad N: | de Pr icn,
necesaric para coadyuvar a garantizar la vida y la
integridad de las personas, grupos o comunidades, de
acuerdo al nivel de riesgo extraordinaric o extrame que
se presente mediante el andlisis efectuado

8, RESPDNSABLE DEL REPORTE
AL INTERIOR DEL PROCESO

Francia Carlota Escebar Avila
Enlace MIPG-8IG

9. FRECUENCIA DEL.
REPORTE

Mensual

10. MES DE REPORTE

Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julis, Agosto,
Sepliembre, Celubre, Noviembre, Diciembre

11.UNIDAD DE MEDIDA

Parcentaje

12. DEFINICION DEL

Mide el tiempo que foma el desarroile de la evaluacion del
Riesgo de la "Poblacién 9. Viclimas de viclaciones a los
Derechos Humanos e infrgccmnas al Derecho
Internacional Hur | lo dirl
representantes de urganlzaclones de poblacién
desplazada o de reclamantes da fiemas en situacién de
riesgo extracrdinario o extremo ", inicia con la recepcion

, lideres,

situacion de riesgo extraordinario o exiremeo ™ en la ruta
individual, desde su recepcion hasta su presentacion en
CERREM

Jefe Qficina Asesora de Plareacién e Informacién
Dirgctor Unidad Nacional de Proteccidn

oottt de la Solicitud de Evaluacidn o Revaluacmn del Riesga

que cumpia cen les rag| r ¥ lives para
posteriormente llevar a cabo el estudio de nivel de riesgo,
el cual es presentado ante el Comité de Evaluacion de
Riesgo y Recomendacién de Medidas - CERREM para
definicién del nesgo del evaluado

Tiempe en dias habiles que toma la realizacion de la

evaluacion dal riesgo de la "Poblacion &. Victimas de

violaciones & los Derechos Humanas e infracciones al Ccordinader Cuarpo Técnico de Analisis de Riesgo

Derecho Intemacional Humanitario, incluyendo (CTAR)
I::B::‘:ggiRETACIf)N DEL diriganles.. lideres, repl de organizaci de :N“B!RCOLH UWDR EEERt CONOCERES Subdirector de Evaluacion de Riesge ;'J‘r'E :i:i?mgﬁ:ﬁ"mo Perspectiva Usuarios/Beneficiarios:
poblacion desplazada o de reclamantes de lisrras en

16. FORMULA DEL INDICADOR

((N® de evaluaciones de nivel riesgo realizadas) / (N° de solicitudes de evaluacién del nivel de riesgo allegadas con la completitud de los requisitos})*100

17. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
ASOCIADA

10. Actuar de manera eficiente y eficaz en las rutas de protecgicn

Cargo: Enlace MIPG -SIG

Nombre: FRANCIA CARLOTA ESCOBAR AVILA

Cargo. Coordifador CTAR

Nombre. FREDY GUIZA PATINO

Aprobd: Responsable del Procas

Nombre; Teniente Coronal JOHN

18.META PROPUESTA DEL
INDICADOR 100% 19,TIPO DE INDICADDOR Eficacla
2,
ri 1 A | L L 1 117
b ™
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HOJA DE VIDA INDICADOR

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

1. ACTIVIDAD ASOCIADA AL
INDICADOR

Actualizar los procedimientos y demas
documentos relacionades con la elaboracion de la
evaluscién de! riesgo, del Pregrama de Prevencién y
Proteccion y Frograma Especial de Proteccicn para UP-
PCC asegurando la incorperacién de los nuevos
escenanios de riesgos territonales y las modificacienas al
Decrefc 1068 del 2015 y la saiida en firme del $139 del
2024

2. NOMBRE DEL INDICADOR DE
LA ACTIVIDAD

Porcentaje de procedimientos y documantos de 1a
elaboracion de la evaluacidn del riesge, del Pragrama
de Prevencion y Proteccion y Programa Especial de
Proteccidn para UP-PCC actualizados

3. PROCESO ASOCIADO

Geslién de Evaluacitn del Riesgo

4. TiPO DE PROCESO

Macroproceso Misional

5. DOCUMENTO{S) SOPORTE(S}
DEL INDICADOR

Precedimientos y decumantos de la elaboracion de la
evaluacion del siesgo, del programa de Prevencidn y
Proteccion y Programa Especiat de Proteccion para UP

PCC actualizados

6. OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Fortalecer la capacidad institucional para idenfificar
oportunamente las amenazas, riesgos y vulnerabilidades a
las cuales estan expuestas las poblacionas ebjsta

7. OBJETIVG DEL PRQCESD

Genarr ios parametras y lineamientos institucionales
para la gestién y tramite de |as evaluaciones del riesgo
tanto individual, colectivo y a Instalaciones de las
poblaciones objeto del Programa da Pravencion y
Proteccion de la Unidad Nacional de Protectidn,
necesario para coadyuvar a garantizar Ja vida y la
integridad de las personas, grupos © comunidades, de
acuerdo al nivel de fiesgo extracrdinario o extremo que
se prasente mediante e analisis efectuado.

8. RESPONSABLE DEL REPORTE
AL INTERICR GEL PROCESO

Francia Carota Escobar Avila

Enlace MIPG SIG

9. FRECUENCIA DEL
REPORTE

Trimestral

10. MES DE REPORTE

Marzo, Junio, Septiembre, Diciembre

11.UNIDAD DE MEDIDA

Porcentaje

12. DEFINICION DEL
INDICADOR

Medir la eficacia del proceso a través de establecer el lotal
de documentacion del Programa de Prevencién y
Proteccion y Programa Especial de Proteccion para UP-
PCC actualizada, frente al tatal de documentacion del
Programa de Prevencion y Proteccion y Frograma
Especial de Proteccion para UP-PCC identificado.

13. INTERPRETACION DEL

Actualizar la documentacion relacionada con la
poblacion UP-UCC ( Programa Especial de Proteccion
Integral para Dirigentes, Miembras v Sobrevivientes de la

14. ROL QUE DEBE CONQCER EL

Responsable de Proceso,
Coordinador del Grupo CTAR
Grupos Intermes de la S E.R { CTAR-CTARC-

15. PERSPECTIVAS CUADRO

Programa de Prevencién y Proteccién y Programa Especial de Proteccion para UP-PCC identificados))* 100

{INCicaDoR Unién Patriética y et Partido Camunista Colombianc) |INDICADOR STCERREM Individual- ST CERREM Celectivo, |DE MANDO INTEGRAL Parspactiva Procasos Intamos
para que sea un elemento orientador en el desamollo de GAEP)
la evaluacion dej Riesgo individual de esta pobtacidn
16. FORMULA DEL INDICADOR
{(N° de procedimientos y documentos de la elaboracion de la evaluacion del riesgo, del Programa de Prevencion y Proteccién y Programa Especial de Proteccién para UP-PCC actualizados)/{N® de procadimientos y d tos de la ion de [a fuacion del riesgo, del

17, ESTRATEGIA INSTITUCIGNAL
ASQCIADA

2. Incorporar el andlisis de contexta como mecanismo para la identificacicn anficipada o *emprana de las amenazas, ﬁesgoshvulnerabilidadas de las poblaciones objato.

Cargo: Enlace MIPG -SIG

Cargo: Coordinﬁdur CTAR

Cargo: Subdirector de Evaluacion del Rissgo

™
18.META PROPUESTA DEL \ ™\
INDICADOR 100% 19.TIPG PE INDICADBOR \ hY Eficacia
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Nombre: FRANCIA CARLOTA ESCOBAR AVILA Nombre; FREIJ'Y GUIZA PATINO Nombre' Teniente Cofone! JOHN JAIRO LIFUENTES CABALLERO
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HOJA DE VIDA INDICADOR

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICC Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

1. ACTIVIDAD ASTICIADA AL
INDICADOR

Realizar asistencia téenica en el componente de

prevencion (diagnosticos focalizades de riesgo,

proyeccidn de escenarios da fiesgo y planes de
prevencidn y contingencia)

2. NOMBRE DEL INDICADOR DE
LA ACTIVIDAD

N° de municipies con diagneéstices facalizados de

riesgo, proyeccion de escanarios de riespo o planes de
prevencién y contingencia apoyados técnicamente por

la UNP

3. PROCESO ASOCIADO

Gestién Evaluacién del Riesgo

4. TIPO DE PROCESD

Macroproceso Misional

5. DOCUMENTO{S) SOPORTE(S)
DEL INDICADOR

Boce (12) asistencias técnicas en el componente da

prevencidn realizadas

6. OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Fortalecer la capacidad institucional para identificar
oportunamente las amenazas, riesgos y vuinerabilidades a
las cuales astin expuestas las poblaciones objeto

7. GHIETIVO DEL PROCESO

Genersr los parameatros y lingamientos institucionales
para la gestion y tramite de las evaluaciones del rigsgo
tanto individual, colectivo y a instalaciones de las
poblaciones objeto del Programa de Prevencion y
Protaceion de la Unidad Nacional de Prateccian,
necesarnio para coadyuvar a garantizar la vida y la
integridad de las personas, grupos o comunidades, de
acuerdo 2l nivel de riesgo extraordinario o extremo que
se prasente mediante el analisis efectuado.

8. RESPONSABLE DEL REPORTE
AL INTERIOR DEL PROCESO

Francia Carlota Escobar Avila
Enlace MIPG SIG

9. FRECUENCIA DEL
REPORTE

Mensual

10. MES DBE REPORTE

Enero, Fakrero, Marze, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre, Octubre, Noviembre, Diciembra

11,UNIDAD DE MEDIDA

Namero

12, DEFINICION QEL.
INDICADOR

Consiste en realizar un andlisis de asistencia técnjca & los
municipios con diagnostico focalizado de riespo, el cual
consiste en develar las astructuras de viclencia y
desproteccion que afectan a un secter concrelo de la
sociedad. Este informe permite formular una interpretacion
coherente y sustentada schre la forma como opera la
violencia a través de un conjunto de supuesios que
representan el cemporiamiento futura del riesgo.

13. INTERPRETACION DEL
INDICADOR

Realizar asistencia técnica en los municipios con
diagnostico focalizados de niesgo.

14, ROL QUE DEBE CONOCER EL
|iNDicADOR

Grupo de anaiisis estratdgico poblacional - GAEP
Subdirector de Evaluacién dal Riesgo,

Oficina Asescra de Planeacion e Infarmacida Director

Unidad Nacional de Proteccion

15. PERSPECTIVAS CUADRQ
DE MANDO INTEGRAL

Perspectiva Usuarios/Beneficianos:

16. FORMULA DEL INDICADOR

N de municipios con diagntéstices focalizades de desgo, proyection de escenarios de riesgo o planes de prevencién y contingencia apoyados técnicamente por la UNP

17. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
ASOCIADA

2. Incorporar el andlisis de contexto como mecanismo para la identificacion anticipada o temprana de las amenazas, nesges y vu\nerab-hdﬁs de las poblacicnes objeto.

18.META PROPUESTA DEL
|inDicADOR

12

19, TR0 DE INDICADOR
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Cargo: Enlace MIPG -SIG

7
Funcionario y:‘:kCnn!rahsla que elabera
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Reviso
Nombre. MARIA PATRICIA

Cargo: Coordinadora GAEP
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Aprobé: Responsable del Proceso

Nombra. Teniente Coronel JOHN JAIRO CIFUENTES EABALLERGQ

Cargo Subdirector de Evaluaciondel Riesgo
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HOJA DE VIDA INDICADOR

DIRECCIGNAMIENTOD ESTRATEGICO ¥ PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

1. ACTVIDAD ASOCIADA AL
INDICADOR

Realizar Seguimiento al Documento Metodolégica
ido para la recoleccidn e int; bio de
informacién en la dreas misionales.

2. NOMBRE DEL INDICADOR DE
LA ACTIVIDAD

Informes de Seguimiento a la Metodologia y
mecanismos de recoleccidn e intercambio de
Informacton utilizados en las areas misicnales

3. PROCESQ ASOCIADO

Gestion Evaluacion de! Riesgo

4. TIPO DE PROCESO

Macroproceso Misional

|5. BOCUMENTO(S) SOPORTE(S)
DEL INDICADOR

Seguimianto a fa Metodologia y mecanismos de
leccion e ir hio de inf i6n wtilizados en
las areas misionales

6. OBJETIVO ESTRATEGICD
INSTITUCIONAL

Fortalecer la capacidad institucional para identificar
opertunamente las amenazas, riesgos y vulnerabilidages a
las cuales estan expuestas las pablacionss objete

Generar los parametros y lineamientos institucionales
para la gestién y trdmite de las evaluacionss del riesgo
tanto individual, colectvo y a instalaciones de las
poblaciones objeto ¢el Programa de Prevencion y

INDICADOR

7. OBJETIVO DEL PROCESO Proteccion de la Lnidad Navional de Protecaidn, & RESPONSABLE DEL REPORTE o e, o Trmestral
necesario para coadyuvar a garantizar la vida y la o n "
integridad de las personas, grupos o comunidades, de
acuerdo al nivel de riesgo extraordinario o extremo que
s presente mediants el analisis efectuado.
El objetivo de este indicador es realizer un seguimients
trimestral al Decurnanto MefodolGgico establecido para la
10. ME én e i i i
S DE REPCRTE Maszo, Junio, Septiembre, Diciembrs 11.UNIDAD DE MEDIDA Nimero 12, DEFINICION DEL recoleccién e intercamkio de informacidn en la dreas

misienales, evaluando su efectividad y tenjendo en
cuenta que s& hayan logrado abordar tados los criterios
necesarios para entregar un dato confiable,

13. INTERPRETACION DEL
|INnDIcADOR

Verificar que la metodologia establecida en el
documento cumpla con jos pardmetros necesarios qua
garanticen 'a calidad del dato de las dreas misionales.

14. ROL QUE DEBE CONOCER EL
INDICADOR

1. Gestién integral de Medidas de Emergencia

2. Gestion de Evaluacion del Riesgo

3. Gestion de Medidas de Protegcién

4. Gestion Espetializada de Seguridad y Proteccion
5. Oficina Asesora de Planeacian e Informagion

6. Director Unidad Nacional de Proteccién

15. PERSPECTIVAS CUADRO
DE MANDO INTEGRAL

Perspectiva Procasas Intemos

16. FORMULA DEL INDICADOR

Infarmes de Seguimiento a la utilizacién de la Metodologia y mecanismos de recoleccidn e intercambio de informacion en las dreas misionales.

17. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
ASOCIADA

7.Cansolidar y poner en marcha el observatorio de informacidn

1B.META PROPUESTA DEL

Nomare: FRANCIA CARLOTA ESCOBAR AVILA

Nombre: MARIA PATRICIA ORTEGON TORRES

Aprobo. Responsable dllal Procese

Nombre: Teniente Coror{r‘;I JOHN JAIRO CIFUENTES CABALLERO

N
INDICADOR 4 19.TIPO DE INDICADGR \ A \ cto
- = \ \ \\‘
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j A / Al BV TN ATS b 2 -
2 o Yo~ CXUMU LGB
Funcignario y/o k\ontraus!a que elabora: Revis
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HOJA DE VIDA INDICADOR

DIRECCICNAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

1. ACTIVIDAD ASOCIADA AL
|INDICADOR

Realizar asistancia técnica en e) componente de
prevencion {diagnbsticos focalizados de desgp,
proyeccion de escenarios de riesgo y planes de
prevencidn y contingencia) de acuerdo con la
programacién del Ministerio del Interior

2. NOMBRE DEL INDICADOR DE

LA ACTIVIDAD

de prevencidn y

Porcentaje de municipios con diagndstices focalizados
de riasgo, proyeccion de escenarios de nasgu -] planes

ia apoyados tacni
en materia de pravencion

3. PROCESO ASOCIADO

Gestion de Evaluacidn del Riesge

4. TiPO DE PROCESO

Macroproceso Misional

5. DOCUMENTC{S) SOPORTE(S)

DEL INDICADOR

Realizadas de acuerde a la Programaciin del
Ministerio de! Interior

Asistencias Técnicas en el Componente de Prevencion

6. OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Fortalecer la capacidad institucionat para identificar
oportunamente las amenazas, riesgos y vulnerabilidades g
Ias cuales estén expuestas las poblaciones objeto

7. OBJETIVO DEL PROCESQ

Generar tos parametros y fineamientos institucionales
para la gestidn y tramite de las evaluaciones del riesgo|
tanto individual, colective y a instalaciones de las
poblaciones aobjeto del Programa de Prevencién vy
Proteccion de la Unidad Nacional de Proteccian,
necesaric para coadyuvar a garantizar la vida y la
integridad de las personas, grupos o comurnidades, de
acuerdo aj nival de nesgo extracrdinario ¢ extremo que
se presente mediante el analisis efectuada

|8. RESPONSABLE DEL REPORTE
AL INTERIOR DEL PROCESO

Francia Carlota Escobar Avila
Enlace MIPG SIG

9. FRECUENCIA DEL
REPORTE

Trimestral

10. MES DE REPORTE

Marzo, Junio, Septiembre, Diclembra

11,UNIDAD DE MEDIDA

Porcentaje

12. DEFINICION DEL
INDICADOR

Su Cbjetivo principal consiste en proparcionar informacién
especifica basada en evidencia empirica, ofreciends
conclusiones que faciliten [a comrecta toma de decisiones
al afrentar el fenémeno sobra el que se actia. Un
diagnostico debe generar un producto final qus contemple
dos aspectos: por un lado, la caracterizacion del
fenémeno en estudio en un momento y espacio
determinado; por el otro, debe comprender un protess de
analisis e Interpretacién de la infarmacién obtenida,

13. INTERPRETACION DEL
INDICADOR

Del total (x) de municipies progr por el
dal intarior { PAQ) , se apoyaron (x) {écnicamente por la
UNP.

14. ROL QUE DERE CONDCER EL

INDICADOR

Grupo de andlisls estratégico poblacional - GAEP
Subdirector de Evaluacién del Riesgo,

Oficina Asesora de Planeacidn e informacién
Director Unidad Naciona! de Protection

15. PERSPECTIVAS CUADRO
DE MANDO INTEGRAL

Perspectiva Usuarios/Beneficiari

16. FORMULA DEL INDICADOR

({N® de municipios con diagnésticas focalizados de riesgo, proyeccion de escenarios de riesgo o planes de prevencién y contingencia apoyados técnicamente por la UNP)/(N® de municipios programados por el Ministerio del Interior pricrizados en &l PAO)*100

17. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
ASOCIADA

2. Incorporar €l analists de contexio come mecanismo para la identificacion anticipada o temprana de las amenazas, riejgos y vulnerabilidades de las poblaciones cbjeto

Cargo: Enlace MIPG -SIG

Nombre: FRANCIA CARLOTA ESCOBAR AVILA

Cargo; Coordinadora GAEP

18.META PROPUESTA DEL
INDICADOR 100% % 19.TIPO DE INDICABOR
(
X 1
Firma -\J}:VV_ Firma: £ Firma:
s (< )1 , 54 r,ﬂ_ :
,.3 LU{-’ ._{,_)& M f
Funcionario yh;\Contratlsta que elabora: Revisd Aprobo: Responsable del Pro

Nombre: MARIA PATRICIA ORTEGON TORRES

Nembre: Teniente\Corcnel JOHN JAI

Cargo Subdirector de Evaluacion del Rlesgo

CIFUENTES CABALLERO
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HOJA DE VIDA INDICADOR

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Desamollar proceses de concertacion en el mareo de la.
evaluacién de riesgos colactives con comunidades
étnicas previa decision de! CERREM Colectivo

2. NOMBRE DEL INDICADOR DE

Porcentaje de comunidades étnicas con medidas de
proteceion concertadas

3. PROCESO ASOCIADO

Gestion Evaluation del Riesgo

4. TIPODE PROCESO

Macroprocaso Misional

{5. DOCUMENTO{S) SOPORTEL(S)
DEL INDICADOR

Concertaciones realizadas en el marco de ta
evaluacion de riesgos colectivos con comunidades
étnicas previa decisidn del CERREM Colsctive.

6. OBJETWVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Fortalecer las capacidades institucionales pama la inclusion
de los enfoques diferenciales en los proceses misionales

7. OBJETVO DEL PROCESO

Generar los parametros y ineamientes insiitucionales
para la gestién y rémite de las evaluaciones del riesgo
tanto individual, colactive y 2 instalacionas de lag
poblaciones objeto del Programa de Prevencidn y
Proteccion de la Unidad Nacional de Proteccion,

‘8. RESPONSABLE DEL REPORTE

Francia Carlota Escobar Avila

%, FRECUENCIA DEL

Mensual
necesario para coadyuvar a garantizar la vida y la AL INTERIOR DEL PROCESO Enlace MIPG-SIG RECORIE
integridad de las persenas, grupes © comunidades, de
acuerdo al nivel de riesgo extraordinario o exiremo que
se prasente mediante el analisis |
|Busca medir 1os casos que perienacen a la nta de
P ion colactiva § ios ane el CERREM, Ios
i i les busean idas de p ién por madio
10. MES DE REPORTE Enero, Febraro, Marzo, Abri, Mayo, Junio, Julia, Agosto, ! 2. DEFINICION DEL Cy ! :
Septiembre, Ottubre, Noviemibre, Diciembre 11.UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje InDicapor el Estado colarmbiano con el propasito de preverir el
riesgo, estar lns Y Ias
vulnerabilidades de Jos grupos y comunidades que hacen
parta del Programa,
Madir de forma mensual la cantidad de ¢asos de fa Ruta Coordinador Cusrpo Técnico de Andlisis de Riesgo
de Proteccién colectiva presentados ante el CERREM Colectiva (CTARC)
. RETACION DI o e Modidas Colech ; i o B - PERSPECTIVAS CUADRO sve ToaibdiBensfiSean
?r:n:cm 10N DEL para 'a Recc d 1 de M < que se I:;‘NRC%:E DEBECONOCERED Subdirector de Evaluacion de Riesgo L!.E :IANDOEINTEG“:AL Persp Usuar
requieren para salvaguardar los derechos fundamentes Jefe Oficina Asesora de Planeacién e Informacién r
4% grupos y comunidades er riesgo. Director Unidad Nacional de Prateccidn
16, FORMULA DEL INDICADOR
{(N°® de casos de colectivos étnicos presentados ante CERREM en el pericdo)/(N® de drdenes de trabajos activas de colectivos étnicos)) “100
17, ESTRATEGIA INSTITUCIONAL 13, Liderfir la a lizacidén y _‘ ion de las T “ de prevencion y proteccidn con epfoquas diferendiales en coordinacion con [os organismos & instancias responsables, con énfasis en: La proteceidn ¢ Il_us [ las, el
‘ recar > de los T nos de 1, el fortalecimiento arganizacional, medidas de tipo psicosocial, cartografias del cuerpo respecto a gresnenes fisicas y mujeres lideresas y/o defensoras de d t P o
ASQCIADA
mecanismos de paruapedén
18.META PROPUESTA DEL
INDICADOR 100% 19.TIPO DE INDICADOR \ Eficacia
'\'
Firna: - L Firma — Firma:
S ‘/{{
Funcionario y/o Clinratista diie elabora: Revisa Aprobé: Responsable del ~—
¥ ~
Nombre: FRANCIA CARLOTA ESCOBAR AVILA Nombre; CATHERINE YULIETH HERRERA CARDENAS Nombre: Teniente Cdronel JOHN JAIRGQCIFUENTE CABALLERO\
Cargo; Enlace MIPG -51G Carge: Coordinadora CTARC Cargo: Subdirectar de\Evaluacién del Riejgo
ARCHIVESE EN: Carpeta fisicas{ proceso de Sisiema de Gestion) y en carpma\\g\tal control de doc\menlos- s\mma de Gestion \-}
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HOJA DE VIDA INDICADOR

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Desarrollar procesos de cenceriacian en el marco de la
evaluacitn da nesgos colectivos con comunidades #inicas|
previa decisién dal GERREM Colectivo

2. NOMBRE DEL INDICADOR DE
LA ACTIVIDAD

[ lje de cor étnicas con de

proteccidn concertadas

3. PROCESO ASOCIADO

Gestion Evaluacion del Riesgo

4. TIPO DE PROCESQ

Macroprocesc Misional

5. DOCUMENTO(S) SOPORTE(S)
DEL INDICADOR

Concertaciones realizacas en el marce de la evaluacion
de riesgos colectivos con comunidades étnicas previa
decision del CERREM Colectivo.

6. OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Fortalecer tas capacidades institucionales para la inciusion
de ios enfoques diferenciales en los procesos misionales

7. OBJETIVO DEL PROCESO

Generar los pardmetros y lineamientos institucionales
para Ja gestidn y trimite de las evaluaciones del riesgo
tanto individual, colectivo y a instalacionsas de las
poblaciones objsto del Programa de Prevencion y
Proteccién de fa Unidad Nacional de Proteccion, necesario|
para coadyuvar a garantizar la vida y la integridad ds tas
personas, grupods o comunidades, de acuerdo al nive!l de
riesgo exiraordinario o extremo que se prasente mediante
el andlisis efectuado.

8. RESPONSABLE DEL REPORTE
AL INTERIOR DEL PROCESD

Francia Carlota Escobar Avila
Enlace MIPG-SIG

9. FRECUENCIA DEL.
REPORTE

Mensual

10. MES DE REPORTE

Ensro, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junia, Julio, Agosto,
Septiembre, Oclubre, Noviembre, Diciembre

11.UNIDAD DE MEDIDA

Forcemaje

12. DEFINICION DEL
INDICADOR

Busca madir iog casos que pertenacen a la ruta de

ante el CERREM, los

F 16 pr
cudles buscan adeptar medidas de proteccion par medio del

|Estado colombiano con el propésita de prevenir ol riasge,

contrarrestar las amenazas y minimizar Ias vulnsrabilidades
de los gnspos y comunidades que hacen parte del
Programa.

13. INTERPRETACION DEL
[INDICADOR

Medir da forma mensual [a cantidad dg casos de la Ruta
de P ion colectva p ants &1 CERREM
para la Recomendacion de Medidas Coleclivas que se

requieren para salvaguardar los derachas fundamentes deg|
grupos y comunidades en riesgo.

14. ROL QUE DEBE CONOCER EL
INDICADOR

Coardinador Cuerpo Técnice de Analisis de Riesgo
Caolectivo {CTARC)

Subdirector de Evaluacién de Riesgo

Jefe Oficina Asesora de Planeacion e Informacién
Director Unidad Nacioral de Proteccidn

15, PERSPECTIVAS CUABRO
DE MANDO INTEGRAL

Perspectiva Usuarios/Beneliciarios:

16. FORMULA DEL INDICADOR

({N* de casos de colectivos étnices presentados anie CERREM en el periodo}/{N® de drdenes de trabajos activas ds cofectivos étnices)) =100

Carge Enlace MIPG -5IG

Nomire: FRANCIA CARLOTA ESCOBAR AVILA

Nombre: CATHERINE YULIETH HERRERA CARDENAS

Cargo Coordinadora CTARC

Nombre: Teniente Coronel JOHN JAIRO CIFUENTES CABALLERO

Carge: Subdirector de Evaluacion del Riesgo

TRA TITL 13. Liderar |a gctualizacion y adecuacion de las medidas de prevencion y proteccién con enfoques diferenciales en coordi con los eir rasponsables, con énfasis en: La protaccion colectiva, los derechos ancestrales, el
l;oEgIAD ATEG’A L CIGNAL r imienta de 1og r 1068 de autppr ihn, ef fortalecimients or ional, medidas de tipo psicosocial, car dil cusrpo respectn a agresi fisicas ¥ mujeres lideresas y/o defensoras de derechos humanas premoviende
mecanismos de participacion.
18 META PROPUESTA DEL
INDICADOR 100% 19.TIPO DE INDICADOR. Eficacia
n > ——
v -
Firma: Firma: Firma: 2
Al -
o —— \
{Funcicnario y/o Contratista que elabora: Revisd U Aprobd Responsable del Pracesa \ N
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