REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

RESOLUCION ‘H 5 4 8 DE 2022

(popco2on !

“Por medio de la cual se realiza un nombramiento en un cargo de Libre Nombramiento y
Remacion”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Decreto Ley
4065 de 2011, en concordancia con el Decreto 1066 de 2015, modificado por el
Decreto 567 de 2016, Decretos 299, 300, y 301 de 2017, Decreto 870 de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Ley 4065 de 2011, se credé la Unidad Nacional de
Proteccién — UNP y se establecid su objetivo y estructura.

Que mediante Decreto Ley 4066 de 2011, se estableci6 la planta de personal de
la Unidad Nacional de Proteccion - UNP.

Que el Articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado por el Articulo 1° del Decreto 648 de 2017, establecen que
las vacantes definitivas de los empleos de libre nombramiento y remocién son
provistas mediante nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que el Articulo 2.2.5.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Articulo 1°
del Decreto 648 de 2017, dispone las formalidades, y la forma de efectuar la
provision de los empleos de libre nombramiento.

Que el Director General de la Unidad Nacional de Proteccién, en su calidad de
nominador dispone libremente de los cargos, mediante el ejercicio exclusivo de la
facultad discrecional que, entre otras cosas, se justifica en la naturaleza misma de
los cargos de libre nombramiento y remocion.
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Que el Grupo de Seleccion y Evaluacion de la Subdireccion de Talento Humano,
verifico y certifico que el sefior DAVID HERNAN MONTEJO BERNAL,
identificado con cédula de ciudadania No. 6.771.345, cumple con los requisilos
exigidos para ejercer el cargo Subdirector de Unidad Administrativa Especial,
Cadigo 0040, Grado 21, de conformidad con las normas vigentes y con el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales.

Que en mérito de lo expuesto este despacho,

RESUELVE:

Articulo 1°: Nombrar con caracter ordinario de Libre Nombramiento y Remocién,
al sefior DAVID HERNAN MONTEJO BERNAL, identificado con cédula de
ciudadania No. 6.771.345, quien cumple con los requisitos exigidos para ejercer
el cargo Subdirector de Unidad Administrativa Especial, Codigo 0040, Grado 21,
de la planta de personal de la Unidad Nacional de Proteccién — UNP, adscrito a la
Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion, ubicado en Bogota.

Articulo 2°: Comunicar la presente resolucion al correo electronico
davidmontejobernal@gmail.com del sefior DAVID HERNAN MONTE.O
BERNAL.

Articulo 3°: La presente Resolucion, rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra la misma no proceden recursos.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., glos. 0 9 AGD 2022

ALFONSO CAMPO MARTINEZ
Director General

Nombre Firma Fecha
Proyecté Melisa Alexandra Moreno Mufioz MeligAtret.
Revisd William Samir Moreno Calderén v
Reviso Jully Vanessa Chica WM e
Reviso Orietta Maria Duran Uhia i
Revisé Erly Patricia Garcia Velandia — LN
Aprobé Alfonso Campo Martinez il
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma.

Archivese en: La historia laboral del servidor publico
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