Evaluacion Mapas de Riesgos

31/01/2023

Proceso: Gestion de Administracion de Bienes y Servicios

Objetivo: Identificar, disponer y administrar aquellos recursos requeridos para la prestacion de los servicios eficaz y eficientemente, en las cantidades y cualidades necesarias, asi como las condiciones de ambiente y seguridad laboral propicias para que los riesgos asociados no se materialicen.
Alcance: Desde la recepcion y tramite de los servicios de consumo por parte de las diferentes areas hasta la realizacién de oportunidades de mejora documentada en los Planes de Mejoramiento.

EVALUACION DE CONTROLES - 3a LINEA DE DEFENSA

RIESGOS CONTROLES MONITOREO 1a LINEA DE DEFENSA
% REQUIERE
CALIFICACION CALIFICACION CALEIECLA : doN SOLIDEZ ACCIONES
Riesgo Nivel Inherente | Nivel Residual Controles Descripcion Monitoreo Control Evidencia DISENO DEL DISENO DEL EJECUCION DEL INDIVIDUAL DEL PARA RECOMENDACIONES
CONTROL CONTROL CONTROL CONTROL FORTALECER
EL CONTROL
Posibilidad de error en el ingreso al . . ) )
sistema de informacion de los bienes y Bl Senvidor PUbI,ICO yio contrat!sta deygnado del 5 o CUATR|ME$TBE 202.2 . https://unproteccion-
) . N Grupo de Almacén General realiza la el ingreso de | Una vez el supervisor del contrato recibi6 a satisfaccion los elementos, A e
elementos en el sistema de inventarios ; . .| my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
por falta de verificacion de la los bienes en el formato Comprobante Entradas de | se verificaron los documentos soportes entregados al Grupo de Almacén AT GG, 0, 6 GoEe
informacin registrada en los Moderado Moderado A|ITI?C§H t(GABS|-FT;07), y iintes de| ;‘asfentar fl se?un fueror|1‘ el origen d|es|‘oi blenzs :c?mpra,‘(epcfrs'll(:éon,la 1|1‘u|to g;anlmo, Uu2WECoFibNUGWIRBIOBGRWw 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
documentos soportes (facturas, rdenes movimiento en el sistema verifica que la informacion e_c.) se realizaron en el Sistema de Informacion (TNS) el registro de los —p—q—I—YQSZtg lymTaVkDB2A%e=V8aR
d RPN registrada coincida con la relacionada en los | bienes, teniendo a corte 30 de diciembre de 2022, 105 Comprobantes de Ldocld ymIgvKLoenfe=VOgR
le compra, actos administrativos - N " UA
resoluciones). soportes. Entrada correspondientes a 96.288 elementos (consumibles y/o
devolutivos).
) - ! ps://unp! ion-
Se realizaron 164 consultas a la pagina web del Sistema Integrado de hitps: rgtecmon
: " . o my.sharepoint.com/personal/olga
informacion sobre Multas y Sanciones por Infracciones de Transito - "
SIMIT ulgarin_unp_gov_co/_layouts/1
. 5lonedrive.aspx?id=%2Fpersonal
Posibilidad de embargo de cuentas El Coordinador Administrativo y/o contratista de Se realizaron 58 requerimientos v/o respuestas para estionar la %2Folga%5Fpulgarin%5Funp%5
bancarias de la Entidad por apoyo realizar acciones para que los responsables . qdesvincu\acign actﬁalizaciés 2 cgmbio de Fgov%5Fco% 2FDocuments%2F
comparendos, ordenado en procesos de Moderado Bajo paguen los comparendos en los Organismos de comravemoryger?tn; de Drocesos céntravencwonales MAPA% 20INTEGRAL % 20DE%2 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
cobro coactivo contra la Unidad Nacional Transito a nivel nacional o se exonere a la Entidad P . ORIESGOS%2F2022% 2F111%20C
de Proteccion. de procesos contravencionales cuando asi aplique. ] ) - o UATRIMESTRE%2FPOSIBILIDA
Registro de la informacion en el Formato Relacion de Comparendos 5 5 5
Parque Automotor UNP, segn la cual recopilada, durante el Ill D%2Z0DE% 20EMBARGO% 20PQ
cua?rimestre se obtuvo ia egoneracwén lo 21 0 dle 9 comparendos que R%20COMPARENDOS% 20PAR
! o ¥/0 pag P 94 | QUE%20AUTOMOTOR%20PRO
hacian parte del histérico reportado a la Entidad. —
PlO&ga=1
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Evaluacién Mapas de Riesgos

31/01/2023
Proceso: Gestion de Administracion de Bienes y Servicios
Objetivo: Identificar, disponer y administrar aquellos recursos requeridos para la prestacion de los servicios eficaz y eficientemente, en las cantidades y cualidades necesarias, asi como las condiciones de ambiente y seguridad laboral propicias para que los riesgos asociados no se materialicen.
Alcance: Desde la recepcion y tramite de los servicios de consumo por parte de las diferentes areas hasta la realizacion de oportunidades de mejora documentada en los Planes de Mejoramiento.
RIESGOS CONTROLES MONITOREO 1a LINEA DE DEFENSA EVALUACION DE CONTROLES - 3a LINEA DE DEFENSA
% REQUIERE
CALIFICACION CALIFICACION CAL:JFIECLA : doN SOLIDEZ ACCIONES
Riesgo Nivel Inherente | Nivel Residual Controles Descripcion Monitoreo Control Evidencia DISENO DEL DISENO DEL EJECUCION DEL INDIVIDUAL DEL PARA RECOMENDACIONES
CONTROL CONTROL CONTROL CONTROL FORTALECER
EL CONTROL
Se verificaron trescientos setenta y dos (372) solicitudes recibidas entre
septiembre y diciembre de 2022, bajo el contrato de prestacion de
servicios No.856 de 2021y No. 1256 de 2022; suscrito para el https://unproteccion-
mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor propio de la | my.sharepoint.com/personal/olga
Entidad; dicho cotejo se agotd contra la base de datos de los vehiculos pulgarin_unp_gov_co/_layouts/1
que integran el inventario activo de la UNP. 5/onedrive.aspx?id=% 2Fpersonal
. N " %2Folga%5Fpulgarin%5Funp%5
Posibilidad de cobro de servicios de a EI glr):;ﬁlzr:lgcﬁfzgnggzgvﬁi?r:iei(t]:tr?:r:?r:lecon Se adelantaron 16 reuniones para el seguimiento del Contrato No. 856 de |Fgov% 5Fco% 2FDocuments%2F
mantenimiento de vehiculos que no Bt Bajo Z| :{omratista ara arantizarg e los s;’rvicios a 2021y No. 1256 de 2022, suscrito con Hyundautos S.A.S., en las fechas |MAPA%20INTEGRAL%20DE%2 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
hacen parte del parque automotor de la facturacio d P i g | Cont tq d tenimi yt 05, 12, 19 y 26 de septiembre; 04, 18 y 25 de octubre; 01, 08, 15,21y 28 |ORIESGOS% 2F2022% 2F11%20C
Unidad Nacional de Proteccién. acluracton dentro el Lontralo de mantenimiento | 4o o jempre; 05, 12, 19y 26 de diciembre. UATRIMESTRE%2FPOSIBILIDA
correspondan al parque automotor de la UNP. D%20DE% 20COBRO% 20DE% 2
b b b b
En el tltimo cuatrimestre se han reportado la facturacion de los meses de |0SERVICIOS%20DE%20MANTE
septiembre y noviembre; los cuales corresponden a doscientos setentay |NIMIENTO%20DE%20VEH%C3
nueve (279) servicios prestados. Para la facturacion del mes de %8DCULOS% 20AJENOS% 20A
diciembre se encuentra en prepacion. Lo anterior se cotejo contra las %20LA% 20UNP&ga=1
preliquidaciones, oferta econémica y cotizaciones, con el fin de validar
que la factura presentada mantuviera los mismo costos
Il CUATRIMESTRE 2022 https://unproteccion-
El Grupo de Almacén General realiza la toma fisica Se realizd la toma fisica del inventario de bienes vigencia 2022, my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
de los inventarios de bienes devolutivos y | correspondiente a la verificacion de los activos que son de propiedad de | andres duque unp gov_co/EfYu 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
. . . cronograma de visitas a nivel nacional.(anual la Unidad Nacional de Proteccion en sus diferentes GURP, Enlaces y en | BU19GHxBrvdUxKsi5rkBR8SxI7h
Posibilidad de pérdida de bienes
) s . L - -
devolutivos por falta de seguimiento de las sedes ded!a a:dad de E.iogo.t'a (blendes tedcn?loglcoii mobiliario, 5An2987UejWbmKA?e=Tzc0V8
parte del Supenvisor del contrato, medios de comunicacion, medios de transporte).
servidor publico y/o contratista al no
realizar la presentacion de los bienes al Moderado Bajo
momento de practicar la toma fisica del
inventario, y perdida de bienes
consumibles almacenados en la bodega . .
https://unproteccion-
del almacén general. DN S T 2022 my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
El Servidor Publico y/o Contratista designado del En el médulo Almacén del Sistema de Informacion TNS se descargé el an.dres du ue’ - . .ov ColEZX
) o ) : ) - L q D g
Grupo de Almacén General realiza inventarios de Kardex con el inventario a corte de 21 de diciembre de 2022, se realizd EQZCIXYIMUSA- 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
bienes consumibles en bodega(cuatrimestral) conteo fisico de cada uno de los bienes consumibles almacenados en la 8CFBiclBUGWaRsxnhL miilid678
- v ) ) qWa
bodega principal y se verificd que las cantidades obtenidas desde TNS FA%=pnfshv
corresponden a las obtenidas en el cotejo de bienes. (2 S
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Evaluacion Mapas de Riesgos

31/01/2023

Proceso: Gestion de Administracion de Bienes y Servicios

Objetivo: Identificar, disponer y administrar aquellos recursos requeridos para la prestacion de los servicios eficaz y eficientemente, en las cantidades y cualidades necesarias, asi como las condiciones de ambiente y seguridad laboral propicias para que los riesgos asociados no se materialicen.
Alcance: Desde la recepcion y tramite de los servicios de consumo por parte de las diferentes areas hasta la realizacion de oportunidades de mejora documentada en los Planes de Mejoramiento.

RIESGOS CONTROLES MONITOREO 1a LINEA DE DEFENSA EVALUACION DE CONTROLES - 3a LINEA DE DEFENSA
% REQUIERE
CALIFICACION CALIFICACION CALIDFIE(::\: oN SOLIDEZ ACCIONES
Riesgo Nivel Inherente | Nivel Residual Controles Descripcion Monitoreo Control Evidencia DISENO DEL DISENO DEL EJECUCION DEL INDIVIDUAL DEL PARA RECOMENDACIONES
CONTROL CONTROL CONTROL CONTROL FORTALECER
EL CONTROL
Analista de comisiones corrobora y notifica los casos
en los que se evidencie presuntas i i ias en
los documentos allegados por el funcionario y/o
contratlst.avpara el 'pnl'oceso @ Ielgalllzacmn @ Comisiones que no se encontraban radicadas las cuales fueron https://unproteccion.sharepoint.co
las comisiones de servicio y /o autorizaciones de " S y L ”y "
A e Er ¢ CaiiES notificadas a los funcionarios y/o Contratistas solicitando se subsanaran. | m/:f:/s/sth/gcsav/EsgWRjRkG49N 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
Joaiivo 41 rpoc ; ® ¥ |En Diciembre se notificaron 300 comunicaciones no radicadas a Control h6P3edmw4dIBCIHGZMXIE-
Autorizaciones de viaje dichas inconsistencias, T -
. ¥ . " ; . Disciplinario Interno. SqGIKEEMRxbA?e=1HAX0Q
quien, bajo su consideracion, lo remite al equipo de
control y verificacion para su analisis. Es importante
aclarar que todo documento allegado es verificado
para surtir el proceso de legalizacion.
o ang;g:zg‘zz ‘ii;f;‘;ﬁ‘g%‘;d;mcm Sensibilizaciones Y Sociali de la Impl i6n Modulo Siif
gautorizaciones de viaie con soportes Nacion, Resolucion 255 De 2021. Y 001 De 2022, responsabilidad y
y ) P Moderado rigurosidad del Cédigo De Integridad establecido por la Entidad.
documentales presuntamente X . L
fraudulentos para beneficio propio o de Para el 08 de septiembre en Bogota sede principal UNP Puente Aranda
un fercero dieciséis (16) Socializacion resolucion 255 del 2021y 001 del 2022,
| Coordinador Grupo de Comisiones de Servicioy  |proceso de Viaticos, solicitud y legalizacion.
Autorizaciones de Viaje y/o servidor publico a quien (Para el 15 de septiembre en Bogota sede principal UNP Puente Aranda
el delegue aclarar mediante reuniones la ocho (08) Socializacion resolucion 255 del 2021 y 001 del 2022, proceso | https://unproteccion.sharepoint.co
responsabilidad y rigurosidad que se debe tener  |de Viaticos, solicitud y legalizacion. m/:f:/s/sth/gcsav/EqQmup5xD7hA 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
frente al Codigo de Integridad establecidos porla  |Para el 22 de septiembre en Bogota sede principal UNP Puente Aranda | pwIZHSWES3QBPcnMs _nh7Xmx
entidad, como a su vez la normatividad vigente en el [once (11) Socializacion resolucion 255 del 2021 y 001 del 2022, proceso DvSY1SKmnw?e=MDukOV
proceso de comisiones de servicio y autorizaciones |de Viaticos, solicitud y legalizacion.
de viaje. Para el 10 al 21 de octubre en las ciudades de Cali, Pasto y Popayan,
ciento veintitin (121) Socializacion resolucion 255 del 2021y 001 del
2022, proceso de Viaticos, solicitud y legalizacion.
Para el 15 al 23 de noviembre en las ciudades de Villavicencio, San Jose
del Guaviare y Granada ciento veintitin (121) Socializacion resolucion
255 del 2021 y 001 del 2022, proceso de Viaticos, solicitud y legalizacion.
Durante las sencibilizaciones realizadas en las regiones, se les toca el
. . tema a los servidores sobre la actualizacion en materia de seguridad en https://unproteccion-
1.El coordinador del Grupo de Armamento enviar4 al " -
S L general. my.sharepoint.com/:u:/g/personal/
Grupo de Comunicaciones solicitudes de
- N Mensualmente se |andres duque unp_gov_co/EWcf
publicaciones mensualmente sobre camapafias de - L A . " 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
PR - N solicita la emision de pautas publicitarias a fin de informar a los 7w0qW3I0j1W9-B-
sensibilizacion sobre las vulnerabilidades en materia . i 3 .
N N servidores sobre el inicio de las revistas mensuales de armas y PX0ABC134c4unRz3ss0_zUiFIIA
de seguridad ciudadana. " . . . ~
elementos de proteccion asignados, como control de los mismos a nivel 2e=8SZmRU
nacional
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Evaluacion Mapas de Riesgos

31/01/2023
Proceso: Gestion de Administracion de Bienes y Servicios
Objetivo: Identificar, disponer y administrar aquellos recursos requeridos para la prestacion de los servicios eficaz y eficier enlas i y cualidades r asi como las condiciones de ambiente y seguridad laboral propicias para que los riesgos asociados no se materialicen.
Alcance: Desde la recepcion y tramite de los servicios de consumo por parte de las diferentes areas hasta la realizacion de oportunidades de mejora documentada en los Planes de Mejoramiento.
RIESGOS CONTROLES MONITOREO 1a LINEA DE DEFENSA EVALUACION DE CONTROLES - 3a LINEA DE DEFENSA
% REQUIERE
CALIFICACION CALIFICACION CALIDFIECI'_A: oN SOLIDEZ ACCIONES
Riesgo Nivel Inherente | Nivel Residual Controles Descripcion Monitoreo Control Evidencia DISENO DEL DISENO DEL EJECUCION DEL INDIVIDUAL DEL PARA RECOMENDACIONES
CONTROL CONTROL CONTROL CONTROL FORTALECER
EL CONTROL
2.El coordinador del Grupo de Armamento realizara https://unproteccion-
un memorando con firma de la Secretaria General de my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
manera semestral dirijido a los funcionarios que Se elaboro y se emitio via correo electronico masivo COMUNICACION | andres duque unp gov_co/EYCr 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
tienen asignadas armas de fuego y elementos de INTERNA mem22-00042059 de fecha 06 de octubre de 2022. DIMPUWJvw.JprapWW7IBZMk;
Probabilidad de perdida por hurto o proteccion donde se recava el compromiso del buen mzl1aiHyvke3PPACVg?e=QWAG
dafio permanente de las armas de uso y ciudado de los elementos asignados. Px
propiedad de la UNP, asignadas a los
funcionarios para la prestacion de las
funciones de proteccion de las
subdirecciones de Protecciony El dia 26 de diciembre de 2022, se elaboro y radico la comunicacion
subdireccion de proteccion especializada. interna MEM22-00054418, dirigido a la Subdireccion de Especializada de
seguridad y Proteccion, con la relacion del personal de esa subdireccion
que no presentaron revistas de armas de fuego y demas elementos de
3.El coordinador del Grupo de Armamento una vez rctecciopler telitliolalcrien brelcer2022; . .
terminado cada uno de los procedimientos existentes Blips:/unprofeccion:
extrae un listado (bimensu‘;I semestral y anual) con El dia 29 de diciembre de 2022, se | my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
’ Lo ! y § elaboro y radico la comunicacion interna MEM22-00055554, dirigido ala | andres_duque unp _gov_co/EWx
los funcionarios que no cumplen con lo determinado L ; N " 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
N L N N Subdireccion de Proteccion con la relacion del personal de esa sdOyYJWhMtnEBOe7M4xUB95ej
en dichos procedimientos. Este listado se remite al S .
PR subdireccion que no presentaron revistas de armas de fuego y demas kWZkFmXB93ZucU-
Grupo de Control Interno Disciplinario para lo de su § . N -
; elementos de proteccion entre julio a noviembre de 2022. 9Xg?e=ullelS
competencia.
De igual forma, el 30 de diciembre de
2022, se emitio comunicacion interna dirigida a la ofician de control
interno disciplinario con la relacion del personal de servidores que no
presentaron el inventario fiscal 2022.
1. El coordinador del Grupo de Armamento enviara al . .
Grupo de Comunicaciones solicitudes de httos:Junproteccion:
ublicac?ones mensualmente sobre camparias de Se emitio comunicacion interna MEM22-00051925 del 13 de diciembre | my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
puDlcE " - P . de 2022, en el cual se dan lineamientos para entrega en custodia de  |andres_duque unp_gov_co/EXBg; 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
sensibilizacién sobre las vulnerabilidades en materia N o
de sequridad v cuidado con los elementos de armas de fuego y chalecos con proteccion balistica. TKUMrkdlugWZeF22CCIBONNGT
guridad y culcado o divxiiaw5atPtaUlw?e=FHZ2MZ
proteccion asignados. -
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Evaluacion Mapas de Riesgos

31/01/2023

Proceso: Gestion de Administracion de Bienes y Servicios

Objetivo: Identificar, disponer y administrar aquellos recursos requeridos para la prestacion de los servicios eficaz y eficier enlas i y cualidades r ias, asi como las condiciones de ambiente y seguridad laboral propicias para que los riesgos asociados no se materialicen.
Alcance: Desde la recepcion y tramite de los servicios de consumo por parte de las diferentes areas hasta la realizacion de oportunidades de mejora documentada en los Planes de Mejoramiento.

RIESGOS CONTROLES MONITOREO 1a LINEA DE DEFENSA EVALUACION DE CONTROLES - 3a LINEA DE DEFENSA
% REQUIERE
CALIFICACION CALIFICACION CALIDFIECI'_A: oN SOLIDEZ ACCIONES
Riesgo Nivel Inherente | Nivel Residual Controles Descripcion Monitoreo Control Evidencia DISENO DEL DISENO DEL EJECUCION DEL INDIVIDUAL DEL PARA RECOMENDACIONES
CONTROL CONTROL CONTROL CONTROL FORTALECER
EL CONTROL
https://unproteccion-
my.sharepoint.com/.f:/g/personal/
2. El coordinador del Grupo de Armamento realizara andres_dugue_unp_qov_co/ErHN
un plan de trabajo firmado y autorizado por la hdubk1VDiLABp93xPawBegzen?
Secretaria General con vigencia de un afio, en el HfcLwYaL65BZLDag?e=LC1u12
cual se desarrollen actividades de mantenimiento,
?Egeglsggr’n\sg:ingf yr;::cli%?] izila:azrg;a: I?)Z Se elaboro y desarrollo plan de trabajo 001 y 002, de mantemiento,
servi(?or;’s dblicos de Iapenti dad a ﬁng de verificar su durante el desarrollo del mismo se realizaron sencibilizaciones dirigidas »
pub! . ’ " - al personal de escolta a nivel nacional sobre normatividad (Decreto 2535 | 2tt2/intranet.unp.gov.co/SGl/Doc 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
estado de funcionamiento y conservacion, asi mismo | 2. ( 9
se adelantara en este Ia: de trabaio une; campafia de de 1993) asi mismo se da a conocer los protocolo de 1to en umints/GESTIONAZOADQUISICI
Probabilidad de afectacién economica de sensibilizaciénpy conocimiejn tos de Iosp tema de inacutaciones, perdida o hurto de armas y/o permisos para porte. W
por hurto o dafio del arma de fuego y procedimientos del GAR y decreto 2535 de 1993, y E(;:{V|c|ons/05_p|_ANEé% 20I0NSTI
elementos de proteccion asignados a los se deberan firmar planillas de asistencia y TUCIONALES/05.%20Planes/GA
servidores publicos de la entidad para el compromiso del buen uso y cuidado de los BS-PL-03-
cumplimiento de las funciones de elementos asignados. V/3%20Plan%20de% 20Mantenimi
protec;iérF\, a(:scri}os a Iasb csfubdir.e'cciones m
le Proteccion y subdireccion 20Fuego.pdf
especializada de seguridad y proteccion. Culie
El dia 26 de diciembre de 2022, se elaboro y radico la comunicacion
interna MEM22-00054418, dirigido a la Subdireccion de Especializada de
seguridad y Proteccion, con la relacion del personal de esa subdireccion
que no presentaron revistas de armas de fuego y demas elementos de
3. El coordinador del Grupo de Armamento una vez precsonbnieticlanosienbiciieto
terminado cada uno de los procedimientos ) . https://unproteccion-
existentes, extrae un listado (bimensual, semestral y ) N Eida2odclddembrelds 2022 se my.sharepoint.com/:f:/g/personal/
N - elaboro y radico la comunicacion interna MEM22-00055554, dirigido a la
anual) con los Servidores Publicos que no cumplen e . N andres_duque_unp_gov_co/EtI6F 100 Fuerte Fuerte Fuerte NO
con lo determinado en dichos procedimientos. Este Subdireccion de Proleccion con a relacion dél personal de esa 7 713, vBiqE8BOOK90B2BK
. . o subdireccion que no presentaron revistas de armas de fuego y demas —
listado se remite al Grupo de Control Interno y . X Tr-HG8hZnzk0q?e=vAAZF8
Disciplinario para los procesos de su competencia elementos de proteccion entre julio a noviembre de 2022.
De igual forma, el 30 de diciembre de
2022, se emitio comunicacion interna dirigida a la ofician de control
interno disciplinario con la relacion del personal de servidores que no
presentaron el inventario fiscal 2022.

/ | D
A ’ () 5 a ﬂﬁk
GLORIA INES MUNOZ PARADA
Jefe Oficina Control Interno
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