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UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

RESOLUCION U127 DE 2023
Coreneones !

‘Por medio de la cual se realiza un nombramiento en un cargo de Libre Nombramiento y
Remocion”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Decreto Ley 4065 de
2011, Decreto 4066 de 2011, en concordancia con el Decreto 1066 de 2015, modificado por
el Decreto 567 de 2016, Decretos 299, 300, y 301 de 2017, Decreto 1744 de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Ley 4065 de 2011, se cred ia Unidad Nacional de Proteccion — UNP y
se establecid su objetivo y estructura.

Que mediante Decreto Ley 4066 de 2011, se establecid la planta de personal de la Unidad
Nacional de Proteccién — UNP.

Que el articuio 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 648 de 2017, establecen que las vacantes definitivas
de los empleos de libre nombramiento y remocién son provistas mediante nombramiento
ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que el articulo 2.2.5.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Articulo 1° del Decreto
648 de 2017, dispone las formalidades, y la forma de efectuar la provisién de los emplecs de
libre nombramienio.

Que de conformidad con lo previsto en el articuio 2 del Decreto 4066 de 2011, el Director
General de la Unidad Nacional de Proteccion, en su calidad de nominador dispone libremente
de los cargos, mediante el ejercicio exclusivo de la facultad discrecional que, entre otras
cosas, se justifica en la naturaleza misma de los cargos de libre nombramiento y remocion.

Que el Decreto 300 de 2017, “Por el cual se modifica la estructura de la Unidad Nacional de
Proteccion — UNP”, dispone: “crear la Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion
en la estructura de la Unidad Nacional de Proteccian.

Que el Grupo de Selecciéon y Evaluacion de la Subdireccion de Talento Humano, el 25 de
enero de 2023, expidié certificacion en la que consta que ISRAEL ADALBERTO FRANCO
MESA, identificado con cédula de ciudadania No. 80.854.223, cumple con los requisitos
exigidos para ejercer el cargo SECRETARIO GENERAL DE LA UNIDAD NACIONAL DE
PROTECCION, Caddigo 0037, Grado 23 con caracter de Libre Nombramiento y Remocion de
la planta personal de la Unidad Nacional de Proteccion — UNP, de conformidad con las
normas vigentes y con el Manual Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias
Laborales.

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.13.2.3 del Decreto 1083 de 2015, se
efectud la comunicacion y publicacion de fa hoja de vida en las paginas del Departamento
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Administrativo de la Presidencia de la Reptblica y la Unidad Nacional de Proteccion - UNP, la
cual permanecié¢ por el término de tres (3) dias calendario, para el conocimiento de la
ciudadania, para la formulacion de observaciones; sin embargo, al respecto no hubo
comenftarios sobre la misma.

Que en mérito de lo expuesto este despacho,
RESUELVE:

Articulo 1°: Nombrar con caracter ordinario de Libre Nombramiento y Remocién, a ISRAEL
ADALBERTO FRANCO MESA, identificado con cédula de ciudadania No. 80.854.223, quien
cumple con los requisitos exigidos para ejercer el cargo SECRETARIO GENERAL DE LA
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION, Cédigo 0037, Grado 23 con caracter de Libre
Nombramiento y Remocién de la planta personal de la Unidad Nacional de Proteccién —
UNP, de la planta de personal de la Unidad Nacional de Proteccion — UNP, adscrito a al
Despacho del Director General, ubicado en Bogota.

Articulo 2°: NOTIFICAR la presenie Resolucién a través del correo electronico personal:
adalbericfranco@gamail.com de! sefior ISRAEL ADALBERTO FRANCO MESA.

Articulo 3° Comunicar el acto administrativo a los siguientes correos institucionales,

daniel_elsaieh@unp.gov.co, gloria.parada@unp.gov.co, luis.saavedra@unp.gov.co,
laureano.penaranda@unp.gov.co, talentohumano@unp.gov.co,
seguridadespecial@unp.gov.co, orlando.mgreno@unp.gov.co,
mario.valderrama@unp.gov.co, orietta.duran@unp.gov.co, angie.vallejo@unp.gov.co,
reqistroycontrol.sth@unp.gov.co, claudia.guerrero@unp.gov.co, melisa.moreno@unp.gov.co,
Tatiana.gonzalez@unp.qov.co, nomina@unp.gev.com Orlando.moreno@unp.qov.co,

nathalia.vargas@unp.gov.co.
Articulo 4°: Contra la presente Resolucion, no proceden recursos de acuerdo con lo
establecido en el articulo 75 del Cédige de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo- Ley 1437 de 2011.
Articulo 5° La presente Resolucion, rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 2 7 ENE M
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AUGUSTO RODRIGUEZ BALLESTEROS
irector General

Nombrk [ 1N\ _Fma Fecha
Proyectd Claudia Marcela Guerrerg B. | \&J 1
Revisd Yesenia M Salas 7 i =
Reviso Sandra Helena Mejia Garcia 1
| Aprobé Auguste Rodriguez Ballesteros _
Los arriba fimantes declaramos gue hemos revisade &l documento y lo encontrames ajustado 2 las normas y dis yn ciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo
|_nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma__ i

Archivese en: La historia laboral del servidor pablico.
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