REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

RESOLUCION 0 0 1 7 DE 2023

( O4ENE 2003 )

“Por la cual se realiza un nombramiento en un cargo de Libre Nombramiento y Remocién”

LA DIRECTORA GENERAL (E) DE LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 909 de 2004, el
Decreto Ley 4065 de 2011, Decreto 4066 de 2011, Decreto 1083 de 2015, Decreto 1066
de 2015, modificado por el Decreto 567 de 2016, Decretos 299, 300, y 301 de 2017,
Decreto 648 de 2017, Resolucion 2017 de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Ley 4065 de 2011, se cred la Unidad Nacional de Proteccion —
UNP y se establecid su objetivo y estructura.

Que el Arficulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Ariculo 1° del Decreto 648 de 2017, establecen que las vacantes
definitivas de los empleos de libre nombramiento y remociéon son provistas mediante
nombramiento ordinario o0 mediante encargo, previo el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempeiio del cargo.

Que el Articulo 2.2.5.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Articulo 1° del
Decreto 648 de 2017, dispone las formalidades, para efectuar la provisién de los empleos
de libre nombramiento.

Que el Decreto 300 de 2017, modificd la estructura de la Unidad Nacional de Proteccién y
se creod la Subdireccidn Especializada de Seguridad y Proteccion.

Que como consecuencia de lo antes sefialado, y como lo dispone el punto 3.4.7.4.3 del
Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccidn de una Paz estable y
duradera, se acordd crear un cuerpo de seguridad y proteccion, de naturaleza mixta,
integrado por personal de confianza del nuevo partido o movimiento politico que surja del
transito de la FARC-EP a [a actividad legal.

Que el Decreto 301 de 2017, modifico la planta de personal de la Unidad Nacional de
Proteccion, y creo empleos adscritos al Despacho del Director, cuya naturaleza son de
libre nombramiento y remocion conforme lo consagrado en el Articulo 5 de la Ley 909 de
2004.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2 del Decreto 4066 de 2011, el Director
General de la Unidad Nacional de Proteccidén, en su calidad de nominador dispone
libremente de los cargos, mediante el ejercicio exclusivo de la facultad discrecional que,

GJU-FT-02/v4 Oficializacion: 02/08/2021 Pagina 1 de 2




resorucion 0017 pe D4ENE 2023

Pagina 2 de 2 Continuacién de la Resolucion "Por fa cual se realiza un nombramiento en un cargo
de Libre Nombramiento y Remocion”

entre otras cosas, se justifica en la naturaleza misma de los cargos de libre
nombramiento y remocion.

Que el Grupo de Seleccion y Evaluacion de la Subdireccion de Talento Humano, verificé
y certifico que la sefiora LISBET CAROLINA ILLIDGE MENA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.140.846.975, cumple con los requisitos exigidos para ejercer el cargo
Técnico Administrativo, Codigo 3124, Grado 12, de conformidad con las normas vigentes
y con el Manual Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales.

Que en mérito de lo expuesto este despacho,

RESUELVE:

Articulo 1°: Nombrar con caracter ordinario de Libre Nombramiento y Remocién, a la
sefiora LISBET CAROLINA ILLIDGE MENA, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.140.846.975, quien cumple con los requisitos exigidos para ejercer el cargo
Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 12, de la planta de personal de la Unidad
Nacional de Proteccién — UNP, adscrita a la Subdireccion Especializada de Seguridad y
Proteccién, ubicada en la ciudad de Bogota.

Articulo 2°0 Comunicar la presente Resolucidn al correoc electrénico
lisbetillidgem@hotmail.com de la sefiora LISBET CAROLINA ILLIDGE MENA.

Articulo 3°: Comunicar el acto administrativo a los siguientes correos institucionales:

laureano.penaranda@unp.gov.co, jorge.suarez@unp.gov.co, talentohumano@unp.gov.co,
mario.valderrama@unp.gov.co, orlando.moreno@unp.gov.co, melisa. moreno@unp.gov.co.

Articulo 4°: Contra la presente Resolucién, no proceden recursos de acuerdo con lo
establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de io
Contencioso Administrativo- Ley 1437 de 2011.

Articulo 5°: La presente Resolucion, rige a partir de su expedicidn.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los 0 4 ENE 2023

LAURA MARCELA PAIBA MOLANO
Directora General (E)

Nombre . Finma Fecha
Proyectd Mestisa Alexandra Meoreno Mufioz \ Mo Maieno
Reyist Luisa Morales / Caterine Vallejo A Ao ANOANAUE Yy
Revigé Mario German Vaiderrama Rico ) LI V)
Revisd Yasenia Margarita Salas Zufiiga AL
Revisd Sandra Helena Mejla Garcia -
Aprobd Laura Marcela Paiba Molano
Les arriba firmantes dectaramos que hemes revisade el documento ¥ lo encontrames ajustade a las normas y disposiciones legales vigentas y, par Jo tanto, bajo
nuestra responsabilidad, lo presemiamos para firma.

Archivese en: La historia laboral de la servidora publica.
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