PROGRAMAS DE TRANSPARENCIA Y ETICA EN EL SECTOR PUBLICO 2023

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

v

POTENCIA DELA

VIDA

Revisar ,Actualizar, Aprobar, Publicar

Componente 1: Gestién de Riesgos de Corrupcién - Mapa de Riesgos de Corrupcion

Documento de Politica de

2da Linea de defensa
Oficina Asesora de Planeacion e

11 y Socializar la Politica de Gestion del Divulgar y socializar la Namero riesgos revisada, actualizada Informacion 1/02/2023 28/04/2023
Riesgo de la UNP politica de riesgos revisada, aprobada y socializada .
. 3ralinea de defensa
actualizada y aprobada
ocl
Realizar mesas de trabajo con los | Realizar mesas de trabajo
diferentes procesos para revision | con los procesos para la re;;gr‘f‘f;is d::i g;abzt’n‘j’;;';én 2da Linea de defensa
21 validacion y 6n de los mapas de los mapas Niamero Y Oficina Asesora de Planeacion e 3/10/2023 30/11/2023
. ¢ de los mapas integrales de -
integrales de riesgos de la siguiente |  integrales de riesgo de la Hesaus Informacion
vigencia siguiente vigencia. g
Consolidar los m integrales de Mapas de riesgos Mapas integrales de riesgos de la| 2da Linea de defensa
22. Heagos de siapuasienle?llg encia | consolidados dela siguiente Nimero UNP consolidados para la Oficina Asesora de Planeacion e 1/01/2023 31/01/2023
9 9 9 vigencia vigencia Informacion
Publicar borrador de los mapas
" o Borrador de los Mapas Integrales
integrales de riesgos de la siguiente : > 2da Linea de defensa
31 vigencia aprobados y validados Borradores de mapa de Nimero de Riesgos de la vigencia Oficina Asesora de Planeacion e 20/12/2022 15/01/2023
3 Riesgos publicados publicados -
internamente en la pagina web para Informacién
consulta ala ciudadania
Revisar las observaciones recibidas y |Informe de observaciones por|
de ser pertinente ajustar el mapa | parte de Ciudadania con los. R?g’;‘:jeeﬁaﬂm";: Igara\:.ei:zia 2da Linea de defensa
3.2. integral de riesgos de la siguiente resultados de la publicacion Namero 9 ustado o Oficina Asesora de Planeacién e 16/01/2023 24/01/2023
vigencia incluyendo las mismas, una | de los borradores mapa de 4 Informacién
vez el proceso lo haya avalado Riesgos
Publicar los mapas integrales de
" N Mapas Integrales de riesgos de 2da Linea de defensa
33. riesgos aprobados y validados para la | Mapas de riesgos publicados Numero lavigencia publicados enla | OAPI Oficina Asesora de Planeacion e 19/01/2023 31/01/2023
vigencia de acuerdo con las en pagina web ina. web versién final Informacion
observaciones de la ciudadania pag
Tres (3) Informes 1ra Linea de defensa
Realizar el monitoreo cuatrimestral de | Monitoreo de los mapas . . Lideres de proceso/ equipos de trabajo
a1 g i . .
1 los mapas integrales de riesgos integrales de riesgos. (3) Namero cuatrimestrales de monitoreo & 4/01/2023 29/12/2023
mapas de Riesgos de primera
linea de defensa
Realizar cuatrimestralmene el Tres (3) Informes 2da Linea de defensa Primer informe 26/04/2023 | - pimey informe 12/05/2023
Monitoreo de los mapas . cuatrimestrales de segunda linea - . Segundo informe
42. monitoreo al cumplimiento de los integrales de riesgos. (3) Nimero “de defensa de monitoreo al | OAP! Oficina Asesora de Planeacién e 08/2023 Segundo informe 15/09/2023
mapas integrales de riesgos cumplimiento de los mapas de Informacién Tercer fome sar1/2023 | Tercer informe 15/12/2023
Riesgos
Realizar cuatrimestralmente la . .
. Primer informe 2/01/2023 Primer informe 15/05/2023
51, i’:‘:a;‘“ "ﬁ;.‘?;’,“?."?:s'uﬁ.??é?.ﬁf Ew“a;'g; Mapas de NGmero Tres (3) Informes de Evaluacién o ;’::T:‘l‘:“‘r‘;ff':“:m Segundo informe 2/05/2023 | Segundo informe 14/09/2023
908y p ! d Tercer informe 1/09/2023 Tercer informe 16/01/2024
plazos establecidos por ley.
Tres (3) comunicaciones
Comunicar & la Alta Direccidn los Comunicar los resultados anexando el Informe de 3ra Linea de defensa Primer informe 2/01/2023 Primer informe 15/05/2023
5.2 y y Namero evaluacion de riesgos de Segundo informe 2/05/2023 Segundo informe 14/09/2023
resultados del Informe de evaluacion. | del Informe de Evaluacion corrupci6n. Oficina de Control Interno Tercer informe 1/09/2023 Tercer informe 16/01/2024
Realizar mesas de trabajo lideradas
por la Oficina de Control Interno Tres (3) Mesas de Trabajo para
m(:;;:’a "2:: :f;::::::ﬁ:«:?: 4o|  Mesas de Trabajo para ;;S:';E:"‘“’rj' Liz‘:""ﬂ;:: L"e 3raLinea de defensa Primer informe 2/01/2023 Primer informe 15/05/2023
53. "Ia e (:egu" i i o dofonsg), | Teroalimentar los resultados Numero s mwasyl":‘egp' o :‘e b Oficina de Control Interno Segundo informe 2/05/2023 | Segundo informe 14/09/2023
para h o tado de la dela en caso que se requiera 2dalinea de defensa OAPI (acompafia) | Tercer informe 1/09/2023 Tercer informe 16/01/2024
evaluacion cuatrimestral y proponer realizarlas.
ajustes y mejoras.
Archivese en:
DEP-FT-37/V3 Oficializacion:28/09/2023 Péagina: 1 de 1
Total actividades [11
VERSION INICIAL DESCRIPCION DE LA CREACION O CAMBIO DEL DOCUMENTO FECHA VERSION FINAL
Se crea el formato con el fin de dar cumplimiento al Decreto 612 de 2018 y asi mismo a la Resolucion 1366 de 2020 "Por medio de la cual se adoptan los procesos del MIPG - SIG de la Unidad
0 Nacional de Proteccién, EI Manual Institucional de Politica de Servicio al Ciudadano, el Manual para la Formulacién y Seguimiento de Planes, el Manual de Gestion de Indicadores, el Manual de 27/01/2021 1
Gestion Estratégica Integrada de Gestion de Riesgo y se derogan las Resoluciones Nos, 1820 de 2018 y 1565 del 2019"
1 Se realiza actualizaciones instructivo en el que se incluyd el nombre del indicador y unidad de medida en los 6 a fin de dar alos i dela Circular Externa- 10712022 A
100-020 de 2021, suscrita por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
Ajustes en los siguientes componentes del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2023, los cuales fueron para i6n en el Comité d i6n y D fi
realizado el 20 de sepnembve de 2023: i) Rendlclén de cuen(as sulx:ornponente 2 "Didlogo de dohle vna con Ia ysus de la actividad 2.1, asi como la meta o
2 alagestion i 28/09/2023 3

product
subcomponeme 5 "Relacionamiento con el cmdadanc" mcdmcamou de la descripcion de la actividad 5.2, asi como la meta o producto

de la acividad 4.1. i) Mecanlsmos paramejorar la atencién al ciudadano:
ala

yaccesoala

informacion: subcomponente 4 “Criterio diferencial de accesibilidad", eliminacion de la actividad 4. 1
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PROGRAMAS DE TRANSPARENCIA Y ETICA EN EL SECTOR PUBLICO 2023 LOMBIA
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION (< v’ic'ﬁn‘!"“
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
Componente 2: Racionalizacion de Tramites
El tramite medidas de . Aumento enla
Medidas de proteccicn ndhiduel se Optimizacién del eficiencia
s o o Trémite Medidas de administrativade la | Actividades ejecutadas Formularios
Tramite ‘:n dridual Inscrito resema‘ A dm enciable proteccién individual y reduccion del cronograma - médulo Namero Tecnologica | o les on linea 17/04/2023 31/12/2023 Gestién Tecnolégica
" i g para que sea de costos, tiempos y SPI o
i0s electrénicos .
diligenciado en linea desplazamientos del
ciudadano.
Actividades realizadas Meiora u ot Direccién General
Medidas de Se requiere que el Revision y ajuste normativo | Faciltay simpliicaal | por el area juridica de e proceso o Gestion Tecnol6gica
Trémite proteccion Inscrito | peticionario finalmente firme | - para habiltar el tramite por | ciudadano la realizaci acuerdo a las Nimero Normativa A 200172023 2071212023 estion de Senvicio al Ciudadano
individual fisicamente la solicitud | medio de canales digitales del amite solicitudes allegadas por| P ‘Gestion Evaluacion del Riesgo
asociado al tramite pacion
los procesos Gestion Juridica
Actualizar los procedimientos Documentos Mejora u optimizacion
Medidas de Los procedimientos no lineados con las. Reduccion en el tiempo de | 2C1Ualizados a 1a fecha i i m'leso o Gestion de Servicio al Ciudadano
Trémite proteccion Inscrito estén alineados con las [ herramientas tecnologicas de [ <PLS® 0% €1 81 188 f # ael reporte de la ruta de Namero Administrativa m': e 3/01/2023 29/12/2023 Gestion Evaluacion de Riesgo
individual herramientas tecnolégicas | formulario web de solicitudes P fividual ylo Bsgm o al thmite Gestion Tecnologica
de proteccion colectiva
o Aumento en la
Medidas de B rmie meddas de. Optimizacion del eficiencia
eteaon i Trémite Medidas de administrativade la | Actividades ejecutadas Formularios
Trémite prorecc o Inscrito prese"c'm Saeie proteccion colectiva Entidad y reduccion | del cronograma - médulo | Namero Teenologiea | oo nea 19/05/2023 29/12/2023 Gesti6n Tecnologica
o medos para que sea de costos, tiempos y SPI
diligenciado en linea desplazamientos del
ciudadano.
Actividades realizadas Direccion General
Meddas de Se requiere que el Revision y ajuste normativo |  Faciltay simpliicaal | por el area juridica de M"%"’I u optmizacion Gestion Tecnolgica
Tramite F’cglzgﬁ v'; Inscrito | peticionario finalmente firme | para habilitar el tramite por | ciudadano la realizacion acuerdo a las Numero Normativa 2;;::2?.; 2/01/2023 20/12/2023 stin de Servicio al Ciudadano
fisicamente la solicitud | medio de canales digitales del uamite solicitudes allegadas por| aseingo o hmite ‘Gestion Evaluacion del Riesgo
los procesos Gestion Juridica
Medidas de Actualizar los procedimientos Documentos Mejora u optimizacion
roteccion Los procedimientos no alineados con | Reduccion en el tiempo de | 26tUalizados a la fecha i p] m'; o Gestion de Servicio al Ciudadano
Trémite "wlww Inscrito estén alineados con las [ herramientas tecnolsgicas de | <CHeel o211 W del reporte de la ruta de. Namero Administrativa w; et 3/01/2023 2911212023 Gestion Evaluacion de Riesgo
herramientas tecnolégicas | formulario web de solicitudes P proteccion individual ylo o thmite Gestion Tecnologica
de proteccién colectiv
Archivese en:
DEPFT-37/V3 [Oficialzacion28/0872023 Pagina 1de L
Total actividades I




PROGRAMAS DE TRANSPARENCIA Y ETICA EN EL SECTOR PUBLICO 2023 COLOM|
- - POTENCIA DE LA
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION v' DA
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
Componente 3: Rendicién de Cuentas
1 Linea de defensa todos los
Consolidar los informes de rendicion de cuentas ; . procesos
11 institucional y de Paz de la vigencia anterior y publicar en Inzoermzi c‘li;‘r;g:‘;g" di;ﬁ:;;‘zs y Namero 23 e(:‘)alsr'h;r;:;:;d'zﬁ;:: Linea de defensa Oficina Asesora de 03/05/2023 31/07/2023
la pagina web de la entidad P yp y P Planeacion e Informacion
Gestion Tecnoldgica
Informacién publicada en pagina Web
" . " redes sociales de la UNP,
Publicar en la pagina Web y en las redes sociales N X y ¢ N Direccionami
12 boletines ylo piezas informativas producidas por la UNP P“b"°a"‘°;‘;;n;eﬂ$’jas enla Namero consistentes :i:e'f‘“;'::;‘? Yl piezas e e oo 13/01/2023 201212023
sobre rendicidn de cuentas. de acuerdo con las necesidades de Gestion Tecnologica
divulgacion de informacion.
1 linea de defensa todos los
" . . PN . y " Un (1) Informe de gestion procesos
13, Consolidar el informe de gestion de la vigencia anterior y | - Informe de gestién consolidadoy Namero consolidado y publicado en Ia Linea de defensa Oficina Asesora de 2/01/2023 31/01/2023
publicar en la pagina web de la entidad publicado pégina web Planeacion e Informacion
Gestion Tecnolégica
i N - N N - Cuatro (4) informes de seguimientoa| . N
Publicar en pagina web el seguimiento a la ejecucion del | Seguimientos a la ejecucion del ) ) In ! DI y
14 PR . . h Ntmero la ejecucion del plan de accién . 2/01/2023 28/02/2024
plan de accién institucional. plan de accién institucional publicado institacional publicados en of afio Gestion Tecnologica
Participar en las “Juntanzas, Festival para tejer lo Participacion del Grupo de Senicio a Porcentaje de participacion en las
publico” en las cuales se identifique la necesidad de | 502 aPaon PR 0T O T DELER 4 “Juntanzas, Festival para tejer lo
21 intervencion por parte de la UNP, a fin de sensibilizar ara tejer 1o pablico” viabilizz;das or Porcentaje publico’del Departamento OAPI - Gestion Servicio al Ciudadano 1/03/2023 30/11/2023
acerca de las competencias de la entidad en marco de | P2 telerlop ONP P Administrativo de la Funcién Piblica
laruta de proteccion. viabilizadas por la entidad
Documentar los eventos con Un (1) Documento elaborado en el
Participar en los eventos a nivel nacional, sectorial participacion de la UNP a nivel que evidencie la participacion de la Direccion General
22 organizados por el Gobiermno Nacional, gremios, sectorial organizados por el Gobierno Numero UNP en eventos organizados por el 2/01/2023 29/1212023
organizaciones sociales, etc. viabilizados por laUNP | nacional, gremios, organizaciones Gobierno nacional, gremios,
sociales, etc. organizaciones sociales, etc.
Respuestas recibidas mediante Un (1) Equipo de trabsio
comunicacion interna sobre la conformado por delegados de todas
23 Crear el equipo de trabalo para ia audiencia de Rendicion ::r“?g?fsg‘qﬁ cii’x‘)"ﬂ:’y‘;":"::u{é . Ntmero las dependencias de la entidad para | Y 10312023 31/05/2023
de trabajo de audiencia de rendicion fa a““'e"“':ug;a’:"“'°'°” de
de cuentas
Autodiagnéstico realizado de
Efectuar el autodiagnéstico de rendicién de cuentas rendicién de cuentas parala un @ de b
24 2022 conforme alos lineamientos del Manual Unico vigencia 2021 de acuerdo a los Ntmero autodiagnéstico y 1/02/2023 31/05/2023
de Rendicion de Cuentas del DAFP lineamientos del Departamento 29
Administrativo de la Funcién Pablica
Realizar la Audiencia Pblica de Rendicién de Cuentas y Un (1) Audiencia Pblica de Dil jicoy
presentacion de resultados de la gestion realizada Audiencia Publica de Rendicion de ) Rendicion de Cuentas en el quese | Grupo de Comunicaciones estratégicas
25 durante la vigencia anterior en la UNP. Medio: Cuenta realizada Namero presenta los resultados de la gestion Gestion Tecnologica 3/05/2023 31/07/2023
Presencial, redes sociales - Streaming realizada durante la vigencia 2021
" " " Encuesta realizada a través de los Un (1) Encuesta realizada a través de| Di i i é y i
Realizar una (1) encuesta a través de diferentes canales | o etec canales sobre los temas de i los diferentes canales sobre los temas Gestion de Senvicio al Ciudadano
3.1. sobre los temas de interés a considerar en la jornadade |~ - " " Numero s - P . 01/02/2023 30/06/2023
rendicion de cuentas interés ﬂnansllde'mr en la jornada de de interés anans,ldemr en la jornada Gestion Tecnologica
: rendicion de cuentas. de rendicion de cuentas
Fortalecer mediante actividades de capacitacion la Tres (3)Jomadas de capacitaciones
s cultura ”“a""f:x‘;":'sﬁf 'fp""zz"v"a'l";d delaentidad | .- citaciones ylo sensibilizaciones umero Cuatro (4) Sensibilizaciones a |  Gestién Estratégica del Talento Humano 11022023 2911212023
o N o grupos de valor . N realizadas servidores publicos y contratistas
(Realizar C: y a
pblicos y contratistas sobre Rendicién de cuentas)
N N . Convocatoria para Rendicion de
33 Riﬂz;;]?":{“;ﬂg:w Rv?di:‘:;‘c?; ecsu dem ;Ia Cuentas a la ciudadania por pagina Namero Convocatoria ejercicios de Rendicion Grupo de Comunicaciones Estrategicas 3/05/2023 30/06/2023
N P t’:)anales de I'a entidad. y web, redes sociales y demés canales OAPI-Gestién Tecnologica
) de la entidad realizada
Formular, aplicar y publicar los resultados de la Resultados de la encuesta de Un (1) Resultado de encuesta onpl
4.1 encuesta de evaluacion sobre los ejercicios de rendicion evaluacion sobre la Audiencia de Ntmero evaluacion sobre la Audiencia de Gestion Tecnolégica 3/04/2023 31/08/2023
de cuentas Rendicion de Cuentas Rendicion de Cuentas publicado %!
N N N . N Un (1) Informe de Evaluacion de la
Realizar evaluacion de la Estrategia de Rendicion de Documento de Evaluacion de la “ o i Tercera linea de defensa: Oficina de
42 N Numero Audiencia de rendicién de cuentas 2/05/2023 31/10/2023
Cuentas Estrategia de la Rendicion de Cuentas elaborado y Publicado Control Interno
Archivese en:
DEP-FT-37/V3 |Oﬁcializa£i6n:23/09/2023 Pégina 1 de 1
Total actividades [ 14]
Nuevas 4]
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Componente 4: Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano

Archivese en:

DEP-FT-37/V3

oo ) N ) Dos (2) Iniciativas para mejorar el . -
Realizar iniciativas para mejorar el servicio| Iniciativas adelantadas para mejorar el ) Gestion de Servicio al
11 al ciu 0. sevicio al ciudadano Namero servicio al cludada_no en la UNP durante Ciudadano 1/02/2023 29/12/2023
dadar la vigencia
) ) S ) Gestion de Servicio al
Evaluar a implementacion delos | ¢ g » Una (1) Evaluacion de implementacion i
2.1 protocolos de atencien al ciudadano | EvAac0n e Pemeniacion ¢ o Namero de los protocolos de atencion al 300772023 3011112023
(personalizada, telefénica y virtual) p g ciudadano.
Disefiar ¢ implementar campafias de Campafia de promocion de las Gestion de Senvicio al
promocion delas facilidades de acceso | facilidades de acceso y uso de la iudadano
22. yuso dela pagina webdela UNPa |pagina web de la UNP a poblacién con Namero Una (1) Campafia de promocion Gestion Tecnoldgica 1/02/2023 2911212023
poblacién con algin tipo de algan tipo de discapacidad ( visual, Grupo de comunicaciones
discapacidad (visual, auditiva, entre otras) auditiva entre otras) estratégicas
Capacitar en formacién relacionada
especificamente con el servicioal | Capacitaciones realizadas en PQRSD,
(PQRSD, ia, MIPG, ia, MIPG, habili ; - Gestion Estratégica del
3 habilidades blandas, comunicacion blandas, comunicacion asertiva, Nimero Cuatro (4) Capacitaciones Talento Humano 110212023 3011172023
asertiva, lenguaje claro, accesibilidad, lenguaje claro, accesibilidad
etc.) en la entidad.
Realizar campafta de apropiacion del
. 1 de
™ Reglamento de trémite interno de PQRSD | < iones del Reglamento de Nimero Tres (3) Socializaciones del Reglamento | Gestion de Servicio al 042023 01212023
- Trémite Interno de PQRSD realizadas de Trémite Interno de PQRSD. Ciudadano
Socializar Politica Institucional de Campafia de Socializacién Politica . - Gestion de Servicio al
42 Atencion al Ciudadano Institucional de Atencion al Ciudadano. Namero Una (1) Campafia de Socializacion Ciudadano 3/04/2023 20112/2023
Actualizar, y socializar la Carta de Trato | Carta de Trato Digno actualizada y . ' .| 0API -Gestion de Servicio al
43 e o) Cindadane, o Namero Una (1) Carta de Trato Digno actualizada PR 11032023 2011212023
y socializada.
Gestion de Servicio al
Actualizar  Ia Caracterizacién de los Documento de Caracterizacion . Una (1) Documento de Caracterizacion Ciudadano
44 grupos de valor de la UNP . actualizado Namero actualizado. 3/07/2023 2001212023
Promover la participacion de los grupos ) ) Una (1) Campafa de recepcionde | Gestion de Senvicio al
51. de valor para el mejoramiento continuo Ca’:‘:".;‘: I'::e":'c?gn":l i}‘f;;g:::fs Namero sugerencias para mejorar la atencion al Ciudadano 1/03/2023 20/12/2023
de la atencién a la ciudadania. para me ciudadano
Participar en las “Juntanzas, Festival para
tejer lo publico'en las cuales se identiique| ., ) ) ) -
ublico'en ; Juntanzas, Festival para tejer lo o . ) Gestion de Servicio al
Ia necesidad de intervencién por parte de | U™ stival p . Participacion en las "Juntanzas, Festival
52| (30N, aindo senciisar scerta de a | PO Gon pariipacn dsa UNP Nimero o e 10 iblce” de1 DAFD Ciudadano 11032023 3011112023
competencias de a entidad en marco de -
Ia ruta de proteccion.
Gestion de Servicio al
Fortalecer mediante el uso de diferentes | Campafia para fortalecer mediante el U’:e;};n?:’:“’:::;:ﬁfgﬁzze’ Ciudadano
herramientas el acercamiento de la Uso de diferentes herramientas el e e || Grupode comunicaciones
53 entidad con las comunidades o acercamiento de la entidad con las Nimero estratégicas 11032023 3011112023
° ° entidad con las comunidades o
poblaciones receptoras de sus productos y| comunidades o poblaciones receptoras bl e s
servicios de sus productos y servicios. y servicios.
Difundir y socializar en los diferentes )
espacios donde tenga participacion || o1 4 iuciony socialzacion Una (1) Campafia de difusion y Ge‘""giu‘fa dif";"“ a
UNP el Programa de Prevencién y ! . socializacion del Programa de
61 Proteccion que lidera la Entidad, asi como p‘ﬁ:;:g:‘a"‘fe‘l’;:::gﬂggaﬁ Namero Prevencion y Proteccion que lidera la 1/03/2023 3011112023
compartir lecciones aprendidas para a g Entidad.
mejorar el servicio al ciudadano.
Pagna 1 de 1

Total 12




PROGRAMAS DE TRANSPARENCIA Y ETICA EN EL SECTOR PUBLICO 2023

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

El futuro

esde todos R

L&

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

c B

parala T

y Acceso ala

Realizar el diagnostico del estado actual de
cumplimiento de publicacién de informacion en la " . Un (1) Diagnéstico de publicacion "
11 o p Diagnéstico matriz ITA elaborado Ndmero ‘OAPI-Gestién Tecnolégica 1/02/2023 29/12/2023
péagina web en relacion con la matriz de cumplimiento realizado
de la Procuraduria General de la Nacion
Actualizar la informacién obligatoria Ley 1712 publicadal Un (1) Documento actualizado OAPI-Gestion Tecnologica
12. | enlapagina web de conformidad con los resultados del | Esquema de publicacion realizado Nimero , Todos los procesos 3/01/2023 2011212023
publicado de esquema de publicacion 4
diagnstico Gestién Juridica
1Lineamientos Realizar mesas de wrabajo con los procesos para nesas realizadas para fotalecer la| Tres (3) Mesas de trabajo para fortalecer
Transparencia Activa 13. fortalecer la apropiacién de la Ley de Transparenciay | 2P €y e Transp: Y Numero la apropiacion de la Ley de Transparencia [ ~ Gestion Tecnolgica 1/02/2023 29/12/2023
on de la acceso ala Informacion Pblica (Ley 1712 S
acceso ala Informacién Pablica (Ley 1712 de 2014). s y acceso a la Informacion Publica
Realizar campaiia de promocion y divulgacion de la Ley | Una (1) Campafia para redes sociales i §
14. de Transparencia y acceso a la Informacion Pablica | sobre la Ley de Transparencia y Acceso a Namero Una (1) Caﬂiczﬁ:ﬁm”"’m“"’" y | Grupo d:sl::a‘:g“i‘;‘:;“"’"es 2/01/2023 15/12/2023
(Ley 1712 de 2014) a través de diferentes canales. Ia Informacion 9 g
Publicar la informacién en la pagina web alinedndola | Publicaciones realizadas por el web
s con el esquema de publicacion de acuerdo con las masterde acuerdo a solcitudes Nmero publcacion realizadas en Ia Pégina wep | OAP- Geston Tecndlégica 210612023 2011212023
solcitudes realizadas por gestion de las allegadas de Gestion de las
o Realizar Una campana educafiva intema en femas de | Campanas educativas intermas realizadas, Namer Ua (1) Campana educaiva de daios | oo o P PR
datos Abiertos en_temas de datos Abiertos Abiertos
' Mecanismo disefiado para que Ia respuesta Un (1) Mecanismo disefiado para que la ' )
Disefiar mecanismos para que la respuesta a las Gestién de Senicio al
21 | PQRSD presentadas por los ciudadanos, se den dentro | . @13 PORSD presentadas por fos Namero espucsta a jas PORSD presentadas por Ciudadano 1/02/2023 20/12/2023
‘ o s e 1y ciudadanos, se den dentro de los términos s ciudadanos, se den dentro de los
2.Lineamientos de de ley. términos de ley.
ia Pasiva
§ . § Informe de las actividades ejecutadas -
las para la dades ejecutadas enel . c ) Gestion Tecnolégica
22, gestion integradade las PQRSD cronograma - médulo Ventanilla Unica Namero dela Ve“‘a""';e‘f‘::g:s"e Tramites y Gestion Documental 2/01/2023 20/12/2023
Revisar ylo actualizar lamatriz de activos de |\t e activos de informacién e ndice Una (1) Matriz de activos de informacion | OAPI-Gestién Tecnolégica
31 informacion junto con el indice de informacion | ™o e cion clasificada y reservada Namero e indice de informacion clasificada y Todos los procesos 110612023 2011212023
- clasificada y reservada de conformidad con lo actualizada resevada actualizada Gestion Juridica
establecido con laLey 1712 de 2014
Documento que contenga el indice de Un (1) Documento que contenga el
3.2 Publicar el indice de informacion clasificada y reservada informacion clasificada y reservada y Namero indice de informacion clasificada y OAPI -Gestion Tecnoldgica 1/07/2023 29/12/2023
publicado reservada y publicado
Vatiiz que contenga o regisio de Publicacién de una (1) matriz que
33 Publicar el registro de activos de informacion pblica o g2 el regi Nimero contenga el registro de activos de | OAPI -Gestién Tecnolégica 110712023 2011212023
activos de informacion pablica o .
informacién piblica
3 Elaboracion de Un (1) documento que contenga el
Instrumentos de Gestién " Revisar /o actualizar y publicar el esquemade | Documento que contenga el esquema . Esquema de publicacién de la ot , 121202 207121202
e 1a mformacion 3 publicacion de la informacion de publicacion de la informacién Nimero informacién elaborado adoptadoy | OAP! “Gestion Tecnoldgica /2023 01212023
publicado
OAPI -Gestion TecnolGgica
) Acto administrativo proyectado de Acto administrativo aprobado de Gestion Juridica
Proyectary aprobar el acto administrativo de adopcién A ; . ‘ ° .
35 e o P15 acopcion de fos instrumentos de geston de Nimero adopcion de los instrumentos de gestion | Secretaria General 211012023 2011212023
informacion de informacion Gestion Documental
Direccion General
Publicacién del acto administrativo de
) ) . ) adopcion de los instrumentos de gestion
36 Publicar el acto a‘z’:‘"z{fg‘[}’gge adopeion delos | Una (1) Resﬂ:”“;;%i":;"""" de los Namero dela informacién (indice de OAPI - Gestion Tecnolégical 2/10/2023 20/12/2023
g g informacién clasificada y reservada y
publica)
5Monitoreo del Accesoal o |Realizar monitoreoy seguimiento alas PQRSD que son | Seguimiento y monitoreo a las PQRSD Nmero Informe de seguimiento realizadoalas | Gestion de Senicioal 012023 2011212023
Ia Informacion Pablica - clevadas ante la entidad clevadas ala entidad PQRSD clevadas a la entidad
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PROGRAMAS DE TRANSPARENCIA Y ETICA EN EL SECTOR PUBLICO 2023

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

G

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

C 6:
Subcomponente Actividades Indicador Unidad de Medida Meta o Producto Responsable Fecha Inicio Fecha Final
Gestion Estratégica de
mmﬁﬁi‘:;gn Sens‘b“;:cim 6 actividades pedagégicas en Talento Humano
11 ¥ sensi realizadas en relacion a cédigo de Namero relacion a cédigo de Grupo de Bienestar y 1/06/2023 201212023
relacionadas con cédigo de
integridad ejecutadas integridad Seguridad y Salud en el
integridad :
Trabajo
1. Codigo de Integridad y
Buen Gobierno
acciones de Gestion Estratégica de
o antecien sobro. delaracion Actividades pedagogicas 3 actividades pedagogicas en | Talento Humano
12 ana © Y| realizadas en relacién a conflicto Nimero relacion a conflicto de Grupo de Bienestar y 1/06/2023 29/12/2023
wramite de los impedimentos Y|
de intereses ejecutadas intereses Seguridad y Salud en el
recusaciones Trabap
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Total actividades







No Actividades

COMPONENTE 2023

RIESGOS DE CORRUPCION 11
RACIONALIZACION DE TRAMITES 6
RENDICION DE CUENTAS 14
ATENCION AL CIUDADANO 12
TRANSPARENCIA 15
INICIATIVAS ADICIONALES 2

TOTAL ACTIVIDADES 60




