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1. Introduccion

La Unidad Nacional de Proteccion — UNP es una Unidad Administrativa
Especial del orden nacional, creada mediante el Decreto 4065 del afo 20T],
adscrita al Ministerio del Interior que tiene el caracter de organismo
nacional de seguridad, responsable de encabezar junto con la Policia
Nacional y el Ministerio del Interior, los programas de prevencion y
proteccion, reglamentados por medio del Decreto 1066 de 2015 y el
Decreto 299 de 2017:

e Prevencion y Proteccion de los Derechos a la Vida, la Libertad, la
Integridad y la Seguridad de personas, grupos y comunidades
(Titulo 3 Capitulo 2 Decreto 1066 de 2015)

e Programa Especial de Proteccion Integral para dirigentes,
miembros y sobrevivientes de la Unidn Patridtica y el Partido
Comunista Colombiano (Titulo 3 Capitulo 3 Decreto 1066 de 2015)

e Programa de Proteccion Especializada de Seguridad y Proteccion
dirigido a las y los integrantes, del nuevo movimiento o partido
politico que surja del transito de las FARC-EP a la actividad politica
legal, sus actividades y sedes, a las y los antiguos integrantes de las
FARC-EP que se reincorporen a la vida civil, asi como a las familias
de todos los anteriores de acuerdo con el nivel de riesgo, asi como a
los menores de edad que salgan de los campamentos de las FARC-
EP. (Decreto 299 de 2017).

Estos programas, estan dirigidos a personas con liderazgo social, grupos y
comunidades que se dedican a actividades publicas a nivel social y
politico, en defensa de derechos humanos y de la naturaleza y atiende
personas, grupos y comunidades de poblaciones con enfoque diferencial.

En este contexto, y con el fin de dar cumplimiento al Articulo 349 de la Ley
2294 de 2023 por medio de la cual se establece que:

Articulo 349. Modifiquese el articulo 219 de la Ley 1955 de 2019, el cual
quedard asi:

ARTICULO 219: TRAZADOR PRESUPUESTAL DE GRUPOS ETNICOS (...).
Anualmente las entidades presentardn un informe a instancias de
concertacion y consulta de nivel nacional y regional cuando corresponda
de cada uno de estos pueblos y comunidades en el mes de abril de cada
vigencia, que deberd contener las acciones desarrolladas para los
pueblos y comunidades étnicas y los recursos ejecutados en la vigencia
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inmediatamente anterior, asi como de las acciones a desarrollar y los
recursos priorizados, con la participacion de los pueblos y comunidades
para la siguiente vigencia.

Las entidades que reportan serdn las responsables de la calidad y
oportunidad de la informacion diligenciada en este trazador.

Se generardn acciones -para la divulgacion de la informacion contenida
en los trazadores. (Negrita y cursiva fuera de texto)

En concordancia con lo anterior, se elabora el presente informe donde se
exponen los avances, resultados y recursos invertidos por la Entidad
durante la vigencia 2023, para el cumplimiento de cuatro (4) acuerdos
adquiridos con las comunidades étnicas, en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, asi:

a) Mesa Permanente de Concertacion con pueblos y organizaciones
indigenas (MPC): Se presentan las gestiones de dos (2)
CoOMpromisos.

b) Mesa Regional Amazdnica (MRA): Se presentan las gestiones de un
(1) compromiso.

c) Espacio Nacional de Consulta Previa (ENCP):. Se presentan las
gestiones de un (1) compromiso.

2. Avances de los acuerdos en los que participa la UNP
con los Pueblos Indigenas y Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 219 de la Ley 1955 de 2019 y el
Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de |a
Vida", la Unidad Nacional de Proteccion cuenta con acuerdos con
comunidades étnicas, los cuales son atendidos en conjunto con el
Ministerio del Interior.

A continuacion, se presentan los avances de dichos acuerdos, segun las
gestiones realizadas por la UNP durante el periodo 2022 y 2023.

a. Acuerdos de la UNP con la Mesa Permanente de
Concertacion con pueblos y organizaciones
indigenas (MPC)

La Mesa Permanente de Concertacion (MPC), fue creada en 1996 mediante
el Decreto 1397 de la Presidencia de la Republica. Surgié como resultado
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de la Movilizacion Indigena y sus demandas con relacion a la proteccion
efectiva de los derechos de las comunidades: el territorio, la autonomia, la
pervivencia cultural y la vida digna de todos sus integrantes
(https://www.mpcindigena.org/quienessomos/).

Es un escenario de didlogo entre el Gobierno Indigena y el Gobierno
Nacional, en el que se pactan los programas y las politicas concernientes
a los Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales, al derecho
a la Consulta Previa y, en general, a los mandatos constitucionales, legales
y jurisprudenciales que protegen a los Pueblos Indigenas de Colombia.

La MPC esta conformada por delegados indigenas de las organizaciones
regionales y representantes de la Autoridad Nacional de Gobierno
Indigena, asi:

OPIAC

Organizacién Nacional

de los Pueblos Indigenas Nacidn Avinaca Tayr ona
de la Amazonia Colombiana

Mesa Permanente de Concertacion

Invitados Permanentes

=
E.

Con la MPC, a partir de su intervencion en la Consulta Previa, se generaron
dos acuerdos en los cuales la UNP tiene participacion debido al objetivo
gue se persigue en términos de proteccion, seguridad e implementacion
de medidas, pero estos acuerdos estan liderados por el Ministerio del
Interior:

e Acuerdo IT2-24. E|l Ministerio del Interior en coordinacion con la
Presidencia de la Republica, concertara, expedira e implementara el
instrumento normativo con el propdsito de fortalecer el funcionamiento
de las estructuras de la Guardia Indigena y otros mecanismos de
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proteccioén, seguridad, control social y territorial, y cuidado de la vida de los
pueblos indigenas.

El gobierno nacional, a través del Ministerio del interior en coordinacion
armonica con la Unidad Nacional de Proteccion -UNP formulara e
implementara un proyecto de inversion especifico con el propdsito de
fortalecer el funcionamiento de las estructuras de la Guardia Indigena y
otros mecanismos de proteccion, seguridad, control social y territorial, y
cuidado de la vida de los pueblos indigenas, el cual incluira acciones de
formacion, dotacioén, auto sostenimiento, comunicacion y visibilizacion.

e Acuerdo IT5-134: El Ministerio del interior en coordinaciéon armaonica con
la Unidad Nacional de Proteccion -UNP y demas entidades y organismos
del orden nacional y territorial, concertard, expedird e implementara el
instrumento juridico que reglamenta la adopcidén de las medidas de
proteccién colectiva e individual para pueblos indigenas, garantizando la
incorporaciéon del enfoque de mujer, género, generacional e
interseccional.

A continuacion, se relaciona para cada compromiso, informacion asociada
a su alcance, forma de medicion, avances y presupuesto destinado.

e Acuerdo IT2-24

Este acuerdo, enunciado en el documento ACUERDOS DERIVADOS DE LA
CONSULTA PREVIA CON LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES ETNICAS,
elaborado por el Departamento Nacional de Planeaciéon -DNP- tiene como
responsables a las entidades que se enuncian a continuacion:

El Ministerio del Interior en coordinacién con la Presidencia de la Repi-
blica, concertard, expedird e implementara el instrumento normativo
con el propasito de fortalecer el funcionamiento de las estructuras de la
Guardia Indigena, y otros mecanismos de proteccidn, seguridad, control
social y territorial, y cuidado de la vida de los pueblos indigenas. Gobierno
Nacional, a través del Ministerio del interior en coordinacion armdnica
con la Unidad Nacional de Proteccion (UNP) formulara e implementard
un proyecto de inversion espedfico, con el propdsito de fortalecer
el fundonamiento de las estructuras de la Guardia Indigena y otros
mecanismos de proteccidn, sequridad, control social y territorial, y cuidado
de |a vida de los pueblos indigenas, el cual induird acciones de formacion,
dotacidn, autosostenimiento, comunicacidn y visibilizacion.

Fuente: https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Prensa/Publicaciones/acuerdos-derivados-
Consulta-previa.pdf

Ministerio del Interior

En coordinacidn con:
Departamento Administrativo de la
Presidenda de la Repiblica (DAPRE)
Unidad Macional de Proteccidn {UNP)

IT2-24
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Para el seguimiento de este compromiso, se cuenta con dos indicadores
(Ay B), alos cuales se le han identificado hitos que permiten establecer de
manera clara el calculo de avance sobre |la meta planteada:

e Cuatrienio Indicadores AY B 100%

e 2023 =Indicador A 20%- Indicador B 10%

e 2024= Indicador A 80% - Indicador B 50%

e 2025= Indicador A No aplica- Indicador B 20%
e 2026 = Indicador A No aplica- Indicador B 20%

Los indicadores y sus hitos son:

A. Porcentaje de avance en la formulacion, concertacion y expedicion de
un proyecto de inversion para el fortalecimiento de las estructuras de las
guardias indigenas y otros mecanismos de proteccion, seguridad, control
social y territorial.

Hito 1: Disefo y formulaciéon concertada del proyecto en
concertacion con la MPC 20%

Hito 2: Cargar el proyecto en Plataforma Integrada de Inversion
Publica - PIIP 80%

Nota: el indicador A debe estar cumplido a 2024, mientras se carga el
proyecto a la plataforma PIIP y se valida el recurso para la vigencia 2024 (6
mil millones acordados) y este se agrega al BPIN del proyecto de inversion
del Ministerio del Interior vigente mientras se construye y se da viabilidad
técnica del proyecto para el fortalecimiento de la guardia.

B. Porcentaje de avance en la formulacion e implementacion de un
instrumento juridico para el fortalecimiento de las estructuras de la
guardia indigena

Hito 1. disefar la ruta y metodoldgica para la formulacién del plan
manera concertada con la MPC =10% (2023)

Hito 2. implementaciéon de la ruta concertada con sus despliegues
territoriales = 10% (2024)

Hito 3. concertar y protocolizar el instrumento juridico = 10% (2024)

Hito 4. Expedir el instrumento juridico = 30% (2024)
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Hito 5. Implementacién de instrumento juridico para el
funcionamiento y fortalecimiento de las estructuras de guardia y
otros mecanismos de proteccion =40% (2025 - 20206)

Formula de calculo hito 5: NUmero de acciones de funcionamiento y
fortalecimiento de la guardia indigena y otros mecanismos de proteccion
implementadas anualmente / Numero de acciones de funcionamiento y
fortalecimiento de la guardia indigena y otros mecanismos de proteccion
anualmente concertadas x 100

Nota: El indicador B, los hitos 1 debe estar cumplido en el 2023 y los hitos
2 al 4 deben estar cumplidos en 2024 y el hito 5 debe estar cumplido en
las vigencias 2025-2026

Vale la pena aclarar que los indicadores de este compromiso se
encuentran en proceso de aprobacion por parte del DNP, por lo que su
seguimiento no se encuentra disponible a través de la plataforma Sinergia
2.0 (https:/sinergia20app.dnp.gov.co/ciudadano/inicio); sin embargo, la
UNP reporta de manera periodica los avances y resultados al Ministerio del
Interior, los cuales se describen a continuacion.

Avances Acuerdo IT2-24 2023 vigencia 2023

Como aporte al cumplimiento de este compromiso, y en particular con la
formulacion del proyecto de inversion referido en el mismo, la Entidad
participd en la sesion de la Mesa Permanente de Concertacion del 27 de
mayo del 2023. Este acuerdo se encontraba en disenso, considerando que
la formulacion, concertacion y expedicion de un proyecto de inversion
para el fortalecimiento de las estructuras de las guardias indigenas y
otros mecanismos de proteccion, seguridad, control social y territorial,
implica para el Ministerio del Interior la atencion de lo solicitado por la MPC
de forma diferente a como viene operando la UNP, en lo que se refiere a la
asignacion de medidas de proteccion, por lo que la formulacion del
proyecto de inversion es liderado por dicho Ministerio.

Por parte de la UNP, y en atencion a su misionalidad, le corresponde la
implementacion de medidas de proteccion colectivas, las cuales son
dadas una vez existe una solicitud de este tipo por parte de la comunidad
O movimiento que se encuentra en riesgo.
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Presupuesto destinado para el cumplimiento

Este acuerdo, no cuenta con presupuesto asignado por parte de la UNP,
sin embargo, desde el Ministerio del Interior se prevee la asignacion de
$6.000.000.000 para el proyecto de inversién, una vez sea viabilizado por
parte del Departamento Nacional de Planeacion y tenga asignacion de
presupuesto en el POAIL

De otra parte, es importante mencionar que la UNP en atencion a su
misionalidad y de acuerdo con lo referido anteriormente, ejecutod
aproximadamente $7.143.649.509, en el fortalecimiento de las guardias
indigenas, segun la informacién que reporta la Subdireccion de
Proteccion.

e Acuerdo IT5-134

Este acuerdo, enunciado en el documento ACUERDOS DERIVADOS DE LA
CONSULTA PREVIA CON LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES ETNICAS,
elaborado por el Departamento Nacional de Planeaciéon -DNP- tiene como
responsables a las entidades que se enuncian a continuacion:

El Ministerio del Interior, en coordinacion armonica con la Unidad Nacional

de Proteccion (UNP) y demés entidades y organismos del orden nacional Ministerio del Interior
y territorial, concertard, expedird e implementard el instrumento juridico
que reglamenta la adopcién de las medidas de proteccion colectiva e
individual para pueblos indigenas, garantizando la incorporacion del
enfoque de mujer, género, generacional e interseccional.

Fuente: https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Prensa/Publicaciones/acuerdos-derivados-
Consulta-previa.pdf

En coordinacion con:
Unidad Nacional de Proteccion (UNP)

IT5-134

Para el seguimiento de este acuerdo, se cuenta con dos indicadores (Ay
B), a los cuales se le han identificado hitos que permiten establecer de
manera clara el calculo de avance sobre |la meta planteada:

A. Porcentaje de avance de la expedicion del instrumento juridico
concertado que reglamenta la adopcion de las medidas de proteccion
colectiva e individual para pueblos indigenas, garantizando Ila
incorporacion del enfoque de mujer, género, generacional e interseccional

Hito 1. Concertacion del instrumento juridico entre El Ministerio del

interior, UNP y demas entidades y organismos del orden nacional y
territorial con las organizaciones y pueblos indigenas (20%)
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Hito 2. Protocolizacion del instrumento juridico con las
organizaciones y pueblos indigenas (30%)

Hito 3. Expedicion del instrumento juridico concertado (50%)

B. Porcentaje de implementacion del instrumento que reglamenta la
adopcion de las medidas de proteccion colectiva e individual para pueblos
indigenas, garantizando la incorporacion del enfoque de mujer, género,
generacional e interseccional.

Formula: Medidas de proteccion colectiva e individual para pueblos
indigenas, garantizando la incorporacion del enfoque de mujer, género,
generacional e interseccional implementadas / medidas de proteccion
colectiva e individual para pueblos indigenas, garantizando Ia
incorporacion del enfoque de mujer, género, generacional e interseccional
solicitadas x 100

Vale la pena aclarar que los indicadores asociados a este compromiso se
encuentran en proceso de aprobacion por parte del DNP, por lo que su
seguimiento no se encuentra disponible a través de la plataforma Sinergia
2.0 (https://sinergia20app.dnp.gov.co/ciudadano/inicio); sin embargo, la
UNP reporta de manera peridodica los avancesy resultados al Ministerio del
Interior, los cuales se describen a continuacion.

Avances Acuerdo IT5-134 vigencia 2023

Teniendo en cuenta que es el Ministerio del Interior es la entidad
responsable del Acuerdo IT5-134 y la Unidad Nacional de Proteccion se
encuentra como entidad relacionada, a continuacién, se presentan los
avances que desde la competencia institucional de la UNP se han
adelantado:

e Para la vigencia 2023, la Unidad Nacional de Proteccion asistio a las
sesiones de junio y septiembre de 2023 de la Comision Nacional de
Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas de Colombia-
CNDDHHPI, en las cuales refrendd el compromiso por avanzar con
el proyecto de decreto. Ademas, inicio el proceso interno de estudio
técnico y juridico del proyecto de decreto con la citacion a las
distintas subdirecciones de la Entidad mediante comunicacion
interna MEM23-00048421.
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En esta misma vigencia la Oficina Asesora Juridica y la Direccion General
de la UNP participaron activamente en las diferentes sesiones
relacionadas a continuacion:

e Primera sesidon de la Comisidon Nacional de Derechos Humanos de
los Pueblos Indigenas los dias 23y 24 de junio de 2023.

e Segunda sesion de la Comision Nacional de Derechos Humanos de
los Pueblos Indigenas de Colombia desarrollada en la ciudad de
Popayan los dias 18 y 19 de septiembre de 2023.

Presupuesto destinado para el cumplimiento

Por parte de la Unidad Nacional de Proteccion no se cuenta con
asignacion de recursos para el cumplimiento del presente acuerdo.

b. Acuerdos de la UNP con la Mesa Regional
Amazénica (MRA)

La Mesa Regional Amazoénica -MRA- es un espacio de concertacion para
recomendar a las distintas instancias del Gobierno la formulacion,
promulgaciony ejecucion de las politicas publicas de desarrollo sostenible
para los pueblos indigenas asentados en esta region y participar en la
evaluacion y seguimiento de éstas, sin perjuicio de las funciones propias
del Estado.

Con la MRA, a partir de su intervencion en los espacios de la Consulta
Previa en el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, se genero
un acuerdo en el cuales la UNP tiene participacion debido al objetivo que
se persigue en términos de proteccion, seguridad e implementacion de
medidas, pero estan liderados por el Ministerio del Interior:

Acuerdo IT2-207: La Unidad Nacional de Proteccion construira de manera
concertada con las autoridades tradicionales de los pueblos indigenas de
la Amazonia las rutas de proteccioén individual y colectiva necesarias para
los jovenes, lideres, lideresas y sabedores y cuidadores de los territorios
victimas de la vulneracion a los derechos humanos. Ademas, el Ministerio
del Interior, a través de la oficina de DDHH, implementara programas
tendientes a garantizar la proteccién de estos, en concertacion con los
pueblos indigenas en el marco de la MRA.
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e Acuerdo IT2-207

Este acuerdo, enunciado en el documento ACUERDOS DERIVADOS DE LA
CONSULTA PREVIA CON LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES ETNICAS,
elaborado por el Departamento Nacional de Planeaciéon -DNP- tiene como
responsables a las entidades que se enuncian a continuacion:

La Unidad Nacional de Proteccion construird, de manera concertada con
las autoridades tradicionales de los pueblos indigenas de la Amazonia,
las rutas de proteccidn individual y colectiva necesarias para los jovenes,
lideres, lideresas y sabedores y cuidadores de los territorios victimas de la
vulneracion a los derechos humanos. Ademas, el Ministerio del Interior,
a través de la oficina de DDHH, implementara programas tendientes a
garantizar la proteccién de los mismos, en concertacion con los pueblos
indigenas en el marco de la MRA.
Nota: en el documento final divulgado por el Departamento Nacional de Planeacion -DNP-,
denominado “ACUERDOS DERIVADOS DE LA CONSULTA PREVIA CON LOS PUEBLQOS este acuerdo
se encuentra identificado como IT2-206 sin embargo en reportes realizados a Minlnterior se
encuentra codificado como 1T2-207.

Ministerio del Interior

Para el seguimiento de este acuerdo, se cuenta con un indicador, el cual
es:

A. NUmero de rutas de proteccion colectiva e individual construidas.

Actualmente se cuenta con una propuesta de indicador por parte de la
MRA:

e Porcentaje de avance en la construccion de las rutas de proteccion
colectiva e individual

Vale la pena aclarar que el indicador asociado a este compromiso se
encuentra en proceso de aprobacion por parte del DNP, por lo que su
seguimiento no se encuentra disponible a través de la plataforma Sinergia
2.0 (https://sinergia20app.dnp.gov.co/ciudadano/inicio); sin embargo, la
Entidad reporta de manera periddica los avances y resultados al Ministerio
del Interior, los cuales se describen a continuacion.

Avances Acuerdo IT2-207 vigencia 2023

Durante el 2023, la Unidad Nacional de Protecciéon adelanta 28 6érdenes de
trabajo en favor de comunidades indigenas, de los 6 departamentos
amazonicos, de las cuales 11 ya contaban con acto administrativo, mientras
gue los 17 restantes permanecen activos. Es pertinente indicar que la ruta
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Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras

los talleres de adecuacion y

concertacion de medidas, como una de sus etapas. El detalle de
informacion se presenta en la siguiente tabla:

Etnicos.

NOMBRE DEL < SUB- ESTADO
COLECTIVO DEPARTAMENTO | MUNICIPIO POBLACION OBJETO POBLACION GENERAL
5. Dirigentes .
: ’ 5.4 Miembro
Cabildo Awa Putumayo San Miguel Representantes °© de Comunidad | ACTIVO
Monterrey Miembros de Grupos p
o Indigena
Etnicos.
Comunidad Re5.r2|srel?§2:§zvs o 5.4 Miembro
Indigena Putumayo Orito ~ep de Comunidad | CERRADO
Miembros de Grupos .
Watzal Pa o Indigena
Etnicos.
Comunidad 5. Dirigentes .
Indigena los Represe?wtantevs o 54 Miembro
o Putumayo Orito . de Comunidad | CERRADO
Pastos Simoén Miembros de Grupos .
p - Indigena
Bolivar Etnicos.
Resguardo Res.r[e);g?wianr:izvs o 5.4 Miembro
Indigena Agua Caqueta Milan ~ep de Comunidad | CERRADO
Miembros de Grupos .
Negra o . Indigena
Etnicos.
2.Dirigentes, 21 Dlr}gente
. Representantes o Activistas Y
Consejo : . Representante
Comunitario de Organizaciones de
o Putumayo Puerto Asis Defensoras de Derechos R ACTIVO
Alto Piflufa - La P Organizacion
. Humanos, Victimas,
Chirpa - o Defensora de
Sociales, Civicas,
. Derechos
Comunales o Campesinas
Humanos
2.Dirigentes, 21 Dlr}gente
Representantes o Activistas Y
Resguardo q o Representante
Indigena Siona . e Organizaciones de
Putumayo Puerto Asis Defensoras de Derechos R ACTIVO
Santa Cruz De - Organizacion
e Humanos, Victimas,
Pifiufa Blanco - - Defensora de
Sociales, Civicas,
. Derechos
Comunales o Campesinas
Humanos
R | savemero
9 Putumayo Mocoa ~ep de Comunidad | CERRADO
Resguardo Miembros de Grupos .
. o Indigena
Yunguillo Etnicos.
2.Dirigentes, 21 Dlr}gente
Cabildo Representantes o Activistas Y
p : . Representante
Indigena de la de Organizaciones de
Comunidad Putumayo Puerto Asis Defensoras de Derechos s CERRADO
p . - Organizacion
Indigena Siona Humanos, Victimas,
. - - Defensora de
Citara Sociales, Civicas,
. Derechos
Comunales o Campesinas
Humanos
5. Diri t .
Cabildo Nasa Reprelsrtlaiignfzs o >4 Mlembro
; | Putumayo Puerto Asis . de Comunidad | ACTIVO
Fxiw Ksxa'w Miembros de Grupos p
o Indigena
Etnicos.
Indfcaeallad;iwe Resvrzérel?wigrt\fzs o 54 Miembro
g Putumayo Puerto Asis ~ep de Comunidad | CERRADO
Nxusxa - Las Miembros de Grupos p
. o Indigena
Delicias Etnicos.
. 5. Dirigentes, .
Cabildo Rebresentantes o 5.4 Miembro
Indigena Putumayo Puerto Asis Mienribros de Grupos de Comunidad | CERRADO
SATTAMA P Indigena
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NOMBRE DEL < SUB- ESTADO
COLECTIVO DEPARTAMENTO | MUNICIPIO POBLACION OBJETO POBLACION GENERAL
Cabildo Res.rzlsrel?wigsszvs o 5.4 Miembro
Indigena Putumayo Puerto Asis ~ep de Comunidad | CERRADO
N Miembros de Grupos p
Kwes'x Kiwe e Indigena
Etnicos.
Comunidad
Novo. Represenanioso | 5% Miembro
Putumayo Puerto Asis ~ep de Comunidad | ACTIVO
Amanecer Miembros de Grupos Indigena
Mame Na'Ta Etnicos. 9
Umuguse
Ingfesegr:laa rr:ilaosa Re5.r2|srel?§2:§zvs o 54 Miembro
A Putumayo Puerto Asis ~ep de Comunidad | CERRADO
Kiwnas Cxhab - Miembros de Grupos .
o Indigena
Alto Lorenzo Etnicos.
Comunidad 5. Dirigentes, .
Indigena Jai Represe?wtantes o 54 Miembro
. . Putumayo Mocoa . de Comunidad | CERRADO
Ziaya Bain - Miembros de Grupos Indigena
Pueblo Siona Etnicos. g
Resguardo Villa Res.r[e);g?wianr:izvs o 54 Miembro
Indigena Awa Putumayo ) ~ep de Comunidad | CERRADO
Garzoén Miembros de Grupos .
Mayasquer e Indigena
Etnicos.
Cab||§o 5. Dirigentes, 5 4 Miembro
Comunidad Puerto Representantes o .
p Putumayo : - de Comunidad | ACTIVO
Indigena Leguizamo Miembros de Grupos p
; o Indigena
Guaquira Etnicos.
Cabildo
Indlgena.De La _ 5. Dirigentes, 5.4 Miembro
Comunidad Villa Representantes o ;
. Putumayo P j de Comunidad | ACTIVO
Alparumiyaco Garzoén Miembros de Grupos Indigena
Alto San Juan Etnicos. 9
Las Delicias
Resguardo 5. Dirigentes, .
Indg?gena . Represe?wtantes o >4 Mlemlpro
. Putumayo San Miguel - de Comunidad | ACTIVO
Yarinal - San Miembros de Grupos .
. o Indigena
Marcelino Etnicos.
Resguardo ReSArlzlsreI?E;:]fZS o 5.4 Miembro
Indigena Inka Putumayo Orito ~ep de Comunidad | ACTIVO
Miembros de Grupos .
Watzal L . Indigena
Etnicos.
Territorio Villa R:'i;!%f;:}f; o 5.4 Miembro
Ancestral Inkal Putumayo . ~ep de Comunidad | ACTIVO
- Garzén Miembros de Grupos p
Awa Katsa Ti o Indigena
Etnicos.
Rliij%u:rrf;o Puerto Res.r[e)flsrel?wigrtszs o 54 Miembro
dlg Putumayo : ~ep de Comunidad | ACTIVO
Huitoto de Leguizamo Miembros de Grupos Indigena
Lagarto Cocha Etnicos. 9
oo | oot | sammemoro
Indigena Santa Putumayo - ~ep de Comunidad | ACTIVO
. Leguizamo Miembros de Grupos .
Rita e Indigena
Etnicos.
Resguardo Puerto Resvrzérel?wigrti:'s o 54 Miembro
Indigena él Putumayo : ~ep de Comunidad | ACTIVO
Leguizamo Miembros de Grupos .
Progreso o Indigena
Etnicos.
Resguardo Puerto Re5.r2;relgrjwi2r:f§s o 5.4 Miembro
Indigena Putumayo : ~ep de Comunidad | ACTIVO
Leguizamo Miembros de Grupos .
Tukunare o Indigena
Etnicos.
Asociacion de . San José 2.Dirigentes, 2.11 Dirigente
la Reserva Caqueta de Fraua Representantes o Activistas y/o ACTIVO
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NOMBRE DEL < SUB- ESTADO
COLECTIVO DEPARTAMENTO | MUNICIPIO POBLACION OBJETO POBLACION GENERAL
Campesina la de Organizaciones representante
Victoria - Defensoras de Derechos Organizaciones
AZOCARVI Humanos, Victimas, Campesinas.
Sociales, Civicas,
Comunales o Campesinas
Resguardo Re5.r2|srel?§2r:$zvs o 5.4 Miembro
Indigena Putumayo Puerto Asis ~ep de Comunidad | ACTIVO
. Miembros de Grupos p
Buenavista e Indigena
Etnicos.
Resguardo Res.rzlsreliigr:i:'s o 5.4 Miembro
Campoalegre Putumayo San Miguel ~ep de Comunidad | ACTIVO
) Miembros de Grupos p
Afilador Etnicos Indigena

Fuente: Subdireccién de Evaluacion del Riesgo. Fecha de Corte: 31/05/2024

Durante la ruta individual y colectiva cada orden de trabajo surte un
procedimiento en el cual se satisface lo solicitado en el IT2- 207, en tanto
que al activarse la Orden de Trabajo, la Unidad Nacional de Proteccion por
conducto del analista se pone en contacto con la autoridad, concertando
la fecha de realizacion del taller colectivo, el modo de ingreso al territorio,
el numero de personas que participarian del taller, el lugar del resguardo
en el que se realizaria el taller colectivo, si se realiza o no olla comunitaria,
entre otros, generando una metodologia de evaluacion en el lugar donde
participa la comunidad.

Presupuesto destinado para el cumplimiento

De otra parte, es importante mencionar que la UNP en atencion a su
misionalidad y de acuerdo con lo referido anteriormente, asigna recursos
para adelantar las 6rdenes de trabajo en favor de comunidades indigenas,
de los 6 departamentos amazonicos. Y, en el marco de la ruta de
proteccion colectiva contempla la ejecucion de los talleres de adecuacion
y concertacion de medidas, como una de sus etapas, apalancado todo esta
ejecucion en recursos de funcionamiento del Presupuesto de la Entidad.

c. Acuerdos de la UNP con el Espacio Nacional de
Consulta Previa (ENCP)

El Espacio Nacional de Consulta Previa es un mecanismo de participacion
ciudadana que busca garantizar que las comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras (NARP), participen frente a las
decisiones legislativas y administrativas que afecten estas comunidades.
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Con el ENCP, a partir de su intervencion en los espacios de la Consulta
Previa en el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, se genero
un acuerdo el cual es liderado por la UNP debido al objetivo que se
persigue en términos de proteccion, seguridad e implementacion de
medidas:

El director de la UNP en concertacion con la Comision VI y la Comision | del Espacio
Nacional de Consulta Previa Disenardn e implementaran un protocolo de anélisis
de Riesgo Individual para Dirigentes, Representantes, Lideres y lideresas de las
comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras. En un tiempo
no mayor a 8 meses a partir de la aprobacién del Plan de Desarrollo 2022-2026
Colombia Potencia Mundial de la Vida.

NT2-83 Unidad Nacional de Proteccion

e Acuerdo NT2-83

Para el seguimiento de este acuerdo, se cuenta con dos indicadores
propuestos, asi:

e Indicador 1. Protocolo de anadlisis de Riesgo Individual para
Dirigentes, Representantes, Lideres y lideresas de las comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras disenado vy
concertado.

e Indicador 2. Porcentaje de avance en la implementacion del
Protocolo de analisis de Riesgo Individual para Dirigentes,
Representantes, Lideres y lideresas de las comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras.

Avances Acuerdo NT2-83 vigencia 2023

Para dar cumplimiento al compromiso mencionado, se acordo durante la
sesion del Espacio Nacional de Consulta Previa del 7 y 8 de Octubre de
2023, en el hotel Grand Park de Bogotd; que, la Unidad Nacional de
Proteccion definié que, para la elaboracion del protocolo de evaluacion del
riesgo con enfoque diferencial étnico, la Comision VI y Comision | del
Espacio Nacional de Consulta Previa postularia dos profesionales a ser
vinculados por parte de la UNP, quienes entregaran el protocolo
mencionado finalizando el primer semestre del 2024, siempre y cuando
sus hojas de vida hubiesen sido allegadas en el pasado mes de diciembre.
Sin embargo, estas hojas de vida no fueron allegadas a corte de 31 de
diciembre.
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Por lo expuesto, es pertinente replantear la fecha de entrega del
cumplimiento del presente acuerdo, solicitud que se presentara
proximamente.

Presupuesto destinado para el cumplimiento
Inicialmente, la Unidad Nacional de Proteccion se asignd un presupuesto
aproximado de $144.000.000 millones de pesos para ser ejecutados en (8)

meses en 2023, el cual al depender de la vinculacion de los expertos
postulados por la Comision |y VI no fue posible ejecutar.

//N; S

Maria Fernanda Reyes Sarmiento
Jefe Oficina Asesora de Planeacion e Informacion

Nombre
Proyectd Gina Margarita Diaz Lobo — Adriana Santander A — Belly Ovalle Alarcén
Revisd Marcela Correa Flérez - Orlando Ferro Ducuara
Aprobd Maria Fernanda Reyes Sarmiento
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