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OBJETIVO GENERAL

Verificar el grado de avance del Pian de Mejoramiento Institucional de la Unidad Nacional de
Proteccion - UNP, producto de las diferentes auditorias de la Contraloria General de la
Republica — CGR (vigencias 2017 a 2023), Archivo General de la Nacion (vigencia 2023) y
Auditorias Internas de Gestién de la Oficina de Control Interno (vigencias 2022 y 2023).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e \Verificar los documentos que soportan cada uno de los avances de las acciones
de mejora que conforman el Plan de Mejoramiento Institucional, el cual esta
conformado por las diferentes Auditorias Externas (Contraloria General de la
Republica y Archivo General de la Nacién) y las Auditorias Internas (Auditorias
Internas de Gestién de la Oficina de Control Interno) para el corte comprendido
entre el 1 de julio al 30 de septiembre de 2024).

e Presentar el estado de avance de los Planes de Mejoramiento suscritos con la
Contraloria General de la Republica, el Archivo General de la Nacion y las
Auditorias Internas de Gestién de la Oficina de Controi Interno.

CRITERIOS DEL SEGUIMIENTO

Para el seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito especialmente con la
Contraloria General de la Repiblica, se tuvo en cuenta la siguiente normatividad que
se encuentra vigente:

o Ley 87 de 1993 Articulo 12, literal e “Velar por el cumplimiento de las leyes,
normas, politicas, procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la
organizacién y recomendar los ajustes necesarios”.

e Resolucion Reglamentaria Organica No. 066 del 2 de abril de 2024, "Por /a
cual se subroga la Resolucién Reglamentaria Organica 064 de 2023 que
“reglamenta la rendicién electronica de la cuenta, los informes y otra informacion
que realizan los sujetos de vigilancia fiscal de la Contraloria General de la
Republica a través del Sistema de Rendicién Electrénica de la Cuenta e Informes
y Otra Informacién (SIRECI)”. En su capituio IV “Planes de Mejoramiento”.
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ALCANCE

El presente seguimiento se desarroll, teniendo en cuenta las gestiones que realizan
cada una de las areas que son responsables de las acciones de mejora del Plan de
Mejoramiento Institucional de los diferentes tipos de auditorias internas y externas con
corte 30 de septiembre de 2024, de acuerdo con los hallazgos suscritos asi:

e Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria General de la Republica en las
diferentes Auditorias realizadas a la Unidad Nacional de Proteccion en las vigencias
2017 a 2023.

e Plan de Mejoramiento remitido al Archivo General de la Nacién de la Visita de
Inspeccion Hevada a cabo en la vigencia 2023.

e Plan de Mejoramiento de las diferentes Auditorias Internas de Gestién de la Oficina
de Control Interno a los procesos de la Unidad Nacional de Proteccidén en las
vigencias 2022 y 2023.

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

La Oficina de Control Interno — OCI, solicité a las diferentes dependencias el seguimiento
y avance de las acciones de mejora con corte al 30 de septiembre de 2024 mediante los
siguientes memorandos de fecha 27 de septiembre de 2024:

RELACION DE MEMORANDOS MEDIANTE LOS CUALES SE SOLICITO INFORMACION
A LAS DEPENDENCIAS
DEPENDENCIA N° DE MEMORANDO
| Secretaria General ) MEM24-00053656
Oficina Asesora de Planeacion e Informacién ] MEM24-00053655
Oficina Asesora Juridica ) MEM24-00053657 )
| Subdireccién de Proteccién MEM24-00053659 |
Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccién _ |MEMZ24-00053658

Subdireccién de Talento Humano MEM24-00053660

|

El Plan de Mejoramiento Institucional de la Unidad Nacional de Proteccién - UNP, esta
compuesto por ciento once (111) hallazgos y ciento noventa (190) acciones de mejora,
los cuales se derivan de los diferentes tipos de auditorias, tanto internas como externas,
de la siguiente manera:

[P
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NUMERO DE HALLAZGOS POR TIPO DE AUDITORIA
Tipo Auditoria Cantidad Hallazgos
Hallazgos Contraioria General de la Republica 42
Hallazgos Archivo General de la Nacién 5
Hallazgos Auditorias Independientes de Control Interno 64
TOTAL 111

De los ciento once {111) hallazgos, durante el seguimiento a corte del 30 de septiembre
de 2024, efectuado al Plan de Mejoramiento Institucional, se obtuvo como resultado lo

siguiente:

ESTADO PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
Estado del Hallazgo Cantidad Porcentaje
Hallazgos Cumplidos 34 31%
Hallazgos en Ejecucion 49 44%
Hallazgos Vencidos 28 25%
Total, Hallazgos 111 100%

El estado de cada uno de ellos hallazgos con corte al 30 de septiembre esta distribuido
por cada una de las auditorias realizadas a la Unidad Nacional de Proteccion asi:

ESTADO DE LOS HALLAZGOS POR TIPO DE AUDITORIA

Hallazgos Contraloria Hallazgos Archivo Hallazgos Auditorias
General de la General de la Nacion Internas de Gestidn
Republica

m Haitazgos Cumplidos  mHallazgos en Ejecucion m Hallazgos Vencidos
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DETALLE DE LOS HALLAZGOS VENCIDOS / INCUMPLIDOS

Los hallazgos que se encuentran vencidos, ya que incumplieron la fecha maxima para
alcanzar el 100% del cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas dentro
del plan de mejoramiento institucional, se encuentran resumidas en el siguiente
cuadro:

RESUMEN DE No. DE HALLAZGOS VENCIDOS POR DEPENDENCIA Y VIGENCIA
TIPO DE HEHDE
AUDITORIA DEPENDENCIA VIGENCIA HALLAZGOS
VENCIDOS
2017 3
, Secretaria General 2018 1
Contraloria General 2022 9
de la Republica - . —~ T —
Subdireccién  Especializada de
CGR ) .2 2023 1
Seguridad y Proteccién
Subdireccion de Talento Humano 2023 2
Archivo General de | Secretaria General — Grupo de 5023 o
_ laNacién —AGN | Gestién Documental
Subdurecmon Esp_gmahzada de 2022 3
Oficina de Control Seguridad y Proteccion
S 99 SNt QOficina Asesora de Planeacion 2022 1
Interno - = e
Subdireccion Especializada de 2023 6
Seguridad y Proteccion
TOTAL, DE HALLAZGOS VENCIDOS 28

A continuacion, se resume cada uno de los hallazgos por Ente Auditor, dependencia
y vigencia.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

e SECRETARIA GENERAL
- VIGENCIA 2017

Hallazgo No. 3: Transporte Terrestre (Vehiculos Automotores) Falta de personal

capacitado en TNS: Efectuada la revision de las cifras que arroja el sistema de

informacion TNS que administra los vehiculos automotores (administracion y Control

de bienes) en la UNP con la informacién contable y la revision fisica de los vehiculos
o, Parqueados en la bodega de la Regional Bogota.
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Hallazgo No. 3; Transporte Terrestre vehiculos entregados en calidad de depdsito
provisional a la Unidad Nacional de Proteccion. Falta de gestion, inobservancia de Ia
caracteristica cualitativa de la informacion contable pUblica y falta de directrices
claras por parte de la administracion en el manejo de los estados contables y
aplicativo TNS.

Hallazgo No. 14: Traspaso Vehiculos de Subastas: los tramites de traspaso de
algunos vehiculos no se han efectuado, ya que se encuentran blogueados los NIT
899999046 y 900475780 de las entidades por la existencia de multas, comparendos
y sanciones pendientes de pago, por tal motivo los tramites no se han realizado entre
el Ministerio del Interior y la UNP y la compafia de Servicios Integrados Automotriz
Lida.

- VIGENCIA 2018

Hallazgo No. 1: Vulnerabilidad técnica sistema de informacién misional: se
evidencia que no se cuenta con un adecuado sistema de informacién misional, que
permite integrar las funciones de atencién de solicitudes, evaluacion de riesgo por el
cuerpo técnico de recopilacion y analisis de informacién CTRAI, asignacion de
6rdenes de trabajo OT, control de calidad, comité de evaluacion de riesgo vy
recomendacién de medidas CERREM e implementacion de medidas.

- VIGENCIA 2022

Hallazgo No. 2: Resoluciones de Mandamiento de Pago; Facturas con mas de cinco
afos pendientes de cobro, de las cuales solo hasta agosto y septiembre del 2022,
se emitieron las primeras resoluciones de mandamiento de pago por parte de la
Oficina Asesora Juridica.

Hallazgo No. 4: Traslado de Funcion de Facturacion y Cartera: El proceso de
facturacién y cartera a partir del 17 de agosto de 2022 lo viene desarrollando al grupo
de contabilidad labor que venia cumpliendo el grupo de convenios. Este traslado de
funciones se dio sin modificar el numeral 10 dei articulo 18 de la Resolucion 0830
del 7 de diciembre de 2016, de junio de 2018.

Hallazgo No. 5: Método de reconocido valor Técnico de la informacién cargada en
el EKOGI: La subcuenta 270103 — a 31 de diciembre de 2021, presentd un saldo de
$355.910.755.985,28, esta subcuenta durante la vigencia 2022 presenté un registro
en el mes de diciembre, en el mes de diciembre se evidencia un registro crédito por
$356.297.239.867.39 y un registro débito (por $201.545.525.424 .29,



INFORME SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL

CONTROL INTERNO Y AUDITORIA

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP

Hallazgo No. 7: Reporte de informacién en el sistema SIRECI:'Se evidencia unas
diferencias, en el diligenciamiento del Formulario 84 F9: RELACION DE PROCESOS
JUDICIALES a 31 diciembre de 2021 con relacion al saldo de la cuenta en la cuenta
270103.

Hallazgo No. 8: Convenios interadministrativos: Cuentas por Cobrar de Dificil
Recaudo corresponden a Convenios Interadministrativos firmados con entidades del
orden nacional y territorial, por concepto de servicios prestados.

Hallazgo No. 10: Ejecucidn de recursos; se evidencia debilidades de planeacién,
programacion, asignacion y ejecucion de los recursos necesarios para mantener
durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econémicas
y financieras, a la UNP le fue apropiado en la vigencia 2022 recursos presupuestales,
bajo el Rubro A-02 adquisicién de bienes y servicios, $1.253.437.977.273

Hallazgo No. 14: Calculo Vigencias Futuras: La UNP solicité autorizacién para
comprometer vigencias futuras ordinarias dentro del presupuesto de gastos de
funcionamiento por $377.591.797.206 de (trescientos setenta y siete mil quinientos
noventa y un millones, setecientos noventa y siete mil doscientos seis pesos), para
los seis primeros meses del afio 2023,

Hallazgo No 16: Se determiné que la liquidacién de impuesto al valor agregado IVA
que en las facturas presentadas por el proveedor para el pago de los anteriores
contratos tiene inconsistencias en el valor calculado, lo cual genero un inadecuado
reconocimiento contable en la cuenta 2445 por $15.053.847.960,22 que afecta la
cuenta 3110.

Hallazgo No 17: Control Medidas de Eficiencia Energética:

El articulo 30 de ia ley 1715 de 2014 indicaba la necesidad de realizar auditoria
energética de sus instalaciones en EDIFICIOS PERTENECIENTES A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS. “De acuerdo con lo anteriormente expuesto, se
evidencia incumplimiento por parte de la UNP, de la obligacién de realizar la auditoria
energetica”

e SUBDIRECCION ESPECIALIZADA DE SEGURIDAD Y PROTECCION - SIPAR
2023-269281-82111-SE

- VIGENCIA 2023

Hallazgo No. 1: Hallazgo SIPAR 2023-269281-82111-SE: se evidenciaron
situaciones presuntamente irregulares en el uso que el sefior Laureano Santander
Pefiaranda Saurith, en su calidad de Subdirector de la Subdireccién Especializada
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de Seguridad y Proteccion de ta Unidad Nacional de Proteccion UNP les dio a dos
(2) Vehiculos de marca Toyota de placas (LMS025) y un (1) vehiculo Mitsubishi con
placa (GPN3

¢ SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO
- VIGENCIA 2023

Hallazgo No. 10: Cuenta 138426: se observé que los libros auxiliares de la cuenta
contable 138426 - “pago por cuenta de terceros” al cierre de la vigencia 2023
presentan en los estados contables un saldo de $93.651.828 los cuales forman parte
del registro de las incapacidades que cuentan con un proceso de recobro a las
diferentes entidades de EPS de los funcionarios de la UNP, como lo son ASMET
Salud, Colpensiones, Coomeva, Coosalud, Famisanar, Medimas, Nueva EPS, Salud
Total, Sanitas y Sura.

Hallazgo No. 16: Cumplimiento del objeto del contrato No. 2066 NOVASOFT:
evidencia que la entidad pagd por un software mediante la orden de pago No
485004723 del 23 de diciembre de 2023, sin que el bien coniratado esté en
funcionamiento en su totalidad, como lo establece la clausula 8 del texto contractual.

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

« SECRETARIA GENERAL - GRUPO GESTION DOCUMENTAL
¢ VIGENCIA 2023

Hallazgo No. 3: La Entidad no utiliza el Formato Unico de Inventario Documental-
FUID para los archivos de gestion, formato normalizado con el Acuerdo 038 y 042 de
2002 expedido por el AGN.

Hatlazgo No. 4: Presuntamente la UNP incumple con lo establecido en los Acuerdo
No. 002 de 2014 y No. 005 de 15 de marzo de 2013. Aplicacién de procesos
archivisticos (Organizacién de Archivos de Gestion, criterios archivisticos: foliacion,
implementacién de hoja de control, e inventarios documentales, rotulacion
estandarizada de expedientes y cajas).
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AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION OFICINA DE CONTROL INTERNO

» SUBDIRECCION ESPECIALIZADA DE SEGURIDAD Y PROTECCION -
(Auditoria de Gestion 35 CASOS JEP)

- VIGENCIA 2022

Hallazgo No. 6: Revisadas las carpetas de la Auditoria se observa que las medidas
preventivas en cumplimiento de la norma procedimental descrita, no fueron
solicitadas por parte de la SESP, en aras de garantizar y amparar los derechos
fundamentales de la vida, libertad, integridad y seguridad de los evaluados, en virtud
de la presuncion del riesgo extraordinario que ostentaban por hacer parte de la
poblacién objeto del Programa de Proteccién, y a pesar de la manifiesta situacion de
amenaza extraordinaria del cual eran victimas, de acuerdo con los claros,
categoricos, contundentes y suficientes elementos de juicio obrantes en los
expedientes examinados.

* SUBDIRECCION ESPECIALIZADA DE SEGURIDAD Y PROTECCION -
(Auditoria de Gestion Implementacion)

- VIGENCIA 2022

Hallazgo No. 3: El proceso auditado reporté 14 casos devueltos por Mesa Técnica
para realizar ajuste, al verificar el estado de las devoluciones se observan registros
realizados en la columna “estado actual” que indican entre otros: “No se encontro
informacién ni se obtuvo respuesta del analista.”; “se desconoce si ese caso fue
revisado o no en subcomisién, o si se remitié directamente a mesa técnica”.: “No se
encontrd registro del expediente fisico en las instalaciones del GRAEER — SESP™:
“No se ha adelantado ninguna gestion por parte del analista puesto que desconocia
que el caso habia sido devuelto en esta instancia.”

Asi mismo, se advierte que hay al menos tres inactivaciones que siguen siendo
reportadas como “devueltas, sifuacion que denota falta de control y seguimiento
sobre los casos devueltos con observaciones por la Mesa Técnica de Seguridad y
Proteccion, con el consiguiente desconocimiento e incumplimiento de los
procedimientos, incurriendo en riesgos graves para la Unidad Nacional de Proteccion
en el caso en que se presenten atentados o hechos indeseados sobre los solicitantes
gque puedan implicar responsabilidad para la UNP.

Hallazgo No. 6: Analizada la informacion entregada al Grupo Auditor se evidencié
que en el caso del beneficiario identificado con nimero de cédula de ciudadania CC.
79149126, la Resolucién N. 229 del 10/11/2021 en lo relacionado con e desmonte
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del personal de policia en su esquema de proteccion es ambigua, pues al parecer
ordena la “finalizacién de 9 unidades en comisién interinstitucional de PONAL", no
obstante, a su vez ordena “mantener en situaciones excepcionales”

Analizada la Resolucion, se solicitd al Grupo de Implementaciéon, Supervision y
Finalizacion de Medidas de la Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccién
aclaracién sobre este punto, quienes manifestaron que “(...) Por error de la creacion
de 1a Resolucion no aclaraba si mantenia, ratificada o desmontaba los enlaces de La
Unidad Policial para la Edificacién de la Paz (UNIPEP) - no hay registro de solicitud
aclaracion de esta. (...)"

« OFICINA ASESORA DE PLANEACION E INFORMACION
- VIGENCIA 2022

Hallazgo No. 5: No se recibié respuesta frente a la observacion de auditoria que el
indicador verificado sobre elaboracion de estudios, analisis contextual y analisis
conclusivos del riesgo de la UNP no contempla la totalidad de la cooperacion y
articulacion con la Policia Nacional, cuando se trasladé el informe preliminar, no se
recibe respuesta ante esta observacion del equipo de auditoria

« SUBDIRECCION ESPECIALIZADA DE SEGURIDAD Y PROTECCION
- VIGENCIA 2023

Haillazgo No. 3: Carpetas sin orden establecido para la presentacion de los soportes
esenciales que permitan determinar la inminencia y excepcionalidad del riesgo
sefialadas como punto de control en el procedimiento de organizacion documental,
codigo SGE-FT-16/V6.

Hallazgo No. 8: Retrasos en la remision de las actas de sesion para dar inicio al
proceso de elaboracion de los Actos Administrativos.

Haliazgo No 9: Dilacién en la expedicion de la constancia de ejecutoria de los actos
administrativos debidamente notificados.

Hallazgo No 10: Tardia remision de las constancias de ejecutoria desde la
Secretaria Técnica al Grupo de Implementacion, Supervisién y Finalizacién de
Medidas.

10
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Hallazgo No 13: Incumplimiento a los términos estipulados en el procedimiento
GES-PR/V1 "Procedimiento de Evaluacién del Riesgo para la Ruta de Proteccion

Colectiva”

Hallazgo No 14: Limitaciones en el acceso a la informacién requerida en el marco
de la presente auditoria

Por dltimo, se recomienda a la Secretaria General reportar el avance total de los
hallazgos, teniendo en cuenta que, a pesar de haberse solicitado por memorando,
no reporto avance o informacion frente a los siguientes hallazgos, lo cual impide que
se realice la depuracion del plan de mejoramiento:

RESUMEN DE HALLAZGOS SIN AVANCE

Tipo de
Auditoria

Vigencia
de la
Auditoria
Realizada

No.
Control
Hallazgo

Descripcion del Hallazgo

Fecha
Inicial

Fecha de
Terminacion

Auditoria
de la CGR

2022

Resoluciones de Mandamiento de
Pago, Facturas con mas de cinco
afios pendientes de cobro, de ias
cuales solo hasta agosto y septiembre
del 2022, se emitieron las primeras
resoluciones de mandamiento de
pago por parte de la Oficina Asesora
Juridica

14/06/2023

7/07/2023

Auditoria
de la CGR

2022

Método de reconocido valor Téchico '

de la informacién cargada en el
EKOGI: La subcuenta 270103 — a 31
de diciembre de 2021, presentd un
saldo de $355.910.755.985,28, esta
subcuenta durante la vigencia 2022
presentd un registro en el mes de
diciembre, en el mes de diciembre se
evidencia un registro crédito por
$356.297.239.867.39 y un registro
debito (por $201.545.525.424.29

1/07/2023

Auditoria
de la CGR

2022

Reporte de informacion en el sistema |

SIRECI: Se evidencia unas

diferencias, en el diligenciamiento del |

Formulario 84 F9: RELACION DE
PROCESOS JUDICIALES a 31
diciembre de 2021 con relacion al
saldo de la cuenta en la cuenta
270103

11

1/07/2023

31/12/2023

31/12/2023
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RESUMEN DE HALLAZGOS SIN AVANCE

Tipo de
Auditoria

Vigencia
de la
Auditoria
Realizada

No.
Control
Hallazgo

Descripcion del Hallazgo

Fecha
Inicial

Fecha de
Terminacion

Auditoria
dela CGR

2022

10

Ejecucién de recursos: se evidencia
debilidades de planeacion,
programacion, asignacion y ejecucion
de los recursos necesarios para
mantener durante el desarrollo y
ejecucion del contrato las condiciones
técnicas, econémicas y financieras, a
la UNP le fue apropiado en 1a vigencia
2022 recursos presupuestales, bajo el
Rubro A-02 adquisicion de bienes y
servicios, $1.253.437.977.273

4/07/2023

31/12/2023

Auditoria
de la CGR

2022

14

Calculo Vigencias Futuras: La UNP
solicité autorizacion para
comprometer  vigencias  futuras
ordinarias dentro del presupuesto de
gastos de funcionamiento por
$377.591.797.206 de (irescientos
setenta y siete mil quinientos noventa
y un millones, setecientos noventa y
siete mil doscientos seis pesos), para
los seis primeros meses del afio 2023

7/07/2023

31/12/2023

Auditoria
de la CGR

2022

16

Impuesto de valor agregado IVA
sobre AlU: Se determind que la
liquidacién de impuesto al valor
agregado IVA que en las facturas
presentadas por el proveedor para el
pago de los anteriores contratos tiene
inconsistencias en el valor calculado,
lo cual generc un inadecuado
reconocimiento contable en la cuenta
2445 por $15.053.847.960,22 que
afecta la cuenta 3110.

1/08/2023

30/06/2024

Auditoria
de la CGR

2023

12

Legalizacion de Viaticos: En la
revision de la subcuenta "1906 -
Avances para viaticos y gastos de
viajie" a 31 de diciembre de 2023
presenta un saldo de
$4.580.176.234,5 se observd que en
lo transcurrido del arfo 2024 se
legalizaron viéticos por
$3.257.669.367, sin embargo, la
subcuenta presenta un saldc de
$1.322.506.868 pendiente por
legalizar, corresponde a comisiones
de servicio que tienen mas de tres (3)

1/07/2024

30/06/2025

12
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RESUMEN DE HALLAZGOS SIN AVANCE

Tipo de
Auditoria

Vigencia
de la
Auditoria
Realizada

No.
Control
Hallazgo

Descripcién del Hallazgo

Fecha
Inicial

Fecha de
Terminacion

dias habiles de haberse realizado.
inciusive se presentan comisiones de
servicio que no han sido legaiizadas
cuyos traslados y giros se efectuaron
en las vigencias 2021 y 2022

Auditoria
de la CGR

2023

16

Cumplimiento del objeto del contrato
No. 2066 NOVASOFT: evidencia que
la entidad pagé por un software
mediante la orden de page No
485094723 del 23 de diciembre de
2023, sin que el bien contratado esté
en funcionamiento en su totalidad,
como lo establece la clausula 8 del
texto contractual.

1/07/2024

31/07/2024

Auditoria
de la CGR

2023
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Pdlizas De Seguro Obligatorio SOAT:
el 22 de diciembre de 2023 la Unidad
Nacional de Proteccidén adquirié las
pdlizas SOAT para las cinco
motocicietas ya dadas de baja
mediante Resolucién 2143 del 21 de
diciembre de 2023 con inferme de su
no funcionalidad del 24 de octubre de
2023.

1/07/2024

3111012024
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19

Vigencias Expiradas: Analizada la
constifucién de vigencias expiradas
contenidas en el Certificado de
Disponibilidad  Presupuestal  No.
84923, Rubro A03-12-01-001 cuyo
objeto son pasivos exigibles a 31 de
diciembre de 2023 por $979.000.000
destinado a cubrir las “medidas de
apoyos econdomicos de trasteo,
transporte y reubicacion” desde la
vigencia 2022, se evidencid que las
siguientes resoluciones (1073, 2173
y 1848) no se ejecutaron ni cobraron
$90.253.695 de la totalidad de los
recursos comprometidos en esta
vigencia, contrariando el articulo 89
del Decreto 111 de 1996

110712024

31/12/2024

Auditoria
de la CGR

2023

21

Supervision  Contractual; Las
actividades desarmrolladas por los
contratistas y avaladas por la
supervisibn en la ejecucion de
algunos de los contratos que fueron
objeto de muestra en el presente

1/07/2024

13
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RESUMEN DE HALLAZGOS SIN AVANCE

Vigencia

5 No
Tipo de dela 3 . Fecha Fecha de
Auditoria | Auditoria Control Descripcién del Hallazgo Inicial Terminacién
. Hallazgo
Realizada

ejercicio auditor, no son verificadas de
manera directa sino que se limita al
diligenciamiente  del  documento
“Formato de Supervision Coddigo
GCT-FT-24/V8" que cada supervisor
diligencio para acreditar el
cumplimiento de la labor de control en |
los coniratos para cada periodo de |
pago avalado; en dicho formato, se

observa que el numeral 3.
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES, consiste en

marcar con una “X" si se ha cumplido
o no con la obligacion contractual
pertinente a partir de documentos e
informes  presentados por los
contratistas, los cuales presentan
I deficiencias y faltantes

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se invita a Secretaria General a realizar completo e! reporte al seguimiento de
los hallazgos que tiene bajo su responsabilidad, ya que se evidencié el no
reporte de informacién para once (11) acciones de mejora, los cuales fueron
sefalados en el cuadro anterior.

Se insiste nuevamente a las dependencias, que, si ven la necesidad de realizar
cambios en las acciones de mejora, actividades y fechas de cumplimiento, se
debe informa a la Oficina de Control Interno para llevar a cabo el debido ajuste
en el Plan de Mejoramiento Institucional.

Se hace una invitacion a las dependencias a lievar a cabo el estudio de la causa
raiz de las observaciones derivadas en cada una de las Auditorias Internas de
Gestién de la Oficina de Control Interno, ya que estas estan siendo recurrentes
en cada una de las auditorias que se han realizado, lo que indica que las
acciones de mejora propuestas no estan mitigando el riesgo de la ocurrencia
sistémica de las mismas, para lo cual se pueden apoyar en la Oficina Asesora
de Planeacion e Informacion.
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En caso de que el area evidencie, que no alcanza a dar cumplimiento en el
tiempo establecido a las acciones de mejora comprometidas en ef Plan de
Mejoramiento Institucional derivadas de los diferentes tipos auditorias tanto
internas como externas, la dependencia puede solicitar la ampliacion de la
fecha maxima propuesta, soportando adecuadamente dicha solicitud.

La Oficina de Control Interno realiza durante cada vigencia cuatro seguimientos
siendo su periodicidad trimestral, a saber: 31 de marzo, 30 de junio, 30 de
septiembre y 31 de diciembre, para lo cual las dependencias deben dar
respuesta cumplidamente a los requerimientos que se hacen por parte de esta
Oficina, ya que la no atencion por parte de las areas en el envio del
seguimiento, crea traumatismos en los tiempo programados para la emisién de
los informes que deben ser enviados en fechas especificas a los integrantes del
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno y a la Contraloria
General de la Republica.

Igualmente, es importante recordar a cada una de las dependencias, el debido
cumplimiento con el reporte frimestral dei seguimiento y avance de las acciones
del Plan de Mejoramiento Institucional, para lo cual se invita a remitir a esta
Oficina de Control Interno el seguimiento del mismo, dando respuesta oficial,
aportando las correspondientes evidencias y diligenciando la matriz
remitida explicando lo llevado a cabo durante el periodo de sequimiento,
para asi poder avalar el porcentaje que cada area informa; por lo cual, si la
dependencia no envia las evidencias, se dejara el porcentaje de cumpiimiento
alcanzado en el trimestre anterior.

En los hallazgos derivados de los diferentes tipos de Auditorias Externas e
Internas, se recuerda a las areas que para poder cumplirlas se deben de
realizar la totalidad de las actividades que se propusieron al momento de la
construccion del plan de mejoramiento, ya que, si presentan evidencias
diferentes a estas o de fechas que no corresponden al corte del seguimiento,
no se dara por cumplida la acciby y se dejara el mismo avance porcentual del
corte anterior. | | N ¥

(LIZE TH NATHALIA ROJAS FORERO
Jefeg Oficina de Control interno (E)

Fecha\de Elaboracién: 24 de octubre de 2024
Elaboré: Angela Maria Rincén Echeverry
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