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El Plan Estratégico de Seguridad y Proteccién (PESP) constituye el instrumento
fundamental de direccionamiento y articulacion interinstitucional del Estado
colombiano para la garantia de los derechos a la vida, la integridad personal, la
libertad y la seguridad de la poblacién firmante del Acuerdo Final de Paz. Su
adopcién formal se materializ6 mediante la Circular Conjunta 0096 del 16 de febrero
de 2024, suscrita por el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica y el Ministerio del Interior, en cumplimiento del numeral 3 del articulo 4 del
Decreto Ley 895 de 2017, norma creadora del Sistema Integral de Seguridad para el
Ejercicio de la Politica (SISEP).

El objetivo central del PESP es: "Garantizar medidas de prevencion, seguridad y
proteccion, en el marco de la seguridad humana, para los integrantes del nuevo
movimiento o partido politico que surja del transito de las FARC-EP a la actividad
legal, sus sedes y actividades, asi como para los antiguos integrantes de las FARC-
EP que se reincorporen a la vida civil y sus familias, dada su situacion de riesgo
derivada del ejercicio de sus actividades o funciones politicas, publicas, sociales o
humanitarias.”

Estructuralmente, el PESP se despliega a través de siete lineas estratégicas, once
programas, veinte subprogramas y sesenta y tres acciones:

Prevencion: intervencion temprana para la seguridad humana.

Proteccion integral para la vida.

Garantias de seguridad para el ejercicio de la politica.

Reincorporacion con enfoque de seguridad humana.

Coordinacion interinstitucional para la consolidacién de la Paz Total.

Ruta de accion interinstitucional ante situaciones de emergencia.

Enfoques diferenciales y de género: reconocimiento y garantias para la paz.

NoOokwNE

La Unidad Nacional de Proteccion (UNP), como integrante de la Instancia de Alto
Nivel (IAN) del SISEP y en cumplimiento del Decreto 300 de 2017 (que modifica el
Decreto 4065 de 2011), asumi6 el compromiso de incorporar las lineas del PESP en
su planeacion institucional. Este mandato se formaliz6 internamente mediante la
Resolucién 0902 del 07 de junio de 2024, por medio de la cual la entidad adopta el
plan y lo alinea con su Plan Estratégico Institucional (PEI) y Plan de Accién
Institucional (PAI).

Esta alineacion es coherente con la Plataforma Estratégica 2023-2026 y la "Mega
2026", cuyo propdsito es transformar a la UNP en una institucién eficiente, centrada
en el beneficiario y articulada con el Sistema de Prevencion y Proteccion. En este
contexto, la implementacion del PESP se integra en la iniciativa estratégica de
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"Estrategias y medidas integrales de prevencion”, fortaleciendo el modelo de
operacion con un enfoque humano y diferencial.

Conforme al articulo 5 de la Resolucién 0902 de 2024, se establece la periodicidad
trimestral para el reporte de ejecucion, designando a la Oficina Asesora de
Planeacion e Informacion (OAPI) como responsable de su elaboracién. Para la
vigencia actual, el seguimiento se focaliza en seis de las siete lineas estratégicas,
abarcando 24 acciones (13 de responsabilidad directa de la UNP y 11 de
articulacion).

Para la consolidacion del presente informe, la Coordinacién del Grupo Planeacion y
Seguimiento (GPS) de la Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccion
(SESP), en articulacion con la OAPI y otras areas misionales, adelant6 la siguiente
ruta de gestion administrativa y técnica:

o Fase de Planeacion y Alistamiento (Diciembre 2024 — Febrero 2025): Se inici6é con
el aval técnico al documento del Plan el 27 de diciembre de 2024. Posteriormente,
entre el 7 y el 10 de febrero de 2025, se realizaron los requerimientos formales a
los enlaces MIPG y a las dependencias responsables (SESP, Talento Humano,
Secretaria General y Subdireccion de Evaluacion de Riesgo) para la remision de
los informes de primera linea de defensa.

o Cierre de Vigencia Anterior y Transicion (Abril 2025): EI 1 de abril, la OAPI
convoco a las areas para finiquitar el reporte del IV trimestre de 2024 y consolidar
los compromisos pendientes. ElI 29 de abril, la SESP entregd el informe
correspondiente al primer trimestre de 2025.

o Ajuste Metodoldgico y Reporte del Il Trimestre (Mayo — Julio 2025): EI 5 de mayo
se socializé la malla de indicadores para la vigencia 2025 con los enlaces MIPG.
El 12 de mayo, la OAPI remitié los nuevos criterios de calidad y forma para la
entrega de insumos, estableciendo un cronograma de entregas. Finalmente,
dando cumplimiento a este cronograma, el 29 de julio de 2025, la SESP realiz6 la
entrega oficial del informe de primera linea de defensa con los indicadores
correspondientes al segundo trimestre de 2025.

El presente documento es el resultado de este proceso de articulacion, consolidando el
avance técnico y operativo de la UNP en el cumplimiento de los compromisos adquiridos
para la construccion de una paz estable y duradera.

Tabla 1
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UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion (PESP), lineas, programas,
subprogramas, acciones y responsables, que son de competencia de la UNP
de manera directa o indirecta.

Linea
Estratégica
1 Prevencion:
intervencion

NO

temprana para
la seguridad
humana.

2 Prevencion:
intervencion

temprana para
la seguridad
humana.

3 Prevencion:
intervencion

temprana para
la seguridad
humana.

Programas
Consolidacién de
mecanismos
territoriales para el
impulso y promocién

de acciones de
prevencién y
proteccidn, con

enfoque diferencial
para la poblaciéon
objeto del PESP.

Consolidacion de
mecanismos
territoriales para el

impulso y promocidn

de acciones de
prevencion y
proteccién, con

enfoque diferencial
para la poblaciéon
objeto del PESP.

Implementacion de
medidas preventivas
de seguridad
y proteccion.

Subprogramas

Disefio e
implementacién de
mecanismos de
prevencién y
proteccion de

DD.HH. dirigidos a la
poblacién objeto del

PESP, con enfoque
de seguridad
humana.

Disefio e
implementacién de
mecanismos de
prevencion y
proteccién de

DD.HH. dirigidos a la
poblacién objeto del

PESP, con enfoque
de seguridad
humana.

Fortalecimiento de la
gestion de
informacién del
Programa de
Proteccién

Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
marco de la
Estrategia de

Modernizacién de la
Unidad Nacional de

Proteccién en el
componente de
Transformacion
Digital.

Oficializacion: 17/10/2024

Acciones

Realizar  acciones
pedagdgicas y de
atencion a través
de jornadas
interinstitucionales
descentralizadas en
los territorios
priorizados, de las
rutas vy oferta
institucional

existente para la
poblacién objeto del
presente Plan con

un informe
semestral de
evaluacion.

Disefar e

implementar un
plan de atencion
especial para las
Areas Especiales de
Reincorporacion

Colectiva (AERC),
en materia de
seguridad  segun
sus necesidades
especificas.
Fortalecer la
gestion de la

informacion de la
Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
marco del Sistema
de

Informacion
Integral de la
entidad, que
permita la
proteccion,
integridad,
confidencialidad,
disponibilidad,
interoperabilidad vy
articulacion de la
informacién con los
demas procesos de

la Unidad
Nacional de
Proteccion.

Responsables

Ministerio del
Interior /
Departamento

Administrativo

de la Presidencia
de la Republica /
Oficina del Alto
Comisionado para
la Paz / Agencia
para la
Reincorporacion y
la Normalizacién /
Unidad Nacional

de Proteccion.

Ministerio del
Interior /
Ministerio de

Defensa Nacional/
Agencia para la
Reincorporacion y
la Normalizacién /
Unidad Nacional
de Proteccién
(Subdireccion

Especializada de
Seguridad y
Proteccion).

Unidad Nacional
de Proteccién
(Oficina Asesora
de Planeacidon e
Informacion y
Subdireccidn

Especializada de
Seguridad y
Proteccion).
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4 Prevencidn: Implementacion de = Fortalecimiento de la | Dotar a la  Unidad Nacional
intervencion medidas preventivas = gestion de | Subdireccidn de Proteccion
temprana de seguridad = informacién del Especializada de  (Oficina Asesora
la y proteccion. Programa de Seguridad y de Planeacién e
humana. Proteccién Proteccién Informacién y

Especializada de  de las herramientas = Subdireccion
Seguridad y  tecnoldgicas y | Especializada de
Proteccion en el  recursos necesarios = Seguridad y
marco de la para la analitica de @ Proteccién).
Estrategia de datos relacionados

5 Prevencion:
intervencion
temprana

la

humana.

6 Prevencion:
intervencion
temprana

la

humana.

7 Proteccién
integral para la

vida.

Implementacion de
medidas preventivas
de seguridad
y proteccion.

Implementacion de
medidas preventivas
de seguridad
y proteccion.

Articulacidon entre el
Plan Estratégico de
Seguridad

y  Proteccion vy
Programa de
Proteccion Integral
(articulo 12 del

Modernizacién de la
Unidad Nacional de
Proteccion en el

componente de
Transformacion
Digital.
Fortalecimiento de la
gestion de
informacién del
Programa de
Proteccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
marco de la
Estrategia de

Modernizacién de la
Unidad Nacional de
Proteccién en el

componente de
Transformacién
Digital.

Cultura de
prevencion de

riesgos dirigida a la
poblacién objeto del
presente Plan, que
contribuya a la
autoproteccion y la
seguridad humana.

Implementacion,
coordinacion,

evaluacion y
seguimiento del Plan
Estratégico de
Seguridad y
Proteccidn.

Oficializacion: 17/10/2024

con la gestion de la
dependencia.

Implementar la
interoperabilidad
entre los sistemas
de

informacion de la
Unidad Nacional de
Proteccion y las
demas entidades
concernidas con la
seguridad y
proteccion de la
poblacién objeto del
PESP.

Desarrollar una
estrategia
educativa de

construccion
participativa con
enfoque diferencial
de género, étnico,
territorial y de la
seguridad humana,
atendiendo las
caracteristicas de la
poblacién objeto del
Acuerdo de Paz vy
las caracteristicas
propias de los
territorios.

Desarrollar una
estrategia para el
analisis de
contextos del riesgo
de la poblacion
objeto del presente
Plan enfocada en la
prevencion, la

Departamento

Administrativo de
la Presidencia de
la Republica /
Unidad Nacional
de Proteccion
(Oficina Asesora
de Planeacién e
Informacién y
Subdireccién

Especializada de
Seguridad y
Proteccion).

Ministerio del
Interior /
Ministerio de
Defensa /
Ministerio de
Educacion /
Departamento

Administrativo de
la Presidencia de
la Republica /
Agencia para la
Reincorporaciéon y
Normalizacién /
Unidad Nacional
de Proteccion
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion) /
Gobernaciones /
Alcaldias.
Agencia para la
Reincorporacion vy
Normalizaciéon  /
Unidad Nacional
de Proteccion
(Subdireccion
Especializada de
Seguridad y
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Decreto Ley 895 de proteccion, el | Proteccion) /
2017). seguimiento e  Defensoria del
impulso de las Pueblo.
investigaciones
judiciales y el
desmantelamiento
de organizaciones
criminales que
afectan la
seguridad de la
poblacién en
mencion.

8 Proteccion Fortalecimiento del Desarrollo de Desarrollar un Unidad Nacional
integral para la @ Programa de procedimientos, instrumento técnico = de Proteccién
vida. Proteccion protocolos, de valoracion del (Subdireccidon

Especializada de = metodologias e | nivel de riesgo con @ Especializada de

Seguridad y instrumentos que enfoque de gestion | Seguridad y

Proteccion de la garanticen la del riesgo para la @ Proteccidon y Mesa

Unidad Nacional de respuesta oportuna | poblacion objeto del = Técnica de

Proteccion. en favor de la presente Plan. Seguridad y
poblacién objeto del Proteccion).
presente Plan.

9 Proteccidn Fortalecimiento del Desarrollo de Desarrollar un Unidad Nacional
integral para la @ Programa de procedimientos, instrumento técnico = de Proteccién
vida. Proteccidn protocolos, de recomendacion @ (Subdireccion

Especializada de = metodologias e de Especializada de

Seguridad y instrumentos que = medidas de Seguridad y

Proteccion de la garanticen la proteccion desde @ Proteccidon y Mesa

Unidad Nacional de respuesta oportuna | los diferentes ejes Técnica de

Proteccion. en favor de la del enfoque @ Seguridad y
poblacién objeto del @ diferencial. Proteccion).
presente Plan.

10 Proteccidon Fortalecimiento del Desarrollo de Desarrollar el  Unidad Nacional
integral para la | Programa de procedimientos, procedimiento y la de Proteccion
vida. Proteccion protocolos, metodologia de  (Subdireccién

Especializada de metodologias e | proteccion Especializada de

Seguridad y | instrumentos que  colectiva con los Seguridad y

Proteccion de la @ garanticen la | instrumentos Proteccion y Mesa

Unidad Nacional de | respuesta oportuna necesarios para su | Técnica de

Proteccion. en favor de la implementacion. Seguridad
poblacién objeto del y Proteccién).
presente Plan.

11 Proteccidon Fortalecimiento del Desarrollo de Desarrollar el  Unidad Nacional
integral para la | Programa de procedimientos, procedimiento y la de Proteccion
vida. Proteccion protocolos, metodologia de  (Subdireccién

Especializada de metodologias e estudio de Especializada de

Seguridad y | instrumentos que seguridad a | Seguridad y

Proteccion de la garanticen la instalaciones para Proteccion y Mesa

Unidad Nacional de | respuesta oportuna @ sedes y residencias | Técnica de

Proteccion. en favor de la de conformidad con | Seguridad y
poblacién objeto del el Decreto 299 de Proteccidn).
presente Plan. 2017.

12 Proteccion Fortalecimiento del Desarrollo de Desarrollar el | Ministerio del
integral para la Programa de | procedimientos, protocolo de  Interior /
vida. Proteccidn protocolos, seguridad para las | Departamento

Especializada de metodologias e actividades en el | Administrativo de
Seguridad y instrumentos que = marco del ejercicio @ la Presidencia de
Proteccion de la garanticen la de la politica y del la Republica /

Unidad Nacional de
Proteccion.

respuesta oportuna
en favor de |la
poblacién objeto del
presente Plan.

Oficializacion: 17/10/2024

proceso de
reincorporacion de
conformidad con el

Unidad Nacional
de Proteccion
(Subdireccion

Especializada de
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Decreto 299 de Seguridad y
2017. Proteccion y Mesa
Técnica de
Seguridad y
Proteccidn) /
Agencia para la
Reincorporacién y
Normalizacion.
13 Proteccion Fortalecimiento del Desarrollo de Desarrollar los | Unidad Nacional
integral para la Programa de | procedimientos, protocolos para la de Proteccién
vida. Proteccion protocolos, implementacion, (Subdireccion
Especializada de = metodologias e  buen uso, Especializada de
Seguridad y | instrumentos que  seguimiento y Seguridad y
Proteccion de la garanticen la finalizacion de las @ Proteccidon y Mesa
Unidad Nacional de respuesta oportuna medidas de  Técnica de
Proteccion. en favor de la seguridad y | Seguridad y
poblacién objeto del @ proteccidon Proteccion) /
presente Plan. individual, Departamento

14 Proteccidn
integral para la

vida.

15 Proteccion
integral para la

vida.

16 Proteccion
integral para la

vida.

Fortalecimiento del

Programa de
Proteccién

Especializada de
Seguridad y

Proteccion de la
Unidad Nacional de
Proteccion.

Fortalecimiento del

Programa de
Proteccidn

Especializada de
Seguridad y

Proteccion de la
Unidad Nacional de
Proteccion.

Fortalecimiento del

Programa de
Proteccién

Especializada de
Seguridad y

Proteccion de la
Unidad Nacional de
Proteccion.

Desarrollo de
procedimientos,
protocolos,

metodologias e
instrumentos que
garanticen la
respuesta oportuna

en favor de |la
poblacién objeto del
presente Plan.
Desarrollo de
procedimientos,
protocolos,

metodologias e
instrumentos que
garanticen la
respuesta oportuna

en favor de |la
poblacién objeto del
presente Plan.

Fortalecimiento de la
Subdireccién

Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
marco de la
Estrategia de

Modernizacién de la
Unidad Nacional de
Proteccidn.

Oficializacion: 17/10/2024

colectivas y de
instalaciones de
conformidad con el
Decreto

299 de 2017.
Desarrollar un
manual para el
funcionamiento del

Cuerpo de
Seguridad y
Proteccion de
conformidad con el
Decreto 299 de
2017.

Realizar encuentros
distritales,
municipales,
departamentales vy
del orden nacional
en el marco de las

garantias de
prevencion,
seguridad y

proteccion de la
poblacién objeto del
presente Plan de
acuerdo con las
necesidades
territoriales.

Desarrollar la
estructura de la
Subdireccién

Especializada de

Seguridad y
Proteccion en el
marco de la
estrategia de
modernizacion

de la Unidad
Nacional de
Proteccion,

conforme a |las

Administrativo de
la Presidencia de
la Republica.

Unidad Nacional
de Proteccion
(Subdireccién

Especializada de
Seguridad y
Proteccion y Mesa
Técnica de
Seguridad y

Proteccion).

Departamento

Administrativo de
la Presidencia de
la Republica /
Unidad Nacional
de Proteccion

(Subdireccion

Especializada de
Seguridad y
Proteccion y Mesa
Técnica de
Seguridad y
Proteccion) /

Agencia para la
Reincorporacion y
la Normalizacidn.
Unidad Nacional
de Proteccién
(Subdireccién de
Talento humano,

Oficina Asesora de
Planeacién e
Informacion y

Subdireccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion).
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

(&)

Unidad H
de Proteccion ; Interior

— UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION —

funciones de la
Mesa Técnica de
Seguridad y
Proteccion en
cumplimiento  del
Acuerdo

Final de Paz.

17 Proteccién Fortalecimiento del @ Fortalecimiento de la = Garantizar la ' Unidad Nacional
integral para la | Programa de = Subdireccion atencion territorial | de Proteccion
vida. Proteccion Especializada de permanente de la (Subdireccién

Especializada de Seguridad y  Subdireccion Especializada de
Seguridad y Proteccion en el Especializada de  Seguridad y
Proteccion de la marco de la | Seguridad y  Proteccion).
Unidad Nacional de @ Estrategia de  Proteccién en el

Proteccion. Modernizacion de la = marco del

18 Proteccidn
integral para la

vida.

19 Proteccién
integral para la
vida.

20 Garantias de

seguridad para
el ejercicio de la
politica.

Fortalecimiento del

Programa de
Proteccion

Especializada de
Seguridad y
Proteccion de la

Unidad Nacional de
Proteccion.

Fortalecimiento del

Programa de
Proteccién

Especializada de
Seguridad y
Proteccion de la

Unidad Nacional de
Proteccion.

Seguridad Integral
para el Ejercicio de
la Politica.

Unidad Nacional de

Proteccion.

Fortalecimiento de la
Subdireccién

Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
marco de la
Estrategia de

Modernizaciéon de la
Unidad Nacional de
Proteccidn.

Fortalecimiento de la
Subdireccién

Especializada de
Seguridad y
Proteccién en el
marco de la
Estrategia de

Modernizacién de la

Unidad Nacional de
Proteccidn.
Medidas de
prevencion y
proteccién

especificas para la
participacién politica
de la  poblacién
objeto del PESP.

Oficializacion: 17/10/2024

fortalecimiento de
la presencia de la
Unidad Nacional de

Proteccion en
territorio, de
acuerdo a las

necesidades.
Apoyar la
administracién,
funcionamiento vy
operacion
permanente de la
Mesa Técnica de
Seguridad y
Proteccion y ejercer
su

secretaria  técnica
de acuerdo a lo
establecido en el

Decreto 300 de
2017.

Vincular a la
Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
desarrollo de |la
Estrategia de
Modernizacion y la
Plataforma

Estratégica de la
Unidad Nacional de
Proteccion.

Ajustar las medidas
especificas para las
garantias de
seguridad

en el marco de la
participacion
politica de la
poblacién objeto del

presente Plan vy
asegurar su
incorporacion en el
Plan Nacional de
Garantias
Electorales.

Subdireccién

Especializada de
Seguridad y
Proteccidn.

Unidad Nacional
de Proteccion
(Oficina Asesora
de Planeacién e
Informacion /
Subdireccién

Especializada de

Seguridad y
Proteccion).

Ministerio del
Interior /
Ministerio de
Defensa /
Departamento

Administrativo

Presidencia de la
RepUblica /
Consejo Nacional
Electoral / Unidad

Nacional de
Proteccion
(Subdireccion
Especializada de
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de Proteccion ; Interior
— UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION —
Seguridad y
Proteccion).

21 Fortalecimiento Espacios Coordinacién y | Impulsar la = Departamento
de la = interinstitucionales. corresponsabilidad formacién y | Administrativo de
coordinacién y de apoyos = profesionalizacién la Presidencia de
articulacion interinstitucionales. del Cuerpo de |la
interinstitucional Seguridad y  Republica /
para la Proteccidn. Ministerio del
consolidaciéon de Interior /
la Paz Total. Ministerio de

Educacion /
Ministerio del
Trabajo / Agencia
para la
Reincorporacion y
Normalizacién  /
Unidad Nacional
de Proteccién
(Subdireccion

Especializada de
Seguridad y
Proteccidon / Mesa
Técnica de
Seguridad y
Proteccion).

22 Ruta de accidén Reaccién Protocolo de reaccién = Implementar el | Unidad para la
interinstitucional ' institucional inmediata ante protocolo de | Implementacion
ante situaciones @ articulada frente a @ situaciones de riesgo @ reaccion inmediata @ del Acuerdo de
de emergencia. situaciones inminente. para la seguridad Paz / Ministerio

de dafo inminente. de la poblacion @ del Interior /
objeto del presente | Ministerio de
Plan ante Defensa Nacional
situaciones de / Comando
riesgo inminente en General de la
coordinacion con Fuerzas Militares /
las entidades = Policia Nacional /
territoriales Unidad Nacional
(Adjunto). de Proteccion
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion) /
Agencia para la
Reincorporacion y
la Normalizacién /
Gobernaciones /
Alcaldias.

23 Enfoques Enfoques de Desarrollar las | Incorporar los | Unidad Nacional
diferenciales y derechos de las condiciones técnicas enfoques de Proteccion
de género: = mujeres, género, e institucionales para diferenciales: (Subdireccion
reconocimiento 0SIGD2, étnico, | la inclusion de los mujeres, género, | Especializada de
y garantias para @ racial, territorial, = enfoques OSIGD, Seguridad y
la paz. personas con diferenciales y de étnico, racial, = Proteccién / Mesa

discapacidad y  género, atendiendo @ territorial, personas | Técnica de
diferencial. las necesidades @ con discapacidad y @Seguridad y
especificas de la @ otros, en los | Proteccion.
poblacién objeto del instrumentos,
presente Plan. procedimientos vy
protocolos
enmarcados en el
presente
Plan.

Oficializacion: 17/10/2024
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INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

o &

Unidad Nacional DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

de Proteccion ; Interior

— UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION —

24 Enfoques Enfoques de Desarrollo de Realizar procesos | Unidad Nacional
diferenciales y derechos de las procesos de de formacidn con | de Proteccion
de género: = mujeres, género, capacitacién con  énfasis en los = (Subdireccién
reconocimiento 0SIGD2, étnico, | enfoques enfoques Especializada de
y garantias para = racial, territorial, = diferenciales y de @ diferenciales, Seguridad / Mesa
la paz. personas con  género para dirigidos a | Técnica Seguridad

discapacidad y  fortalecer  técnica, funcionarios y Proteccidn).
diferencial. conceptual y | administrativos vy
metodolégicamente operativos que

a las entidades en la  hacen parte de la
inclusion de los = Subdireccion
enfoques, asi como a = Especializada de

la poblacién = Seguridad y
receptora de ' Proteccion,
medidas de contando con la
proteccion. participacion de los
hombres.

Nota: Construccion propia a partir de la informacion que contiene la
Resolucién Conjunta 0096 del 16 de febrero de 2024, el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y el Ministerio del Interior.

Asi las cosas, el presente informe se centra en los programas, subprogramas,
acciones e indicadores a cargo de la UNP cuyo reporte tiene periodicidad
establecida para el segundo trimestre del afio 2025.

Tabla 2

Plan Estratégico de Seguridad y Proteccién (PESP), lineas, programas,
subprogramas, acciones y responsables, que son de competencia de la UNP -
II Trimestre 2025.

N° linea Programa Subprogram Acciones Responsabl
Estratégi s as es
Ca
1 1. Prevencion: 1.2. 1.2.1. Disefio e 1.2.1.1. Realizar Ministerio del
intervencion Consolidacién de = implementacion de acciones Interior /
temprana para mecanismos mecanismos de pedagodgicas y de = Departamento
la seguridad territoriales para = prevencion y atencion a través = Administrativo de la
humana el impulso y proteccién de DD.HH. = de jornadas Presidencia de la
promocion de dirigidos a la interinstitucionale = Republica / Oficina
acciones de poblacion objeto del s del Alto
prevencidn y PESP, con enfoque de @ descentralizadas Comisionado para la
proteccidn, con seguridad humana. en los territorios Paz / Agencia para
enfoque priorizados, de la Reincorporacion y
diferencial para las rutas y oferta la Normalizacién /
la poblacion institucional Unidad Nacional de
objeto del PESP. existente para la Proteccidn. (Oficina

poblacién objeto Asesora de
del presente Plan Planeacion e

con un informe Informacion

semestral de OAPI/Grupo de

evaluacion. Servicio al
ciudadano)

Oficializacion: 17/10/2024 Pagina 11 de 46




Unidad Nacional
de Proteccidn

INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

Interior

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

2

3

1. Prevencién:
intervencion
temprana para
la seguridad
humana

1. Prevencion:
intervencion
temprana para
la seguridad
humana

1. Prevencidn:
intervencion
temprana para
la seguridad
humana

1.3.
Implementacion
de medidas
preventivas de
seguridad y
proteccidn

1.3.
Implementacion
de medidas
preventivas de
seguridad y
proteccion

1.3.
Implementacion
de medidas
preventivas de
seguridad y
proteccién

1.3.2.
Fortalecimiento de la
gestion de
informacion del
Programa de
Proteccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
marco de la
Estrategia de
Modernizacion de la
Unidad Nacional de
Proteccion en el
componente de
Transformacion
Digital.

1.3.2.
Fortalecimiento de la
gestion de
informacion del
Programa de
Proteccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
marco de la
Estrategia de
Modernizacion de la
Unidad Nacional de
Proteccion en el
componente de
Transformacion
Digital.

1.3.2.
Fortalecimiento de la
gestion de
informacion del
Programa de
Proteccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
marco de la
Estrategia de
Modernizacion de la
Unidad Nacional de
Proteccion en el
componente de
Transformacion
Digital.

Oficializacion: 17/10/2024

1.3.2.1.
Fortalecer la
gestion de la
informacion de la
Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
proteccion en el
marco del
Sistema de
informacién
Integral de la
entidad, que
permita la
proteccion,
integridad,
confidencialidad,
disponibilidad,
interoperabilidad
y articulacion de
la informacion
con los demas
procesos de la
Unidad Nacional
de proteccion.
1.3.2.2. Dotar a
la Subdireccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion de las
herramientas
tecnoldgicas y
recursos
necesarios para la
analitica de datos
relacionados con
la gestion de la
dependencia.

1.3.2.3.
Implementar la
interoperabilidad
entre los sistemas
de informacién de
la Unidad
Nacional de
Proteccion y las
demas entidades
concernidas con
la seguridad y
proteccion de la
poblacién objeto
del PESP.

Unidad Nacional de
Proteccion (Oficina
Asesora de
Planeacion e
Informacion y
Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccidn).

Unidad Nacional de
Proteccion (Oficina
Asesora de
Planeacion e
Informacion y
Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion)

Departamento
Administrativo de la
Presidencia de la
Republica / Unidad
Nacional de
Proteccién (Oficina
Asesora de
Planeacién e
Informacioén y
Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion).

Pagina 12 de 46




Unidad Nacional
de Proteccidn

INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

Interior

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

5

6

7

1. Prevencién:
intervencion
temprana para
la seguridad
humana

2. Proteccién
integral para la
vida

2. Proteccion
integral para la
vida

1.3.
Implementacion
de medidas
preventivas de
seguridad y
proteccidn

2.1. Articulacién
entre el Plan
Estratégico de
Seguridad y
Proteccion y
Programa de
Proteccidn
Integral (articulo
12 del Decreto
Ley 895 de
2017).

2.2.
Fortalecimiento
del Programa de
Proteccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion de la
Unidad Nacional
de Proteccion

1.3.4. Cultura de
prevencion de
riesgos dirigida a la
poblacién objeto del
presente Plan, que
contribuya a la
autoproteccién y la
seguridad humana.

2.1.1.
Implementacion,
coordinacion,
evaluacién y
seguimiento del Plan
Estratégico de
Seguridad y
Proteccién.

2.2.1. Desarrollo de
procedimientos,
protocolos,
metodologias e
instrumentos que
garanticen la
respuesta oportuna
en favor de la
poblacion objeto del
presente Plan.

Oficializacion: 17/10/2024

1.3.4.1.
Desarrollar una
estrategia
educativa de
construccién
participativa con
enfoque
diferencial de
género, étnico,
territorial y de la
seguridad
humana,
atendiendo las
caracteristicas de
la poblacién
objeto del
Acuerdo de Paz y
las caracteristicas
propias de los
territorios.
2.1.1.2.
Desarrollar una
estrategia para el
analisis de
contextos del
riesgo de la
poblacién objeto
del presente Plan
enfocada en la
prevencion, la
proteccion, el
seguimiento e
impulso de las
investigaciones
judiciales y el
3desmantelamien
to de
organizaciones
criminales que
afectan la
seguridad de la
poblacién en
mencion.
2.2.1.5.
Desarrollar el
protocolo de
seguridad para
las actividades en
el marco del
ejercicio de la
politica y del
proceso de
reincorporacion
de conformidad
con el Decreto
299 de 2017.

Ministerio del
Interior / Ministerio
de Defensa /
Ministerio de
Educacion /
Departamento
Administrativo de la
Presidencia de la
Republica / Agencia
para la
Reincorporacién y
Normalizacion /
Unidad Nacional de
Proteccion
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion) /
Gobernaciones /
Alcaldias.

Agencia para la
Reincorporacion y
Normalizacion /
Unidad Nacional de
Proteccion
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion) /
Defensoria del
Pueblo.

Ministerio del
Interior /
Departamento
Administrativo de la
Presidencia de la
Republica / Unidad
Nacional de
Proteccién
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccidon y Mesa
Técnica de
Seguridad y
Proteccion) /
Agencia para la
Reincorporacion y
Normalizacidn.
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L

Unidad Nacional
de Proteccidn

INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

Interior

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

8

9

10

11

2. Proteccion
integral para la
vida

2. Proteccion
integral para la
vida

2. Proteccion
integral para la
vida

3. Garantias de
seguridad para

el ejercicio de la
politica

2.2.
Fortalecimiento
del Programa de
Proteccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccidon de la
Unidad Nacional
de Proteccién

2.2.
Fortalecimiento
del Programa de
Proteccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion de la
Unidad Nacional
de Proteccion

2.2.
Fortalecimiento
del Programa de
Proteccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion de la
Unidad Nacional
de Proteccién

3.1. Seguridad
Integral para el
Ejercicio de la
Politica

2.2.1. Desarrollo de
procedimientos,
protocolos,
metodologias e
instrumentos que
garanticen la
respuesta oportuna
en favor de la
poblacién objeto del
presente Plan.

2.2.1. Desarrollo de
procedimientos,
protocolos,
metodologias e
instrumentos que
garanticen la
respuesta oportuna
en favor de la
poblacién objeto del
presente Plan.

2.3.3.
Fortalecimiento de la
Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion en el
marco de la
Estrategia de
Modernizacion de la
Unidad Nacional de
Proteccion.

3.1.1. Medidas de
prevencion y

proteccidn especificas

para la participacion
politica de la
poblacion objeto del
PESP

Oficializacion: 17/10/2024

2.2.1.6.
Desarrollar los
protocolos para la
implementacion,
buen uso,
seguimiento y
finalizacién de las
medidas de
seguridad y
proteccion
individual,
colectivas y de
instalaciones de
conformidad con
el Decreto 299 de
2017.

2.2.1.8. Realizar
encuentros
distritales,
municipales,
departamentales
y del orden
nacional en el
marco de las
garantias de
prevencion,
seguridad y
proteccion de la
poblacién objeto
del presente Plan
de acuerdo con
las necesidades
territoriales.
2.3.3.4. Apoyar la
administracion,
funcionamiento y
operacion
permanente de la
Mesa técnica de
Seguridad y
proteccion y
ejercer su
secretaria técnica
de acuerdo a lo
establecido en el
Decreto 300 de
2017.

3.1.1.1. Ajustar
las medidas
especificas para
las garantias de
seguridad en el
marco de la
participacion
politica de la
poblacién objeto
del presente Plan
y asegurar su
incorporacion en
el Plan Nacional
de Garantias
Electorales.

Unidad Nacional de
Proteccion
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion y Mesa
Técnica de
Seguridad y
Proteccién) /
Departamento
Administrativo de la
Presidencia de la
Republica.

Departamento
Administrativo de la
Presidencia de la
Republica / Unidad
Nacional de
Proteccion
(Subdireccion
Especializada de
Seguridad y
Protecciéon y Mesa
Técnica de
Seguridad y
Proteccion) /
Agencia para la
Reincorporacion y la
Normalizacidn.

Unidad Nacional de
Proteccidn
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion).

Ministerio del
Interior / Ministerio
de Defensa /
Departamento
Administrativo
Presidencia de la
Republica / Consejo
Nacional Electoral /
Unidad Nacional de
Proteccion
(Subdireccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion).
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INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

Unidad Nacional

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

de Proteccion ; Interior
—_— UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION —
12 5 5.1. Espacios 5.1.1. Coordinacién y = 5.1.1.2. Impulsar = Departamento

Fortalecimiento

de la

coordinacion y
articulacion
interinstitucional

para la

consolidacion de
la Paz Total

13 6. Ruta de

accion

interinstitucional
ante situaciones
de emergencia

14 7. Enfoques
diferenciales y
de género:
reconocimiento
y garantias para

la paz.

interinstitucional
es

6.1. Reaccion
institucional
articulada frente
a situaciones de
dano inminente.

7.1. Enfoques de
derechos de las
mujeres, género,
0OSIGD2, étnico,
racial, territorial,
personas con
discapacidad y
diferencial.

corresponsabilidad de

apoyos
interinstitucionales.

6.1.1. Protocolo de
reaccion inmediata
ante situaciones de
riesgo inminente.

7.1.1. Desarrollar las
condiciones técnicas
e institucionales para
la inclusion de los
enfoques
diferenciales y de
género, atendiendo
las necesidades
especificas de la
poblacion objeto del
presente Plan.

Oficializacion: 17/10/2024

la formacioén y
profesionalizacién
del Cuerpo de
Seguridad y
Proteccion.

6.1.1.1.
Implementar el
protocolo de
reaccion
inmediata para la
seguridad de la
poblacién objeto
del presente Plan
ante situaciones
de riesgo
inminente en
coordinacién con
las entidades
territoriales
(Adjunto).

7.1.1.1.
Incorporar los
enfoques
diferenciales:
mujeres, género,
OSIGD, étnico,
racial, territorial,
personas con
discapacidad y
otros, en los
instrumentos,
procedimientos y
protocolos
enmarcados en el
presente Plan.

Administrativo de la
Presidencia de la
Republica /
Ministerio del
Interior / Ministerio
de Educacion /
Ministerio del
Trabajo / Agencia
para la
Reincorporacién y
Normalizacion /
Unidad Nacional de
Proteccion
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Protecciéon / Mesa
Técnica de
Seguridad y
Proteccion).

Unidad para la
Implementacion del
Acuerdo de Paz /
Ministerio del
Interior / Ministerio
de Defensa Nacional
/ Comando General
de la Fuerzas
Militares / Policia
Nacional / Unidad
Nacional de
Proteccion
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad y
Proteccion) /
Agencia para la
Reincorporacion y la
Normalizacion /
Gobernaciones /
Alcaldias.

Unidad Nacional de
Proteccion
(Subdireccion
Especializada de
Seguridad y
Proteccion / Mesa
Técnica de
Seguridad y
Proteccion.
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Unidad Nacional
de Proteccidn

INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

A
Interior

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

15

7. Enfoques
diferenciales y
de género:
reconocimiento
y garantias para
la paz.

7.1. Enfoques de
derechos de las
mujeres, género,
0SIGD?2, étnico,
racial, territorial,
personas con
discapacidad y
diferencial.

7.1.2. Desarrollo de
procesos de
capacitaciéon con
enfoques
diferenciales y de
género para
fortalecer técnica,
conceptual y
metodolégicamente a
las entidades en la
inclusién de los
enfoques, asi como a
la poblacion

7.1.2.1. Realizar
procesos de
formacién con
énfasis en los
enfoques
diferenciales,
dirigidos a
funcionarios
administrativos y
operativos que
hacen parte de la
Subdireccién
Especializada de

Unidad Nacional de
Proteccidn
(Subdireccién
Especializada de
Seguridad / Mesa
Técnica Seguridad y
Proteccidn).

receptora de medidas
de proteccion.

Seguridad y
Proteccion,
contando con la
participacion de
los hombres.

Nota: Construccion propia a partir de la informacion que contiene la
Resolucion Conjunta 0096 del 16 de febrero de 2024, el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y el Ministerio del Interior.

Presentar los avances institucionales, operativos y estratégicos alcanzados por la Unidad
Nacional de Proteccion (UNP) durante el primer semestre del afio 2025 en el marco de
la implementacién del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion (PESP), y realizar el
seguimiento y analisis técnico integral al cumplimiento de la malla de indicadores
asociada, con el proposito de evaluar la ejecucion de las lineas estratégicas, identificar
riesgos y contribuir al fortalecimiento de las acciones de proteccion integral dirigidas a la
poblacion en riesgo, en especial a la poblacion objeto del Decreto 299 de 2017.

La obtencion de la informacion requerida para el andlisis y generacion de resultados de
medicién de los indicadores que hacen parte del PESP (Plan Estratégico de Seguridad
y Proteccion), se realizé a través del correo institucional allegado a la Oficina Asesora de
Planeacion - Grupo de Planeacion Institucional y Gestion de la Informaciéon, con el
Informe de Primera Linea de Defensa al PESP, elaborado por la Subdireccion
Especializada de Seguridad y Proteccion, a partir de los reportes especificos de cada
una de las areas responsables en el reporte de indicadores con su respectiva informacion
y soportes.

De acuerdo con la informacién reportada, la Oficina Asesora de Planeacion e Informacion
— OAPI, desde el Grupo de Planeacion Institucional y Gestion de la Informacién — GPIGI
procede a:
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INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

Unidad Nacional DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION Interior

de Proteccion -
— UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION —

¢ Revisar la informacion de las actividades establecidas en el PAI (Plan de Accién
Institucional) y se consolida toda la informacién que reportan los procesos
responsables de la UNP.

e Verificar los soportes reportados en el informe de Primera Linea de Defensa al
PESP.

e Consolidar en la matriz de seguimiento aprobada vigencia 2025 — 2026, por la
OAPI (Oficina Asesora de Planeacion e Informacion) mediante el formato DEP-
FT-07/V2 formato del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccién.

e Reportar el seguimiento acorde a los formatos establecidos para esta actividad,
formato Informe de Seguimiento a Planes, DEP-FT-11/V3.

El presente informe de seguimiento del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion —
PESP, comprende y detalla las actividades de avance del Il trimestre del afio 2025, con
las observaciones o recomendaciones que se crean pertinentes. Los indicadores tienen
una frecuencia distribuida de la siguiente forma ((1) mensual, (2) trimestral)) para el
primer trimestre del afio 2025, con el objetivo de dar cumplimiento a la estrategia
institucional de la Implementacion del (PESP).

El informe presenta un seguimiento parcial a la implementacion del PESP, limitado a las
acciones ejecutadas por la UNP en su rol de entidad ejecutora y coordinadora del sistema
de proteccidon. Se excluyen actividades de otras instituciones, salvo cuando exista
articulacion o corresponsabilidad en los indicadores.

Constituye una herramienta técnica de monitoreo operativo y programéatico, orientada a
identificar avances, retos y oportunidades de mejora en la gestion institucional, con base
en informacion cuantitativa y cualitativa consolidada. Finalmente, sus resultados se
utilizaran como insumo para la toma de decisiones estratégicas, la planificacion del
segundo semestre de 2025 y el fortalecimiento de los mecanismos de proteccion integral
del Gobierno Nacional.

Los datos reportados para los indicadores del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion
-PESP; correspondiente a la ejecucion del segundo trimestre 2025, reposan en correo
institucional allegado de la Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion -
SESP, a partir de los reportes de las diferentes dependencias de la Unidad Nacional de
Proteccion, los grupos internos de trabajo acorde con su misionalidad.
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Unidad Nacional
de Proteccidn

INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION -
Interior

— UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION —

El seguimiento del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion - PESP se realiza desde
la primera y segunda linea de defensa del MIPG SIG; mediante la consolidacion y analisis
de la informacion reportada por los procesos en relacién con los indicadores y de cada
una de las evidencias que los soportan, con el fin de verificar los resultados y avances
de éstos, tal y como se detalla en el numeral 7 del presente informe.

De acuerdo con los resultados reportados por los procesos a través del correo electrénico
institucional y con el fin de continuar con la mejora continua de los objetivos propuestos
del proceso, avanzo de la siguiente forma:

El nivel de cumplimiento global del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion (PESP)
para el Segundo Trimestre de 2025 es del $98.24%, lo que refleja una ejecucion casi
total de los compromisos institucionales de la UNP.

En el reporte realizado de avance del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion, se
evidencia un avance de 98.24% para el Il trimestre de la vigencia 2025, en las siguientes
actividades de cada linea estratégica:

Tabla 3

Reporte de avance del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion.

N. Linea Estratégicadel PESP Componente Estratégico Nivel de

UNP Asociado Cumplimiento
Reportado

1 Prevencion: intervencion Gestion del Riesgo [/ 100%
temprana para la seguridad Informacion e Inteligencia
humana.

2 Proteccion integral para la Medidas de Proteccion 97.46%
vida.

3 Garantias de seguridad para Medidas de Proteccion 97.46%
el ejercicio de la politica.

4  Reincorporacion con Direccionamiento 93.33%
enfoque de seguridad Estratégico y Planeacion /
humana. Medidas de Proteccién

5 Coordinacion Direccionamiento 93.33%

interinstitucional para la Estratégico y Planeacion /
consolidacion de la Paz Informacion e Inteligencia
Total.
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6 Ruta de accion Logistica e Infraestructurade 100%

interinstitucional ante Proteccion

situaciones de emergencia.
7 Enfoques diferenciales y de Gestion del Talento Humano 97.46%

género reconocimiento y [/ Medidas de Proteccién

garantias para la paz.
Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Informacion (OAPI) y Subdireccion
Especializada de Seguridad y Proteccion (SESP), Il Trimestre de 2025.

Linea Estratégica 1: Prevencion y fortalecimiento de capacidades territoriales
Programa 1.2: Consolidacion de mecanismos territoriales para el impulso y promocién
de acciones de prevencién y proteccion, con enfoque diferencial para la poblacién objeto
del PESP.

Indicador 1: Sensibilizaciones realizadas.

Accion 1.2.1.1: Realizar acciones pedagdégicas y de atencion a través de jornadas
interinstitucionales descentralizadas en los territorios priorizados.

Durante el primer semestre de 2025, la Unidad Nacional de Proteccion (UNP), a través
de la Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion (SESP), ejecutd 32 jornadas
interinstitucionales de socializacion y recopilacion de informacién dirigidas a la poblacién
objeto del Decreto 299 de 2017 y a representantes institucionales con presencia
territorial.

Las actividades se desarrollaron en seis regiones del pais (Noroccidente, Nororiente,
Centro, Oriente, Suroccidente y Sur), abarcando municipios como Solano, San José de
Fragua, San José del Guaviare, Calamar, Florida, Cacuta, Parera, Mesetas, Piamonte,
Algeciras y Suaza, entre otros. Adicionalmente, se realizaron tres jornadas virtuales, lo
gue permitid una cobertura nacional con enfoque integral de prevencion y proteccion.

Estas acciones fortalecieron la difusion de la ruta de proteccion, consolidando el ejercicio
pedagogico liderado por la SESP. Sin embargo, se evidencié baja participacion de
algunas entidades territoriales, por lo que el Grupo de Recepcién, Andlisis, Evaluacion
del Riesgo y Recomendaciones (GRAERR) continuara con el desarrollo de jornadas
complementarias de sensibilizacion y capacitacion para ampliar la articulacién
institucional en territorio.

Tabla 4

Proceso de Gestidn Especializada de Seguridad y Proteccion.
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Socializaciones de la Ruta de Proteccion Discriminadas por Departamento
| semestre de 2025

Fuente: Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion.

Programa 1.3: Implementacién de medidas preventivas de seguridad y proteccion.
Indicador 2: Avance de implementacion del proyecto de ecosistema de informacion.

Accién 1.3.2.1: Fortalecer la gestion de la informacion de la Subdireccion Especializada
de Seguridad y Proteccion (SESP) en el marco del Sistema de Informacién Integral de la
UNP, garantizando la proteccion, integridad, confidencialidad, disponibilidad,
interoperabilidad y articulacion de la informacién con los demas procesos institucionales.

Durante el primer semestre de 2025, la Unidad Nacional de Proteccion (UNP), a través
de la Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccion (SESP), adelant6 gestiones
orientadas al cumplimiento de la accion 1.3.2.1, enfocada en el fortalecimiento del Grupo
EI-UNP como fase preliminar para la implementacion del Ecosistema de Informacion
Institucional. Se prioriz6 la ampliacion de capacidades técnicas y humanas del grupo en
dos ejes estratégicos:

1. Adquisicién de herramientas y equipos de cOmputo especializados, y
2. Vinculacion de personal técnico y analitico mediante la contratacion de perfiles
especializados.

En este contexto, se avanzo en los tramites administrativos correspondientes, logrando
la elaboracion y consolidacion de los siguientes insumos:
* Estudios previos y obligaciones contractuales para la vinculacién de un(a) cientifico(a)
de datos bajo la modalidad de orden de prestacibn de servicios (OPS).
» Ficha técnica de necesidades para la adquisicion de equipos de computo de alto
rendimiento.
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Ambos procesos se encuentran en fase de revision técnica y administrativa por parte de
la SESP, representando un avance sustantivo en el cumplimiento de los hitos
preparatorios definidos para el periodo de reporte. Aunque el Ecosistema de Informacion
aun no ha iniciado su fase de implementacion tecnoldgica, los avances logrados
constituyen un progreso inicial en términos de planeacidon estratégica y alistamiento
institucional.

Se anexan como evidencia los documentos soporte que validan la gestion realizada
hasta el 30 de junio de 2025, asi como un resumen de las sesiones de trabajo efectuadas
con los grupos de la SESP y el estado de avance de cada jornada, conforme se detalla
en la siguiente tabla:

Tabla 5

Proceso de Gestion Especializada de Seguridad y Proteccién.

GRUPO DESARROLLOS TAREAS ESTADO TIPO SERVIDOR
DE REALIZADAS
TRABAJO Abrit |~ Mayo = Junio
GRAERR | Asignaciones 2 3 5 A produccién Servicio Pruebas
Gestor poblacional 2 6 7 A produccién Servicio Pruebas
Analista de riesgo 3 12 2 En desarrollo Servicio Desarrollo
Revisor de calidad 0 1 2 En desarrollo Servicio Desarrollo
Tramites de emergencia 5 12 3 A produccién Servicio Pruebas
GPS Subcomisiones - Moderador 2 3 5 A produccién Servicio Desarrollo
Subcomisiones - Insercién de 2 3 5 A produccion Servicio Desarrollo
medidas
Mesa técnica - Moderador 0 1 1 A produccion Servicio Desarrollo
Mesa técnica - Insercion de 0 1 1 A produccion Servicio Desarrollo
medidas
GCSP Aplicacion mévil SICP 1 2 4 A produccion / Servicio Local
Implementado
GETH Formulario Actualizacion de Datos 1 1 3 A produccion / Servicio Desarrollo
SESP Implementado

Fuente: Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion

Teniendo en cuenta las actividades planteadas por ecosistema de informacion del 01 de
abril hasta el 30 de abril se cumplié con el 84,87 % de las tareas propuestas, es
importante destacar que muchas de estas tareas son reuniones 0 comunicaciones, pero
no necesariamente implican un desarrollo tecnolégico sobre el manejo de los datos o la
creacion de aplicativos que mejoren la operatividad de la SESP.

Programa: 1.3. Implementacion de medidas preventivas de seguridad y proteccion.

Indicador: 3. Herramientas y recursos tecnoldgicos para la gestion de la informacion
otorgadas e implementadas.

Oficializacion: 17/10/2024 Pagina 21 de 46




— |‘ INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES (}
e L L '.‘\\i/‘.
Unidad Naci_qnal DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION Interior
de Proteccion i
—_— UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION —

Accidn: 1.3.2.2. Dotar a la Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion de las
herramientas tecnoldgicas y recursos necesarios para la analitica de datos relacionados
con la gestion de la dependencia.

Desde la SESP se realiz6 la adquisicion de herramientas tecnoldgicas, las cuales tienen
como finalidad dar cumplimiento a los requerimientos estratégicos para la
implementacion del Entorno Digital SESP, con el propdsito de fortalecer las capacidades
operativas y técnicas de los diferentes grupos internos que conforman esa dependencia,
garantizando un entorno digital para la gestion de la informacion, que permitira:

¢ Alto rendimiento y portabilidad para el uso en campo y en oficina.

e Compatibilidad con las plataformas y soluciones tecnoldgicas actualmente
implementadas por la Unidad Nacional de Proteccion.

e Capacidad de procesamiento adecuada para soportar herramientas de analisis de
datos, captura de informacion georreferenciada, visualizacion de mapas y
generacion de informes.

e Seguridad y control institucional sobre el uso, acceso y almacenamiento de la
informacion.

Esto incluye 20 Tablet, 6 equipos portatiles ecosistema, 91 equipos portatiles para la
SESP, 3 escaner y 6 impresoras, para un total de 126 herramientas tecnoldgicas
aprobadas para uso de la Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion,
actualmente, estas herramientas tecnolégicas se encuentran en proceso de ser
adquiridas e implementadas.

Tabla 6

Costeo insumos tecnolégicos PESP 2025.

PROVEEDORES
VALOR
TIPO DE GRUPO UNITI?RIO VRO
ITEM DESCRIPCION N° PROMEDIO - IVA
BIEN SESP SUUAE PROMEDIO- Oincluigo
IVA
ANALISTAS | FichaTécnica 3: Tablet
1 TABLETS GRAERR ETP-TB-40 (128 GB) 20 $2.047.043 $40.940.860
Ficha Técnica 1: Portatil
EQUIPOS | ECOSISTEMA . .,
2 PORTATILES SESP Workstation 17” — ETP- 6 $6.802.978 $40.817.868
PT-40
ANALISTAS | Ficha Técnica 1: Portatil
DE RIESGO ETP-PT-4 (13") 67 $4.164.961 $279.052.387
ENLACES P -
EQUIPOS Ficha Técnica 1: Portatil
3 PORTATILES ECOSISTEMA ETP-PT-4 (137) 9 $4.164.961 $37.484.649
SESP
Ficha Técnica 1: Portatil
OPS GURP ETP-PT-4(13”) 15 $4.164.961 $62.474.415
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Ficha Técnica 1:
4 ESCANER SESP escaner ETP-E-31 3 $13.269.745 $39.809.235

Ficha Técnica 1:

5 IMPRESORA ARSC,:;'F\)/O Impresora 6 $15.125.604 $90.753.624
multifuncional ETP-I-18
TOTAL $591.333.038

Fuente: Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccién.

A la fecha de este informe se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal
CDP 239125 el cual da respaldo financiero a la compra de los equipos descritos en el
cuadro anterior.

Programa: 1.3. Implementacion de medidas preventivas de seguridad y proteccion.
Indicador: 4. UNP: Indicador de gestion — Reuniones de seguimiento realizadas.

Accién: 1.3.2.3. Implementar la interoperabilidad entre los sistemas de informacion de
la Unidad Nacional de Proteccién y las demas entidades concernidas con la seguridad y
proteccién de la poblacién objeto del PESP.

Como se presentd en lo descrito para la accion 1.3.2.1 del presente informe, desde la
Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccidn consideramos que la primera
etapa del subprograma “1.3.2. Fortalecimiento de la gestidén de informacién del Programa
de Proteccion Especializada de Seguridad y Proteccién en el marco de la Estrategia de
Modernizacion de la Unidad Nacional de Proteccion en el componente de
Transformacion Digital.” Debera ser la consolidacion de herramientas y profesionales
gue puedan garantizar el desarrollo de un sistema de operacién robusto y moderno
mediante el cual se puedan realizar todas las gestiones necesarias para cumplir con las
acciones descritas en el PESP.

Asi las cosas, para dar cumplimiento a la implementaciéon de interoperabilidad entre los
sistemas de informacion de las entidades vinculadas al PESP se deberd primero
garantizar el cumplimiento de las acciones 1.3.21y 1.3.2.2

Programa: 1.3. Implementacion de medidas preventivas de seguridad y proteccion.

Indicador: 5. Estrategia de educacion de prevencién de riesgos con enfoque diferencial
disefiada e implementada. (ARN).

Accidn: 1.3.4.1. Desarrollar una estrategia educativa de construccion participativa con
enfoque diferencial de género, étnico, territorial y de la seguridad humana, atendiendo
las caracteristicas de la poblacion objeto del Acuerdo de Paz y las caracteristicas propias
de los territorios.

Oficializacion: 17/10/2024 Pagina 23 de 46




, 32 INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES (}
Unidad Naci_qnal DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION Interior
de Proteccion ,
—_— UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION —

Para el reporte de esta accion se debe considerar que acorde con el subprograma en el
cual se enmarco, las jornadas de de capacitacion deben estar orientadas al desarrollo
de una cultura de prevencion de riesgos dirigida a la poblacidn objeto, que contribuya a
la autoproteccion y la seguridad humana.

De esta manera, Grupo de Recepcion, Analisis, Evaluacion del Riesgo vy
Recomendaciones realizé jornadas pedagogicas para socializar la ruta de proteccion y
otros espacios disefiados por la SESP para la poblacién objeto del decreto 299 de 2017
obteniendo los siguientes resultados:

+ Disefio e implementacion de la estrategia educativa en prevencion de riesgos:

Se realizaron 38 reuniones para socializar propuestas de lineamientos para la
transversalizacion de diversos enfoques diferenciales en los instrumentos,
procedimientos y protocolos de la SESP. Se revisaron y analizaron instrumentos, se
disefiaron preguntas orientadoras, se elaboré y socializé la propuesta de lineamientos,
se ajusto con retroalimentacion, se presentod para aprobacion y se inicidé su incorporacion.
También se avanzd en una estrategia especifica para mujeres exintegrantes de las
FARC-EP (andlisis interseccional, disefio y socializacion de ruta integral). Se disefié un
modulo de capacitacion sobre enfoques diferenciales y se realizaron jornadas sobre
enfoque de género y étnico racial.

Producto de estas reuniones, durante el 2025 se realizaron 29 jornadas pedagogicas en
10 departamentos del pais como lo muestra la siguiente grafica:

Gréfica 1. Distribuciéon de jornadas de capacitacion - GRAERR?

1 Indicador de educaciéon ARN 2025 PESP. Evidencias accion 1.3.4.1
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NUMERO DE JORNADAS PEDAGOGICAS REALIZADAS POR Departamento Nimero de
GRAERR 2025 Jornadas
Numero de Jornadas .PLI'ItiDE]LIiﬂ 3
’ Bogotd 2
Caqueta 2
3
Cordoba 1
A 1
‘ Guaviare 3
Huila 6
Maorte de Santander 2
/ Putumayo 3
' Santander 4
"k Valle del Cauca 2
Valle del Cauca 1

Fuente: Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccién.

Como medida adicional, desde el grupo de Automotores se han realizado seguimientos
al buen uso y manejo de los vehiculos implementados con el fin de sensibilizar a los
beneficiarios del programa especializado de seguridad y proteccion sobre la importancia
del bueno uso de las medidas y el desarrollo de los mantenimientos preventivos de los
vehiculos. A continuacion, se presenta una grafica ilustrando la distribucién de los
seguimientos realizados:

Graéfica 2. Distribucion de jornadas de seguimientos - GA
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NUMERO DE SEGUIMIENTOS REALIZADOS POR
GRUPO AUTOMOTORES 2025
Nimero de Jornadas Depart amento Hlj"_'e_mde
S egUimient os
Antioquia
I Naorte de Santander
1 Santander
15 Huila
Valleda Cauca
* Cauca
*I Narina

Putumayo

N
g i
Zan Josédel Guaviare
/ —
* Risaralda

Caldas
Quiind io

b s | | | s s e | e e | s | e |

Fuente: Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccion.

Linea Estratégica 2: Andlisis, investigacion y judicializacion de las estructuras
criminales que afectan a la poblacion objeto del PESP.

Programa 2.1: Articulacién entre el Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion y el
Programa Integral de Seguridad y Proteccién para las Comunidades y Organizaciones
en los Territorios (articulo 12 del Decreto Ley 895 de 2017).

Indicador 6: Informe de analisis de contexto del riesgo de la poblacion objeto del PESP.

Accidén 2.1.1.2: Desarrollar una estrategia para el analisis de contextos del riesgo de la
poblacion objeto del Plan, enfocada en la prevencion, proteccion, seguimiento, impulso
de investigaciones judiciales y desmantelamiento de organizaciones criminales que
afectan la seguridad de dicha poblacion.

Se realiza un informe de andlisis de contexto del riesgo de la poblacién objeto del PESP
correspondiente al segundo trimestre de 2025, dando alcance hasta el mes de abril de
2025, este informe se elabord para cubrir la zona poblacional de Norte de Santander.

El informe se articula entre la Subdireccion de Evaluacion de Riesgo (SER) y la
Subdireccion de Gestidn Especializada de Seguridad y Proteccion. Desde la SER se
remiten los insumos sobre el numero de informes realizados en municipios y
departamentos que cuentan con Diagndsticos Focalizados de Riesgo, Proyecciones de
Escenarios de Riesgo o Planes de Prevencion y Contingencia, apoyados técnicamente
en materia de prevencion.

Por su parte, otros 15 departamentos concentran un total de 145 informes territoriales de
riesgo, lo que representa el 32,15 % del total elaborado durante el semestre. Entre ellos,
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se destaca el departamento del Chocd, con 15 informes desarrollados en el periodo
analizado, lo que evidencia la atencidén prioritaria a regiones con alta exposicion a
amenazas naturales y conflictos sociales.

Tabla 7: Informes territoriales de riesgo por departamento.
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Fuente: Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccién

A continuacion, se presenta la distribucion grafica de los 451 documentos elaborados.
De ese total, 11 departamentos concentran 288 informes territoriales de riesgo, lo que
representa el 63,86 % del total. Entre ellos, el departamento del Cauca se destaca por
tener el mayor numero de informes elaborados, con 39 en total, lo que refleja una alta
demanda de analisis debido a su compleja situacion de riesgo.

Tabla 8: Distribucién de documentos elaborados por departamento?2.
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Fuente: Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccién

Durante el primer semestre del 2025, comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio,
el Grupo de Analisis Estratégico Poblacional (GAEP) elabor6 un total de 451 informes,

2 Contexto Norte de Santander abril, 2025. Evidencias accién 2.1.1.2
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realizando un andlisis de contexto del riesgo de la poblacién, que incluye 420 municipios,
27 departamentos y 4 localidades de Bogota D.C. Estos informes contribuyen
significativamente al fortalecimiento de la gestion del riesgo, al proporcionar informacion
detallada y actualizada que permite a las autoridades locales y regionales planificar
acciones efectivas de prevencion y mitigacion.

Este informe contiene la estructura de calidad determinada por la UNP, en donde se
incluyen los aspectos mas importantes del contexto de la poblacion objeto del Plan
Estratégico de Seguridad y Proteccion PESP, poblacion objeto que corresponde a lo
establecido en el decreto 299 de 2017.

Finalmente, otros 7 departamentos concentran un total de 18 informes territoriales de
riesgo, lo que equivale al 3,99 % del total de documentos elaborados durante el primer
semestre de 2025. Dentro de este grupo, se destaca que el Cordon del Pacifico y Vaupés
fueron los Unicos departamentos con un informe elaborado cada uno, lo que refleja una
menor densidad de cobertura técnica en estas zonas, posiblemente debido a limitaciones
logisticas 0 a una menor concentracion poblacional.

Tabla 9 Distribucion de informes territoriales de riesgo departamentos faltantes?.

AJIRA AMAZOMNAS GUAVIARE QUINDID GUAINIA CORDON DEL VAUPES

PACIFICO
- 1

Fuente: Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccién

Linea estratégica 2: Andlisis, investigaciéon y judicializacién de las estructuras
criminales que afectan a la poblacion objeto del PESP

Programa 2.2. Fortalecimiento del Programa de Proteccion Especializada de Seguridad
y Proteccion de la Unidad Nacional de Proteccién.

3 Contexto Norte de Santander abril, 2025. Evidencias accién 2.1.1.2
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Indicador 7: Procedimiento para garantizar la respuesta oportuna para la poblacion
objeto.

Accion 2.2.1.5: Desarrollar el protocolo de seguridad para las actividades en el marco
del ejercicio de la politica y del proceso de reincorporacion, conforme al Decreto 299 de
2017.

Frente a esta accion, la Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion plantea
como insumo fundamental la elaboracion del procedimiento de Asesor poblacion. En este
sentido, para la construccion de este documento se llevaron a cabo mesas de trabajo
con integrantes del equipo de Gestion Poblacional (anteriormente denominado “Asesor
Poblacional”), un enlace del Grupo de Planeacién y Seguimiento — GPS y el equipo de
Mejora Continua - EMEC del GRAERR.

Para la construcciéon del documento se realizaron mesas de trabajo intergrupales con la
participacion del equipo de Gestion Poblacional (anteriormente denominado “Asesor
Poblacional”), un enlace del Grupo de Planeacién y Seguimiento (GPS) y el equipo de
Mejora Continua (EMEC) del GRAERR. Dicho proceso se desarroll6 bajo los
lineamientos del documento GIN-IN-01-V7 “Instructivo para la Elaboracion de
Informacién Documentada del Sistema Integrado de Gestion MIPG-SIG.”

El alcance del documento GESP-PR-XX V1 “Procedimiento para el Inicio de la Ruta de
Proteccion del Programa Especializado de Seguridad y Proteccion” comprende desde la
recepcion de la solicitud de inscripcidon al Programa Especializado de la UNP —cuando
se requiere una evaluacion de riesgo inicial o por orden judicial—, hasta la remisién de
la validacién para el inicio de la ruta de proteccién (individual o colectiva) o la devolucién
o traslado de la solicitud con sus respectivos soportes y comunicacién al solicitante.

En junio de 2023 se realizdé una prueba piloto mediante la creacion del Equipo Asesor
Poblacional dentro del GRAERR, conformado por cuatro (4) integrantes (una persona de
planta y tres contratadas bajo la modalidad de OPS). Su funcion principal fue tramitar las
solicitudes de proteccion del Programa Especializado, con el propésito de reducir los
tiempos de respuesta y optimizar la gestion.

Gracias a la aplicaciéon de la ruta del Programa Especializado, el equipo logré disminuir
los tiempos de respuesta en la etapa de valoracion primaria de diez (10) a cinco (5) dias
habiles, evidenciando la efectividad del piloto.

A partir de los resultados obtenidos, se determiné la necesidad de formalizar y
documentar el procedimiento. En una primera fase se denomindé GESP-PR-XX-V1
“Procedimiento Asesor Poblacional de las Solicitudes del Programa Especializado de
Seguridad y Proteccién”, remitido el 30 de enero de 2024 por el GPS.

Posteriormente, el GRAERR lideré nuevas mesas de trabajo interareas que derivaron en
una version ajustada titulada GESP-PR-XX V1 “Procedimiento Gestion de las Solicitudes
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del Programa Especializado de Seguridad y Proteccién” (15 de marzo de 2024). No
obstante, por directrices del GPS, se realiz6 una revision adicional, retornando a la
denominacion inicial y adoptando como nombre final GESP-PR-XX V1 “Procedimiento
para el Inicio de Ruta de Proteccion del Programa Especializado de Seguridad y
Proteccién.”

Actualmente, el documento se encuentra oficializado con el codigo GESP-PR-12/V1 y
publicado en la Intranet de la UNP, disponible para consulta de todos los colaboradores
institucionales.

Linea Estratégica 2: Analisis, investigacion y judicializacién de las estructuras
criminales que afectan a la poblacion objeto del PESP.

Programa: 2.3. Fortalecimiento del seguimiento, evaluacion y control de las medidas de
proteccion.

Indicador 8: GESP-PR-08-V2 Procedimiento de seguimiento al uso, manejo, idoneidad
y conservacion de las medidas de proteccion.

Accién: 2.2.1.6. Desarrollar los protocolos para la implementacién, buen uso,
seguimiento y finalizacion de las medidas de seguridad y proteccion individual, colectivas
y de instalaciones de conformidad con el Decreto 299 de 2017.

Para la actualizacién de este procedimiento se realizaron mesas de trabajo con el Grupo
de Implementacion, Supervision y Finalizacion de Medidas (GISFM), con las personas
asignadas por el coordinador para realizar este proceso, en el cual se actualizo desde el
alcance, objetivos, definiciones, documentos relacionados, marco legal, consideraciones
generales, descripcion del procedimiento con actualizacion de actividades, puntos de
control y flujograma, es importante destacar que a la fecha el documento ain no se
encuentra oficializado en la intranet pues se encuentra en la etapa final de revision.

Ademas, se tuvieron en cuenta los lineamientos establecidos en el documento GIN-IN-
01-V7 “Instructivo para la Elaboracién de Informacion Documentada del Sistema
Integrado de Gestiéon MIPG-SIG”.

El alcance del procedimiento estableciendo diligencias administrativas y operativas para
adelantar la promocion al uso de las medidas de proteccion, concientizar, estimular y
formar los beneficiarios(as) la importancia del uso racional manejo y conservacion,
cumpliendo los compromisos adquiridos y demas recomendaciones sobre el buen uso
de las medidas de proteccion.

Programa: 2.2. Fortalecimiento del Programa de Proteccion Especializada de Seguridad
y Proteccién de la Unidad Nacional de Proteccion.

Indicador 9: Encuentros en el marco de garantias de prevencion, seguridad y proteccion.
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Accion: 2.2.1.8. Realizar encuentros distritales, municipales, departamentales y del
orden nacional en el marco de las garantias de prevencion, seguridad y proteccion de la
poblacion objeto del presente Plan, de acuerdo con las necesidades territoriales.

Para este indicador, la Direccion General de la Unidad Nacional de Proteccion considero
que la primer etapa para la articulacion y posterior desarrollo de encuentros territoriales
de prevencién, seguridad y proteccion de la poblacion objeto del PESP debera ser la
participacion en los espacios convocados en el marco de garantias de prevencion,
seguridad y proteccién, particularmente en lo relacionado con las instancias que
conforman el Sistema Integral de Seguridad para el Ejercicio de la Politica (SISEP).

Programa: 2.3. Fortalecimiento del seguimiento, evaluacion y control de las medidas de
proteccion.

Indicador: 10. Reuniones de la Mesa Técnica de Seguridad y Proteccion. Nota:
Indicador SIIPO C252.

Accidn: 2.3.3.4. Apoyar la administracién, funcionamiento y operacién permanente de la
Mesa Técnica de Seguridad y Proteccidn y ejercer su secretaria técnica, de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 300 de 2017.

La subdireccion especializada de seguridad y proteccion a través del grupo de
planeacién y seguimiento conform6 un equipo de trabajo que acompafa de manera
constante y dedicada el desarrollo de la secretaria técnica de la Mesa Técnica de
Seguridad y proteccion. Para el reporte de este indicador, se tomara como fuente
primordial el reporte presentado por la SESP al indicador SIIPO C252 el cual refiere
exclusivamente al funcionamiento de la mesa Técnica de seguridad y proteccion.

Asi las cosas, el mencionado indicador demuestra que durante el primer semestre de
2025 se realizaron treinta y tres (33) subcomisiones técnicas de casos, dieciocho (18)
subcomisiones extraordinarias de casos en el marco del estado de conmocion interior —
MEE, trece (13) subcomisiones de funcionamiento, una (1) subcomisién de género, una
(1) subcomisién de Plan Estratégico y nueve (9) sesiones de la Mesa.

Adjunto a este informe se encuentra el OFI-2025-00009202 DEL 04 de julio del 2025
“Indicador del Sistema Integrado de Informacion para el Posconflicto (SIIPO) Caédigo
C.252 Mesa Técnica de Seguridad y Proteccion.” En el cual se detallan los avances
logrados en el periodo sefalado.

Linea Estratégica: 3. Garantias para la participacion politica y el ejercicio de los
derechos democraticos de la poblacién objeto del PESP.
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Programa: 3.1. Fortalecimiento de las garantias de seguridad para la participacion

politica de la poblacion objeto del Plan.

Indicador 11: Medidas de proteccion para participantes en politica de la poblacion

objetivo implementadas.

Accion: 3.1.1.1. Ajustar las medidas especificas para las garantias de seguridad en el
marco de la participacion politica de la poblacion objeto del presente Plan y asegurar su

incorporacion en el Plan Nacional de Garantias Electorales.
Tabla 10.

Medidas fuertes implementadas 20254

SUBPOBLACION MILITANTES PARTIDO COMUNES

TIPODE  NUMERODE @ TOTAL, PERSONAS VEHICULO VEHICULO NO VEHICULO
ESQUEMA  ESQUEMAS  DE PROTECCION SUPERIOR SUPERIOR CONVENCIONAL
IMPLEMENTADOS = IMPLEMENTADOS = IMPLEMENTADOS = IMPLEMENTADOS
COLECTIO 65 362 0 103 79
ETCR 2 21 0 7 4
INDIVIDUL 52 193 12 58 26
SEDE 6 36 0 0 0
Total, 125 612 12 168 109
general
Fuente: Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion
Tabla 11.
Medidas complementarias implementadas 2025
TIPO DE RUTA CHALECOS MEDIOS DE CURSOS DE
IMPLEMENTADOS COMUNICACION AUTOPROTECCION
IMPLEMENTADO IMPLEMENTADOS
COLECTIVO 336 330 271
ETCR 34 31 1
INDIVIDUAL 114 112 82
Total, general 484 473 354

Fuente: Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion

Adicional a este proceso se remite la comunicacion interna MEM-2025-00010853 -

Respuesta a MEM-2025-00010429 -

Alcance MEM25-00005593 necesidades

presupuestales para las elecciones atipicas 2025 y preparativos para las elecciones
presidenciales y legislativas de 2026. (plan democracia), que da respuesta a la solicitud
elevada por la Oficina Asesora de Planeacion e Informacién OAPI y sus respectivos

anexos.

Linea Estratégica: 5. Fortalecimiento institucional para la gestion efectiva de la

seguridad y proteccién.

4 Medidas fuertes implementadas. Evidencias accién 3.1.1.1
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Programa: 5.1. Fortalecimiento de las competencias técnicas y operativas del talento
humano de la Unidad Nacional de Proteccion.

Indicador 12: Personas capacitadas — Indicador del proyecto de inversion recientemente
formulado.

Accidn: 5.1.1.2. Impulsar la formacién y profesionalizacién del Cuerpo de Seguridad y
Proteccion.

La Unidad Nacional de Protecciéon — CINP, se compromete a estructurar y documentar
un plan estratégico de formacion, en el marco de la politica de Talento Humano, mediante
el cual se definan el objeto. alcance, Objetivos y presupuesto. que contengan proyectos
e iniciativas para la puesta en marcha del centro de formacion de la Unidad Nacional de
Proteccion - (UNP).

El Plan Estratégico sera presentado para su estudio y aprobacion al Comité de Gestién
y Desempefio a mas tardar en tres (3) meses contados a partir de la firma del presente
Acuerdo Colectivo. Lo anterior con la participacién de las organizaciones sindicales
firmantes del presente Acuerdo Colectivo, sin perjuicio de la del nominador en la toma
de decisiones.

Se realiza seguimiento al avance del proyecto escuela de formacion para el personal de
cuerpo de seguridad de la UNP, sin embargo, a la fecha no se cuenta con insumos por
parte de la Subdireccion de talento Humano, por lo tanto, el informe presentado es solo
un resumen de las acciones basicas del disefio de escuela de Formacién en la UNP.

El seguimiento del proyecto se realizara a través de mecanismos de evaluacion
periodica, que permitirdn verificar el cumplimiento de las metas propuestas y el
impacto de las acciones desarrolladas. Las estrategias contempladas incluyen:

e Reuniones quincenales de seguimiento entre el equipo técnico y la Subdireccién.

e Informes técnicos parciales al cierre de cada fase (revision documental,
diagnéstico, disefio curricular).

¢ Informe final con resultados y recomendaciones.

¢ Retroalimentacion del personal de proteccidén una vez aplicado el disefio curricular
en fases piloto

Linea Estratégica 6: Reaccion inmediata y coordinacion interinstitucional para la
atencién de situaciones de riesgo inminente.

Programa: 6.1. Implementacion de mecanismos de respuesta rapida y coordinacion
territorial ante situaciones de riesgo.

Indicador: 13. Protocolo de reaccion inmediata. Nota: Revisar contra linea vida 103
Propuesta UNP (funcionamiento de linea Vida).
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Accidn: 6.1.1.1. Implementar el protocolo de reaccion inmediata para la seguridad de la
poblacion objeto del presente Plan ante situaciones de riesgo inminente en coordinacion
con las entidades territoriales

Desde la resolucion conjunta nimero -0096 del 16 de febrero de 2024 “Por la cual se
adopta el Plan Estratégico de Seguridad y Proteccién previsto en el numeral 3 del
Decreto Ley 895 de 2017”.

En su numeral 9. Adjunta Protocolo de Reacciéon Inmediata. Protocolo de evacuacion y
extraccion de emergencia para la poblacion objeto del Decreto 299 de 2017

Desde la Firma del Acuerdo de Paz, la situacidén de seguridad para firmantes de paz en
los territorios mayormente afectados por la violencia ha generado escenarios de riesgo
gue, en ocasiones, ban desembocado en evacuaciones de emergencia por riesgos
inminentes de vulneracion a sus derechos. Por lo tanto, en el marco del disefio del Plan
estratégico de Seguridad y proteccion, se observa la necesidad de expedir e implementar
una hoja de ruta para la evacuacion y extraccion de la poblacion objeto que permita una
respuesta y una coordinacion interinstitucional y territorial oportuna y efectiva. Dicha ruta
quedaria institucionalizada a través de su inclusion como Protocolo adicional al Plan
estratégico de Seguridad y proteccion, en el marco de la linea 6 sobre “Ruta de accién
interinstitucional ante situaciones de emergencia” y su subprograma 6.1.2. “Coordinar la
salida o extraccion de la zona de riesgo de personas amenazadas de la poblacion objeto,
frente a situaciones de riesgo o amenaza de afectacion de la integridad, vida, libertad o
seguridad de personas objeto del presente plan, en las que la materializacién de la
amenaza o riesgo sea inminente".

Linea Estratégica 7: Enfoques diferenciales, étnicos, de género y de derechos
humanos en la implementacién del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion.

Programa: 7.1. Fortalecimiento de capacidades institucionales para la incorporacion del
enfoque diferencial en el marco del PESP.

Indicador: 14. Instrumentos, procedimientos y protocolos del PESP con enfoque
diferencial incorporado.

Accidn: 7.1.1.1. Incorporar los enfoques diferenciales: mujeres, género, OSIGD, étnico,
racial, territorial, personas con discapacidad y otros, en los instrumentos, procedimientos
y protocolos enmarcados en el presente Plan.

De conformidad con los planes institucionales de mejora continua, la Subdireccion
Especializada de Seguridad y Proteccion a través del Grupo de Planeacion y
Seguimiento y en articulacion con los demas grupos de trabajo, ha realizado mesas
técnicas para lograr la elaboracion y/o actualizacién de los documentos (formatos,
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procedimientos, protocolos e instructivos) que dan soporte a la operacion de cada grupo
de trabajo.

A la fecha de este informe se cuenta con un total de 94 documentos vinculados, de los
cuales 23 han sido actualizados y publicados durante el primer semestre de 2025 (20
formatos, 1 protocolo, 1 procedimiento 1 Plan estratégico) como lo muestra la siguiente
tabla:

Tabla 12

Documentos actualizados SESP 20255

No. DOCUMENTO cODIGO FECHA ACTUALIZACION
1 |Plan de Estrategico de Seguridad y Proteccién de la UNP GESP-PL-01-V2 29/01/2025
Protocolo para préstamo de Vehiculos de apoyo para Beneficiarios (as) del Programa de Protecciéon de la
2 . s - . . GESP-PT-02-V1 29/04/2025
Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccién
3 |Inicio de la Ruta de Proteccién del Programa Especializado de Seguridad y Proteccién GESP-PR-12-V1 7/07/2025
4 |Acta Cambio de Responsable de Vehiculo GESP-FT-01-V3 30/04/2025
5 |Acta de Entrega de Medio de Transporte GESP-FT-04-V4 29/04/2025
6 |Acta de No Aceptacion de Vehiculo GESP-FT-06-V3 8/04/2025
7 |Acta de Préstamo y Devolucion de Automotores GESP-FT-07-V3 29/04/2025
8 |Acta de Desistimiento de Medidas de Proteccion (1) GESP-FT-36-V3 29/04/2025
9 |Seguimiento al uso, manejo, idoneidad y conservacidn de las medidas de proteccion GESP-FT-38-V3 26/03/2025
10 [Acta de Revision de Bases Operativas Novedades de Mantenimientos Vehiculos Blindados y Convencionales GESP-FT-46-V3 30/04/2025
11 [Acta de Revision de Bases Operativas vehiculos Blindados y Convencionales GESP-FT-48-V3 2/05/2025
12 |Tablero de Control de Vidticos-Gastos de Desplazamientos y Tiquetes Aéreos GESP-FT-53-V3 8/04/2025
13 |Acta de Actualizacién de Datos para Medidas Complementarias de los Esquemas Colectivos GESP-FT-70-V2 29/04/2025
14 [Primer Contacto Telefénico Implementacién GESP-FT-81-V1 26/03/2025
15 |Contacto Telefdénico Notificaciones GESP-FT-82-V1 14/03/2025
16 [Citacion para notificacion personal GESP-FT-83-V1 20/03/2025
17 |Notificacion Personal de Acto Administrativo GESP-FT-84-V1 7/04/2025
18 [Notificacion por Aviso GESP-FT-85-V1 31/03/2025
19 [Notificacién por Correo Autorizado GESP-FT-86-V1 31/03/2025
20 |Notificacion por aviso web GESP-FT-87-V1 8/04/2025
21 |Constancia de Ejecutoria GESP-FT-88-V1 7/04/2025
22 |Constancia Ejecutoria de Recursos GESP-FT-89-V1 8/04/2025
23 |Plantilla de Validacion para verificacion de Autorizaciones de Viaje y Comisiones de Servicio GESP-FT-91-V1 29/04/2025

Fuente: Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion

Linea Estratégica: 7. Enfoques diferenciales, étnicos, de género y de derechos
humanos en la implementacion del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccién.

Programa: 7.1. Fortalecimiento de capacidades institucionales para la incorporacion del
enfoque diferencial en el marco del PESP.

Indicador: 15. Capacitaciones con enfoque diferencial realizadas.

Accién: 7.1.2.1. Realizar procesos de formacion con énfasis en los enfoques
diferenciales, dirigidos a funcionarios administrativos y operativos que hacen parte de la
Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccién, contando con la participacion de
los hombres.

5 Evidencia Instrumentos, Procedimientos, Protocolos. Evidencias accion 7.1.1.1
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A continuacién, se presenta el reporte de jornadas de capacitacion realizadas a
colaboradores (funcionarios o contratistas) de la Subdireccion Especializada de
Seguridad y Proteccion realizadas bajo el acompafiamiento del Grupo de Enlace de

Talento Humano (GETH) durante el primer semestre de 2025:

Tabla 13

Talleres prevencion de las Violencias Basadas en Género SESP 20256

Talleres prevencion de las Violencias Basadas en Género

ACTIVIDADES REALIZADAS: 7

Ciudad Poblacion Mes Afio

Personal
Administrativo

Bogotéa Febrero (GETH) 2025
Hombres: 2
Mujeres: 10

Total: 12

Marzo (GIFSM)
Hombres: 2
Mujeres: 6

Total: 8
Marzo (mural
conmemorativo
8M)
Mujeres: 15
Total: 15
Marzo (GPS)
Hombres: 7
Mujeres: 5
Total:12

Marzo (dia del

hombre)
Hombres: 60
Total: 60

Abril (GGVD)
Hombres: 3
Mujeres: 7

Total:10
Mayo (dia de la
madre)
Mujeres: 29
Total: 29

No de
participantes
146 (hombres:

74; mujeres: 72)

6 Talleres prevencion de las Violencias Basadas en Género SESP. Evidencias accién 7.1.2.1

Oficializacion: 17/10/2024

Pagina 36 de 46




INFORME DE SEGUIMIENTO A PLANES

Unidad Nacional DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

de Proteccion ; Interior
— UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION —
Fuente: Subdireccién Especializada de Seguridad y Proteccién
Tabla 14.
Talleres prevencién y superacion de la estigmatizacion SESP 20257
Talleres prevencidon y superacion de la estigmatizacién
Actividades Realizadas: 8
Municipio/Departamento Poblaciéon Mes Afo No.
Participantes
Bogota Personal Febrero 2025 Hombres: 13
Administrativo (GA) Mujeres: 4
Total: 17
Bogota Personal Marzo 2025 Hombres: 3
Administrativo (GV) Mujeres: 10
Total: 13
Bogotéa Personal Abril 2025 Hombres: 4
Administrativo  (GRAEER) Mujeres: 9
Total: 13
Bogota Personal Abril 2025  Hombres: 2
Administrativo  (GISFM) Mujeres: 5
Total: 7
Cali Personal Abril 2025 Hombres: 30
operativo Muijeres: 0
Total: 30
Mutata, Antioquia Personal Abril 2025
operativo Hombres: 47
Mujeres: 19
Dabeiba, Antioquia Personal Abril 2025
operativo
Chigorodé, Antioquia Personal Abril 2025 Total: 66
operativo
TOTAL: 146 (hombres:
99; mujeres:
47)

Fuente: Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion

La SESP a la fecha viene realizando capacitaciones en diferentes temas ajustadas a las
distintas necesidades del proceso y teniendo en cuenta los enfoques diferenciales, Para

7 Talleres prevencion y superacion de la estigmatizacion SESP. Evidencias acciéon 7.1.2.1
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el corte del primer semestre del 2025, se realizaron 15 actividades de 18 planificadas,
dando un cumplimiento del 83%.

Para el Segundo Trimestre del afio 2025, el Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion
(PESP) presenta un avance consolidado y ponderado del 98.24%. Este porcentaje
representa la métrica oficial de cumplimiento del PESP para la UNP, obtenida al medir la
ejecucion de las actividades asignadas a los siete Componentes Estratégicos del
Sistema Integrado de Gestién (SIG), asegurando su desarrollo alineado al Plan de Accion
Institucional 2025.

A pesar del alto cumplimiento consolidado del $98.24%, la revision detallada de las
acciones operacionales revela asimetrias en la materializacion de productos y servicios.
La siguiente tabla presenta el avance individual de los indicadores de gestion del PESP:

Tabla 15

Avance consolidado y ponderado

. . %
Indicador / Accion de — - L
N iy Cumplimie Observacion Técnica
Seguimiento
nto
. : L 32 jornadas
Realizar acciones pedagdgicas y .
hy : : presenciales y 3
de atencion a través de jornadas : . .
1 TR 85% virtuales realizadas;
interinstitucionales :
) amplia cobertura
descentralizadas... .
territorial.
Fortalecer la gestion de la
informacion de la Subdireccion
Especializada de Seguridad y
Proteccion (SESP) en el marco Acciones de planeacion
del Sistema de Informacién y alistamiento
2 Integral de la UNP, garantizando | 40% desarrolladas; sin
la proteccion, integridad, implementacion
confidencialidad, disponibilidad, técnica.
interoperabilidad y articulaciéon de
la informacion con los demas
procesos institucionales.
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. L %
Indicador /[ Accibdn de - - L
N o Cumplimie Observacion Técnica
Seguimiento
nto
Dotar a la  Subdireccion
Espe0|qllzada de Segurlglad y En etapa de
Proteccion de las herramientas o :
- 0 adquisicion de equipos
3 tecnologicas y recursos | 30% .
4 .. y fortalecimiento del
necesarios para la analitica de
: 2 grupo EI-UNP.
datos relacionados con la gestion
de la dependencia
Implementar la interoperabilidad
entre los sistemas de informacién Avance en
de la Unidad Nacional de interoperabilidad y
4 Proteccién y las demés entidades || 60% coordinacion
concernidas con la seguridad y interinstitucional,
proteccién de la poblacién objeto reuniones en curso.
del PESP.
Desarrollar una estrategia
educativa de construccion
participativa con erlfoque Etapa de disefio
diferencial de género, étnico, |
territorial y de la seguridad Cof‘cepm‘?‘ y
5 . 50% articulacion con ARN;
humana, atendiendo las : :
. It sin despliegue
caracteristicas de la poblacién territorial
objeto del Acuerdo de Paz y las '
caracteristicas propias de los
territorios.
Desarrollar una estrategia para el
analisis de contextos del riesgo
de la poblacion objeto del Plan,
S Avances
enfocada en la prevencion, i
- o . metodologicos e
proteccién, seguimiento, impulso AR _
6 ; NS A 45% interinstitucionales;
de investigaciones judiciales y S
: falta consolidacion
desmantelamiento de final
organizaciones criminales que '
afectan la seguridad de dicha
poblacién.
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. L %
Indicador /[ Accibdn de - - L
N .y Cumplimie Observacion Técnica
Seguimiento
nto
Desarrollar el protocolo de
seguridad para las actividades en .
el marco del ejercicio de la Documento GESP PR
7 o 90% 12/V1 publicado vy
politca y del proceso de avlicado
reincorporacion, conforme al P '
Decreto 299 de 2017.
Desarrollar los protocolos para la
implementacion, buen  uso, Procedimiento
seguimiento y finalizacion de las actualizado en
8 medidas de seguridad vy || 75% C y.
e : aplicacion; ajustes
proteccion individual, colectivas y finales en curso
de instalaciones de conformidad '
con el Decreto 299 de 2017
Realizar encuentros distritales,
municipales, departamentales y
del orden nacional en el marco de Encuentros territoriales
las garantias de prevencion, ) ]
9 ; " 70% y nacionales; cobertura
seguridad y proteccion de la )
> , parcial del plan anual.
poblacién objeto del presente
Plan, de acuerdo con las
necesidades territoriales.
Apoyar la administracion,
funcionamiento 'y  operacion Mesa Técnica con
permanente de la Mesa Técnica ) ;
1 . > funcionamiento
de Seguridad y Proteccion y || 80% .
0 ) SRS continuo y actas de
ejercer su secretaria técnica, de e
: seguimiento.
acuerdo con lo establecido en el
Decreto 300 de 2017.
Ajustar las medidas especificas
para las garantias de seguridad L
en el marco de la participacion Coo_rdlnamon con P[an
1 o 7 : 0 Nacional de Garantias
1 politica de la poblacion objeto del || 60% Electorales:  avances
presente Plan y asegurar su en disefio ’
incorporacion en el Plan Nacional '
de Garantias Electorales.
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. L %
Indicador !/ Accion de - - L

N .y Cumplimie Observacion Técnica
Seguimiento

nto

1 Impulsar la  formacion vy Jornadas formativas en

5 profesionalizacion del Cuerpo de || 55% marcha,; falta
Seguridad y Proteccion. consolidacion final.
Implementar el protocolo de
reaccion inmediata para la o

) . , Disefio y pruebas de
seguridad de la poblacion objeto A

1 coordinacion
del presente Plan ante || 50% ST

3 . . . o interinstitucional
situaciones de riesgo inminente L

R iniciales.
en coordinacion con las
entidades territoriales.
Incorporar los enfoques
diferenciales: mujeres, género, Incorporacién de
OSIGD, étnico, racial, territorial, enfoques diferenciales

1 : . 0 .

4 personas con discapacidad y || 65% en instrumentos
otros, en los instrumentos, normativos;  avances
procedimientos y  protocolos parciales.
enmarcados en el presente Plan.

Realizar procesos de formacién

con énfasis en los enfoques

d|fer_en0|qles, C_III‘_IgIdO_S a 15 talleres con 292
funcionarios administrativos y - _

1 , participantes;
operativos que hacen parte de la || 90% E

5 : > - cumplimiento alto del
Subdireccion Especializada de - :

. . objetivo formativo.
Seguridad y Proteccion,
contando con la participacion de
los hombres.

T

© Avance Operacional Promedio El promedio , de

T . 65% avance de los hitos
de Indicadores .

A operacionales.

L

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion e Informacién (OAPI) y Subdireccién

Especializada de Seguridad y Proteccion (SESP), Il Trimestre de 2025.
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Se evidencia un avance operacional del 65%, detalladas en la tabla anterior, este
porcentaje no es el cumplimiento consolidado del PESP ($98%), sino que refleja el
progreso asimeétrico de las actividades operativas e hitos de los proyectos en curso. La
diferencia entre el cumplimiento por Componente y este promedio operacional
demuestra que, si bien la gestion administrativa de los componentes es casi total, la
materializacion de los productos (hitos) aun se encuentra en desarrollo. El andlisis se
centra en:

o Alto Desempefio Operativo: Los indicadores con mayor nivel de cumplimiento
(superior al 75%), como los indicadores 1, 7, 8, 10 y 15, corresponden a la
operacion directa del programa de proteccion, la formacion del talento humano y
la aplicacion de instrumentos administrativos estandarizados.

« Retos Estructurales: En contraste, los indicadores de bajo cumplimiento (por
debajo del 50%) —principalmente los relacionados con innovacién tecnoldgica (2
y 3), andlisis de contexto (6), y protocolos de reaccién inmediata (13)— reflejan
retos estructurales de la entidad en materia de capacidad tecnoldgica,
interoperabilidad interinstitucional y gestion del conocimiento.

La Oficina Asesora de Planeacion e Informacion y el Grupo de Planeacion Institucional y
Gestion de la Informacion, como segunda linea de defensa para el seguimiento del Plan
Estratégico de Seguridad y Proteccion, alineado con el Plan de Accién Institucional,
realiza las siguientes recomendaciones:

Consolidar un sistema de gestion de resultados que permita vincular los indicadores
operativos con metas de impacto social, superando la medicion de cumplimiento
administrativo. Este sistema deberia articularse con los procesos de seguimiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) y el Sistema Integrado de
Seguridad y Proteccion.

Reforzar la cultura organizacional basada en la planificacion por resultados,
fomentando que las areas técnicas integren los enfoques de derechos, género y
territorialidad en la formulacion y ejecucién de sus actividades.

Acelerar la implementacion del ecosistema de informacion priorizando la
interoperabilidad entre los sistemas internos de la UNP y las plataformas de las
entidades del Sistema Integral de Seguridad. Esto permitira fortalecer la gestion
basada en datos y la analitica predictiva para anticipar riesgos.

Reforzar los mecanismos de articulacién con las entidades del orden nacional y
territorial que hacen parte del Sistema Integral de Seguridad y Proteccion, priorizando
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la coordinacion operativa con la Fiscalia General de la Nacion, el Ministerio del
Interior, la Unidad Nacional de Victimas y las autoridades locales en los territorios
priorizados.

Institucionalizar espacios de coordinacion periodica, tales como subcomités técnicos
y mesas regionales de seguimiento, que permitan revisar los avances del PESP con
enfoque territorial y promover la corresponsabilidad entre actores.

Desarrollar lineamientos para la descentralizacion progresiva de acciones del PESP,
otorgando mayor capacidad de gestion a los equipos territoriales y consolidando
circuitos de proteccion local articulados con las alcaldias y gobernaciones.

Fortalecer el rol de la Mesa Técnica de Seguridad y Proteccion como espacio de
decision estratégica y no solo operativa, garantizando la incorporacion de andlisis de
contexto y proyecciones de riesgo en sus sesiones.

Consolidar la transversalizacion del enfoque diferencial en todos los instrumentos del
PESP, incluyendo manuales, protocolos, procedimientos y estrategias de
capacitacion, asegurando su alineacion con la Politica Nacional de Equidad de
Género, la Ley 70 de 1993 y los compromisos derivados del Acuerdo Final de Paz.

Aumentar la participacion de mujeres y diversidades OSIGD en los espacios de toma
de decisiones y de formacion interna, garantizando procesos de sensibilizacion que
reduzcan resistencias institucionales y promuevan ambientes laborales seguros y
equitativos.

Durante el segundo trimestre de 2025, el seguimiento al Plan Estratégico de Seguridad
y Proteccion (PESP) permitié identificar varios riesgos que podrian afectar el
cumplimiento de sus metas estratégicas y operativas. Estos riesgos se concentran
principalmente en los ambitos institucional, operativo, financiero, territorial y de
sostenibilidad.

En el plano estratégico e institucional, se observa una persistente dificultad en la
coordinacién interinstitucional entre la UNP y las entidades que conforman el Sistema
Integral de Seguridad y Proteccion. Esta situacion puede generar retrasos en la ejecucion
de acciones conjuntas y dispersion de esfuerzos. Se recomienda fortalecer los
mecanismos de articulacion, especialmente a través de la Mesa Técnica de Seguridad y
Proteccion, y establecer cronogramas de trabajo compartidos con responsables
definidos.
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Desde la dimension operativa, los principales riesgos se relacionan con la limitada
capacidad tecnologica y la sobrecarga de los equipos técnicos. La falta de
implementacion plena del ecosistema de informacion limita la interoperabilidad y la
trazabilidad de los procesos. Se propone acelerar la dotacion tecnoldgica y la vinculacion
de personal especializado en andlisis de datos, asi como redistribuir funciones para evitar
la saturaciéon del personal operativo.

Desde la perspectiva social y territorial, las condiciones de seguridad en algunos
territorios priorizados y la persistencia de economias ilegales representan riesgos altos
para la ejecucion en terreno. Asimismo, la desconfianza o resistencia comunitaria puede
limitar la participacion y el alcance de las jornadas.

Para mitigar estos factores, se sugiere fortalecer la articulacion con autoridades locales,
incorporar liderazgos comunitarios y mantener esquemas de trabajo flexibles y seguros.

Finalmente, se identifican riesgos vinculados con la transversalizacion del enfoque
diferencial, de género y la sostenibilidad institucional. Aunque existen avances, aun
persisten brechas en la aplicacion sistematica de este enfoque en todos los instrumentos
del PESP. Igualmente, la rotacion de personal o los cambios de orientacion politica
podrian afectar la continuidad de las acciones. Es fundamental consolidar los procesos
en instrumentos normativos y fortalecer la Subcomisién de Transversalidad de Género
para garantizar permanencia y coherencia institucional.

En sintesis, los riesgos identificados reflejan que el PESP se encuentra en una fase de
consolidacion que requiere reforzar la articulacion interinstitucional, la capacidad técnica
y la sostenibilidad social de sus acciones. La gestion del riesgo debe asumirse como un
componente transversal de la planeacion, orientado a fortalecer la resiliencia institucional
y la legitimidad publica de la politica de proteccién.

Durante el segundo trimestre de 2025, la Unidad Nacional de Proteccion, a través de la
Subdireccion Especializada de Seguridad y Proteccion, consolidé avances significativos
en la ejecucion del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion (PESP), alcanzando un
cumplimiento promedio ponderado del $98.24% de los compromisos institucionales. Este
resultado refleja un progreso sostenido en la gestion operativa, la implementacion de
procedimientos institucionales y la articulacion territorial, aunque persisten desafios en
los componentes tecnolégicos y de articulacion interinstitucional.
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Los indicadores con mayor nivel de cumplimiento corresponden a las acciones de
formacion con enfoque diferencial, socializacion de rutas de proteccion y fortalecimiento
de los procedimientos administrativos, evidenciando una gestion consolidada en la
operacion y en la respuesta oportuna a la poblacion objeto del Decreto 299 de 2017.
Estos avances demuestran la capacidad institucional de la UNP para garantizar la

continuidad del programa y su impacto en la prevencion y atencién de riesgos.

DEP-FT-11-V4 Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion - PESP, Seguimiento

[ITrimestre 2025, informe de primera linea de defensa.

DEP-FT-07-V2 Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion — PESP, Seguimiento |

Trimestre 2025, informe de segunda linea de defensa.
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INSTRUCTIVO
CAMPO DESCRIPCION DEL CAMPO
Portada Escribir el nombre del Plan al cual se le va a realizar el seguimiento, el periodo a evaluar y

fecha de elaboracion del documento

Tabla de Contenido

Permite la identificacién de los temas a tratar dentro del documento

Desarrollo de la
Tabla de Contenido

Debe desarrollarse cada punto como se menciona en el cuerpo del documento

Proyect6

Servidor Publico y/o Contratistas que produce, elabora el documento solicitado en el proceso

Servidor Publico (Coordinador grupo interno de trabajo) que realiza revisién del documento
producido en el proceso

Reviso ) L . . .
Nota: cuando no exista Coordinacion o grupo interno de trabajo la revision como la
aprobacion del documento recae sobre el lider del proceso.

Aprob6 Servidor Publico (secretario(a) General, responsable del proceso, Jefe de Oficina,

subdirector) es el Gnico autorizado para la aprobacion de documentos del proceso en el SGI

Archivese en

Diligencie la ruta de disposicion final (almacenamiento) del documento ya sea fisico o Digital
cumpliendo los lineamientos y directrices establecidos por Gestién Documental

VERSION DESCRIPCION DE LA CREACION O CAMBIO DEL FECHA VERSION
INICIAL DOCUMENTO FINAL
00 Se crea el documento como lo establece el Manual Formulacion y 06/11/2020 01
seguimiento a Planes
Se realiza la modificacién de acuerdo con el MEM22-00033953
Lineamiento de imagen nuevo gobierno y asi mismo teniendo en

01 cuenta la Resolucion 1366 de 2022 se traslada al proceso de 21/10/2022 02
Direccionamiento Estratégico y Planeacién

02 Se realiza Ig actualizacion de logos de acuerdo con la imagen del 23/08/2023 03
nuevo Gobierno.

03 Se rgallza Ig actualizaciéon de logos de acuerdo con el Manual de 17/10/2024 04
Identidad Visual

Oficializacion: 17/10/2024

Pagina 46 de

46




		2026-01-23T16:33:41-0500
	BELLY OVALLE ALARCON


		2026-01-23T17:14:21-0500
	Javier Francisco Rodriguez Moreno


		2026-01-23T17:14:48-0500
	Javier Francisco Rodriguez Moreno




