FORMATO UNICO

M__ ENTIDAD RECEPTORA
&3 HOJA DE VIDA
Persona Matural
libartod y Ok [Leyes 100 de 1805, 480 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDD SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ballesteros Pedraza Melson German
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGISN GENERC NACIONALIDAD PAIS
cC. CE pas () No. 79878669 FOM @ ™ (0L @) EXTRANERO @)

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @

SEGUMDA CLASE O

NUMERO 79878669

DM

4

EDUCACION BASICA ¥ MEDHA

MARCUE CON UMA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A fo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Go. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUGAGION BASIGA TITULO OBTENIDO | Bachiller académico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | > | ES | 4 | 2 & 7 | B | o 10 ¥ MES |12 | ARO | 1006

TC (TECMICA)

ES (ESPECIALIFACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADD)
DILIZENCIE ESTE PUNTO EM ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIIMNE AL FRENTE EL NUMERC DE LA TARJETA PROFESIOMAL (S

TE (TECHOLOGICA ESPEC LALIZADA)

DOC (DOCTORADD O PHDY

UN (UNNERSITARLA)

£STA HA SIDO PREVISTA EM UMA LEY).

OBTENIDOS

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADLADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION MNo. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OETEMIDG PROFESIOMAL
5 (] MES ARD
Universitaria 10 kS Ingeniero de Telecomunicaciones 12 2014 CHZ00-107188
Especializacion 4 x Especialista en Gerencia de Proyectos 5 T
a EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
EDUCACION PARA EL TRABAJD ¥ EL DESARROLLO HURAND
DILMZENCIE EETE PUNTO EN EETRICTD mmﬂ@lﬂﬂ; EMN LA MODALIDAD, EZCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJD Y EL DESARROLLO HUMANG)
GRADLADO TERMINACHON
NOMERE DE LOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS
= MO ESTUINOS O TITULOS LES AR




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Leyes 100 de 1085, 450 y £43 de 1008)

ESPECIFKZUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESFARCOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (ME)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO EECRIBE

R B B R B MB

R B | MB

Ingles

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIOME 51 EXFERIEMGCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDD POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO VIGEMTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR SAS X Colombia

DEFPARTAMENTO MLUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundimamarca Bagota notificacionesi@famisanar.com.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRC

£01-6500200 Dia | 1 | Mes | B | Afa | 3077 Dia | | s | | Afia |
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Lider de gestion de servicios y contratos de Tl Gerencia de Tecnologia Carrera 12a #77a B0

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA PRIVADA | Pals
Fando Macional del Ahomo (Senicios&Asesonas-Serviola) x Colombia
DEFARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota notificacionesjudiciales@fna.gov.co
TELEFONDS FEGHA DE INGRES0O FEGHA DE RETIRO
801-3077070 pa |6 [ mes[4 | am| 205 Da|2 [ ms[s | k|2
CARGO O CONTRATO ACGTUAL DEFENDEMNCIA DIREGCION
Profesional 11 Oficina de Informatics Camrera 65 # 11 - 83
EMPLEQ O COMTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA FRIVADA | Pals
Telefanica Maovistar (Oesia Colombia) x Coloembia
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota clientescorp@itelefonica_ com
TELEFONDS FEGHA DE [NGRESO FEGHA DE RETIRO
801-7050000 Da (15 | mes|12 [ ao| o200 | D7 | M2 | Ak | 2ms
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDEMNCIA DIRECCION
Implantador de Soluciones \icepresidencia Empresas Transwersal B0 (Avenida Suba) N® 1144 - 55

EMFLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADE | Pals
Fiscalia General de la Macidn (Telefinica- Comcap LTDA) X Colombia
DEPARTAMENTO MURNICIPIO CORRED ELECTROMICO ENTIDAD
Cundinamarnca Bogota
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D.ia|‘ |Mes| 10 |.-ﬂm| 2008 Dia|23 |Mea|1‘ |Aﬁo|2n:|9
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
Ingenien Dedicado CHimatica Ac. 24 #52-37




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Matural
(Leyes 100 de 1085, 482 y 443 de 1008)

B EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUGION EDUGATIVA PUBLIGA FRIVADA [Pais
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORREQ ELECTRONIGO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | |Me5: | Pm | Diar | | Mes: | | Afvoc |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO HRECTION

T TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EM NUMERO DE ARIOS Y MESES
- TIEMPO DE EXFERIENCIA
QCUPACION =
AMNOS MESES
SERVIDOR FUBLICO T 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRINADO 10 a
TRABAJADOR INDEPEMDIENTE o 8]
EXPERIEMCIA DOCENTE 0 .

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE, 51 MO ¥ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTIMUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS COM
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LQS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EM EL PRESEMTE FORMATO UMICO DE HOJA DE VIDA. SOM
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 180/95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Leyes 100 de 1005, 480 y 443 de 1008)

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y0 CONTRATDS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO COMSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAM SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE OF FERSONAL O DE GONTRATOS




